
কর্ মসম্পাদনের সার্ব মক র্িত্র 

 

সাম্প্রর্িক অর্মে, িযানেঞ্জ এবং ভর্বষ্যৎ পর্রকল্পো  

সাম্প্রর্িক অর্মেঃ হিসাব মিাহিয়ন্ত্রক এর কার্ যালয় ও এর আওতাধীি সকল কার্ যালয়কক সম্পূর্ যভাকব iBAS ++ পদ্ধহতকত সমহিতভাকব 

ইন্টারকন্ট হভহিক বাকেটিং ও একাউহন্টিং কার্ যক্রকমর আওতায় আিা িকয়কে। হসটকেি চার্ যার ও বাহষ যক কম যসম্পাদি চুহির লক্ষ্যমাত্রা অনুর্ায়ী 

কম যকতযা কম যচারীণকর্র েবতি হবলসি অ্া্ আনুষািংহণক হবলসূহি র্াাসমকয় হিষ্পহি করা িকে। োতীয় েবতি েেল-২০১৫ এর আওতায় এই 

হিসাবরক্ষ্র্ অহিস এর আওতায় অদ্যবহধ সকল চাকুহরেীবীর েবতি এবিং সকল েপিশিকভাণীর েপিশি অিলাইকি হিধ যারর্ করা িকয়কে। এ 

অহিকসর মাধকম বতযমাকি ১০০ ভাণ সরকারী কম যকতযা/কম যচারী েবতি হবল অিলাইকি দাহিল কার্ যক্রকমর আওতায় আিা িকয়কে । এোড়া 

সরকারী কম যকতযা/কম যচারী েবতি ভাতা  Electronic Fund Transfer (EFT) পদ্ধহতকত পহরকশাধ কার যক্রকমও  ১০০ ভাণ উন্নীত করা 

িকয়কে। EFT পদ্ধহতকত ১০০ ভাণ েপিকভাণীর েপিশি তাকদর স্ব স্ব ব্ািংক একাউকন্ট পহরকশাধ করা িকে এবিং  সম্মাহিত েপিশিারণকর্র  

ওয়াি স্টপ সাহভ যস চালু করা িকয়কে।  এোড়া  েপ-পকয়ন্টসূহকির মাধ্যকম ১০০ ভাণ কম যকতযা কম যচারীর হেহপএি ব্াকলন্স িালিাণাদ পূব যক 

iBAS++ এ সিংরক্ষ্র্ করা িকয়কে। উপকেলা কার্ যালকয় ইকতামকধ্য MICR েচক প্রবতযি ও চালু করা িকয়কে।  

 

 

সর্স্যা এবং িযানেঞ্জসমূহঃ  আর্ ম ব্যবস্থাপোর উন্নয়ে ির্া ব্যয় ব্বস্থাপিা ও আর্ ম ব্যবস্থাপো সম্পনকম কর্ মিারীগনের সক্ষর্িা বৃর্ি এবং পূে ম IT 

Based ব্যবস্থাপোর আওিায় আেয়ে করা। 

 

ভর্বষৎ পর্রক্পোঃ  iBAS++ ব্যবস্থার আধুর্েকায়ে ও সম্পসারে, ববিে-ভািা, আনুনিার্ষক ও বপেশে, ভর্বষ্য িহর্বে, ভ্রর্ে ভািা, 

আনুষর্িক দাবী পর্রনশাধ, পারনসাোে বের্ার একাউন্ট (PLA) এবং Self Accounting Entity (SAE) সিংহিষ্ট 

প্রহতষ্ঠািসূহকির র্হসাব রক্ষে পির্ির অর্ধকির অন ানর্শে ও বসবার গুেগি র্াে উন্নয়ে।  

 

 

২০২৩-২৪ অর্ ম বছনরর সম্ভাব্য প্রধাে অর্মেসমূহঃ  

যর্াসর্নয় র্ার্সক ববিে ভািা র্বে, সরবরাহ ও বসবা এবং সম্পদ সংগ্রহ খানির র্বে, র্র্র্পএফ অর্গ্রর্/চূড়ান্ত র্বে, অনুদাি, ঋর্ ও 

অহিম এবিং হেহপএি এর অাহরট ইস্যয এবিং এলহপহস ইস্যয র্ের্িিকরে; 

হবহভন্ন সিংোর কার্ যক্রম এবিং প্রদি েসবা সম্পহকযত প্রহতকবদি প্রর্য়ি ও ওকয়বসাইকর্ প্রকাহশত; 

বানর্  ও ব্যয় ব্যবস্থাপোর বক্ষনত্র অর্ধকির স্বচ্ছিা ও দক্ষিা র্ের্িিকরে; 

সকে সরকার্র কর্ মিারীর ভ্রর্ে ভািা র্বে অেোইনে র্েস্পর্িকরে;  

সকে সরকার্র কর্ মিারীর ছুটির র্হসাব অেোইনে সংরক্ষে; 

সরবরাি ও েসবা িাকতর হবল অেোইনে র্েস্পর্িকরে; 

েপিশি েকইসসূহি সময়মত হিস্পহি হিহিতকরর্; 

শতভাণ লাইি েভহরহিককশিসি েপিশি েকইসসূহকির র্াাসমকয় হিস্পহি হিহিতকরর্; 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 


