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গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার 

       সমাজদসবা অধিেফতর 

স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থা ধিবন্ধি ও ধিয়ন্ত্রণ 

 সমাজদসবা ভবি 

আগারগাঁও, স্বশদর বাাংলা িগর, ঢাকা। 

 

পধরপত্র 

িাং- ৪১.০১.০০০০.০৪৬.২৭.৭৭২.১২.                                        তাধরখ: 

ধবষয়: স্বেচছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থাসমূহ ধিবন্ধি ও ধিয়ন্ত্রণ ধিদে েধশকা। 

স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থাসমূহ (ধিবন্ধি ও ধিয়ন্ত্রণ) অধ্যাদেশ, ১৯৬১ এবাং স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থাসমূহ 

(ধিবন্ধি ও ধিয়ন্ত্রণ) ধবধি, ১৯৬২ অনুযায়ী সমাজদসবা অধিেফতর স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থাসমূহ ধিবন্ধি ও ধিয়ন্ত্রণ করদছ। 

সমাজদসবা অধিেফতদরর স্বজলা সমাজদসবা কায োলদয়র উপপধরচালকগণ স্বজলা পয োদয় স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থাসমূদহর 

ধিবন্ধি কর্তেপক্ষ ধহদসদব ক্ষমতাপ্রাপ্ত। স্বজলার সীমাদরখার মদধ্য ধিবন্ধিপ্রাপ্ত সাংস্থাসমূদহর কায েক্রম পয েদবক্ষণ, পধরেশ েণ, অধিট, 

তত্ত্বাবিাি ও মূল্যায়দণর ধবষয়টি উপপধরচালকগদণর উপর ন্যস্ত । 

ধিবন্ধদির জন্য সাংস্থার িাদমর ছাড়পত্র প্রোি, আদবেিপত্র গ্রহণ, ধিবন্ধি প্রোি এবাং ধিবন্ধি পরবতী তত্ত্বাবিাি ইতযাধে 

ধবষয়াধে স্বেশব্যাপী সামঞ্জস্যপূণ ে এবাং সমরূপ হওয়া বাঞ্চিীয়। তাছাড়া সারা স্বেদশ একই প্রধক্রয়ায় সাংস্থা ধিবন্ধি কায েক্রম সম্পন্ন 

করার লদক্ষয একটি ধিদে েধশকার প্রদয়াজি অনুভূত হওয়ায় এ ধিদে েধশকা প্রণয়িপূব েক জারী করা হদলা। 

2. ধিবন্ধি প্রোি প্রধক্রয়া: 

সাংস্থার িাদমর ছাড়পদত্রর আদবেি: 

2.1. ধিবন্ধি গ্রহদণ আগ্রহী সাংস্থাদক প্রথদম ‘সাংস্থার িাদমর ছাড়পত্র’ এর জন্য ‘পধরধশষ্ট-১’ অনুযায়ী ধিবন্ধিকারী কর্তেপক্ষ 

বরাবর আদবেি করদত হদব; 

2.2. ‘সাংস্থার িাদমর ছাড়পদত্রর’ আদবেদির সাদথ (১) প্রস্তাধবত সাংস্থার সভাপধত ও সািারণ সম্পােদকর দুই কধপ কদর 

১ম স্বেণীর স্বগদজদটি কম েকতো কর্তেক সতযাধয়ত ছধব (২) প্রস্তাধবত সাংস্থার িামকরণ সাংক্রান্ত সভার কায েধববরণী (১ম 

স্বেণীর স্বগদজদটি কম েকতো কর্তেক সতযাধয়ত) ১ কধপ (৩) প্রস্তাধবত সাংস্থার সভাপধত ও সািারণ সম্পােদকর োক্ষর 

সম্বধলত সাংস্থার লক্ষয ও উদেশ্য- ১ কধপ এবাং (৪) ধিবন্ধিকাদল সকল সেদস্যর জাতীয় পধরচয়পদত্রর ছায়াধলধপ(১ম 

স্বেণীর স্বগদজদটি কম েকতো কর্তেক সতযাধয়ত); 

 নিবন্ধিকালীি স্বকাি সাংস্থার িাদমর সাদথ ‘‘জাতীয়’’, ‘‘ফাউন্ডেশি বা ‘‘বাাংলাদেশ’’ শব্দ থাকন্ডল সংনিষ্ট 

জেলার উপপনরচালক মহাপধরচালক/ পনরচালক (কার্ যক্রম), সমাজদসবা অধিেফতদরর ধিকট জথন্ডক সংস্থার িান্ডমর 

ছাড়পন্ডের অিাপনি গ্রহণ সান্ডপন্ডে নিবন্ধি প্রদাি করন্ডে পারন্ডবি।। মহাপধরচালক/পনরচালক (কার্ যক্রম), প্রদয়াজিীয় 

তেন্ত সাদপদক্ষ যথাথ ে ও স্বযৌধিক ধবদবধচত হদল সংস্থার িান্ডমর সান্ডথ ‘‘জাতীয়’’, ‘‘ফাউন্ডেশি বা ‘‘বাাংলাদেশ’’ শব্দ 

যুি করার অনুমধত ধেদত পারদবি; 

 এ অধ্যাদেদশ ধবদেশী স্বকাি সাংস্থা বা প্রধতষ্ঠািদক ধিবন্ধি প্রোি করা যাদব িা; 

 আদবেিকারীগণ বাাংলাদেদশর িাগধরক হদবি, রি সম্পকীয়/একই পধরবাদরর ২ জদির স্ববশী সেস্য কায েকধর 

কনমটির সেস্য পদে থাকদত পারদব িা। এছাড়া স্থািীয় জিগদণর অাংশ গ্রহণ ধিধিত করদত হদব। 

 সাংস্থার িাদমর সাদথ অন্য স্বকাি স্বেদশর িাম যুি করা হদল সাংনিষ্ট হাইকধমশি/এযাম্বযাসী/ ধমশদির 

অিাপধিপত্র আদবেদির সাদথ যুি করদত হদব; 

 সরকাধর বা স্ববসরকাধর স্বকাি প্রধতষ্ঠাদির কম েকতো/কম েচাধর কল্যাণ সধমধতর িামকরদণর স্বক্ষদত্র সাংনিষ্ট 

েপ্তর/সাংস্থা প্রিাদির অিাপধিপত্র আদবেদির সাদথ সংযুি করদত হদব; 

 জকািভান্ডবই ট্রাস্ট নিবন্ধি প্রদাি করা র্ান্ডব িা। 

 মাধিপারপাস বা বহুমুখী/ফ্ল্যাট/বাড়ী/দোকাি/বাস/ধরক্সা/পধরবহণ/মাধলক/বধণক/েধমক/ভাড়াটিয়া কল্যাণ 

সধমধত/ইউধিয়ি ধবদ্যমাি অধ্যাদেদশর ২(চ) িারায় বধণ েত কায েক্রদমর সাদথ সামঞ্জস্যপূণ ে িয় এবাং এসকল সধমধত 

সমবায় আইদি ধিবনন্ধে হওয়া সমীচীি। তদব ইন্ডোপূন্ডব য এিরদণর সধমধত ধিবধন্ধত হদয় থাকদল তাদের কায েক্রম 

যাচাই কদর ব্যবস্থা গ্রহণ করদত হদব;  
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 জাতীয় বা আন্তজোধতকভাদব সমাদৃত খ্যাধতমাি ব্যধিত্ব, স্বলখক, ধশল্পী ও বুধিজীবী স্বকাি ব্যাধির িাদম সাংস্থার 

িামকরদণর স্বক্ষদত্র উি ব্যধির ধিজ অথবা তার পদক্ষ পধরবাদরর স্বকাি ব্যধির অিাপধিপত্র আদবেদির সাদথ 

সংযুি করদত হদব; 

 মুধিদযািা বা মুধিদযািা পধরবাদরর সাদথ সাংধিষ্ট স্বকাি প্রধতষ্ঠাি ধিবন্ধি করা যাদব িা, এ িরদণর প্রধতষ্ঠাি 

মুধিদযািা কমান্ড কাউধিল হদত ধিবন্ধি গ্রহণ করদত পাদর; 

 সরকাধর স্বকাি প্রকল্প/কম েসূচধচ/কায েক্রম/ধিদে েশিা বাস্তবায়িাদথ ে স্বকাি সাংস্থার িাদমর ছাড়পত্র প্রোদির স্বক্ষদত্র 

সাংধিষ্ট েপ্তদরর ধিদে েধশত িাদম ছাড়পত্র প্রোি করদত হদব, এদক্ষদত্র আদবেিকারীদক উি ধিদে েশিাপত্র আদবেদির 

সাদথ সংযুি করদত হদব;  

 এধতমখািা/ধশশু সেি/পধরবার ধিবন্ধদির পূদব ে ১৯৪৪ সাদলর এধতমখািা এবাং ধবিবা সেি আইদির ৫ িারামদত 

সাংধিষ্ট স্বজলা প্রশাসদকর অনুজ্ঞাপত্র গ্রহণ করদত হদব এবাং স্বকাি ক্রদমই মাদ্রাসা ধিবন্ধি করা যাদব িা;  

 স্বরাগী কল্যাণ ও পুিব োসি সধমধত ব্যধতত মােকাসধি ধিরাময় স্বকন্দ্র, ধিধিক, হাসপাতাল বা স্বকবল মাত্র 

ধচধকৎসা সাংক্রান্ত লক্ষয ও উদেশ্য রদয়দছ এ িরদণর স্বকাি সাংস্থাদক ধিবন্ধি প্রোি করা যাদব িা; 

 একাদিমী, ধিদকতি, স্কুল, কদলজ, স্বটকধিকযাল কদলজ বা প্রধশক্ষণ স্বকন্দ্র ইতযাধে ধশক্ষামূলক প্রধতষ্ঠাদির িাদম 

স্বকাি সাংস্থার িাদমর ছাড়পত্র প্রোি ও ধিবন্ধি করা যাদব িা। েন্ডব নবন্ডশষ নবদ্যালয় নিবন্ধি করা র্ান্ডব।  

সাংস্থার িাদমর ছাড়পদত্রর আদবেি যাচাই: 

2.3. ‘সাংস্থার িাদমর ছাড়পত্র’ প্রোদির পূদব ে ধিবন্ধি কর্তেপক্ষ ধিম্নবধণ েত ধবষয়াধে যাচাই করদব: 

 ‘সাংস্থার িাদমর ছাড়পত্র’ এর আদবেি অত্র পধরপদত্র বধণ েত ধিয়দম করা হদয়দছ ধকিা? 

 ইদতাপূদব ে একই িাদম স্বকাি সাংস্থা ধিবন্ধি প্রোি করা হদয়দছ ধকিা?  

 স্বকাি স্বেচ্ছাদসবী সাংস্থা অন্য আইদি ধিবধন্ধত হদল স্বযৌধিক কারণ ব্যধতত িাদমর ছাড়পত্র স্বেয়া যাদব িা এবাং 

ধিবন্ধি স্বেয়া যাদব িা। ট্রাস্ট এর জন্য পৃথক আইি থাকায় অত্র অধ্যাদেদশর আওতায় স্বকাি ট্রাস্ট ধিবন্ধি করা 

যাদব িা। 

 সাংস্থার িাম স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণমূলক িারণার সাদথ সামঞ্জস্যপূণ ে ধকিা? 

 প্রাক ধিবন্ধি ছক স্বমাতাদবক সাংধিষ্ট কম েকতোর প্রধতদবেি পাওয়া ধগয়াদছ ধকিা? 

 সাংস্থার লক্ষয ও উদেশ্য ‘জাতীয় সমাজকল্যাণ িীধত’ ও স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থাসমূহ (ধিবন্ধি ও 

ধিয়ন্ত্রণ) অধ্যাদেশ, ১৯৬১ এবাং স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থাসমূহ (ধিবন্ধি ও ধিয়ন্ত্রণ) ধবধি, ১৯৬২ এর সাদথ 

সামঞ্জস্যপূণ ে ধকিা? 

সাংস্থার িাদমর ছাড়পদত্রর আদবেি সাংদশািদির সুদযাগ: 

2.4. স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থাসমূহ (ধিবন্ধি ও ধিয়ন্ত্রণ) অধ্যাদেশ, ১৯৬১ এবাং স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থাসমূহ 

(ধিবন্ধি ও ধিয়ন্ত্রণ) ধবধি, ১৯৬২ বা অত্র পধরপদত্র বধণ েত পিধত অনুযায়ী আদবেিকারী সাংস্থাদক স্বেচ্ছাদসবী সাংস্থার 

িাদমর ছাড়পত্র প্রোি সম্ভব িা হদল সুধিধে েষ্ট কারণ উদেখ কদর সাংধিষ্ট সাংস্থাদক ধলধখতভাদব অবধহত কদর িাম 

সাংদশািদির জন্য সুদযাগ প্রোি করদত হদব। 

সাংস্থার িাদমর ছাড়পত্র প্রোি: 

2.5. স্বেচ্ছাদসবী সাংস্থার ‘িাদমর ছাড়পত্র’ আদবেি যথাযথভাদব যাচাইপূব েক ধিবন্ধি কর্তেপক্ষ সাংধিষ্ট সাংস্থাদক ‘পধরধশষ্ট-

২’ অনুযায়ী সাংধিষ্ট সাংস্থাদক ‘িাদমর ছাড়পত্র’ প্রোি করদবি। 

 

 

ধিবন্ধি প্রাধপ্তর আদবেি: 

2.6. স্বেচ্ছাদসবী সাংস্থাজক ‘িাদমর ছাড়পত্র’ প্রাধপ্তর ৪৫ (পঁয়তাধলস্নশ) ধেদির মদধ্য ধিবন্ধি প্রাধপ্তর জন্য ধিবন্ধি কর্তেপক্ষ 

বরাবর স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থাসমূহ (ধিবন্ধি ও ধিয়ন্ত্রণ) অধ্যাদেশ, ১৯৬১ অনুযায়ী আদবেি করদত হদব; 

2.7. স্বকাি সাংস্থার কম েকতোগণ ‘িাদমর ছাড়পত্র’ এর স্বময়াে স্বশষ হওয়ার পূদব ে, স্বময়াে বৃধির জন্য ধিবন্ধিকারী কর্তেপক্ষ 

বরাবর আদবেি করদত পারদব। ধিবন্ধিকারী কর্তেপক্ষ উি আদবেি যুধিসঙ্গত মদি করদল ধিবন্ধদির আদবেি জমা 
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স্বেয়ার স্বময়াে সদব োচ্চ ৩০ (ধত্রশ) ধেি পয েন্ত বৃধি করদত পারদব; ২য় বাদরও ‘িাদমর ছাড়পত্র’ এর স্বময়াে স্বশষ হদল 

সাংধশষ্ট সাংস্থাদক িতুিভাদব িাদমর ছাড়পদত্রর জন্য আদবেি করদত হদব; 

2.8. ধিবন্ধি আদবেদির সাদথ প্রদতযক সাংস্থাদক ‘পধরধশষ্ট-৩’ এ বধণ েত স্বচকধলস্ট অনুযায়ী প্রদয়াজিীয় সকল কাগজপত্র/ 

স্বরকি েপত্র জমা ধেদত হদব; 

2.9. ধিবন্ধিকাদল আদবেদির সাদথ োধখলকৃত স্বরকি েপত্র/কাগজপদত্রর সাদথ অধ্যাদেদশর তফশীল বধহভূ েত স্বকাি কায েক্রম 

ধবদশষ কদর ক্ষুদ্রঋণ ও সঞ্চয় কায েক্রম করদব িা মদম ে অঙ্গীকারপত্র জমা ধেদত হদব; 

2.10. ধিবন্ধি লাদভ আগ্রহী সাংস্থার গঠিতন্ত্র ‘পধরধশষ্ট-৪’ অনুযায়ী হদত হদব; 

2.11. স্বেচ্ছাদসবী সাংস্থার কায েকরী কধমটির সেস্য সাংখ্যা ৭, ৯, ১১, ১৩ বা তদূি ে ধবদজাড় সাংখ্যার সমপধরমাণ হদব। 

এদক্ষদত্র লক্ষণীয় স্বয, কায েকরী পধরষদের ন্যযিতম সেস্য ৭ (সাত) জি হদব এবাং কায েকরী পধরষদের সেস্য সাংখ্যার 

ন্যযিতম ৩ গুণ সািারণ সেস্য থাকদত হদব, উদেখ্য স্বয, কায েকরী পধরষদের এক পঞ্চমাাংশ মধহলা সেস্য থাকদত 

হদব; 

2.12. গত ৩০/০৪/১৯৮৯ ধরিঃ তাধরদখ জাধরকৃত সরকাধর প্রজ্ঞাপি মূদল মধহলা স্বেচ্ছাদসবী প্রধতষ্ঠািসমূদহর ধিবন্ধি কর্তেপক্ষ 

মধহলা ধবষয়ক অধিেফতর। এ িরদণর প্রধতষ্ঠাি স্বজলা পয োদয় মধহলা ধবষয়ক অধিেফতদরর কায োলয় হদত ধিবন্ধি 

প্রোি করা হয় ধবিায় সমাজদসবা অধিেফতদর এ িরদণর স্বেচ্ছাদসবী সাংস্থার ধিবন্ধি আদবেি গ্রহণ করা যাদব িা। 

ধিবন্ধি পূব ে যাচাই: 

2.13. িাদমর ছাড়পদত্র বধণ েত শতোবধল পালি কদরদছ ধক িা? 

2.14. ‘পধরধশষ্ট-৩’ এ বধণ েত স্বচকধলস্ট অনুযায়ী সকল কাগজপত্র জমা হদয়দছ ধক িা? 

2.15. স্বেচ্ছাদসবী সাংস্থাটির গঠিতন্ত্র ‘পধরধশষ্ট-৪’ এ বধণ েত ধিদে েধশকামদত প্রণয়ি করা হদয়দছ ধক িা? 

2.16. ধিবন্ধদির জন্য জমাোিকৃত সকল কাগজপত্র সঠিক আদছ ধক িা? 

2.17. স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থাসমূহ (ধিবন্ধি ও ধিয়ন্ত্রণ) অধ্যাদেশ, ১৯৬১ এবাং স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থাসমূহ 

(ধিবন্ধি ও ধিয়ন্ত্রণ) ধবধি, ১৯৬২ বা অত্র পধরপত্র অনুযায়ী আদবেিকারী সাংস্থার আদবেদি ভুলভ্রাধমত্ম থাকদল তা 

সুধিধে েষ্টভাদব উদেখ কদর সাংধিষ্ট সাংস্থাদক ধলধখতভাদব অবধহত করদত হদব এবাং ধিধে েষ্ট সময় উদেখপূব েক তা 

সাংদশািদির জন্য সুদযাগ প্রোি করদত হদব। 

ধিবন্ধি পূব ে তেন্ত পধরচালিা: 

2.18. আদবেি গ্রহদণর পর স্বেচ্ছাদসবী সাংস্থা ধিবন্ধি পূব ে তেন্ত পধরচালিা করদত হদব। ধিবন্ধি কর্তেপক্ষ ধহদসদব 

উপপধরচালক েয়াং অথবা তাঁর মদিািীত স্বকাি কম েকতো বা সাংধিষ্ট উপদজলা/শহর সমাজদসবা কম েকতো তেন্তকায ে 

সম্পন্ন করদবি এবাং ‘পধরধশষ্ট-৫’ এ বধণ েত ছক অনুযায়ী তেন্ত প্রধতদবেি ধিবন্ধি কর্তেপক্ষ বরাবর োধখল করদবি; 

ধিবন্ধি প্রোি: 

2.19. ধিবন্ধি কর্তেপদক্ষর স্বেচ্ছাদসবী সাংস্থা ধিবন্ধদির পর সিে প্রোদির পাশাপাধশ এ সাংক্রান্ত কধতপয় শতে সম্বধলত একটি 

অবগধতপত্র ধিবন্ধি কর্তেপক্ষ ধিবন্ধি প্রাপ্ত সাংস্থাদক প্রোি করদবি ‘পধরধশষ্ট-৬’। 

2.20. সমাজকল্যাণ মন্ত্রণালদয়র স্মারক িাং-সকম/প্রধষ্ঠাি/ধবধবি-৮/৯৯(অাংশ-১)-৯৬ তাধরখ: ০১-৪-১৯৯৯ ধরিঃ মূদল 

জারীকৃত প্রজ্ঞাপি অনুযায়ী অধ্যাদেদশর ২(ঙ) িারায় প্রেি ক্ষমতা বদল স্বজলা সীমাদরখার মদধ্য স্বরধজদেশি কর্তেপক্ষ 

সাংধিষ্ট স্বজলা সমাজদসবা কায োলদয়র উপপধরচালক; 

2.21. স্বয সকল স্বজলায় উপপধরচালক স্বিই স্বস সকল স্বজলার োধয়ত্বপ্রাপ্ত/অধতধরি োধয়ত্বপ্রাপ্ত সহকারী পধরচালক বা 

সমাজদসবা অধফসারগণ অধ্যাদেশ স্বমাতাদবক ধিবন্ধি প্রোিসহ ধিবধন্ধত স্বেচ্ছাদসবী সাংস্থার কায েকরী কধমটি ও 

গঠিতন্ত্রও অনুদমােি করদব (পধরধশষ্ট-১২); 

2.22. ধিবন্ধিকারী কর্তেপক্ষ স্বকাি সাংস্থার ধিবন্ধদির আদবেি প্রতযাখাি করদল স্বসদক্ষদত্র সাংস্থা কর্তেপক্ষ ইচ্ছা করদল ৩০ 

ধেদির মদধ্য সাংধিষ্ট অধ্যাদেদশর ৬ িারা স্বমাতাদবক সধচব, সমাজকল্যাণ মন্ত্রণালয় বরাবর আপীল করদত পারদব। 

সধচব, সমাজকল্যাণ মন্ত্রণালদয়র আদেশই চূড়ান্ত বদল গণ্য হদব। 

 

 

 

3. ধিবন্ধি পরবতী সমদয় করণীয়: 
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3.1. ধিবন্ধি প্রোদির পর ধিবন্ধিকারী কর্তেপক্ষ অবশ্যই ‘পধরধশষ্ট-৭’ স্বমাতাদবক সাংস্থাসমূদহর তথ্য সাংরক্ষণ করদবি 

এবাং ইদতামদধ্য স্বয সকল সাংস্থা ধিবধন্ধত হদয়দছ তার স্বরকি েও একই পিধতদত ধলধপবি করদত হদব; 

3.2. প্রধতটি ধিবন্ধি প্রাপ্ত সাংস্থার জন্য আলাো আলাো িধথ সাংরক্ষণ করদত হদব; 

3.3. প্রধত মাদসর ০৭ (সাত) তাধরদখর মদধ্য সকল স্বজলার উপপধরচালকগণ সের কায োলদয় ‘পধরধশষ্ট-৮’ স্বমাতাদবক 

িিট্যাক্স স্বরধভধিউ ধহসাবসহ স্বেচ্ছাদসবী সাংস্থা ধিবন্ধদির প্রধতদবেি স্বপ্ররণ করদবি; 

3.4. মাঠ পয োদয় উপপধরচালক, সহকাধর পধরচালক, সমাজদসবা অধফসার(দরধজিঃ), শহর সমাজদসবা অধফসার এবাং 

উপদজলা সমাজদসবা অধফসারগণ প্রদতযদক ১২-৪-১৯৯৮ তাধরদখ জাধরকৃত পধরপত্র অনুযায়ী তাঁর আওতাভুি 

এলাকার মদধ্য স্বেচ্ছাদসবী সাংস্থা/এধতমখািার কায েক্রম পধরেশ েি কদর ধিয়ধমত সের েফতদর ‘পধরধশষ্ট-৯’ অনুযায়ী 

প্রধতদবেি পাঠাদবি। এ ছাড়া প্রধত মাদস সের কায োলদয়র পধরচালক(কায েক্রম) ১টি, অধতধরি পধরচালক(কায েক্রম-

২) ২টি এবাং উপপধরচালক (ধিবন্ধি) ৩টি স্বেচ্ছাদসবী সাংস্থা (জাতীয়/স্থািীয়) পধরেশ েি করদবি; 

3.5. ধিবন্ধি গ্রহদণর পর স্বজলা সেদর অবধস্থত সাংস্থাসমূহদক ধিি োধরত ধফ প্রোিপূব েক শহর সমাজদসবা কায েক্রদমর সাদথ 

সম্পৃি হদয় ‘সমন্বয় পধরষদের’ তাধলকাভুি(অভভরষরিিঃবফ) হদত হদব এবাং তাধলকাভুধির পর প্রধতটি সাংগঠদির 

০২ দুই জি প্রধতধিধিজক উি সমন্বয় পধরষদের সািারণ সেস্য হদত হদব। 

3.6. ‘‘আধথ েক বৎসর’’ বধলদত ১৮৯৭ সাদলর সািারণ েফাসমূহ আইদি (১৮৯৭ সাদলর ১০িাং আইি) প্রেি একই অথ ে 

বুঝাইদব;  

3.7. সাংধিষ্ট ধবধির ৯(গ) িারা মদত আয়-ব্যদয়র ধহসাব-যা প্রদতযক আধথ েক বৎসদরর স্বশদষ প্রস্ত্তুত করদত হদব এবাং 

স্বরধজধিকরণ কর্তেপক্ষ কর্তেক অনুদমাধেত স্বকাি সিেপ্রাপ্ত ধহসাব পরীক্ষক বা ধহসাব ধিরীক্ষক বা ধহসাব ধিরীক্ষকগণ 

কর্তেক ধিরীধক্ষত হদব এবাং আধথ েক বৎসর স্বশষ হওয়ার পর ছয় মাদসর মদধ্য তা উি কর্তেপদক্ষর ধিকট োধখল 

করদত হদব; 

সাংস্থার গঠিতন্ত্র ও কায েকরী পধরষে অনুদমােি: 

3.8. ধিবন্ধি কর্তেপদক্ষর অনুদমােি ব্যতীত স্বকাি সাংস্থার গঠিতন্ত্র আইিতিঃ ববি বদল ধবদবধচত হদব িা। একইভাদব 

গঠিতদন্ত্রর সাংদশািিী আিা হদল তা ধিবন্ধিকারী কর্তেপদক্ষর অনুদমােি ব্যতীত কায েকর হদব িা। 

3.9. কায েকরী পধরষদের স্বময়াোদন্ত সাংস্থার গঠিতন্ত্র অনুযায়ী িতুি কায েকরী কধমটি ধিব োধচত হদব। 

3.10. একজি ব্যধি সদব োচ্চ ২টি স্বেচ্ছাদসবী সাংস্থার কায েকধর পধরষদের সেস্য হদত পারদবি; 

3.11. সাংধিষ্ট সাংস্থার িব ধিব োধচত কায েকরী পধরষেটিজক ধিবন্ধি কর্তেপদক্ষর অনুদমােি গ্রহণ করন্ডে হন্ডব। ধিবন্ধি 

কর্তেপদক্ষর অনুদমােি ব্যতীত স্বকাি কায েকরী পধরষে উি সাংস্থার ববি কায েকরী পধরষে ধহদসদব ধবদবধচত হদব িা। 

িব ধিব োধচত কায েকরী পধরষদের অনুদমােদির জন্য সাংনিষ্ট সমাজদসবা কম েকতোর মাধ্যদম ধিবন্ধি কর্তেপক্ষ বরাবর 

আদবেি করদত হদব। সাংস্থার  বাধষ েক প্রধতদবেি, বানষ যক নিরীো প্রনেন্ডবদি, ধিব োচি সাংক্রান্ত কাগজপত্র সম্পদকে 

সকল হালিাগাদ তথ্য সদমত্মাষজিক ধবদবধচত হদল এবাং সরকাধর স্বকাি প্রধতষ্ঠাদির আদরাধপত শতে ভঙ্গ িা করদল 

োধখলকৃত কায েকরী পধরষে অনুদমােি স্বেয়া যাজব। 

 

অধিয়দমর জন্য করণীয়: 

3.12. স্বকাি সাংস্থার ধবরুন্ডে আধথ েক অধিয়ম, অব্যবস্থাপিা ও গঠিতদন্ত্রর পধরপন্থী কায েক্রম তেদন্ত প্রমাধণত হদল সাংনিষ্ট 

অধ্যাদেদশর ৯(১) িারা মদত সাংস্থাটির কায েকরী কধমটি সামধয়ক বরখাস্ত করদত হদব। এরপর অধ্যাদেদশর ৯(২) 

িারা মদত একেি প্রশাসক/অিধিক ৫ (পাঁচ) সেস্য ধবধশষ্ট একটি তত্ত্বাবিায়ক বধি গঠি করদত হদব। পরবতীদত 

একই অধ্যাদেদশর ৯(৩) িারা মদত সমাজকল্যাণ মন্ত্রণালদয় সরকার কর্তেক গঠিত পষ েে সভায় চূড়ান্ত নসোন্ডন্তর েন্য 

স্বপ্ররণ করদত হদব; 

3.13. স্বকাি সাংস্থা গঠিতদন্ত্রর পধরপন্থী অথবা এই অধ্যাদেদশর ধবিািাবলী বা তেিীি প্রণীত ধবধিসমূদহর পধরপন্থী, অথবা 

জিোথ ে ধবদরািী স্বকাি কাজ করদল এ ধবষদয় শুিািী গ্রহণ কদর ধবলুধপ্তর জন্য অধ্যাদেদশর ১০ িারা মদত মন্ত্রণালন্ডয় 

প্রস্তাব স্বপ্ররণ করদত হদব। 

সাংস্থার কায েএলাকা সম্প্রসারণ: 

3.14. স্বেচ্ছাদসবী সাংস্থা ধিবন্ধদির পর একাধিক স্বজলায় কায েএলাকা সম্প্রসারদণর জন্য প্রদয়াজিীয় কাগজপত্রসহ সাংনিষ্ট 

উপপধরচালদকর মাধ্যদম ‘পধরধশষ্ট-১০’ অনুযায়ী মহাপধরচালক/পনরচালক (কার্ যক্রম), সমাজদসবা অধিেফতদরর 

ধিকট আদবেি করদত পারদব; তদব জিোদথ ে স্বকাি সাংস্থার কায েএলাকা সম্প্রসারদণর প্রদয়াজিীয়ো প্রতীয়মাি হদল 

মহাপধরচালক/পনরচালক (কার্ যক্রম), সমাজদসবা অধিেফতর ধবদশষ ধবদবচিায় উি সাংস্থাদক এক বা একাধিক 

স্বজলায় কায েএলাকা সম্প্রসারদণর অনুমধত ধেদত পারদবি; 
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3.15. একাধিক স্বজলায় কায েক্রম সম্প্রসারদণর অনুমধত প্রাপ্ত বা জাতীয়ভাদব েীকৃত স্বেচচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থার 

কায েকরী কধমটি অনুদমােি ও গঠিতন্ত্র সাংদশািি, ডুধিদকট সিেপত্র প্রোিসহ অন্যান্য ধবষয় সাংনিষ্ট স্বজলার 

উপপধরচালক (দয স্বজলা হদত প্রাথধমকভাদব ধিবন্ধি প্রাপ্ত) পরীক্ষাদন্ত মতামতসহ অনুদমােদির জন্য সের কায োলদয় 

স্বপ্ররণ করদবি;  

ডুধিস্বকট সিেপত্র ইসুয: 

3.16. ধিবধন্ধত স্বেচ্ছাদসবী সাংস্থার ধিবন্ধি সিেপত্র হাধরদয়/পুদড়/িষ্ট হদয় স্বগদল ধিি োধরত শতেপূরণ সাদপদক্ষ (স্থািীয় থািায় 

ধজধি, পধত্রকায় ধবজ্ঞধপ্ত ও স্বট্রজারী চালািসহ সাংধিষ্ট সাংস্থার আদবেদির স্বপ্রধক্ষদত) প্রধতরূপ (ডুধিস্বকট) সিেপত্র 

জাধর করদত পারদবি। 

4. গৃহীতব্য পেদক্ষপ ও সময়সীমা: 

আদবেি প্রাধপ্তর পর উপযুি সাংস্থাদক ‘পধরধশষ্ট-১১’ অনুযায়ী ধিবন্ধি প্রোদির সম্পূণ ে প্রধক্রয়া সম্পন্ন করদত হদব। 

উি সময়সীমা কদঠারভাদব অনুসরণ করার জন্য সাংধিষ্ট সকলদক অনুদরাি করা হল। 

5. স্পষ্টীকরণ: 

এই পধরপদত্র প্রেি িীধতমালা/ ধেক ধিদে েশিার স্বকাি ধবষদয় স্পষ্টীকরণ বা ব্যাখ্যার প্রদয়াজি হদল সমাজদসবা 

অধিেফতদরর ধিবন্ধি শাখায় স্বযাগাদযাগ করা স্বযদত পাদর। ধিবন্ধি শাখার স্বফাি িাং- ০২৪৮১১৮৫৬৮ 

স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থাসমূদহর ধিবন্ধি প্রোদির স্বক্ষদত্র এই পধরপদত্র বধণ েত ধিদে েশিা যথাযথভাদব অনুসরণ 

কদর ধিবন্ধি কায েক্রম সম্পন্ন করার জন্য সাংধিষ্ট সকলদক ধবদশষভাদব অনুরাি করা হল। 
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সাংস্থার িাদমর ছাড়পদত্রর জন্য আদবেদির িমুিা 

 

প্রস্তাধবত সাংস্থার 

সভাপধতর 

দুই কধপ ছধব  

(১ম স্বেণীর কম েকতো 

কর্তেক সতযাধয়ত)  

  প্রস্তাধবত সাংস্থার 

সািারণ সম্পােদকর 

দুই কধপ ছধব (১ম 

স্বেণীর স্বগদজদটি 

কম েকতো কর্তেক 

সতযাধয়ত) 

 

বরাবর 

 উপপধরচালক 

স্বজলা সমাজদসবা কায োলয় 

............................. স্বজলা 

ধবষয়: স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থা/প্রধতষ্ঠাি/সাংগঠি ধিবন্ধদির জন্য িাদমর ছাড়পদত্রর আদবেি। 

মদহােয়, 

আমরা কধতপয় িাগধরক ঐকমন্ডেের ধভধিদত একটি অলাভজিক ও অরাজনিধতক স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থার 

মাধ্যদম সমাজকল্যাণ/জিকল্যাণমূলক কায েক্রম পধরচালিা করদত ইচ্ছুক। তৎদপ্রধক্ষদত ১৯৬১ সাদলর স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ 

সাংস্থাসমূহ (ধিবন্ধি ও ধিয়ন্ত্রণ) অধ্যাদেদশর আওতায় ধিবন্ধদির জন্য আদবেি করধছ। উদেখ্য স্বয, প্রস্তাধবত সাংস্থাটি অন্য স্বকাি 

েফতর হদত ধিবধন্ধত িয়। 

ধিদম্ন অগ্রাধিকার ধভধিদত ধতিটি িাম প্রস্তাব করা হল:  

১) 

২) 

৩) 

  

উধলস্নধখত ধতিটি িাদমর মদধ্য স্বয স্বকাি একটি িাদম সাংস্থা প্রধতষ্ঠার িান্ডমর ছাড়পত্র প্রোদির জন্য অনুদরাি করধছ।   

সাংযুি:  

K) প্রস্তাধবত সাংস্থার সভাপধত ও সািারণ সম্পােদকর দুই কধপ কদর সতযাধয়ত ছধব। 

L) প্রস্তাধবত সাংস্থার িামকরণ সাংক্রান্ত সভার সতযাধয়ত কায েধববরণী। 

M) প্রস্তাধবত সাংস্থার লক্ষয ও উদেশ্য। 

 

(োক্ষর)  

সািারণ সম্পােক 

িাম:.................................................... 

ঠিকািা:................................................ 

স্বফাি/ স্বমাবাইল িম্বর:............................... 

জাতীয় পধরচয়পত্র িাং-............................ 

 

(োক্ষর) 

সভাপধত  

িাম:......................................................... 

ঠিকািা:..................................................... 

স্বফাি/ স্বমাবাইল িম্বর:..................................... 

জাতীয় পধরচয়পত্র িাং-............................ 

 

 

 

 

 

পরিরিষ্ট-১ 
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িাদমর ছাড়পত্র প্রোদির িমুিাপত্র 

গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার 

সমাজদসবা অধিেফতর 

স্বজলা সমাজদসবা কায োলয় 

................................. 

 

ধবষয়: স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থা/প্রধতষ্ঠাি/সাংগঠি ধিবন্ধদির জন্য িাদমর ছাড়পত্র। 

সূচত্র: তাঁর ........................................ ধর. তাধরদখর আদবেি। 

 

উপযু েি ধবষদয় তাঁর আদবেদির পধরদপ্রধক্ষদত জািাদিা যাদচ্ছ স্বয, ১৯৬১ সাদলর স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থাসমূহ 

(ধিবন্ধি ও ধিয়ন্ত্রণ) অধ্যাদেদশর আওতায় তফধসদল বধণ েত লক্ষয, উদেশ্য ও কায েক্রমসমূদহর মদধ্য সীমাবি স্বরদখ সাংস্থার কায েক্রম 

পধরচালিা সাদপদক্ষ ধিম্নবধণ েত শতে স্বমাতাদবক িাং‘...................................’ িাদম আপিার প্রস্তাধবত স্বেচ্ছাদসবী সাংস্থা 

প্রধতষ্ঠায় এ কায োলদয়র স্বকাি আপধি স্বিই।   

১) ছাড়পত্র স্বকাি সাংস্থার ধিবন্ধি িয় ধবিায়, িাদমর ছাড়পদত্রর স্মারক িম্বর ধিবন্ধি িম্বর ধহদসদব ব্যবহার করা যাদব িা;  

২) িাদমর ছাড়পত্র অস্থায়ী ধহদসদব ধবদবধচত হদব, স্বকাি আপধি উত্থাধপত হদল স্বকাি কারণ েশ োদিা ব্যধতদরদক িাদমর ছাড়পত্র 

বাধতল করা যাদব; 

৩) অনুদমাধেত িাদম পত্র জাধর হবার ৪৫ (পঁয়তাধলশ) ধেদির মদধ্য স্বচকধলস্ট স্বমাতাদবক কাগজপত্র ও সাংধিষ্ট স্বরকি েপত্র এ 

কায োলদয় োধখল করদত হদব; 

৪) সাংধিষ্ট কর্তেপদক্ষর অনুমধত ব্যধতত অধ্যাদেদশর   িাং তফধসদল বধণ েত লক্ষয ও উদেশ্য এবাং কায েক্রদমর বাইদর স্বকাি 

কায েক্রম পধরচালিা করা যাদবিা; 

৫) মাইদক্রাদক্রধিট স্বরগুদলটধর অথধরটির অনুমধত ব্যতীত সঞ্চয় বা ক্ষুদ্রঋণ কায েক্রম পধরচালিা করা যাদব িা; 

৬) প্রদতযক সািারণ সেদস্যর জন্য আলাো ভধতে ফরম (পাসদপাট ে আকাদরর ছধবসহ) সাংস্থার কায োলদয়র িধথদত সাংরক্ষণ করদত 

হদব। 

 

(িাম:..............................) 

ধিবন্ধি কর্তেপক্ষ 

ও 

উপপধরচালক 

জিাব/দবগম .............................. 

.............................................. 

.............................................. 

 

অনুধলধপ জ্ঞাতাদথ ে: 

 

01. মহাপধরচালক, সমাজদসবা অধিেফতর, ঢাকা। 

02. স্বজলা প্রশাসক, ....................................................... 

03. উপদজলা ধিব োহী কম েকতো, ...................................................। 

04. উপদজলা/শহর সমাজদসবা কম েকতো ........................................। 
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ধিবন্ধদির জন্য প্রদয়াজিীয় কাগজপদত্রর স্বচকধলস্ট 

 

 প্রস্তাধবত সাংস্থার িাদমর ছাড়পদত্রর সতযাধয়ত ফদটাকধপ ১ কধপ 

 পূরণকৃত ‘ধব’ ফরম (ফরম স্বজলা সমাজদসবা কায োলয় হদত ধবিামূদল্য সাংগ্রহ করা যাদব)-১ কধপ 

 জাতীয় ধিরাপিা স্বগাদয়ন্দা সাংস্থা, স্বসগুিবাধগচা, ঢাকা কর্তেক ধিরাপিা ছাড়পত্র; 

 ১-২৯৩১-০০০০-১৮৩৬ স্বকাদি জমাকৃত ৫,০০০/- (পাঁচ হাজার) টাকার স্বট্রজারী চালাি রধশে ও মূল্য সংন্ডর্ােি কর 

৫৭০/- এর চালাি-১ কধপ।  

 সাংস্থার গঠিতদন্ত্রর (প্রধত পৃষ্ঠায় সভাপধত ও সািারণ সম্পােদকর সীলসহ োক্ষরযুি) মূল কধপ-৩ স্বসট 

 কায েকরী পধরষে ও গঠিতন্ত্র অনুদমােি সাংক্রান্ত সভার কায েধবররণী (প্রথম স্বেণীর স্বগদজদটি অধফসার কর্তেক 

সতযাধয়ত)-১ কধপ;  

 কায েকরী পধরষে গঠি ও সেস্যদের িাম, পেবী, স্বপশা, ঠিকািা সম্বধলত (স্থায়ী ও বতেমাি) ও ধিজ োক্ষরযুি 

তাধলকা-১ কধপ 

 প্রথম স্বেণীর স্বগদজদটি অধফসার কর্তেক সতযাধয়ত সভাপধত, সম্পােক ও স্বকাষাধ্যক্ষ প্রদতযদকর ছধব ১ কধপ কদর 

স্বমাট-৩ কধপ ছধব; 

 সভাপধত ও সািারণ সম্পােক কর্তেক প্রতযাধয়ত সািারণ সেস্যদের িাম, ধপতার িাম, মাতার িাম, োমীর িাম 

(ধববাধহত িারীর স্বক্ষদত্র), স্বপশা, স্থায়ী ও বতেমাি ঠিকািা এবাং ধিজ োক্ষরযুি তাধলকা-১ কধপ; 

 সাংস্থার কম েসূচধচ (কায েক্রম বাস্তবায়ি পিধতসহ) আলাো কাগদজ ১ কধপ কদর স্বমাট-২ কধপ। 

 সাংস্থার কায োলদয়র মূল েধলদলর সতযাধয়ত ফদটাকধপ (ধিজে জধম থাকদল) অথবা ৩০০/- (ধতিশত) টাকার িি 

জুধিধশয়াল ষ্টযাদম্প কায োলয় ভাড়ার চুধিপদত্রর সতযাধয়ত ফদটাকধপ (ধিজে জধম িা থাকদল) জমা ধেদত হদব;  

 স্ববসরকাধর এধতমখািার স্বক্ষদত্র ‘খ’ ও ‘গ’ স্বেণীভুি স্বপৌরএলাকা/ ইউধিয়ি পয োদয়র স্বক্ষদত্র ন্যযিতম ৫(পাঁচ) শতক 

জধমর েধলদলর সতযাধয়ত ফদটাকধপ জমা ধেদত হদব; 

 প্রধতষ্ঠাদির/ সাংস্থার আসবাবপদত্রর তাধলকা (সভাপধত ও সািারণ সম্পােদকর োক্ষরযুি)-১ কধপ; 

 প্রধতষ্ঠাদির আদয়র উৎস সম্পধকেত ধববরণী; 

 প্রধতষ্ঠাদির সম্ভাব্য আয়-ব্যদয়র বাদজট (সভাপধত ও সািারণ সম্পােদকর োক্ষরযুি)-১ কধপ; 

 স্থািীয় ওয়াি ে কাউধিলর/ ইউধিয়ি পধরষে স্বচয়ারম্যাি এর সুপাধরশপত্র-১ কধপ; 

 কায েকরী পধরষদের সেস্যগণ একই পধরবাদরর সেস্য িি মদম ে সভাপধত ও সািারণ সম্পােদকর োক্ষরযুি প্রতযয়ি 

পত্র-১ কধপ; 

 এধক্সধকউটিভ বধির সেস্যগণ সাংস্থায় চাকুরী কদরি িা মদম ে প্রতযয়িপত্র।  

 দানিলকৃে কাগেপন্ডে সংনিষ্ট ব্যনি কর্তযক স্বাের করা হন্ডয়ন্ডছ মন্ডম য প্রেেয়ণপে। 

 সমােন্ডসবা অনিদফেন্ডরর নিবন্ধি িম্বর ব্যবহার কন্ডর ক্ষুদ্রঋণ কার্ যক্রম করা হন্ডব িা মন্ডম য প্রেেয়ণপে 

 দানিলকৃে কাগেপন্ডে সংনিষ্ট ব্যনি কর্তযক স্বাের করা হন্ডয়ন্ডছ মন্ডম য সভাপনে/সািারণ সম্পাদক কর্তযক প্রেেয়ণপে। 
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সাংস্থার িমুিা গঠিতন্ত্র 

 

 ভূধমকা: 

 প্রধতষ্ঠাদির িাম: 

 সাংস্থার কায েক্রদমর আওতাভুি এলাকা:  

.............. স্বজলাব্যাপী: 

 প্রধতষ্ঠাদির ঠিকািা (স্থায়ী ও বতেমাি): 

বাধড় িাং: ................ গ্রাম/সড়ক: ........................ স্বপা: ........................ওয়াি ে িাং-................ 

উপদজলা/থািা:........................ স্বপাস্ট স্বকাি:.................... স্বজলা:................................... 

 প্রধতষ্ঠাদির লক্ষয ও উদেশ্য (ধবস্তাধরতভাদব): অধ্যাদেদশর ২(চ) িারায় বধণ েত কায েক্রমসমূদহর আদলাদক। 

 সেস্য পে: 

(ক) সেস্য পদের জন্য স্বযাগ্যতা; 

(খ) সেস্য পদের স্বেণী ধবভাগ এবাং প্রাধপ্তর শতোধে ও প্রদেয় চাঁো; 

(গ) সেস্য পদ গ্রহণ পিধত; 

(ঘ) ধবধভন্ন স্বেণীর সেস্যদের অধিকার ও সুধবিাধে; 

(ঙ) যুধি সাংগত কারদণ সেস্য পে বাধতল বা সামধয়কভাদব স্থধগতকরণ স্বযমি- চাঁো িা স্বেয়া, সভায় উপধস্থত িা হওয়া 

এবাং সাংস্থার োদথ ের পধরপন্থী আচরণ করা (১৯৬২এর ধবধি অনুসরণ করদত হদব); 

(চ) সামধয়কভাদব স্থধগত বা বাধতলকৃত সেস্য পে পুিব েহাল বা পুিগ েঠি পিধত; 

 শাখা (যধে থাদক): শাখার অধিকার, সুধবিাধে, োধয়ত্ব ও অনুদমােি স্থধগত বা প্রতযাহার পিধত; 

 সাাংগঠধিক কাঠাদমা: প্রধতষ্ঠাদির ব্যবস্থাপিা কধমটি স্বযমি-সািারণ পধরষে, কায েকরী পধরষে (২/৩ বছদরর জন্য 

ধিব োধচত) ইতযাধে পেবী উদেখসহ োধয়ত্ব, কতেব্য ও ক্ষমতা ধবস্তাধরতভাদব উদেখ করদত হদব; 

 সভা: ধবধভন্ন িরদির সভা আহবাি পিধত, সভার স্বিাটিদশর স্বময়াে, ধবধভন্ন সভার জন্য স্বকারাম; সািারণ সভা কমপদক্ষ 

১৫ ধেদির স্বিাটিদশ, কায েকরী কধমটির সভা ৭ ধেদির স্বিাটিদশ, সািারণ পধরষদের জরম্নধর সভা ৭ ধেদির স্বিাটিদশ, 

কায েকরী পধরষদের জরম্নধর সভা ৩ ধেদির স্বিাটিদশ এবাং মুলতবী সভা সদব োচ্চ ৩ ধেদির স্বিাটিদশ আহবাি করদত হদব। 

সািারণ ও কায েকরী পধরষদের সভায় সাংখ্যাগধরদষ্ঠর উপধস্থধতদত স্বকারাম হদব; 

 কায েকরী কধমটির ধিব োচি পিধত; 

 বাদজট ব্যবস্থাপিা: 

o সরকার অনুদমাধেত স্বয স্বকাি ব্যাাংদক সাংস্থার িাদম চলধত/ সঞ্চয়ী ধহসাব খুলদত হদব; ধহসাবটি সাংস্থার 

সভাপধত, সািারণ সম্পােক ও স্বকাষাধ্যক্ষ স্বয স্বকাি ২ জদির স্বযৌথ োক্ষদর পধরচাধলত হদব; 

o কায েকরী কধমটির অনুদমােি ছাড়া অথ ে ব্যয় করা যাদব িা, সািারণ সভায় পরবতীদত ব্যদয়র অনুদমােি ধিদত 

হদব; প্রদতযক মাদসর আয়-ব্যদয়র ধহসাব এধক্সধকউটিভ কধমটির সভায় অনুদমােি করদত হদব। বৎসর স্বশদষ 

সকল আয়-ব্যদয়র ধহসাব সািারণ সভায় উপস্থাপি করদত হদব। 

o সাংস্থা ধহসাব ধিরীক্ষা পিধত সাংধিষ্ট ধবধির ৯ িারা মদত ব্যাখ্যা থাকদব; 

 সাংস্থার জিবল ধিদয়াদগর স্বক্ষদত্র ধিদয়াগধবধি থাকদত হদব এবাং স্বলাক ধিদয়াদগর স্বক্ষদত্র ধিবন্ধিকারী কর্তেপেন্ডক অবধহত 

করার ধবিাি থাকদত হদব; 

    ধিবধন্ধত সাংস্থা অধ্যাদেদশর আদলাদক স্বেচ্ছায় ধবলুধপ্তর ধবিাি থাকদত হদব; 

 অধ্যাদেদশর আদলাদক সাংস্থার গঠিতন্ত্র সাংদশািদির ধবিাি রাখদত হদব; 

 গঠিতন্ত্র প্রণয়দির স্বক্ষদত্র ১৯৬১ সাদলর ৪৬ িাং অধ্যাদেশ এবাং ১৯৬২ সাদলর ধবধি যথাযথভাদব অনুসরণ করদত হদব।  

 কার্ যনিব যাহী পনরষদ নিব যাচন্ডির নদি নিবন্ধি কর্তযপন্ডের প্রনেনিনির উপনস্থনে নিনিে করন্ডে হন্ডব। 

 এধক্সধকউটিভ বধিদত সাংস্থায় চাকুরীরত স্বকাি সেস্য থাকদত পারদবি িা ।  
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ধিবন্ধদির পূব ে তেন্ত প্রধতদবেদির িমুিা 

 

১৯৬২ সাদলর স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থাসমূহ (ধিবন্ধি ও ধিয়ন্ত্রণ) ধবধির আদলাদক স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থা 

ধিবন্ধদির জন্য ৫ িারা মদত সাংস্থার তেন্ত প্রধতদবেি:  

০১. আদবেিকারী সাংস্থার িাম ও ঠিকািা: 

01. পধরেশ েদির তাধরখ: 

02. স্বেচ্ছাদসবী সাংস্থা প্রধতষ্ঠার তাধরখ: 

03. িামকরণ সাংক্রান্ত সভার তাধরখ: 

04. গঠিতন্ত্র অনুদমােদির সভার তাধরখ: 

05. পধরচালিা পধরষে গঠদির তাধরখ: 

06. সািারণ সেস্য সাংখ্যা: 

07. কায েকরী পধরষদের সেস্য সাংখ্যা: 

ক্রিঃিাং সেদস্যর 

িাম 

ধপতা/োমীর 

িাম 

মাতার 

িাম 

বয়স ধশক্ষাগত 

স্বযাগ্যতা 

 স্বপশা সেস্যপে 

লাদভর 

তাধরখ 

বতেমাি/ 

স্থায়ী 

ঠিকািা 

মন্তব্য 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

08. সািারণ পধরষে সব েদশষ সভার তাধরখ ও সাংখ্যা:  

09. কায েকরী পধরষদের সব েদশষ সভার তাধরখ ও সাংখ্যা: 

10. সাংস্থাটি অরাজনিধতক কী িা? 

11. সমাদজর সব েস্তদরর জিগদণর অাংশগ্রহদণর সুদযাগ রদয়দছ কী িা?  

12. স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থাসমূহ (ধিবন্ধি ও ধিয়ন্ত্রণ) অধ্যাদেশ, ১৯৬১ এর তফধসল এ বধণ েত কায োবধলর সাদথ 

সাংস্থার লক্ষয ও উদেশ্যসমূহ সম্যঞ্জস্যপূণ ে কী িা? 

13. সাংস্থার গঠিতন্ত্র ধবধি স্বমাতাদবক বতরী করা হদয়দছ কী িা? 

14. অন্য স্বকাি আইদি সাংস্থাটির ধিবন্ধি আদছ কী িা? 

15. সাংস্থার কায েএলাকা: 

16. সাংস্থার স্থাবর/ অস্থাবর সম্পধির ধববরণী: 

17. সাংস্থাটি ধিজে জধমদত িাধক ভাড়া বাড়ীদত: 

18. সাংস্থার িাদমর সাইি স্ববাি ে আদছ কী িা? 

19. সাংস্থাটির কায েক্রম পধরচালিার জন্য স্বকাি প্রকল্প আদছ কী িা? 

20. সাংস্থার তহধবদলর ধববরণ (আদয়র উৎসসহ ব্যদয়র ধবস্তাধরত তথ্য): 

21. সাংস্থার স্বকাি সািারি সেস্য সাংস্থায় কম েরত ধকিা, থাকদল স্ববতিভূি বা স্বেচ্ছােদমর ধভধিদত কী িা? 

22. প্রধতষ্ঠাতা সেস্যগদণর িাম, ধপতা/োমীর িাম, স্বপশা, ঠিকািা: 

23. সাংস্থার জিবল: 

24. বাদজট: 

25. ধবধভন্ন স্বরকি েপত্র, স্বযমি: সভার কায েধববরণী বধহ, সভার স্বিাটিশ বধহ, চাঁো/অনুোি গ্রহদণর রধশে বধহ/কযাশ বধহ, 

সেস্য স্বরধজস্টার, কায েক্রম স্বরধজস্টার, স্টক বধহ, ইতযাধে যথাধিয়দম সাংরÿণ হয় ধকিা? 

26. গঠিতন্ত্র স্বমাতাদবক সভা অনুষ্ঠাি করা হয় ধক িা? 
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27. গঠিতন্ত্র স্বমাতাদবক সভার কায েক্রম পধরচাধলত হয় ধক িা? 

28. কায েএলাকায় অন্য স্বকাি ধিবধন্ধত সাংস্থা আদছ ধক িা? থাকদল উি সাংস্থার কায েক্রদমর সাদথ সাংঘাত/ডুধিদকশি হদব 

ধক িা? 

29. ব্যাাংক ধহসাব: 

30. এধক্সধকউটিভ বধি এর স্বকাি সেস্য সাংস্থায় চাকুরী কদর ধক িা? 

31. এধক্সধকউটিভ বধিদত একই পধরবাদরর একাধিক সেস্য আদছ ধক িা? 

32. সাংস্থায় পধরচাধলত কায েক্রদমর ধবস্তাধরত ধববরণসহ (পৃথক কাগদজ) উপকৃদতর সাংখ্যা:                                       

33. এধতমখািার স্বক্ষদত্র: 

৩৪ (১) প্রধতষ্ঠাদির জধমর পধরমাণ ও প্রাধপ্তর উৎস: 

৩৪ (২) এধতম ধিবাসী সম্পদকে ধিদম্নর ছদক তথ্য প্রোি করদত হদব। 

ক্রিঃ

িাং 

এধতদমর 

িাম 

বয়স ধপতা/মাতার 

িাম 

স্থায়ী ঠিকািা ধপতা/মাতার 

মৃতুযর তাধরখ 

এধতমখািায় 

ভধতের 

তাধরখ 

পধরদবশ 

সাংক্রান্ত 

মন্তব্য 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ 

 

৩৪ (৩) এধতমখািার কম েকতো কম েচারীদের ধববরণ: 

 

ক্রধমক কম েকতো/কম েচারীর িাম পেবী ধশক্ষাগত স্বযাগ্যতা জন্ম তাধরখ  স্ববতি 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 

 

৩৫. এধতমখািার স্বক্ষদত্র ধিবাসীদের শারীধরক ও মািধসক ধবকাদশর সুদযাগ সুধবিা সম্পদকে তথ্য:  

৩৬. সাংস্থাটির ধিবন্ধি প্রোি সাংক্রান্ত তেন্ত কম েকতোর সুস্পষ্ট মতামত: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ধিবন্ধি প্রোি িমুিাপত্র 

গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার 

স্বজলা সমাজদসবা কায েলয় 

....................... 

স্মারক িাং সদসঅে/........................................................................       তাধরখ: 
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ধবষয়:  ‘‘১৯৬১ সাদলর স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থাসমূহ (ধিবন্ধি ও ধিয়ন্ত্রণ) ৪৬ িাং অধ্যাদেশ’’ এর অিীদি স্বেচ্ছাদসবী 

সাংস্থা ধিবন্ধি প্রসাংদগ।   

এতদ্বারা জািাদিা যাদচ্ছ স্বয, আপিার ................. তাধরদখর আদবেদির স্বপ্রধক্ষদত ‘........................’ সাংস্থাদক 

‘‘১৯৬১ সাদলর স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থাসমূহ (ধিবন্ধি ও ধিয়ন্ত্রণ) ৪৬ িাং অধ্যাদেশ’’ এর অিীদি .................ধরষ্টাব্দ 

তাধরদখ ধিবন্ধি িাং ..............  সাংখ্যা অনুযায়ী ধিম্নবধণ েত শতে সাদপদক্ষ ধিবন্ধি সিে প্রদাি করা হল:   

 ১৯৬১ সাদলর স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থাসমূহ (ধিবন্ধি ও ধিয়ন্ত্রণ) ৪৬ িাং অধ্যাদেশ এবাং এই আইদির অিীদি প্রণীত 

ধবধি ও অনুদমাধেত গঠিতন্ত্র স্বমদি চলদত হদব; 

 ধিয়ধমত বাধষ েক ধরদপাট ে ও ধহসাব ধিরীক্ষা প্রধতদবেি সাংধিষ্ট ধবধির ৯ ও ১০ িারামদত ধিবন্ধিকারী কর্তেপদক্ষর ধিকট 

োধখল করদত হদব; 

 ধিবন্ধি সিে প্রাধপ্তর তাধরখ হদত ৩ (ধতি) মাদসর মদধ্য কাজ শুরম্ন করদত হদব এবাং কাজ শুরম্নর ১৫(পন্ডির) ধেদির মদধ্য 

তা স্বরধজধিকরণ কর্তেপক্ষদক অবধহত করদত হদব; 

 মহাপধরচালক/পনরচালক (কার্ যক্রম-২), সমাজদসবা অধিেফতর, ঢাকার অনুমধত ব্যতীত অত্র স্বজলার বাইদর অত্র সাংস্থার 

স্বকাি কায েক্রম পধরচালিা করা যাদব িা; 

 ধিবন্ধদির সময় োধখলকৃত এবাং অনুদমাধেত কায েধিব োহী কধমটির স্বময়াে উিীণ ে হদল ও গঠিতদন্ত্রর স্বকাি সাংদশািি বা 

পধরমাজেি হদল ধিবন্ধিকারী কর্তেপদক্ষর অনুদমােি ধিদত হদব; 

 ধিবন্ধি সিে পদত্র স্বয িাম আদছ তা ব্যতীত অন্য স্বকািভাদব বা সাংধক্ষপ্ত আকাদর িাম ব্যবহার করা যাদব িা। িাদমর সাদথ 

অবশ্যই ধিবন্ধি িম্বর ব্যবহার করদত হদব এবাং ঠিকািা পধরবতেদির ০৭(সাত) ধেদির মদধ্য সাংধিষ্ট সমাজদসবা কম েকতোর 

মাধ্যদম র্থার্থ কর্তযপেন্ডক অবধহত করদত হদব; 

 ধিবন্ধদির পর ৩০ ধেদির মদধ্য সাংস্থার িাদম ব্যাাংক একাউন্ট খুদল ধিবন্ধিকারী কর্তেপক্ষদক অবধহত করদত হদব;    

 মাইদক্রাদক্রধিট স্বরগুদলটধর অথধরটির অনুমধত ব্যতীত সঞ্চয়/ক্ষুদ্র ঋণ কায েক্রম পধরচালিা করা যাদব িা; 

 ধিবন্ধি সিদের অপর পৃষ্ঠায় বধণ েত ধিদে েশাবলী অবশ্যই পালি করদত হদব; 

 ধিবন্ধিকারী কর্তেপক্ষ কর্তেক ধবধভন্ন সমদয় জাধরকৃত শতে বা ও স্বেদশর প্রচধলত আইি স্বমদি চলদত হদব। 

উধলস্নধখত স্বকাি শতে ভাংগকারী সাংস্থার ধবরম্নদি ধিবন্ধিকারী কর্তেপক্ষ স্বয স্বকাি ব্যবস্থা ধিদত পারদব। 

           

 

(িাম..........................) 

ধিবন্ধি কর্তেপক্ষ 

ও 

উপপধরচালক 

সভাপধত/সািারণ সম্পােক 

................................ 

অনুধলধপ জ্ঞাতাদথ ে:  

01. মহাপধরচালক, সমাজদসবা অধিেফতর, ঢাকা। 

02. স্বজলা প্রশাসক, ......................................। 

03. উপদজলা ধিব োহী কম েকতো...........................। 

04. উপদজলা/শহর সমাজদসবা কম েকতো...........................। 
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ধিবন্ধি প্রাপ্ত সাংস্থার স্বরধজস্টাদরর িমুিা 

 

 

ধলধপবি করার তাধরখ সাংস্থার িাম ও ঠিকািা ধিবন্ধি িম্বর ধিবন্ধদির তাধরখ 

১ ২ ৩ ৪ 

 

 

 

সাংস্থা স্থাপদির 

তাধরখ 

সাংস্থার লক্ষয ও 

উদেশ্যসমূহ 
সাংস্থার কায েএলাকা 

স্বয ব্যাাংক বা ব্যাাংকসমূদহ তহধবল জমা রাখা 

হদয়দছ ব্যাাংদকর (িাম ও ধহসাব িম্বর) 

৫ ৬ ৭ ৮ 

 

 

 

প্রধতষ্ঠাতা সেস্যগদণর ধবস্তাধরত ধববরণ 

িাম ধপতা/োমীর িাম স্বপশা ঠিকািা 

৯ ১০ ১১ ১২ 

 

 

 

কায েকরী পধরষদের সেস্য (কম েকতোগদণর) ধবস্তাধরত ধববরণ 
মন্তব্য 

িাম ধপতা/োমীর িাম পদের িাম ঠিকািা 

১৩ ১৪ ১৫ ১৬ ১৭ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

স্বেচ্ছাদসবী সাংস্থা ধিবন্ধি সাংক্রান্ত মাধসক প্রধতদবেি 

 

 

 স্বজলা:......................................... মাস: .................................. সি:.................... 

পরিরিষ্ট-৭ 

পরিরিষ্ট-৮ 
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পূব েবতী মাস পয েন্ত ধিবন্ধি প্রাপ্ত সাংস্থার স্বমাট সাংখ্যা: ................................ টি 

প্রধতদবেি মাদস ধিবন্ধি প্রাপ্ত সাংস্থার স্বমাট সাংখ্যা: ................................... টি 

সব েদমাট ধিবন্ধি প্রাপ্ত সাংস্থার সাংখ্যা:.....................................................টি 

সব েদমাট ধিবন্ধি প্রাপ্ত সাংস্থার মদধ্য স্ববসরকাধর এধতমখািার সাংখ্যা:.................টি 

 

 

ক্রধমক 

প্রধতদবেি মাদস ধিবন্ধি 

প্রাপ্ত সাংস্থার িাম ও 

ঠিকািা 

ধিবন্ধি িম্বর ধিবন্ধদির তাধরখ 
সািারণ পধরষদের 

সেস্য সাংখ্যা 

কায েকরী 

পধরষদের সেস্য 

সাংখ্যা 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 

      

 

 

স্ববতিভুি কম েকতো/ কম েচারীর 

সাংখ্যা (প্রদযাজয স্বক্ষদত্র) 

সাংনশষ্ট সাংস্থার ধহসাব 

পধরচালিাকারী ব্যাাংদকর িাম 

সাংনিষ্ট সাংস্থার ব্যাাংক 

ধহসাদবর িরণ ও িম্বর 

ধিবন্ধিকালীি 

ব্যাাংক ধস্থধত 

(টাকায়) 

৭ ৮ ৯ ১০ 

    

 

 

 

িি ট্যাক্স স্বরধভধিউ খাদত জমাকৃত 

পধরমাি (টাকায়) 

সাংস্থার প্রিাি কম েসূচধচ/ 

কায েক্রদমর িাম 

ধিবন্ধি স্বরধজোদর সাংস্থার িাম ধবধি 

অনুযায়ী ধলধপবি করা হদয়দছ ধকিা? 

১১ ১২ ১৩ 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                          

পধরেশ েি প্রধতদবেি িমুিা 

 

১৯৬১ সাদলর স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থাসমূহ (ধিবন্ধি ও ধিয়ন্ত্রণ) অধ্যাদেদশর ৭ িারায় প্রেি ক্ষমতাবদল ও সাংনিষ্ট 

ধবধির ৯ ও ১০ িারা মদত ধিবন্ধিকারী কর্তেপক্ষ স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থা/এধতমখািা পধরেশ েি করদত পাদর। 

স্বেচ্ছাদসবী সাংস্থা/এধতমখািা কম েসূচধচর পধরেশ েি প্রধতদবেি ছক:  

 স্বেচ্ছাদসবী সাংস্থার িাম:  

পরিরিষ্ট-৯ 
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 সাংস্থার ঠিকািা, ধিবন্ধি িম্বর ও তাধরখ: 

 সাংস্থার পধরেশ েি বধহ: 

 পধরেশ েদির তাধরখ: 

 পূব েপধরেশ েদির তাধরখ: 

 সাংস্থার জিবল (কম েকতো ও কম েচাধর ধববরণ): 

 সাংস্থার চলমাি কায েক্রমসমূহ: 

 সাংস্থার আদয়র উৎস ও ব্যদয়র খাত: 

 সাংস্থার বাদজট: 

 সাংস্থার কযাশবই, খধতয়াি ও রধশেপত্র: 

 সাংস্থার অধিট সাংনিষ্ট ধবধি ও গঠিতন্ত্র মদত হয় কী িা? 

 সাংস্থার সেস্যদের তথ্য সম্বধলত স্বরধজস্টার: 

 সাংস্থার স্বরজুদলশি বধহ: 

 কায েকরী পধরষদের অনুদমােি: 

 সািারণ পধরষে ও কায েকরী পধরষদের সব েদশষ সভার ধসিান্ত ও বাস্তবায়ি: 

 সাংস্থাটি অরাজনিধতক কী িা? 

 সাংস্থার কায েক্রদমর মাধ্যদম সমাদজর জিগণ উপকৃত হদচ্ছ কী িা?  

 অন্য স্বকাি আইদি সাংস্থাটির ধিবন্ধি আদছ কী িা? 

 সাংস্থার কায েএলাকা: 

 সাংস্থার স্থাবর/ অস্থাবর সম্পধির ধববরণী: 

 সাংস্থাটি ধিজে জধমদত িাধক ভাড়া বাড়ীদত: 

 সাংস্থার িাদমর সাইি স্ববাি ে আদছ কী িা? 

 সাংস্থাটির কায েক্রম পধরচালিার জন্য স্বকাি প্রকল্প আদছ কী িা? 

 সাংস্থাটির কায েক্রম বাস্তবায়দি প্রাপ্ত অদথ ের ধবস্তাধরত ধববরণ: 

 সাংস্থার স্বকাি সেস্য সাংস্থায় কম েরত কী িা? থাকদল স্ববতিভূি বা স্বেচ্ছােদমর ধভধিদত কী িা? 

 প্রধতষ্ঠাতা সেস্যগদণর িাম, ধপতা/োমীর িাম, স্বপশা, ঠিকািা: 

 সাংস্থার তহধবল জমা রাখার ব্যাাংক/ ব্যাাংকসমূদহর িাম, ধহসাব িম্বর, ধহসাদবর িরণ ও    

প্রদতযক ধহসাদবর বতেমাি ব্যাাংক ধস্থধত: 

   এধতমখািার স্বক্ষদত্র: 

(ক) প্রধতষ্ঠাদির জধমর পধরমাি ও প্রাধপ্তর উৎস: 

(খ) এধতম ধিবাসী (শুধুমাত্র কযাধপদটশিগ্রান্ট প্রাপ্ত এধতমদের) তথ্য: 
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ক্রিঃ

িাং 

এধতদমর িাম বয়স ধপতা/ মাতার িাম স্থায়ী 

ঠিকািা 

এধতমখািায় ভধতের 

তাধরখ 

মন্তব্য 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ 

 

  (গ) এধতমখািার কম েকতো কম েচারীদের ধববরণ: 

 

ক্রধমক কম েকতো/ কম েচারীর িাম পেবী ধশক্ষগত স্বযাগ্যতা জন্ম তাধরখ  স্ববতি 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 

 

 এধতমখািার পধরদবশ, স্যাধিদটশি, ধশক্ষা, স্বখলাধুলা, প্রধশক্ষণ এবাং গ্রন্থাগার ইতযাধে সম্পদকে মন্তব্য: 

 সাংস্থাটির পধরেশ েিকারী কম েকতোর মন্তব্য (ধবস্তাধরত): 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

কায েএলাকা সম্প্রসারদণর স্বচকধলস্ট 

ধিয়মাবলী: 

১.কায েএলাকা সম্প্রসারদণর আদবেিপত্র সাংধিষ্ট ধিবন্ধি কর্তেপদক্ষর মাধ্যদম (দয স্বজলায় প্রাথধমকভাদব ধিবধন্ধত) 

মহাপধরচালক/পধরচালক(কায েক্রম), সমাজদসবা অধিেফতর, আগারগাঁও, ঢাকা বরাবদর স্বপ্ররণ করদত হদব; 

২.প্রথম সম্প্রসারদণর স্বক্ষদত্র অিধিক ০৫(পাঁচ) টি স্বজলায় কায েএলাকা সম্প্রসারদণর জন্য আদবেি করদত হদব; 

৩.ধিবন্ধি কর্তেপদক্ষর কর্তেক অনুদমাধেত গঠিতদন্ত্র কায েএলাকা সম্প্রসারদণর ধবিাি থাকদত হদব; 

৪.ধিবন্ধি লাদভর এক বছর পর সাংধবিাদির লক্ষয ও উদেশ্য অনুযায়ী সদন্তাষজিকভাদব কায েক্রম পধরচালিা করার পর 

সম্প্রসারদণর আদবেি করা যাদব; 

৫.সাংধিষ্ট স্বজলার উপপধরচালক কর্তেক সাংস্থার সাধব েক কায েক্রদমর সদমত্মাষজিক প্রধতদবেি এবাং কায েএলাকা 

সম্প্রসারদণর সুপাধরশসহ সদরজধমদি ধবস্তাধরত পধরেশ েি প্রধতদবেি থাকদত হদব; 

৬.স্বকাি সাংস্থা প্রাথধমক সম্প্রসারদণর পর ধদ্বতীয় েফায় সম্প্রসারদণর আদবেি করদল পূদব ের সম্প্রসাধরত 

স্বজলা/দজলাসমূদহর কায েক্রম সম্পদকে সাংধিষ্ট উপপধরচালকগদণর প্রধতদবেি ও সুপাধরশ থাকদত হদব। 

স্বচকধলষ্ট: কায েএলাকা সম্প্রসারণ সাংক্রান্ত আদবেি পদত্রর সাদথ ধিম্নবধণ েত কাগজপত্রাধে োধখল করদত হদব: 

ক.সাংস্থার আদবেি (সাংধিষ্ট কর্তেপদক্ষর মাধ্যদম মহাপধরচালক/পধরচালক(কায েক্রম); 

পরিরিষ্ট-১০ 
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খ.  ধিবন্ধি সিেপদত্রর সতযাধয়ত অনুধলধপ-০১ কধপ; 

গ. সািারণ সভার কায েধববরণী (সাংস্থার কায েএলাকা সম্প্রসারদণর ধসিান্ত সম্বধলত); 

ঘ. ধিবন্ধি কর্তেপক্ষ কর্তেক অনুদমাধেত গঠিতদন্ত্রর সতযাধয়ত অনুধলধপ-০১ কধপ; 

ঙ. ধিবন্ধি কর্তেপক্ষ কর্তেক সব েদশষ অনুদমাধেত কায েকরী কধমটির তাধলকার সতযাধয়ত অনুধলধপ-০১ কধপ; 

চ. বতেমাি কায েক্রদমর ধবস্তাধরত ধববরণ (খাত ধভধিক উপকারদভাগীদের িাম ও ঠিকািাসহ তাধলকা) -০১ কধপ; 

ছ. সািারণ সেস্যদের িাম, ধপতার িাম, ঠিকািা, স্বপশা, োক্ষরসহ তাধলকা -০১ কধপ; 

জ. সাংস্থার কম েকতো/কম েচারীর ধববরণ (িাম, পেবী ও স্ববতি সম্বধলত) তাধলকা -০১ কধপ; 

ঝ. এক বছদরর সম্ভাব্য বাদজট-০১ কধপ(কায েক্রম ধভধিক); 

ঞ. সব েদশষ দুই বছদরর বাধষ েক প্রধতদবেি (বছর ওয়ারী)-০১ স্বসট কদর; 

ট. অধিট ফাম ে দ্বারা সম্পাধেত সব েদশষ দুই বছদরর  বাধষ েক ধিরীক্ষা প্রধতদবেি (বছর ওয়ারী)-০১ স্বসট কদর; 

ঠ. সম্প্রসাধরত এলাকায় সম্ভাব্য উপকধমটি গঠি;  

ি. োতা স্বগাষ্ঠীর প্রধতেম্নধত পত্র (যধে থাদক); 

ঢ. আদবেিকারী সাংস্থাটি স্বকাি সরকাধর প্রধতষ্ঠাদির সাদথ চুধি বা শতে ভঙ্গ কদরধি মদম ে প্রতযয়িপত্র; 

ণ. সমাজদসবা অধিেফতদরর ধিবন্ধি িম্বর ব্যবহার কদর ক্ষুদ্রঋণ কায েক্রম পধরচালিা করদব িা মদম ে সাংস্থা কর্তেক 

অধঙ্গকারিামা; 

ত. কায েধিব োহী কধমটির সেস্যদের জাতীয় পধরচয় পদত্রর ফদটাকধপ (প্রদতযদকর এক কধপ); 

থ.হালিাগাে বাধড় ভাড়া চুধিপত্র বা সাংস্থার স্থায়ী জায়গার েধলদলর সতযাধয়ত ফদটাকধপ-০১ কধপ; 

ে. স্বকাি সাংস্থা প্রাথধমক সম্প্রসারদণর পর ধদ্বতীয় েফায় সম্প্রসারদণর আদবেি করদল ইধতপূদব ে সম্প্রসাধরত স্বজলাসমূদহর 

উপপধরচালক কর্তেক প্রতযয়ণপত্র োধখল করদত হদব। 

ি. দানিলকৃে কাগেপন্ডে সংনিষ্ট ব্যনি কর্তযক স্বাের করা হন্ডয়ন্ডছ মন্ডম য সভাপনে/সািারণ সম্পাদক কর্তযক প্রেেয়ণপে। 

ি. সাংস্থার ধিজ িাদম ব্যাাংক ধহসাদব ন্যযিতম ০৫(পাঁচ) লক্ষ টাকা থাকদত হদব এ ধবষদয় ব্যাাংক ধহসাব ধববরণী (ব্যাাংক 

ম্যাদিজার কর্তেক প্রদেয়)-০১ কধপ োধখল করদত হদব; 

 

পধরধশষ্ট-১২(ক) 

স্বেচ্ছান্ডসবী সাংস্থার কায েকরী কধমটি অনুদমােি সাংক্রান্ত স্বচকধলষ্ট:  

১।  জাতীয়/একাধিক স্বজলায় কায েক্রম পধরচালিাকারী সাংস্থার কায েকরী কধমটি গঠদির জন্য মহাপধরচালক/পধরচালক 

(কায েক্রম) সমাজদসবা অধিেফতর, ঢাকা বরাবর আদবেি করদত হদব;  

২। সাংস্থার সািারণ পধরষদের সভার ধসিান্ত সম্বনলে কার্ যনববরণী ও উপধস্থত সেস্যদের োক্ষর সম্বধলত তাধলকা 

(সতযাধয়ত); 

৩। সাংস্থার ধবগত ০২(দুই) বছদরর বাধষ েক ধিরীক্ষা প্রধতদবেি ও বাধষ েক প্রধতদবেি; 

৪। সমাজদসবা অধিেফতর কর্তেক কায েএলাকা সম্প্রসারণ আদেদশর ফদটাকধপ; 

৫। প্রস্তাধবত কায েকরী কধমটির সেস্যদের িাম, ধপতা/োমীর িাম, ঠিকািা, ধশক্ষাগত স্বযাগ্যতা, সাংস্থায় পেবী, 

স্বমাবাইল িম্বর ও োক্ষর সম্বধলত তাধলকা (প্রদতযদকর ষ্টযাম্প সাইদজর ছধবসহ); 

৬। প্রস্তাধবত কায েকরী কধমটির সেস্যদের জাতীয় পধরচয়পদত্রর ফদটাকধপ (সতযাধয়ত); 

৭। ধবগত সব েদশষ অনুদমাধেত কায েকধর কধমটির তাধলকা (সতযাধয়ত); 

৮। সমাজদসবা অধিেফতদরর ধিবন্ধি সিেপদত্রর ফদটাকধপ (সতযাধয়ত); 
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৯। সরকাদরর অন্য স্বকাি েপ্তর কর্তেক ধিবধন্ধত ধকিা? ধিবধন্ধত হদল সিেপত্র এবাং সরকাদরর অন্য স্বকাি সাংস্থার 

সাদথ চুধিভঙ্গ কদরধি মদম ে সাংস্থার সভাপধত/সম্পােক কর্তেক প্রতযয়িপত্র; 

১০। ধিব োচি ধবষদয় স্বকাি অধভদযাগ স্বিই মদম ে সাংস্থার সভাপধত/সম্পােক কর্তেক প্রতযয়িপত্র; 

১১। সাংস্থার অনুদমাধেত গঠিতন্ত্র স্বমাতাদবক ধিব োচি কধমশি গঠি, ধিব োচদির তফসীল, খসড়া ও চূড়ান্ত স্বভাটার 

তাধলকা, ধিব োচিী ফলাফল; ধিব োচদির ধেি ধিবন্ধি কর্তেপক্ষ/প্রধতধিধির উপধস্থধত ধিধিত করদত হদব। 

১২। সাংধিষ্ট সাংস্থার অনুদমাধেত গঠিতদন্ত্রর ফদটাকধপ (সতযাধয়ত); 

১৩। সাংধিষ্ট সাংস্থার সািারণ সেস্যদের িাম, ধপতা/োমীর িাম, ঠিকািা, ধশক্ষাগত স্বযাগ্যতা, স্বমাবাইল িম্বর ও 

োক্ষর সম্বধলত তাধলকা; 

১৪। একই পধরবারভূি বা রদির সম্পকীয় আত্মীয় সেস্যদের ধিদয় কধমটি গঠি করা হয়ধি মদম ে সাংস্থা কর্তেক 

প্রতযয়িপত্র; 

১৫। কায েকরী কধমটির সেস্যগণ সাংস্থায় চাকুধর কদরি িা মদম ে সাংস্থার সভাপধত/সম্পােক কর্তেক প্রতযয়িপত্র; 

১৬। িব গঠিত কায েকরী কধমটির ধবরুস্বি স্বকাি অধভদযাগ/মামলা স্বমাকেমা স্বিই মদম ে সাংস্থার সভাপধত/সম্পােক 

কর্তেক অধঙ্গকারিামা; 

১৭।  হালিাগাে বাধড় ভাড়া চুধিপত্র বা সাংস্থার স্থায়ী জায়গার েধলদলর সতযাধয়ত ফদটাকধপ। 

১৮। দানিলকৃে কাগেপন্ডে সংনিষ্ট ব্যনি কর্তযক স্বাের করা হন্ডয়ন্ডছ মন্ডম য সভাপনে/সািারণ সম্পাদক কর্তযক প্রেেয়ণ। 

 

 

                         

গঠিতন্ত্র সাংদশািি স্বচকধলষ্ট: 

১। সাংস্থার আদবেি পত্র (মহাপধরচালক/পধরচালক(কায েক্রম); 

২। সািারণ সভার স্বরজুদলশি (গঠিতন্ত্র সাংদশািদির ধসিান্ত সম্বধলত); 

৩। গঠিতন্ত্র সাংদশািদির তুলিা মূলক ধববরিী (সফ্টকধপ ও হাি ে কধপ); 

৪। সব েদশষ অনুদমাধেত গঠিতদন্ত্রর ফদটাকধপ; 

৫। সব েদশষ অনুদমাধেত কায েকধর কধমটির তাধলকা; 

৬। সািারণ সদস্য োনলকা 

৭। সব েদশষ ২ বছদরর ধিরীক্ষা প্রধতদবেি; 

৮। সব েদশষ ২ বছদরর বাধষ েক প্রধতদবেি; 

৯। সাংস্থার ধিবন্ধি সিেপদত্রর ফদটাকধপ; 

১০। সংস্থার কার্ যএলাকা সম্প্রসারণ আন্ডদন্ডশর কনপ। 

১১। দানিলকৃে কাগেপন্ডে সংনিষ্ট ব্যনি কর্তযক স্বাের করা হন্ডয়ন্ডছ মজম য সভাপনে/সািারণ সম্পাদক 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

পধরধশষ্ট-১১ 

             স্বেচ্ছাদসবী সাংস্থা ধিবন্ধি সাংক্রান্ত কায োবলীর সময়সীমা 

 

ক্রধমক 

িং 

গৃহীতব্য পেদক্ষপসমূহ োধয়ত্ব সময়সীমা 
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1.  অসম্পূণ ে িাদমর ছাড়পত্র আদবেি 

সাংদশািিী/ প্রতযাখ্যাদির পত্র সাংনশষ্ট 

সাংস্থাদক প্রোি  

উপপধরচালক, স্বজলা 

সমাজদসবা কায োলয় 

আদবেি প্রাধপ্তর পর ১০ কম ে ধেবস 

2.  সাংস্থার িাদমর ছাড়পত্র প্রোি উপপধরচালক, স্বজলা 

সমাজদসবা কায োলয় 

পূণ োঙ্গ আদবেি প্রাধপ্তর পর ১৫ কম ে 

ধেবস 

3.  অসম্পূণ ে ধিবন্ধি আদবেি সাংদশািিীর 

জন্য সাংধিষ্ট সাংস্থাদক পত্র প্রোি 

উপপধরচালক, স্বজলা 

সমাজদসবা কায োলয় 

আদবেি প্রাধপ্তর পর ১০ কম ে ধেবস 

4.  ধিবন্ধি সাংক্রান্ত আদবেি তেন্ত 

কম েকতোর ধিকট স্বপ্ররণ 

উপপধরচালক, স্বজলা 

সমাজদসবা কায োলয় 

পূণ োঙ্গ আদবেি প্রাধপ্তর পর ৭ কম ে 

ধেবস 

5.  তেন্ত কম েকতোর তেন্ত পধরচালিা তেন্ত কম েকতো ধিদে েশিা প্রাধপ্তর পর ১০ কম েধেবদসর 

মদধ্য 

6.  তেন্ত কম েকতোর তেন্ত প্রধতদবেি                                                                           তেন্ত কম েকতো তেন্ত কায ে সম্পােদির ৭ কম েধেবদসর 

মদধ্য 

7.  ধিবন্ধি প্রোি উপপধরচালক, স্বজলা 

সমাজদসবা কায োলয় 

পূণ োঙ্গ আদবেি প্রাধপ্তর পর ২০ কম ে 

ধেবস 

8.  সাংস্থার কায েকরী কধমটি অনুদমােি 

আদবেি উপপধরচালদকর ধিকট স্বপ্ররণ 

উপদজলা/শহর 

সমাজদসবা অধফসার 

পূণ োঙ্গ আদবেি প্রাধপ্তর পর ৭ কম ে 

ধেবস 

9.  সাংস্থার কায েকরী কধমটি / গঠিতন্ত্র 

অনুদমােি (স্থািীয়) 

উপপধরচালক, স্বজলা 

সমাজদসবা কায োলয় 

উপদজলা/ শহর সমাজদসবা কায োলয় 

এর মাধ্যদম আদবেি প্রাধপ্তর পর ১০ 

কম ে ধেবস 

10.  সাংস্থার কার্ যএলাকা সম্প্রসারণ/ 

কায েকরী কধমটি / গঠিতন্ত্র অনুদমােি 

(জাতীয়/একাধিক স্বজলায় কায েক্রদমর 

অনুমধত প্রাপ্ত) 

সের েপ্তর স্বজলা সমাজদসবা কায োলয় এর 

মাধ্যদম আদবেি প্রাধপ্তর পর ২০ 

কম েধেবস 
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পধরধশষ্ট-১২(ক) 

        স্বেচ্ছান্ডসবী সাংস্থার কায েকরী কধমটি অনুদমােি সাংক্রান্ত স্বচকধলষ্ট:  

 

১।  জাতীয়/একাধিক স্বজলায় কায েক্রম পধরচালিাকারী সাংস্থার কায েকরী কধমটি গঠদির জন্য মহাপধরচালক/পধরচালক 

(কায েক্রম) সমাজদসবা অধিেফতর, ঢাকা বরাবর আদবেি করদত হদব;  

২। সাংস্থার সািারণ পধরষদের সভার ধসিান্ত ও উপধস্থত সেস্যদের োক্ষর সম্বধলত তাধলকা (সতযাধয়ত); 

৩। সাংস্থার ধবগত ০২(দুই) বছদরর অধিট ধরদপাট ে ও বাধষ েক প্রধতদবেি; 

৪। সমাজদসবা অধিেফতর কর্তেক কায েএলাকা সম্প্রসারণ আদেদশর ফদটাকধপ; 

৫। প্রস্তাধবত কায েকরী কধমটির সেস্যদের িাম, ধপতা/োমীর িাম, ঠিকািা, ধশক্ষাগত স্বযাগ্যতা, সাংস্থায় পেবী, 

স্বমাবাইল িম্বর ও োক্ষর সম্বধলত তাধলকা (প্রদতযদকর ষ্টযাম্প সাইদজর ছধবসহ); 

৬। প্রস্তাধবত কায েকরী কধমটির সেস্যদের জাতীয় পধরচয়পদত্রর ফদটাকধপ (সতযাধয়ত); 

৭। ধবগত সব েদশষ অনুদমাধেত কায েকধর কধমটির তাধলকা (সতযাধয়ত); 

৮। সমাজদসবা অধিেফতদরর ধিবন্ধি সিেপদত্রর ফদটাকধপ (সতযাধয়ত); 

৯। সরকাদরর অন্য স্বকাি েপ্তর কর্তেক ধিবধন্ধত ধকিা? ধিবধন্ধত হদল সিেপত্র এবাং সরকাদরর অন্য স্বকাি সাংস্থার 

সাদথ চুধিভঙ্গ কদরধি মদম ে সাংস্থার সভাপধত/সম্পােক কর্তেক প্রতযয়িপত্র; 

১০। ধিব োচি ধবষদয় স্বকাি অধভদযাগ স্বিই মদম ে সাংস্থার সভাপধত/সম্পােক কর্তেক প্রতযয়িপত্র; 

১১। সাংস্থার অনুদমাধেত গঠিতন্ত্র স্বমাতাদবক ধিব োচি কধমশি গঠি, ধিব োচদির তফসীল, খসড়া ও চূড়ান্ত স্বভাটার 

তাধলকা, ধিব োচিী ফলাফল; ধিব োচদির ধেি ধিবন্ধি কর্তেপক্ষ/প্রধতধিধির উপধস্থধত ধিধিত করদত হদব। 

১২। সাংধিষ্ট সাংস্থার অনুদমাধেত গঠিতদন্ত্রর ফদটাকধপ (সতযাধয়ত); 

১৩। সাংধিষ্ট সাংস্থার সািারণ সেস্যদের িাম, ধপতা/োমীর িাম, ঠিকািা, ধশক্ষাগত স্বযাগ্যতা, স্বমাবাইল িম্বর ও 

োক্ষর সম্বধলত তাধলকা; 

১৪। একই পধরবারভূি বা রদির সম্পকীয় আত্মীয় সেস্যদের ধিদয় কধমটি গঠি করা হয়ধি মদম ে সাংস্থা কর্তেক 

প্রতযয়িপত্র; 

১৫। কায েকরী কধমটির সেস্যগণ সাংস্থায় চাকুধর কদরি িা মদম ে সাংস্থার সভাপধত/সম্পােক কর্তেক প্রতযয়িপত্র; 

১৬। িব গঠিত কায েকরী কধমটির ধবরুস্বি স্বকাি অধভদযাগ/মামলা স্বমাকেমা স্বিই মদম ে সাংস্থার সভাপধত/সম্পােক 

কর্তেক অধঙ্গকারিামা; 

১৭।  হালিাগাে বাধড় ভাড়া চুধিপত্র বা সাংস্থার স্থায়ী জায়গার েধলদলর সতযাধয়ত ফদটাকধপ; 

১৮। দানিলকৃে কাগেপন্ডে সংনিষ্ট ব্যনি কর্তযক স্বাের করা হন্ডয়ন্ডছ মন্ডম য সভাপনে/সািারণ সম্পাদক কর্তযক প্রেেয়ণ। 
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       গঠিতন্ত্র সাংদশািি স্বচকধলষ্ট: 

 

১। সাংস্থার আদবেি পত্র (মহাপধরচালক/পধরচালক(কায েক্রম বরাবর); 

২। সািারণ সভার স্বরজুদলশি (গঠিতন্ত্র সাংদশািদির ধসিান্ত সম্বধলত); 

৩। গঠিতন্ত্র সাংদশািদির তুলিামূলক ধববরিী (সফ্টকধপ ও হাি ে কধপ); 

৪। সব েদশষ অনুদমাধেত গঠিতদন্ত্রর ফদটাকধপ; 

৫। সব েদশষ অনুদমাধেত কায েকধর কধমটির তাধলকা; 

৬। সািারণ সদস্য োনলকা 

৭। সব েদশষ ২ বছদরর ধিরীক্ষা প্রধতদবেি; 

৮। সব েদশষ ২ বছদরর বাধষ েক প্রধতদবেি; 

৯। সাংস্থার ধিবন্ধি সিেপদত্রর ফদটাকধপ; 

১০। সংস্থার কার্ যএলাকা সম্প্রসারণ আন্ডদন্ডশর কনপ। 

১১। দানিলকৃে কাগেপন্ডে সংনিষ্ট ব্যনি কর্তযক স্বাের করা হন্ডয়ন্ডছ মন্ডম য সভাপনে/সািারণ সম্পাদক 

 

 

 

 

          সাংস্থা ধবলুধপ্তকরণ সাংক্রান্ত স্বচকধলষ্ট 

 

০১। সাংস্থার আদবেি/অধভদযাদগর স্বপ্রধক্ষদত(সাংধিষ্ট কর্তেপদক্ষর মাধ্যদম মহাপধরচালক/পধরচালক(কায েক্রম বরাবর); 

০২। সাংস্থা ধবলুধপ্তকরন্ডণর লদক্ষয সািারণ সভার কায েধববরণী (ধবলুধপ্তকরন্ডণর ধসিান্ত সম্ভধলত); 

০৩। সাংস্থা ধবলুধপ্তকরদণর সুপাধরশ (দেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থাসমূহ ধিবন্ধি ও ধিয়ন্ত্রণ অধ্যাদেশ ১৯৬১ ও ধবধি-

১৯৬২ স্বমাতাদবক ); 

০৪। সাংস্থার স্থাবর ও অস্থাবর সম্পদের ধববরণী; 

০৫। সাংস্থার োয় স্বেিার ধহসাব ধববরণী; 

০৭। স্বেিা পধরদশাদির ডুকুদমন্ট(প্রদযাজয স্বক্ষদত্র); 

০৮। স্বেিা পধরদশাদির পর অবধশষ্ট সম্পদের ধবষদয় ধসিান্ত (প্রদযাজয স্বক্ষদত্র); 

০৯।   সাংস্থার সব েদশষ ব্যাাংক ধহসাব ধববরণী; 

১০। সাংস্থার অনুদমাধেত গঠিতন্ত্র ফদটাকধপ-০১(এক) কধপ; 

১১। সাংস্থার সিেপদত্রর ফদটাকধপ- ০১(এক) কধপ। 

১৩। দানিলকৃে কাগেপন্ডে সংনিষ্ট ব্যনি কর্তযক স্বাের করা হন্ডয়ন্ডছ মন্ডম য সভাপনে/সািারণ সম্পাদক কর্তযক প্রেেয়ণপে। 
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পধরধশষ্ট-১২(খ) 

 

ফরম ‘‘ধব’’ 

ধিবন্ধি কর্তেপক্ষ 

স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থাসমূহ 

সমাজদসবা অধিেফতর 

স্বজলা সমাজদসবা কায োলয় 

............................।  

জিাব, 

 আমরা ধিম্ন োক্ষরকারীগণ, ১৯৬১ সাদলর স্বেচ্ছাদসবী সমাজকল্যাণ সাংস্থাসমূহ (দরধজধিকরণ ও ধিয়ন্ত্রণ) 

অধ্যাদেশ (১৯৬১ সাদলর ৪৬ িাং অধ্যাদেশ) এর ধবিািাবলী স্বমাতাদবক একটি সাংস্থা স্থাপদির প্রস্তাব কধরদতধছ।  

প্রস্তাধবত সাংস্থার ধববরণ ধিদম্ন স্বেওয়া হইল: 

 

01. সাংস্থার িাম.................................................................................................. 

02. সাংস্থার ঠিকািা- 

গ্রাম/মহলাা:............................................বাড়ী িাং-.......................................... 

 স্বরাি িাং............................ওয়াি ে িাং............................িাকঘর.......................... 

 স্বপািঃ স্বকািিঃ ........................থািা...........................উপদজলা............................. 

 স্বজলা .........................................। 

03. সাংস্থার উদেশ্য ও লক্ষয .................................................................................. 

(সাংস্থা কর্তেক গৃহীত বতেমাি চালু কায েক্রদমর অথবা ভধবষ্যদতর গ্রহণদযাগ্য কায েক্রদমর ধভধিদত উদলখ করদত 

হজব)। 

০৪.  সাংস্থার কায েক্রদমর সীমািা/পধরধি ....................................................................... 

 ...............................................................................................................  
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 (স্থািীয় এলাকা, গ্রাম, ইউধিয়ি, উপদজলা ও স্বজলা পয োদয় সাংস্থার ধববরণ উদলখ করদত হদব)। 

05 কায ে পধরচালিা প্রকল্প (সাংস্থা স্থাপদির জন্য গৃহীতব্য ব্যবস্থার সাংদক্ষপ্ত ধববরণ ধেয়া প্রদয়াজিদবাদি স্থাি, 

স্বযাগ্যতাসম্পন্ন ব্যধি ও সরঞ্জামাধে সম্পদকে একটি পৃথক পৃষ্ঠা সাংযুি করা যাইজব)। 

০৬. ধক প্রকাদর অদথ ের সাংস্থাি করা হদব।  

০৭.  প্রধতষ্ঠাতা সেদস্যর িাম, পেবী, স্বপশা ও ঠিকািা: 

ক্রধমক 

িং 

িাম পেবী স্বপশা ঠিকািা 

     

     

     

     

     

 

 

 

   চলমাি পাতা/১ 

 

08. সাংস্থার তহধবল জমা রাধখবার জন্য ব্যাাংক বা ব্যাাংকসমূদহর িাম। 

 

অনুদরাি করা যাইদতদছ স্বয, পূব েবধণ েত অধ্যাদেশ অনুযায়ী সাংস্থাটি স্বরধজধে করা হউক। আমরা অধঙ্গকার কধরদতদছ 

স্বয, সাংস্থার কম েকতোগদণর স্বকাি রে-বেল হইদল তাহা রে-বেদলর ৩০ ধেদির মদধ্য আপিাদক অবধহত কধরব।  

৫০০০/- টাকার স্বট্রজারী চালাি ও সাংধিষ্ট গঠিতদন্ত্রর একটি অনুধলধপ ইহার সদঙ্গ সাংযুি করা হইল। 

আমরা এই মদম ে প্রতযায়ি কধরদতধছ স্বয, উপধরউি তথ্য ধিভু েল। 

(সকল প্রধতষ্ঠাতা-সেস্য ধিদম্ন োক্ষর কধরদবি) 

আপিার ধবশ্বস্ত, 

 

 

সাক্ষীগদণর িাম(পূণ ে) ঠিকািা ও োক্ষরসহ 

ক্রধমক িাম পেবী স্বপশা ঠিকািা 

     

     

     

     

     

 

 

 


