
পায়ায ার্ব ি ও র্র্বর র্িফপন্স র্ফবাগ 

র্টিফজন চার্ িায 

অর্ি-দুর্ ির্না, উদ্ধায ও আত সফাাঃ 

১। দুর্ ির্নায াফথ াফথ র্নকর্স্থ পায়ায সেন ফা সকন্দ্রীয় র্নয়ন্ত্রণ 

কফে দুর্ ির্নায ংফাদ প্রদান কযফত ফফ। 

২। ংফাদ প্রার্িয াফথ াফথ পায়ায কভীগণ াজ-যঞ্জাভার্দ 

দুর্ ির্নাস্থফর গভন কফযন। 

৩। সমফকান দূফম িাফগ ১৯৯ িায়ার কযফরই এ সফা াওয়া মায়। এছাড়া 

র্নকর্স্থ পায়ায 

সেফনয নম্বয ংগ্র করুন। 

৪। উফের্িত সফা ংক্রান্ত সকান অর্বফমাগ থাকফর র্নম্নর্রর্িত নম্বফয 

সমাগাফমাগ করুনাঃ 

উ-র্যচারক, ঢাকা র্ফবাগ, ঢাকা ০২-৯৫৫৬৭৫৮ 

উ-র্যচারক, চট্টগ্রাভ র্ফবাগ, চট্টগ্রাভ ০৩১-৭১৬৩২৬ 

উ-র্যচারক, যাজাী র্ফবাগ, যাজাী ০৭২১-৭৭৪২২৪ 

উ-র্যচারক, খুরনা র্ফবাগ, খুরনা ০৪১-৭৬০৩৩৪ 

উ-র্যচারক, র্ফরর্ র্ফবাগ, র্ফরর্ ০৮২১-৭১৬৩৫০ 

উ-র্যচারক, ফর্যার র্ফবাগ, ফর্যার ০৪৩১-৬৫১৩৩ 

কাযী র্যচারক, কুর্ভো ০৮১-৬৫৮৮৮ 

  

পায়ায রাইফন্স(অর্ি-দুর্ ির্না প্রর্তফযাধমূরক যাভ ি সফা) : 

১। স্থানীয় কাযী র্যচারক/উ-র্যচারক ফযাফয পায়ায ার্ব িফয 

র্নধ িার্যত পযভ পূযণ পূফ িক র্নম্নফর্ণ িত কাগজত্র আফফদন কযফত 

ফফ। 

ক). সেি রাইফন্স। 

ি). প্রর্তষ্ঠাফনয র্নজস্ব বফফন ব্যফা র্যচারনা ফর সৌযবা কর্তিক 

প্রর্তষ্ঠাফনয স্থাফয/অস্থাফয ম্পর্িয ফার্ল িক মূল্যায়ন ত্র। 

গ). বাড়া ফার্ড়ফত ব্যফা ফর বাড়ায চুর্িত্র। 

র্). যাজউক/সৌযবা কর্তিক অনুফভার্দত স্থানায নকা। 

ঙ). প্রর্তষ্ঠানটি র্রর্ভফর্ি সকাম্পানী ফর Memorandum of 

Articles (Certificate of Incorporation) 

চ). প্রর্তষ্ঠান ংক্রান্ত স্থানীয় জন প্রর্তর্নর্ধ কর্তিক অনার্ি নদ। 

ছ). ফহুতর ফা ফার্ণর্জিক বফন ফর পায়ায ার্ব িফয ছাড়ত্র। 

জ). গাফভ িন্ট প্রর্তষ্ঠাফনয সেফত্র পায়ায ার্ব ি র্নধ িার্যত তথ্য র্ফফযণী। 

২। আফফদন প্রার্িয ০৭(াত) কভ ির্দফফয ভফে অর্ধদিয কর্তিক 

র্নফয়ার্জত র্যদ িফকয ভােফভ ংর্িষ্ট প্রর্তষ্ঠান র্যদ িন কযা য়। 

৩। র্যদ িফনয অর্ি প্রর্তফযাধ মূরক যাভ ি প্রদান কযা য়। 

৪। যাভ ি সভাতাফফক কাম িকয ব্যফস্থা গ্রণ কযায য পুনযায় র্যদ িন 

কযা য়। 

৫। র্যদ িন যুর্িঙ্গতবাফফ ফন্তালজনক ফর ফফফ িাচ্চ ৯০(নফফই) 

র্দফনয ভফে রাইফন্স প্রদান কযা য়। 

৬। যুর্িঙ্গত কাযফন রাইফন্স প্রদাফনয র্ফলফয় ন্তুষ্ট না ফর 

ভার্যচারক রাইফফন্সয আফফদন প্রার্িয ১২০(একত র্ফ) র্দফনয 

ভফে আফফদনকাযীফক শুনানীয সুফমাগ প্রদান কযফফন। 

৭। ভার্যচারফকয র্নকর্ ফত েভতা প্রাি সকান কভ িকতিায সকান 

র্দ্ধাফন্ত সকান ব্যর্ি ফা প্রর্তষ্ঠান ংক্ষুদ্ধ ফর ৩০(র্ত্র) র্দফনয ভফে 

র্ফলয়টি পুনাঃ র্ফফফচনায জন্য ভার্যচারফকয র্নকর্ আফফদন কযফফন। 

৮। উি আফফদন প্রার্িয ৩০(র্ত্র) র্দফনয ভফে ভার্যচারক র্দ্ধান্ত 

গ্রণ কযফফন। 

৯। উি র্ফলফয় ভার্যচারফকয র্দ্ধাসন্ত ংক্ষুদ্ধ ব্যর্ি ফা প্রর্তষ্ঠান 

র্নধ িার্যত র্প প্রদান াফফে যকাফযয র্নকর্ আীর কযফত াযফফন। 

১০। আীর প্রার্িয ৬০(লার্) র্দফনয ভফে যকায তৎম্পফকি চূড়ান্ত 

র্দ্ধান্ত প্রদান কযফফন। 

ফহুতর ফার্ণর্জিক বফফনয ছাড়ত্রাঃ 

১। অর্ি প্রর্তফযাধ র্নফ িান আইন ২০০৩ এয ৭নং ধাযা অনুাফয অনূধ ি 

৭(াত) তরা বফফনয ফা ফার্ণর্জিক বফফনয অর্ি প্রর্তফযাধ মূরক 

ছাড়ত্র প্রদান কযা য়। 

২। স্থানীয় কর্তিফেয ভােফভ ফা যার্য ভার্যচারক ফযাফয 

ংর্িষ্ট ব্যর্ি ফা প্রর্তষ্ঠান আফফদন কযফফন। 

৩। আফফদফনয াফথ বফফনয নকা ও দর্রর প্রদান কযফফন। 

৪। অতাঃয অত্র অর্ধদিয কর্তিক ভফনানীত র্যদ িক ০৭(াত) 

কভ ির্দফফয ভফে ংর্িষ্ট বফন র্যদ িন কফযন। 

৫। র্যদ িফনয য অর্ি প্রর্তফযাধ মূরক যাভ ি প্রদান কযা য়। 

৬। যাভ ি সভাতাফফক কাম িকয ব্যফস্থা গ্রণ কযফর তিাফফে 

যফতী ০৭(াত) কভ ির্দফফয ভফে ছাড়ত্র প্রদান কযা য়। 

৭। র্যদ িন যুর্িঙ্গত কাযফন ফন্তাল জনক না ফর বফন 

ব্যফাফযয অনুফমাগী ভফভ ি ভর্যচারক সর্ালনা কযফত াফযন। 

৮। বফন ব্যফাফযয অনুফমাগী সর্ালণায কাযফন সকান ব্যর্ি ংক্ষুদ্ধ 

ফর র্তর্ন উিরু সর্ালনায ৩০(র্ত) র্দফনয ভফে যকাফযয র্নকর্ 

আীর কযফত াযফফন। 

৯। উি আীর প্রার্িয ৬০(লার্) র্দফনয ভফে যকায চূড়ান্ত র্দ্ধান্ত 

গ্রণ কযফফন। 

  

এিামু্বফরন্স ার্ব িাঃ 

১। অত্র অর্ধদিয স্থানীয়বাফফ ফা আন্তাঃ সজরা ম িায় সযাগী র্যফফনয 

র্নর্ভফি জনাধাযফনয জন্য এিামু্বফরন্স ার্ব ি প্রদান কফয থাফক। 

২। এিামু্বফরন্স ার্ব িফয আওতায় শুধুভাত্র সযাগীফক ফাা সথফক 

াাতাফর অথফা দুর্ ির্নায স্থান সথফক াাতাফর স্থানান্তয কযা 

য়। 

৩। এ সফায জন্য স্থানীয় ম িাফয় ফা সৌয এরাকায় সপাফনয ফা 

ফাতিাফাফকয ভােফভ এিামু্বফরন্স কর গ্রণ কযা য়। 

৪। আন্তাঃ সজরা ম িাফয় ফা দূযফতী কফরয সেসত্র সযাগী র্যফফনয 

জন্য র্নধ িার্যত পযভ পূযণ পূফ িক পূফ ি অনুফভাদন র্নফত য়। 

৫। সযাগী র্যফফনয জন্য বাড়ায ায র্নম্নরুাঃ 

ক). সদফয কর সভফোর্রর্ন য এরাকা কর সৌয এরাকায় 

১ ভাইর/১ র্কফরার্ভর্ায ফত ৫ ভাইর/৮ র্কফরার্ভর্ায ম িন্ত 

৫০(ঞ্চা) র্াকা। 

ি). ৫ ভাইফরয উফবি ফত ১০ ভাইর অথফা ৮ র্কফরার্ভর্ায ফত ১৬ 

র্কফরার্ভর্ায ম িন্ত প্রর্ত কর ১০০(একত) র্াকা। 

গ). দূযফতী/আন্তাঃফজরা কফরয সেফত্র প্রর্ত ভাইর ১০(দ) র্াকা ও 

প্রর্ত র্কফরার্ভর্ায ৬(ছয়) র্াকা। 

৬। এিামু্বফরন্স ার্ব িফয আওতায় রা এফং ংক্রাভক ব্যার্ধয সযাগী 

ফন কযা য় না। 

  

অর্ি প্রর্তফযাধ মূরক ভড়া, যাভ ি ও প্রর্েণ সফাাঃ 

১। উি সফা গ্রফনয জন্য স্থানীয় কর্তিফেয ভােফভ ফা যার্য 

ভার্যচারক ফযাফয আফফদন কযফত য়। 

২। আফফদন প্রার্িয য ংর্িষ্ট প্রর্তষ্ঠানফক অত্র অর্ধদিয আর্থ িক 

ংফিল ও অন্যান্য তিাফরী প্যাফকজ প্রস্তাফ সপ্রযন কফয। 

৩। ংর্িষ্ট প্রর্তষ্ঠান উি তিারফন ম্মত ফর অত্র অর্ধদিফযয 

ভফনানীত কভ িকতিা ংর্িষ্ট প্রর্তষ্ঠাফনয র্ত প্রফয়াজনীয় ভন্বয়াধন 

পূফ িক র্নম্নর্রর্িত সফা প্রদান কফয থাফকাঃ 

ক). অর্ি প্রর্তফযাধ ও র্নফ িান র্ফলফয় যাভ ি প্রদান। 

ি). অর্ি প্রর্তফযাধ ও র্নফ িান র্ফলফয় প্রর্েণ প্রদান। 

গ). অর্ি প্রর্তফযাধ ও র্নফ িান র্ফলফয় ভড়া র্যচারনা। 

 


