
 

গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার 

 

 

 

উপজেলা হিসাবরক্ষণ অহিসার, সন্দ্বীপ, চট্টগ্রাম 

এবং 

হিহিশনাল কজরালার অব অযাকাউন্টস, চট্টগ্রাম 

এর মদে স্বাক্ষররত 

 

 

 

 

 

বারষ িক কম িসম্পােন চুরি 

 

 

 

 

 

 

১ জুলাই, ২০২৩-জুন ৩০, ২০২৪ 



 

সূরিপত্র 

উপক্রমরণকা           ১ 

 কম িসম্পােদনর সারব িক রিত্র            ২ 

সসকশন ১: রূপকল্প (Vision), অরিলক্ষয (Mission), সকৌশলগত উদেশ্যসমূহ এবাং প্রধান কার্ িাবরল   ৩ 

সসকশন ২:রবরিন্ন কার্ িক্রদমর চূড়ান্ত ফলাফল/প্রিাব (Outcome/Impact)     ৪ 

সসকশন ৩: সকৌশলগত উদেশ্যরিরিক কার্ িক্রম, কম িসম্পােন সূিক এবাং লক্ষযমাত্রাসমূহ      (৫-৮) 

সাংদর্াজনী ১: শব্দসাংদক্ষপ (Acronyms)        ১০ 

সাংদর্াজনী ২:কম িসম্পােন সূিকসমূহ, বাস্তবায়ণকারী কার্ িালয়সমূহ এবাং পররমাপ পদ্ধরত     (১১-১২) 

 

সাংদর্াজন ৩: অন্য মন্ত্রণালয়/রবিাগ/েপ্তর/সাংস্থার রনকট সুরনরে িষ্ট কম িসম্পােন িারহোসমূহ।    ১৩ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

প্রস্তাবনা 

 

 

প্রারতষ্ঠারনক েক্ষতা বৃরদ্ধ, স্বচ্ছতা ও জবাবরেরহতা সজারোর করা, সুশাসন সাংহতকরণ এবাং সম্পদের র্থার্থ ব্যবহার রনরিতকরদণর মােদম 

রূপকল্প ২০৪১ এর র্থার্থ বাস্তবায়দনর লদক্ষয- 

 

উপজেলা হিসাবরক্ষণ অহিসার, সন্দ্বীপ, চট্টগ্রাম 

এবং 

হিহিশনাল কজরালার অব অযাকাউন্টস, চট্টগ্রাম 

 

 

এর মদে ২০২৩ সাদলর জুন মাদসর ৩০ তাররদে এই বারষ িক কম িসম্পােন চুরি স্বাক্ষররত হল। 

 

 

এই চুরিদত স্বাক্ষরকারী উিয়পক্ষ রনম্নরলরেত রবষয়সমূদহ সম্মত হদলনঃ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



কম িসম্পােদনর সারব িক রিত্র 

 

সাম্প্ররতক অজিন, িযাদলঞ্জ এবাং িরবষ্যৎ পররকল্পনা  

সাম্প্ররতক অজিনঃ উপজেলা হিসাবরক্ষণ কমকর্তার কার্ তালয়, সন্দ্বীপ, চট্টগ্রাম সম্পূণ তিাজব iBAS ++ পদ্ধহর্জর্ সমহির্িাজব ইন্টারজন্ট হিহিক 

বাজেটং ও একাউহন্টং কার্ তক্রজমর আওর্ায় আনা িজয়জে। অদ্যাবহি উপজেলা হিসাবরক্ষণ কমকর্তার কার্ তালয়, সন্দ্বীপ এর হিসাবািীন সকল 

সরকাহর চাকুহরেীবীর ববর্ন ও ৯৯৬ েন বপনশনজিাগীর বপনশন online এ হনি তারণসি শর্িাগ কম তকর্তা কম তচারীর ববর্নিার্া ও 

বপনশনজিাগীর বপনশন EFT পদ্ধহর্জর্ র্াঁজের স্ব স্ব ব্াংক একাউজন্ট পহরজশাি করা িজয়জে। এোড়া বপ-পজয়ন্ট সমূজির মাধ্যজম ১০০ িাগ 

কম তকর্তা কম তচারীর হেহপএি ব্াজলন্স িালনাগােপূব তক iBAS++ এ সংরক্ষণ করা িজয়জে।  

 

সমস্যা এবাং িযাদলঞ্জসমূহঃ আথ ি ব্যবস্থাপনার উন্নয়ন তথা ব্যয় ব্বস্থাপনা ও আথ ি ব্যবস্থাপনা সম্পদকি কম িিারীগদণর সক্ষমতা বৃরদ্ধ এবাং পূণ ি IT 

Based ব্যবস্থাপনার আওতায় আনয়ন করা। 

 

িরবষৎ পররক্পনাঃ iBAS++ ব্যবস্থার আধুরনকায়ন ও সম্পসারণ, সবতন-িাতা, আনুদতারষক ও সপনশন, িরবষ্য তহরবল, ভ্রমণ িাতা, 

আনুষরিক োবী পররদশাধ, পারদসানাল সলজার একাউন্ট (PLA) এবাং Self Accounting Entity (SAE) সংহিষ্ট 

প্রহর্ষ্ঠানসমূজির রহসাব রক্ষণ পদ্ধরতর অরধকতর অদটাদমশন ও সসবার গুণগতমান উন্নয়ন।  

 

 

২০২৩-২৪ অথ ি বছদরর সম্ভাব্য প্রধান অজিনসমূহঃ 

র্থাসমদয় মারসক সবতনিাতা রবল, সরবরাহ ও সসবা এবাং সম্পে সাংগ্রহ োদতর রবল, রজরপএফ অরগ্রম/চূড়ান্ত রবল, অনুোন, ঋণ ও 

অহগ্রম এবং হবহিন্ন আহথ তক মঞ্জুরীপজের হবপরীজর্ অথহরট ইস্যয এবং এলহপহস ইস্যয রনরিতকরণ; 

হবহিন্ন সংস্কার কার্ তক্রম এবং প্রেি বসবা সম্পহকতর্ প্রহর্জবেন প্রণয়ন ও ওজয়বসাইজে প্রকাহশর্; 

সরকারর আরথ িক ব্যবস্থাপনা রবষদয় কম িকতিা কম িিারীগদণর েক্ষতা বৃরদ্ধর লদক্ষয প্ররশক্ষণ প্রোন এবাং সমসামরয়ক রবষদয় 

Learning Session আদয়াজন; 

বাদজট ও ব্যয় ব্যবস্থাপনার সক্ষদত্র অরধকতর স্বচ্ছতা ও েক্ষতা রনরিতকরণ; 

সকল সরকারর কম িিারীর ভ্রমণ িাতা রবল অনলাইদন রনস্পরিকরণ;  

সকল সরকারর কম িিারীর ছুটির রহসাব অনলাইদন সাংরক্ষণ; 

সরবরাি ও বসবাখাজর্র হবল অনলাইদন রনস্পরিকরণ; 

বপনশন বকইস সমূি সময়মর্ হনস্পহি হনহির্করণ; 

শর্িাগ লাইি বিহরহিজকশনসি বপনশন বকইস সমূজির র্থা সমজয় হনস্পহি হনহির্করণ; 

 

 

 

 

 

 

 



সসকশন ১ 

১.১ রূপকল্প (Vision):সরকারর আরথ িকব্যবস্থাপনা পদ্ধরত আধুরনক ও শরিশালী কদর সুশাসন প্ররতষ্ঠায় অবোন রাো। 

১.২ অরিলক্ষয (Mission): সরকারর অথ ি পররদশাদধ কার্ িকর পূব ি-রনরীক্ষা সম্পােন এবাং রিরজটাইদশজন এর মােদম গুণগতমানসম্পন্ন 

রহসাব প্ররতদবেন প্রণয়ন কদর রসদ্ধান্ত গ্রহদণ সহদর্ারগতা প্রোন। 

১.৩ কম িসম্পােদনর সক্ষত্র (Field ofPerformance ):  

১.৩.১ কম িসম্পােদনর সক্ষত্রসমূি: 

১. িলমান সরকারর আথ ি-ব্যবস্থাপনায় গরতশীলতা বজায় রাো 

২. মানব সম্পে উন্নয়ন এবাং  অিযন্তরীণ মরনটররাং ও ররদপাটি িাং ব্যবস্থা শরিশালীকরণ 

৩. বাদজট ও ব্যয়   ব্যবস্থাপনা, রহসাবায়ন ব্যবস্থাপনা এবাং সসবা প্রোন প্ররক্রয়ার রিরজটাইদজশন 

৪. হপআরএল, আনুজর্াহিক ও বপনশন ব্বস্থাপনা।  

 

১.৩.২ সুশাসন ও সাংস্কারমূলক কম িসম্পােদনর সক্ষত্রসমূি 

(১) স্যশাসন ও সংস্কারমূলক কার্ তক্রম বোরোরকরণ 

১. শুদ্ধাচার বকৌশল কম তপহরকল্পনা বাস্তবায়ন 

২. ই-গির্ন্তান্স এবং উদ্ভাবন কম তপহরকল্পনা বাস্তবায়ন 

৩. র্থ্যঅহিকার কম তপহরকল্পনা বাস্তবায়ন 

৪. অহিজর্াগ প্রহর্কার কম তপহরকল্পনা বাস্তবায়ন 

৫. বসবাপ্রোন প্রহর্শ্রুহর্ কম তপহরকল্পনা বাস্তবায়ন 

১.৪ কার্ িাবরল (Functions): 

১. রনধ িাররত সমদয় সবতন-িাতা, ভ্রমণ িাতা রবল, রজরপএফ অরগ্রম ও চূড়ান্ত রবল, অন্যান্য আনুষরিক রবল এবাং গ্রযাচুইটি ও সপনশন সকইসসমূহ 

রনস্পরিকরণ ; 

২. রনধ িাররত সমদয় মারসক সপনশন পররদশাধ ; 

৩. মরনটররাং ও সুপাররিশন উন্নতকরণ ; 

৪. সবতনদস্কল, সবতন রনধ িারণ, ছুটি, সপনশন, আনুদতারষক, অবসর সুরবধা, ভ্রমণ িাতা, সাধারণ িরবষ্য তহরবল ব্যবস্থাপনাসহ রবরিন্ন আরথ িক 

রবধানাবলীর র্থার্থ প্রদয়াগ ও স্পষ্টীকরণ রনরিত করা ; 

৫. র্থাসমদয় মারসক রহসাব, আরথ িক রহসাব ও উপদর্াজন রহসাব প্রস্তুতকরণ; 

৬. আরথ িক শৃঙ্খলা ও জবাবরেরহতা প্ররতষ্ঠা এবাং রমতব্যরয়তা অজিদনর লদক্ষয সাাংগঠরনক কাঠাদমা ও আরথ িক রবরধ/পদ্ধরত উন্নয়দন পরামশ ি প্রোন 

এবাং ব্যয় ব্যবস্থাপনা।



সসকশন ২ 

রবরিন্ন কার্ িক্রদমর ফলাফল/প্রিাব (Outcome/Impact) 

 

 ফলাফল/প্রিাব 

(Outcome/Impact) 

কম িসম্পােন সূিকসমূহ 

(Performance 

Indicator) 

একক 

(Unit) 

প্রকৃত অজিন লক্ষযমাো প্রদক্ষপণ  রনধ িাররত লক্ষযমাত্রা অজিদনর সক্ষদত্র সর্ৌথিাদব 

োরয়ত্বপ্রাপ্ত মন্ত্রণালয়/রবিাগ/সাংস্থাসমূদহর নাম 

উপািসূত্র 

 (Source of Date)  ২০২১-২২ *২০২২-২৩ ২০২৩-২৪ ২০২৪-২৫ ২০২৫-২৬ 

Allocation of Business 

অনুর্ায়ী প্রেি সসবাসমূহ প্রোদনর সক্ষদত্র 

গৃহীত রসটিদজন িাট িাদরর প্ররতফলন 

রনরিতকরণ।  

রসটিদজন িাট িাদর গৃহীত 

সময়সীমার শতিাগ 

প্ররতফলন রনরিতকৃত। 

% ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ রিরসএ, িট্টগ্রাম এবাং ইউএও/সন্দ্বীপ, চট্টগ্রাম। ১। রহসাব মহারনয়ন্ত্রক এর 

কার্ িালয়কর্তিক গৃহীত রসটিদজন 

িাট িার। 

২। রনব িািনী ইসদতহার ২০১৮। 

সরকারর কম িিারীগদণর সপশাগত 

েক্ষতা, সসবা প্রোদনর সক্ষত্রসমূদহ 

সুশাসন প্ররতষ্ঠা এবাং সরকারর অরথ িক 

োবীসমূহ রনস্পরির সক্ষদত্র সাংরিষ্ট 

রবরধরবধাদনর পূণ ি প্ররতফলন 

রনরিতকরণ। 

সুশাসন প্ররতরষ্ঠত এবাং 

আরথ িক রবরধরবধাদনর প্রদয়াগ 

রনরিতকৃত। 

% ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ রিরসএ, িট্টগ্রাম এবাং ইউএও/সন্দ্বীপ, চট্টগ্রাম। ১। বাংলাজেজশর বপ্রহক্ষর্ 

পহরকল্পনা ২০২১-২০৪১। 

২। রনব িািনী ইসদতহার ২০১৮। 

আরথ িক রবরধরবধাদনর আদলাদক সসবা 

প্রোন প্ররক্রয়া সহজীকরদণর লদক্ষয 

আধুরনক প্রযুরিগত প্রদয়ারগক রেক 

রনরিতকরণ তথা   রিরজটাল 

বাাংলাদেশ রবরনম িাদণর সক্ষত্র রনধ িারণ। 

আধুরনক প্রযুরিগত 

প্রদয়ারগক রেক রনরিতকৃত। 

% ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ রিরসএ, িট্টগ্রাম এবাং ইউএও/সন্দ্বীপ, চট্টগ্রাম। ১। বাংলাজেজশর বপ্রহক্ষর্ 

পহরকল্পনা ২০২১-২০৪১। 

২। রনব িািনী ইসদতহার ২০১৮। 

অবসরপ্রাপ্ত সরকারর কম িিারীগদণর 

সপনশন ব্যবস্থাপনা প্ররক্রয়া 

সহজীকরদণর লদক্ষয প্রযুরির ব্যবহার 

রনরিতকরণ তথা রিরজটাল বাাংলাদেশ 

রবরনম িাদণর সক্ষত্র রনধ িারণ। 

সরকারর কম িিারীগদণর 

সপনশন ব্যবস্থাপনা প্ররক্রয়া 

সহজীকৃত। 

% ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ রিরসএ, িট্টগ্রাম এবাং ইউএও/সন্দ্বীপ, চট্টগ্রাম। ১। বাংলাজেজশর বপ্রহক্ষর্ 

পহরকল্পনা ২০২১-২০৪১। 

২। রনব িািনী ইসদতহার ২০১৮। 

 *সামরয়ক 

 

 

 

 

 

 



সসকশন -৩ 

সকৌশলগত উদেশ্যরিরিক কার্ িক্রম, কম িসম্পােন সূিক এবাং লক্ষযমাত্রাসমূহ 

কম তসম্পােনজক্ষ

ে 

কম তস

ম্পােন

বক্ষজের 

মান 

৭০ 

কার্ তক্রম কম িসম্পােন সূিক গণনাপ

দ্ধহর্ 

একক কম িসম্পােন 

সূিদকর 

মান 

প্রকৃত অজিন লক্ষযমাত্রা/হনণ তায়ক (২০২৩-২৪) প্রদক্ষপণ 

(২০২৪-২৫) 

প্রদক্ষপণ 

(২০২৫-২৬) 

২০২১

-২২ 

২০২২-

২৩ 

অসাধারণ অরত 

উিম 

উিম িলরত 

মান 

িলরত 

মাদনর 

রনদম্ন 

  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

১.িলমান 

সরকারর আথ ি-

ব্যবস্থাপনায় 

গরতশীলতা 

বজায় রাো। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

১৯ 

১.১ মারসক সবতন-িাতা রবল  

সময়মত রনস্পরি  রনরিতকরণ। 

 

১.১.১. সবতন-িাতার রবল মাদসর 

প্রথম রতন কম িরেবদসর মদে 

রনষ্পরিকৃত।  

 

গড় % ৪ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

১.২ সরবরাহ ও সসবা এবাং 

সম্পে সাংগ্রহ োদতর রবল 

সময়মত রনস্পরি  রনরিতকরণ। 

 

১.২.১ সরবরাহ ও সসবা এবাং সম্পে 

সাংগ্রহ োদতর রবল সাত কম িরেবদসর 

মদে রনষ্পরিকৃত।  

 

 

গড় % ৪ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

১.৩ রজরপএফ অরগ্রম/চূড়ান্ত রবল 

সময়মত রনস্পরি  রনরিতকরণ। 

 

১.৩.১ রজরপএফ অরগ্রম/চূড়ান্ত রবল 

৩ (রতন) কম িরেবদসর মদে 

রনষ্পরিকৃত। 

 

 

গড় % ৪ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

১.৪. অনুোন, ঋণ ও অহগ্রম এবং 

হবহিন্ন আহথ তক মঞ্জুরীপজের 

হবপরীজর্ অথহরট ইস্যয 

রনরিতকরণ। 

 

 

১.৪.১. ৫ (পাঁচ) কম তহেবজসর মজধ্য 

অথহরট ইস্যযকৃর্। 

 

গড় % ৩ - - ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

১.৫. র্থাসমজয় LPC ইস্যয 

রনরিতকরণ। 

 

 

১.৫.১.৫ (পাঁচ) কম তহেবজসর মজধ্য 

LPC ইস্যযকৃর্। 

 

 

 

 

 

গড় % ৪ - - ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 



কম তসম্পােনজক্ষ

ে 

কম তস

ম্পােন

বক্ষজের 

মান 

৭০ 

কার্ তক্রম কম িসম্পােন সূিক গণনাপ

দ্ধহর্ 

একক কম িসম্পােন 

সূিদকর 

মান 

প্রকৃত অজিন লক্ষযমাত্রা/হনণ তায়ক (২০২৩-২৪) প্রদক্ষপণ 

(২০২৪-২৫) 

প্রদক্ষপণ 

(২০২৫-২৬) 

২০২১

-২২ 

২০২২-

২৩ 

অসাধারণ অরত 

উিম 

উিম িলরত 

মান 

িলরত 

মাদনর 

রনদম্ন 

  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

 

২. মানব সম্পে 

উন্নয়ন এবাং  

অিযন্তরীণ 

মরনটররাং ও 

ররদপাটিাং ব্যবস্থা 

শরিশালীকরণ। 

 

১৮ 

২.১. সাম্প্ররতক গৃহীত হবহিন্ন 

সংস্কার কার্ তক্রজমর বাস্তবায়ন 

এবং প্রেি বসবা সম্পহকতর্ 

প্রহর্জবেন প্রণয়ন। 

২.১.১. প্রহর্জবেন ওদয়বসাইদট 

প্রকারশত।  

 

র্াহরখ র্াহরখ ৪ - - ৩১/০৩/২৪ ৩০/০৪/

২৪ 

১৫/০৫/২৪ ৩১/০৫/২৪ ১৫/০৬/২৪ ৩১/০৩/২৫ ৩১/০৩/২৬ 

২.২.সরকারর আরথ িক ব্যবস্থাপনা 

রবষদয় কম িকতিা কম িিাররগদণর 

েক্ষতা বৃরদ্ধ। 

২.২.১. প্ররশক্ষণ প্রোনকৃত। সমহষ্ট জনঘন্টা ৪ - - ৬০ ৫০ ৪০ ৩০ ২০ ৬০ ৬০ 

২.৩. বাহি তক কম তসম্পােন চুহি 

(এহপএ) এবংস্যশাসন ও সংস্কার 

মূলক কার্ তক্রম বাস্তবায়ন 

সম্পহকতর্ কম তপহরকল্পনাসি 

অর্ন্ার্ন্ প্রাসংহগক 

হবিজয়Learning 

Session আদয়াজন। 

২.৩.১.Learning 

Sessionআজয়াহের্। 

 

 

সমহষ্ট সংখ্যা ৪ - - ৫ ৪ ৩ ২ ১ ৫ ৫ 

২.৪.হসহেএ কার্ তালয় কর্ততক 

সম্পাহের্ মরনটররাং প্ররতদবেদন 

প্রেি পর্ িদবক্ষণ রনষ্পরি। 

২.৪.১. পর্ িদবক্ষণ রনষ্পরিকৃত। 

 

 

ক্রমপু

হিভূর্ 

% ৪  - - ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ১০০ ১০০ 

 

 

৩. বাদজট ও 

ব্যয়   

ব্যবস্থাপনা, 

রহসাবায়ন 

ব্যবস্থাপনা এবাং 

সসবা প্রোন 

প্ররক্রয়ার 

রিরজটাইদজশন। 

 

 

 

৪. হপআরএল, 

 

 

১৭ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

১৬ 

৩.১.আনুিংহগক, সরবরাহ ও 

সসবা এবাং অন্যান্য খাজর্র হবল 

হনস্পহিকরণ। 

৩.১.১. iBAS++ এর মাধ্যজম 

হবল োরেলকৃত ও রনস্পরিকৃত। 

 

ক্রমপু

হিভূর্ 

% ৪ - - ৪০ ৩০ ২০ ১০ - ১০০ ১০০ 

৩.২. ভ্রমণ িার্া খাজর্র হবল 

হনস্পহি প্ররক্রয়া অনলাইদন 

সম্পােন। 

৩.২.১. iBAS++ এর মাধ্যজম 

হবল োহখলকৃর্ এবং পাসকৃর্। 

ক্রমপু

হিভূর্ 

% ৫ - - ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ ১০০ ১০০ 

৩.৩. কম তকর্তা-কম তচারীগজণর 

ছুটির রহসাব অনলাইদন সাংরক্ষণ। 

 

৩.৩.১. ছুটির রহসাব হালনাগােপূব িক  

iBAS++ এ আপজলািকৃর্। 

ক্রমপু

হিভূর্ 

% ৪ - - ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ ১০০ ১০০ 

৩.৪. বরাদ্দকৃর্ বাজেে 

বাস্তবায়ন। 

 

৩.৪.১. বাজেে বাস্তবায়ন িার। ক্রমপু

হিভূর্ 

% ৪ - - ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ১০০ ১০০ 

৪.১. প্রশাসরনক মঞ্জুরীর রনরমি 

সপনশন সকইস এর আদবেন 

৪.১.১ েশ কম িরেবদসর মদে 

সপনশন সকইস এর আদবেন ঊর্ব্িতন 

গড় % ৩ - - ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 



কম তসম্পােনজক্ষ

ে 

কম তস

ম্পােন

বক্ষজের 

মান 

৭০ 

কার্ তক্রম কম িসম্পােন সূিক গণনাপ

দ্ধহর্ 

একক কম িসম্পােন 

সূিদকর 

মান 

প্রকৃত অজিন লক্ষযমাত্রা/হনণ তায়ক (২০২৩-২৪) প্রদক্ষপণ 

(২০২৪-২৫) 

প্রদক্ষপণ 

(২০২৫-২৬) 

২০২১

-২২ 

২০২২-

২৩ 

অসাধারণ অরত 

উিম 

উিম িলরত 

মান 

িলরত 

মাদনর 

রনদম্ন 

  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

আনুজর্াহিক ও 

বপনশনব্বস্থাপ

না। 

র্থাসমদয় ঊর্ব্িতন কার্ িালদয় 

সপ্ররণ। 

কার্ িালদয় সপ্রররত।  

৪.২আনুদতারষক ও সপনশন 

সকইসসমূহ  সময়মত রনস্পরি  

রনরিতকরণ। 

 

৪.২.১ আনুদতারষক ও সপনশন 

সকইস ১০ (েশ) কম িরেবদসর মদে 

রনষ্পরিকৃত। 

গড় % ৪ - - ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

৪.৩পাররবাররক সপনশন 

সকইসসমূহ  সময়মত রনস্পরি  

রনরিতকরণ। 

 

৪.৩.১ পাররবাররক সপনশন সকইস ৭ 

(সাত)   কম িরেবদসর মদে 

রনষ্পরিকৃত। 

গড় % ৪ - - ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

৪.৪র্থা সমজয় মাহসক বপনশজনর 

EFT হনহির্করণ। 

৪.৪.১ মাজসর প্রথম ৭ (সার্) 

কার্ তহেবজসর মজধ্য EFT ইসুযকৃত। 

 

গড় % ৩  - - ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

৪.৫সপনশনারগদণর লাইি 

বিহরহিজকশন। 

৪.৫.১ লাইি বিহরহিজকশন 

সম্পন্নকৃর্। 

গড় % ২ - - ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০ 

 

 



 

আরম, উপদজলা রহসাবরক্ষণ অরফসার, উপদজলা রহসাবরক্ষণ অরফসার এর কার্ িালয়, সন্দ্বীপ, চট্টগ্রাম রহদসদব রিরিশনাল কদরালার অব একাউন্টস, রিরিশনাল কদরালার অব 

একাউন্টস এর কার্ িালয়, িট্টগ্রাম রবিাগ, িট্টগ্রাম এর রনকট অিীকার কররছ সর্, এই চুরিদত বরণ িত ফলাফল অজিদন সদিষ্ট থাকব। 

 

আরম, রিরিশনাল কদরালার অব একাউন্টস, রিরিশনাল কদরালার অব একাউন্টস এর কার্ িালয়, িট্টগ্রাম রবিাগ, িট্টগ্রাম  রহদসদব উপদজলা রহসাবরক্ষণ অরফসার, উপদজলা রহসাবরক্ষণ 

অরফসার এর কার্ িালয়, সন্দ্বীপ, চট্টগ্রাম এর রনকট অিীকার কররছ সর্, এই চুরিদত বরণ িত ফলাফল অজিদন প্রদয়াজনীয় সহদর্ারগতা প্রোন করব। 

 

স্বাক্ষররতঃ        

………………………..                                …………………….. 

(স্যেশন বে)                                        তাররে 

উপদজলা রহসাবরক্ষণ অরফসার                                                         

উপদজলা রহসাবরক্ষণ অরফসার এর কার্ িালয় 
সন্দ্বীপ, চট্টগ্রাম 

 

 

 

 

         

 

 

…………………..                                     ……………………. 

এসএম মনজুর আহদমে         তাররে 

রিরিশনাল কদরালার অব একাউন্টস                                             

রিরিশনাল কদরালার অব একাউন্টস এর কার্ িালয় 

িট্টগ্রাম রবিাগ, িট্টগ্রাম। 

 

 

 

 



 

 

 

সংজর্ােনী ১ 

 

শব্দসাংদক্ষপ (Acronyms)  

 

ক্ররমক নাং শব্দসাংদক্ষপ রবস্তাররত 

১ CAG Comptroller & Auditor General 

২ CGA Controller General of Accounts 

৩ CAFO Chief Accounts & Finance Office 

৪ DCA Divisional Controller of Accounts 

৫ DAFO District Accounts & Finance Office 

৬ EFT Electronic Fund Transfer 

৭ iBAS++ Integrated Budget and Accounting System++ 

৮ ICU Internal Control Unit 

৯ LPC Last Pay Certificate 

১০ MICR Magnetic Inc Character Recognition 

১১ NBR National Board of Revenue 

১২ PLA Personal Laser Accounts 

১৩ UAO Upazila Accounts Office 



সাংদর্াজনী- ২ 

কম িসম্পােন ব্যবস্থাপনা ও প্রমাণক 

কার্ িক্রম সম িসম্পােন সূিকসমূহ বাস্তবায়নকারী 

অনুরবিাগ, 

অরধশাো, শাো 

লক্ষযমাত্রা অজিদনর প্রমাণক 

১.১ মারসক সবতন-িাতা রবল  সময়মত রনস্পরি  রনরিতকরণ। ১.১.১. সবতন-িাতার রবল মাদসর প্রথম রতন 

কম িরেবদসর মদে রনষ্পরিকৃত।  

ইউএও/সন্দ্বীপ, 

চট্টগ্রাম। 
iBAS++ প্রহর্জবেন/সংহিষ্ট হিসাবরক্ষণ অহিস কর্ততক প্রেি প্রর্যয়ন 

১.২ সরবরাহ ও সসবা এবাং সম্পে সাংগ্রহ োদতর রবল সময়মত রনস্পরি  রনরিতকরণ। ১.২.১ সরবরাহ ও সসবা এবাং সম্পে সাংগ্রহ 

োদতর রবল সাত কম িরেবদসর মদে 

রনষ্পরিকৃত।  

ইউএও/সন্দ্বীপ, 

চট্টগ্রাম। 

iBAS++ প্রহর্জবেন/সংহিষ্ট হিসাবরক্ষণ অহিস কর্ততকপ্রেি প্রর্যয়ন 

১.৩ রজরপএফ অরগ্রম/চূড়ান্ত রবল সময়মত রনস্পরি  রনরিতকরণ। ১.৩.১ রজরপএফ অরগ্রম/চূড়ান্ত রবল ৩ (রতন) 

কম িরেবদসর মদে রনষ্পরিকৃত। 

ইউএও/সন্দ্বীপ, 

চট্টগ্রাম। 

iBAS++ প্রহর্জবেন/সংহিষ্ট হিসাবরক্ষণ অহিস কর্ততকপ্র েিপ্রর্যয়ন 

১.৪. অনুোন, ঋণ ও অহগ্রম এবং হবহিন্ন আহথ তক মঞ্জুরীপজের হবপরীজর্ অথহরট ইস্যয 

রনরিতকরণ। 

১.৪.১. ৫ (পাঁচ) কম তহেবজসর মজধ্য অথহরট 

ইস্যযকৃর্। 

ইউএও/সন্দ্বীপ, 

চট্টগ্রাম। 

ইস্যযকৃর্অথহরট সমূজির সারসংজক্ষপ 

১.৫. র্থাসমজয় LPC ইস্যয রনরিতকরণ। ১.৫.১. ৫ (পাঁচ) কম তহেবজসরমজধ্য LPC 

ইস্যযকৃর্। 

ইউএও/সন্দ্বীপ, 

চট্টগ্রাম। 

ইস্যযকৃর্ LPC সমূজির সারসংজক্ষপ 

২.১. সাম্প্ররতক গৃহীত হবহিন্ন সংস্কার কার্ তক্রজমর বাস্তবায়ন এবং প্রেি বসবা সম্পহকতর্ 

প্রহর্জবেন প্রণয়ন। 

২.১.১. প্রহর্জবেন ওদয়বসাইদট প্রকারশত।  

 

ইউএও/সন্দ্বীপ, 

চট্টগ্রাম। 

ওজয়বসাইজে আপজলাি সম্পহকতর্ প্রহর্জবেন এবং সংহিষ্ট হলংক 

২.২.সরকারর আরথ িক ব্যবস্থাপনা রবষদয় কম িকতিা কম িিাররগদণর েক্ষতা বৃরদ্ধ। ২.২.১. প্ররশক্ষণ প্রোনকৃত। ইউএও/সন্দ্বীপ, 

চট্টগ্রাম। 

প্রহশক্ষণ আজেশ, উপহস্থহর্/এর্দ সংক্রান্ত সারসংজক্ষপ 

২.৩. বাহি তক কম তসম্পােন চুহি (এহপএ) এবং স্যশাসন ও সংস্কারমূলক কার্ তক্রম বাস্তবায়ন 

সম্পহকতর্ কম তপহরকল্পনাসি অর্ন্ার্ন্ প্রাসংহগক হবিজয় Learning Session আদয়াজন। 

২.৩.১.Learning 

Sessionআজয়াহের্।  

 

 

ইউএও/সন্দ্বীপ, 

চট্টগ্রাম। 

Learning Session  সংক্রান্ত অহিস আজেশ, উপহস্থহর্/ 

এর্দ সংক্রান্ত সারসংজক্ষপ 

২.৪.হিহসএ একার্ তালয় কর্ততক সম্পাহের্ মরনটররাং প্ররতদবেদন প্রেি পর্ িদবক্ষণ রনষ্পরি। ২.৪.১. পর্ িদবক্ষণ রনষ্পরিকৃত। 

 

ইউএও/সন্দ্বীপ, 

চট্টগ্রাম। 

এর্দ  সংক্রান্ত প্রহর্জবেন/প্রর্যয়ন 

৩.১.আনুিংহগক, সরবরাহ ও সসবা এবাং অন্যান্য খাজর্র হবল হনস্পহিকরণ। ৩.১.১. iBAS++ এরমাধ্যজমহবল 

োরেলকৃত ও রনস্পরিকৃত। 

ইউএও/সন্দ্বীপ, 

চট্টগ্রাম। 

iBAS++ প্রহর্জবেন/সংহিষ্ট হিসাবরক্ষণ অহিসকর্ততক প্রেি প্রর্যয়ন। 

৩.২. ভ্রমণিার্া খাজর্র হবল হনস্পহি প্ররক্রয়া অনলাইদন সম্পােন। ৩.২.১. iBAS++এর মাধ্যজম হবল 

োহখলকৃর্ পাসকরণ। 

ইউএও/সন্দ্বীপ, 

চট্টগ্রাম। 

iBAS++ প্রহর্জবেন/সংহিষ্টহিসাবরক্ষণ অহিসকর্ততক প্রেি প্রর্যয়ন। 

৩.৩. কম তকর্তা-কম তচারীগজণর ছুটির রহসাব অনলাইদন সাংরক্ষণ। ৩.৩.১. ছুটির রহসাব হালনাগােপূব িক  ইউএও/সন্দ্বীপ, iBAS++ প্রহর্জবেন/সংহিষ্ট হিসাব রক্ষণ অহিস কর্ততক প্রেি প্রর্যয়ন 



কার্ িক্রম সম িসম্পােন সূিকসমূহ বাস্তবায়নকারী 

অনুরবিাগ, 

অরধশাো, শাো 

লক্ষযমাত্রা অজিদনর প্রমাণক 

iBAS++ এ আপজলািকৃর্।  চট্টগ্রাম। 

৩.৪. বরাদ্দকৃর্ বাজেে বাস্তবায়ন। ৩.৪.১. বাজেে বাস্তবায়ন িার। ইউএও/সন্দ্বীপ, 

চট্টগ্রাম। 

iBAS++ প্রহর্জবেন/সংহিষ্ট শাখাসমূি িজর্ প্রাপ্ত প্রর্যয়ন  

৪.১. প্রশাসরনক মঞ্জুরীর রনরমি সপনশন সকইস এর আদবেন র্থাসমদয় ঊর্ব্িতন কার্ িালদয় সপ্ররণ। ৪.১.১ েশ কম িরেবদসর মদে সপনশন সকইস  

এর আদবেন ঊর্ব্িতন কার্ িালদয় সপ্রররত।  

ইউএও/সন্দ্বীপ, 

চট্টগ্রাম। 

iBAS++ প্রহর্জবেন/সংহিষ্ট শাখাসমূি িজর্ প্রাপ্ত প্রর্যয়ন বা 

সামারীহসে 

৪.২ আনুদতারষক ও সপনশন সকইসসমূহ  সময়মত রনস্পরি  রনরিতকরণ। ৪.২.১ আনুদতারষক ও সপনশন সকইস ১০ 

(েশ) কম িরেবদসর মদে রনষ্পরিকৃত। 

ইউএও/সন্দ্বীপ, 

চট্টগ্রাম। 

iBAS++ প্রহর্জবেন/সংহিষ্ট শাখাসমূি িজর্ প্রাপ্ত প্রর্যয়ন বা 

সামারীহসে 

৪.৩ পাররবাররক সপনশন সকইসসমূহ  সময়মত রনস্পরি  রনরিতকরণ। ৪.৩.১ পাররবাররক সপনশন সকইস ৭ (সাত)   

কম িরেবদসর মদে রনষ্পরিকৃত। 

ইউএও/সন্দ্বীপ, 

চট্টগ্রাম। 

iBAS++ প্রহর্জবেন/সংহিষ্ট শাখাসমূি িজর্ প্রাপ্ত প্রর্যয়ন বা 

সামারীহসে 

৪.৪ র্থাসমজয় মাহসক বপনশজনর EFT হনহির্করণ।  ৪.৪.১ মাজসর প্রথম ৭ (সার্) কার্ তহেবজসর 

মজধ্য EFT ইসুযকৃত। 

ইউএও/সন্দ্বীপ, 

চট্টগ্রাম। 

iBAS++ প্রহর্জবেন/সংহিষ্ট শাখাসমূি িজর্ প্রাপ্ত প্রর্যয়ন বা 

সামারীহসে 

৪.৫সপনশনারগদণর লাইি বিহরহিজকশন। ৪.৫.১ লাইি বিহরহিজকশন সম্পন্নকৃর্। ইউএও/সন্দ্বীপ, 

চট্টগ্রাম। 

iBAS++ প্রহর্জবেন/হিসাবরক্ষণ অহিস/সংহিষ্ট শাখা সমূি িজর্ প্রাপ্ত 

প্রহর্জবেন বা প্রর্যয়ন 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



সাংদর্াজনী- ৩ 

অন্য অরফদসর সাংদগ সাংরিষ্ট কম িসম্পােন সূিকসমূহ 

সংস্থারিরণ সর্ সকল অরফদসর 

সাদথ সাংরিষ্ট 

কার্ িক্রম কম তসম্পােনসূচক সাংরিষ্ট অরফদসর সাদথ কার্ িক্রম সমন্বদয়র সকৌশল 

মন্ত্রণালয় / 

হবিাগ 

সন্দ্বীপ উপজেলা 

হনব তািী অহিসসি 

সরকাহর হবহিন্ন 

কার্ তালয় 

১.১ মারসক সবতন-িাতা রবল  সময়মত রনস্পরি  রনরিতকরণ। ১.১.১. সবতন-িাতার রবল 

মাদসর প্রথম রতন 

কম িরেবদসর মদে 

রনষ্পরিকৃত।  

সংহিষ্ট কার্ তালজয়র সাজথ বর্াগাজর্াগ, আহথ তক হবহি হবিান অনুসরণপূবক হনরীক্ষা ও হিসাব সংরক্ষণ 

এবং হবল পাসকরণ। 

মন্ত্রণালয় / 

হবিাগ 

সন্দ্বীপ উপজেলা 

হনব তািী অহিসসি 

সরকাহর হবহিন্ন 

কার্ তালয় 

১.২ সরবরাহ ও সসবা এবাং সম্পে সাংগ্রহ োদতর রবল সময়মত 

রনস্পরি  রনরিতকরণ। 

১.২.১ সরবরাহ ও সসবা এবাং 

সম্পে সাংগ্রহ োদতর রবল 

সাত কম িরেবদসর মদে 

রনষ্পরিকৃত।  

সংহিষ্ট কার্ তালজয়র সাজথ বর্াগাজর্াগ, আহথ তক হবহি হবিান অনুসরণপূবক হনরীক্ষা ও হিসাব সংরক্ষণ 

এবং হবল পাসকরণ। 

মন্ত্রণালয় / 

হবিাগ 

সন্দ্বীপ উপজেলা 

হনব তািী অহিসসি 

সরকাহর হবহিন্ন 

কার্ তালয় 

১.৩ রজরপএফ অরগ্রম/চূড়ান্ত রবল সময়মত রনস্পরি  

রনরিতকরণ। 

১.৩.১ রজরপএফ অরগ্রম/চূড়ান্ত 

রবল ৩ (রতন) কম িরেবদসর 

মদে রনষ্পরিকৃত। 
সংহিষ্ট কার্ তালজয়র সাজথ বর্াগাজর্াগ, আহথ তক হবহি হবিান অনুসরণপূবক হনরীক্ষা ও হিসাব সংরক্ষণ 

এবং হবল পাসকরণ। 

মন্ত্রণালয় / 

হবিাগ 

সন্দ্বীপ উপজেলা 

হনব তািী অহিসসি 

সরকাহর হবহিন্ন 

কার্ তালয় 

১.৪. অনুোন, ঋণ ও অহগ্রম এবং হবহিন্ন আহথ তক মঞ্জুরীপজের 

হবপরীজর্ অথহরটইস্যয রনরিতকরণ। 

১.৪.১. ৫ (পাঁচ) কম তহেবজসর 

মজধ্য অথহরট ইস্যযকৃর্। 
সংহিষ্ট কার্ তালজয়র সাজথ বর্াগাজর্াগ, আহথ তক হবহি হবিান অনুসরণপূবক হনরীক্ষা ও হিসাব সংরক্ষণ 

এবং অথহরট ইস্যয করা িয়। 

মন্ত্রণালয় / 

হবিাগ 

সন্দ্বীপ উপজেলা 

হনব তািী অহিসসি 

সরকাহর হবহিন্ন 

কার্ তালয় 

১.৫. র্থাসমজয় LPC ইস্যয রনরিতকরণ। ১.৫.১. ৫ (পাঁচ) কম তহেবজসর 

মজধ্য LPC ইস্যযকৃর্। 
সংহিষ্ট কার্ তালজয়র সাজথ বর্াগাজর্াগ, হবহি হবিান অনুসরণপূবক হনরীক্ষা এবং এলহপহস ইস্যয ও হরহসি 

করা িয়।  

মন্ত্রণালয় / 

হবিাগ 

সন্দ্বীপ উপজেলা 

হনব তািী অহিসসি 

সরকাহর হবহিন্ন 

কার্ তালয় 

২.১. সাম্প্ররতক গৃহীত হবহিন্ন সংস্কার কার্ তক্রজমর বাস্তবায়ন 

এবং প্রেিজসবা সম্পহকতর্ প্রহর্জবেন প্রণয়ন। 

২.১.১. প্রহর্জবেন 

ওদয়বসাইদট  প্রকারশত।  

 

উি তত্বন কর্ততপজক্ষর আজেশ হনজে তশ এবং সরকাহর হবহিন্ন প্রজ্ঞাপন সংহিষ্ট কার্ তালজয় অবহির্ করা িয়। 

বস বমার্াজবক ব্বস্থা গ্রিণ করা িয়।    

মন্ত্রণালয় / 

হবিাগ 

সন্দ্বীপ উপজেলা 

হনব তািী অহিসসি 

সরকাহর হবহিন্ন 

কার্ তালয় 

২.২.সরকারর আরথ িক ব্যবস্থাপনা রবষদয় কম িকতিা কম িিাররগদণর 

েক্ষতা বৃরদ্ধ। 

২.২.১. প্ররশক্ষণ প্রোনকৃত। 

সংহিষ্ট কার্ তালজয়র সাজথ বর্াগাজর্াগ কজর হবিয় হিহিক কমচারীজের প্রহশক্ষজণর ব্বস্থা গ্রিণ করা িয়।   



সংস্থারিরণ সর্ সকল অরফদসর 

সাদথ সাংরিষ্ট 

কার্ িক্রম কম তসম্পােনসূচক সাংরিষ্ট অরফদসর সাদথ কার্ িক্রম সমন্বদয়র সকৌশল 

মন্ত্রণালয় / 

হবিাগ 

সন্দ্বীপ উপজেলা 

হনব তািী অহিসসি 

সরকাহর হবহিন্ন 

কার্ তালয় 

২.৩. বাহি তক কম তসম্পাে নচুহি (এহপএ) এবং স্যশাসন ও 

সংস্কার মূলক কার্ তক্রম বাস্তবায়ন সম্পহকতর্ কম তপহরকল্পনাসি 

অর্ন্ার্ন্ প্রাসংহগক হবিজয়Learning Session 

আদয়াজন। 

২.৩.১. Learning 

Session আজয়াহের্।  
সংহিষ্ট কার্ তালজয়র সাজথ বর্াগাজর্াগ কজর স্য-শাসন ও সংস্কার মূলক কার্ক্রম বাস্তবায়জন প্রহশক্ষণ 

প্রোন করা িয়।   

মন্ত্রণালয় / 

হবিাগ 

হিহসএ চট্টগ্রাম 

কার্ালয়  

২.৪. হিহসএ কার্ তালয় কর্ততক সম্পাহের্ মরনটররাং প্ররতদবেদন 

প্রেি পর্ িদবক্ষণ রনষ্পরি। 

২.৪.১. পর্ িদবক্ষণ 

রনষ্পরিকৃত। 

 

হিহসএ চট্টগ্রাম কার্লয় কর্ততক সময় সমজয় মহনেহরং কার্ক্রম বাস্তবায়ন করা িয়।   

মন্ত্রণালয় / 

হবিাগ 

সন্দ্বীপ উপজেলা 

হনব তািী অহিসসি 

সরকাহর হবহিন্ন 

কার্ তালয় 

৩.১.আনুিংহগক, সরবরাহ ও সসবা এবাং অন্যান্য খাজর্র হবল 

হনস্পহিকরণ। 

৩.১.১. iBAS++ এর 

মাধ্যজম হবল োরেলকৃত ও 

রনস্পরিকৃত। 
সংহিষ্ট কার্ তালজয়র সাজথ বর্াগাজর্াগ, আহথ তক হবহি হবিান অনুসরণপূবক হনরীক্ষা ও হিসাব সংরক্ষণ 

এবং হবল পাসকরণ। 

মন্ত্রণালয় / 

হবিাগ 

সন্দ্বীপ উপজেলা 

হনব তািী অহিসসি 

সরকাহর হবহিন্ন 

কার্ তালয় 

৩.২. ভ্রমণ িার্া খাজর্র হবল হনস্পহি প্ররক্রয়া অনলাইদন 

সম্পােন। 

৩.২.১. iBAS++এর 

মাধ্যজম হবল োহখলকৃর্ এবং 

পাসকৃত।  
সংহিষ্ট কার্ তালজয়র সাজথ বর্াগাজর্াগ, আহথ তক হবহি হবিান অনুসরণপূবক হনরীক্ষা ও হিসাব সংরক্ষণ 

এবং হবল পাসকরণ। 

মন্ত্রণালয় / 

হবিাগ 

সন্দ্বীপ উপজেলা 

হনব তািী অহিসসি 

সরকাহর হবহিন্ন 

কার্ তালয় 

৩.৩. কম তকর্তা-কম তচারীগজণর ছুটির রহসাব অনলাইদন সাংরক্ষণ। ৩.৩.১. ছুটির রহসাব 

হালনাগােপূব িক  iBAS++ 

এ আপজলািকৃর্।  
সংহিষ্ট কার্ তালজয়র সাজথ বর্াগাজর্াগ মাধ্যজম। 

মন্ত্রণালয় / 

হবিাগ 

সন্দ্বীপ উপজেলা 

হনব তািী অহিসসি 

সরকাহর হবহিন্ন 

কার্ তালয় 

৩.৪. বরাদ্দকৃর্ বাজেে বাস্তবায়ন। ৩.৪.১. বাজেে বাস্তবায়ন 

িার। 
সংহিষ্ট কার্ তালজয়র বাজেে বমার্াজবক হবল পাস করা িয়।   

মন্ত্রণালয় / 

হবিাগ 

সন্দ্বীপ উপজেলা 

হনব তািী অহিসসি 

সরকাহর হবহিন্ন 

কার্ তালয় 

৪.১. প্রশাসরনক মঞ্জুরীর রনরমি সপনশন সকইস এর আদবেন 

র্থাসমদয় ঊর্ব্িতন কার্ িালদয় সপ্ররণ। 

৪.১.১ েশ কম িরেবদসর মদে 

সপনশন সকইস  এর আদবেন 

ঊর্ব্িতন কার্ িালদয় সপ্রররত।  
সংহিষ্ট কার্ তালজয়র বপনশন গমণকারীজের বপনশন বকইস প্রস্তুর্করজণ সিজর্াগীর্া করা িয়।   

মন্ত্রণালয় / 

হবিাগ 

সন্দ্বীপ উপজেলা 

হনব তািী অহিসসি 

সরকাহর হবহিন্ন 

কার্ তালয় 

৪.২আনুদতারষক ও সপনশন সকইসসমূহ  সময়মত রনস্পরি  

রনরিতকরণ। 

৪.২.১ আনুদতারষক ও 

সপনশন সকইস ১০ (েশ) 

কম িরেবদসর মদে 

রনষ্পরিকৃত। 

সংহিষ্ট কার্ তালজয়র সাজথ বর্াগাজর্াগ, আহথ তক হবহি হবিান অনুসরণপূবক হনরীক্ষা ও হিসাব সংরক্ষণ 

এবং হবল পাসকরণ। 

মন্ত্রণালয় / 

হবিাগ 

সন্দ্বীপ উপজেলা 

হনব তািী অহিসসি 

সরকাহর হবহিন্ন 

কার্ তালয় 

৪.৩ পাররবাররক সপনশন সকইসসমূহ  সময়মত রনস্পরি  

রনরিতকরণ। 

৪.৩.১ পাররবাররক সপনশন 

সকইস ৭ (সাত)   কম িরেবদসর 

মদে রনষ্পরিকৃত। 
সংহিষ্ট কার্ তালজয়র সাজথ বর্াগাজর্াগ, আহথ তক হবহি হবিান অনুসরণপূবক হনরীক্ষা ও হিসাব সংরক্ষণ 

এবং বপনশন বকইস সমূি হনষ্পহি করা িয়।  



সংস্থারিরণ সর্ সকল অরফদসর 

সাদথ সাংরিষ্ট 

কার্ িক্রম কম তসম্পােনসূচক সাংরিষ্ট অরফদসর সাদথ কার্ িক্রম সমন্বদয়র সকৌশল 

মন্ত্রণালয় / 

হবিাগ 

সন্দ্বীপ উপজেলা 

হনব তািী অহিসসি 

সরকাহর হবহিন্ন 

কার্ তালয় 

৪.৪ র্থা সমজয় মাহসক বপনশজনর EFT হনহির্করণ।  ৪.৪.১ মাজসর প্রথম ৭ (সার্) 

কার্ তহেবজসর মজধ্য EFT 

ইসুযকৃত। 
সংহিষ্ট কার্ তালজয়র সাজথ বর্াগাজর্াগ, আহথ তক হবহি হবিান অনুসরণপূবক হনরীক্ষা ও হিসাব সংরক্ষণ 

এবং হবল পাসকরণ। 

মন্ত্রণালয় / 

হবিাগ 

সন্দ্বীপ উপজেলা 

হনব তািী অহিসসি 

সরকাহর হবহিন্ন 

কার্ তালয় 

৪.৫সপনশনারগদণর লাইি বিহরহিজকশন। ৪.৫.১ লাইি বিহরহিজকশন 

সম্পন্নকৃর্। 
সংহিষ্ট কার্ তালজয়র বপনশনারগজনর লাইপজিহরহিজকশন আসার সাজথ করা িয় এবং বপনশনারজের স 

সাজথ সৎ ব্বিার  ও স্য-দৃহষ্ট রাখা িয়।    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



স্যশাসন ও সংস্কারকার্ তক্রজমরকম তপহরকল্পনাসমূি 

সংজর্ােনী (৪, ৫, ৬, ৭, ৮) 

সংজর্ােনী প্রহর্জবেজনরিরণ 

সংজর্ােনী ৪:  োর্ীয় শুদ্ধাচার বকৌশল কম ত-পহরকল্পনা, ২০২৩-২৪ 

সংজর্ােনী ৫:  ই-গির্ন্তান্স কম ত পহরকল্পনা, ২০২৩-২৪ 

সংজর্ােনী ৬:  
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