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঩রযর঱ষ্ট-ক 

 

 

 

গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ঱ ঳যকায 

 

 

         উ঩জজরা প্রারি঳ম্পদ কভকর্তা, evukLvjx, চট্টগ্রাভ  

                                        এফং 

জজরা প্রারি঳ম্পদ কভ তকর্ তা, চট্টগ্রাভ 

 

-এয ভদে স্বাক্ষরযত 

 

 

 

 

ফারল িক কভ ি঳ম্পাদন চুরি 
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জুরাাআ ১, ২০২০-জুন ৩০, ২০২১  

 

 

সূরি঩ত্র  

 

 

 

 

 

কভ ি঳ম্পাদদনয ঳ারফ িক রিত্র  

 

উ঩ক্রভরণকা 

 

স঳ক঱ন ১:  রূ঩কল্প (Vi si on), া঄রবরক্ষয (Mi issi on), সকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ এফাং কাম িাফরর 

 

 

স঳ক঱ন ২: সকৌ঱রগত উদেশ্য, া঄গ্রারধকায, কাম িক্রভ, কভ ি঳ম্পাদন সূিক এফাং রক্ষযভাত্রা঳মূ঴ 

 

 

 

঳াংদমাজনী ১: ঱ব্দ঳াংদক্ষ঩ (Acr onyms) 

 

঳াংদমাজনী ২: কভ ি঳ম্পাদন সূিক঳মূ঴, ফাস্তফায়নকাযী দপ্তয/঳াংস্থা এফাং ঩রযভা঩ ঩দ্ধরত 
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জজরা প্রারি঳ম্পদ দপ্তয, চট্টগ্রাভ এয  কভ ত঳ম্পাদননয ঳ারফ তক রচত্র 

(Overvi ew of  t he Perf ormance of  t he Depart ment ) 

 

঳াম্প্ররতক া঄জিন, িযাদরঞ্জ এফাং বরফষ্যৎ ঩রযকল্পনাাঃ 

জজরা প্রারি঳ম্পদ দপ্তয, চট্টগ্রাভ এয  প্রারণজ াঅরভদলয িার঴দা পুযদণয রদক্ষয গফারদ঩শু, ঴াাঁ঳মুযরগ ও দুগ্ধ উৎ঩াদন বৃরদ্ধ঳঴ ঳াংযক্ষণ, সযাগ রনয়ন্ত্রণ ও 

জাত উন্নয়দন গুরুত্বপূণ ি ভূরভকা ঩ারন কযদে। ২০১৫-১৬ া঄থ িফেদয রজরডর঩দত রস্থযমূদে প্রারণ঳ম্পদ খাদতয া঄ফদান ১.৬৬%  এফাং প্রবৃরদ্ধয ঴ায  

৩.২১% (ফাাংরাদদ঱ া঄থ িননরতক ঳ভীক্ষা, ২০১৬। সভাট কৃরলজ রজরডর঩’সত প্রারণ঳ম্পদ খাদতয া঄ফদান প্রায় ১৪.২১% প্রাক্কররত। তাোড়া ২০১৫-১৬ 

া঄থ িফেদয প্রারণ঳ম্পদ খাদত রজরডর঩য াঅকায রের ৩২,৯১০ সকাটি টাকা (প্রাক্কররত)মা রফগত ২০১৪-১৫ া঄থ িফেদযয তুরনায় ৩০২৩ সকাটি টাকা সফ঱ী 

( রফরফ এ঳, ২০১৫-১৬)। ২০১৫-১৬ া঄থ ি ফেদয প্রারণ঳ম্পদ খাদত উৎ঩ারদত কাাঁিা ও প্ররক্রয়াজাত ঩ণ্য যপ্তারন াঅয় রের প্রায় ৪৩১৭.৮৬  সকাটি টাকা 

(াআর঩রফ, ২০১৪-১৫)। জন঳াংখ্যায প্রায় ২০% প্রতযক্ষ এফাং ৫০% ঩দযাক্ষবাদফ  প্রারণ঳ম্পদ খাদতয উ঩য রনব িয঱ীর। া঄রধকন্ত প্রারণজ াঅরভদলয প্রধান 

উৎ঳ ভাাং঳, দুধ ও রডদভয উৎ঩াদন রফগত রতন ফেদয মথাক্রদভ  ৩৬.১১%, ১৯.৪৬% ও ১৭.১৬% বৃরদ্ধ স঩দয়দে। ফত িভাদন  ভাাং঳, দুধ ও রডদভয  

জনপ্ররত প্রাপ্যতা সফদড় মথাক্রদভ ১২১ গ্রাভ/রদন, ১৫৭ রভ.রর/রদন ও ৯৪টি/ফেয এ উন্নীত ঴দয়দে মা সদদ঱য ক্রভফধ িভান জন঳াংখ্যায প্রারনজ াঅরভদলয 

িার঴দা সভটাদত গুরুত্বপূণ ি ভূরভকা যাখদে। 

উৎ঩ারদত ঩ণ্য ২০১৪-১৫ ২০১৫-১৬ ২০১৬-১৭  ২০১৭-১৮ 

ভাাং঳ (রক্ষ সভরিক টন) ১.১৮ ১.৩০ ১.৬১        ১.৬০ 

 

দুধ (রক্ষ সভরিক টন) ২.৩০ ২.৩৪ ২.৩৮        ৩.২৪৫ 

রডভ (সকাটি) ১৫.১৫ ১৫.৯৬ ১৮.৫১       ২২.০০ 

 

঳ভস্যা এফাং িযাদরঞ্জ঳মূ঴ 

গফারদ঩শুয গুণগত ভান঳ম্পন্ন খাদেয া঄প্রতুরতা,  সযাদগয প্রাদুব িাফ, সুষু্ঠ ঳াংযক্ষণ ও রফ঩ণন ব্যফস্থায া঄বাফ, প্রযুরিগর্ জ্ঞাননয ঄বাফ , ঳নচর্নর্ায 

঄বাফ, প্রনিাদনামূরক উনযানগয ঄বাফ, উৎ঩াদন ঳াভগ্রীয উচ্চ মূল্য, জরফায়ু ঩রযফত িদনয প্রবাফ, ঳ীরভত জনফর াআতযারদ প্রারণ঳ম্পদ উন্নয়দন া঄ন্যতভ 

িযাদরঞ্জ। 
 

বরফষ্যৎ ঩রযকল্পনাাঃ 

রব঱ন ২০২১ া঄নুমায়ী জনপ্ররত দুধ, ভাাং঳ ও রডদভয িার঴দায রক্ষভাত্রা মথাক্রদভ ২৫০ রভরর/রদন,  ১ ২০ গ্রাভ /রদন ও ১০৪টি/ফেয পূযদণয জদন্য 

প্রারণ঳ম্পদ া঄রধদপ্তয রফরবন্ন উদোগ গ্র঴ণ কদযদে। ২০২০-২১ ঳াদরয ভদে কাাংরখত উন্নয়ন রক্ষযভাত্রা া঄জিদনয রনরভদে  দুধ, ভাাং঳ ও রডভ উৎ঩াদন 

মথাক্রদভ ৯২.৯৭, ৬৮.১৮ রক্ষ সভরিক টন এফাং ১৭৬৬ সকাটিদত উন্নীতকযণ । গফারদ঩শু ও ঩ারখয সযাগ রনয়ন্ত্রণ, নজযদারয, রিরকৎ঳া স঳ফায গুণগত 

ভান উন্নয়ন এফাং দুগ্ধ ও ভাাং঳র জাদতয গরু উৎ঩াদন বৃরদ্ধয জন্য কৃরত্রভ প্রজনন কাম িক্রভ ঳ম্প্র঳াযদণয ভােদভ গরু-ভর঴দলয জাত উন্নয়ন। ঩শু খাদেয 

঳যফযা঴ ফাড়াদত উন্নত জাদতয ঘা঳ িাল ঳ম্প্র঳াযণ।  তা’োড়া প্রারণ঳ম্পদদয সটক঳াআ উৎ঩াদন রনরিত কযায ঩া঱া঩ার঱ প্রারণজ াঅরভদলয রনযা঩ো 

রফধান, াঅ঩াভয জনদগাষ্ঠীয পুরিয িার঴দাপূযণ, যপ্তারন াঅয় বৃরদ্ধ ও া঄ বীি জনদগাষ্ঠীয া঄াং঱গ্র঴দণয ভােদভ কারিত াঅথ ি঳াভারজক উন্নয়ন 

রনরিতকযণ। 
২০১৮- ১৯ ঄র্ ত ফছনয ঳ম্ভাব্য ঄জতনঃ  

 

 গফারদ঩শুয উৎ঩াদন঱ীরর্ায বৃরিয ভাধ্যনভ দুধ , ভাং঳ এফং রডনভয উৎ঩াদন -মর্াক্রনভ ২.৯৪২ রক্ষ জভরিক টন , ১.৬৩৪ রক্ষ জভরিক টন 

এফং ৩০.৮৯৪ জকাটিনর্ উন্নীর্ কযা, জযাগ প্ররর্নযানধ  ০.১০৫ জকাটি গফারদ঩শু এফং ০.৪০৪ জকাটি ঴াাঁ঳-মুযরগয টিকা প্রদান 

 প্রায় ২.৬ রক্ষ জযাগাক্রান্ত গফারদ঩শু ও  ২২.৮০ রক্ষ ঴াাঁ঳-মুযরগয রচরকৎ঳া প্রদান; 

 গফারদ঩শুয  জার্ উন্নয়নন জদ঱ব্যার঩  প্রায় ০.৯২ রক্ষ গাবী জক কৃরত্রভ প্রজনন কযা; 

 গফারদ঩শু-঩ারি ঩ারনন ঳ক্ষভর্া বৃরিনর্ ৪১৮ উঠান বফঠক ঩রযচারনা কযা; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4 
 

উ঩ক্রভরণকা (Pream bl e) 

 

 

 

঳যকারয দপ্তয/঳াংস্থা঳মূদ঴য প্রারতষ্ঠারনক দক্ষতা বৃরদ্ধ, স্বচ্ছতা ও জফাফরদর঴তা সজাযদায কযা, সু঱া঳ন ঳াং঴তকযন এফাং ঳ম্পদদয 

মথামথ ব্যফ঴ায রনরিতকযদণয ভােদভ রূ঩কল্প ২০২১ এয মথামথ ফাস্তফায়দনয রদক্ষয- 

 

উ঩জজরা প্রারি঳ম্পদ দপ্তয, evukLvjx  
এফাং 

জজরা প্রারি঳ম্পদ দপ্তয, চট্টগ্রাভ এয ভনধ্য ২০২০ ঳ানরয অগষ্ট ভান঳য ০৩/০৮/২০২০ ররঃ র্ারযনি 

 

এাআ ফারল িক কভ ি঳ম্পাদন চুরি স্বাক্ষরযত ঴র। 

 

 

এাআ  চুরিদত স্বাক্ষযকাযী উবয়঩ক্ষ রনম্নরররখত রফলয়঳মূদ঴ ঳ম্মত ঴দরনাঃ 



5 
 

 

স঳ক঱ন ১: 

 

রূ঩কল্প (Vi si on), া঄রবরক্ষয (Mi issi on), সকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ এফাং কাম িাফরর 

১.১ রূ঩কল্প (Vi si on) : 

঳কদরয জন্য রনযা঩দ, ঩ম িাপ্ত ও ভান঳ম্মত প্রারণজ াঅরভল ঳যফযা঴কযণ।  
১.২ া঄রবরক্ষয (Mi issi on) :  

প্রারণ঳ম্পদদয উৎ঩াদন ও উৎ঩াদন঱ীরতা বৃরদ্ধ এফাং মূে ঳াংদমাজদনয ভােদভ প্রারণজ াঅরভদলয িার঴দাপুযণ। 
১.৩ সকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ (St rat egi c Obj ect i ves): 

       ১.৩.১ দপ্তদযয সকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ 

১. গফারদ঩শু-঩ারখয  উৎ঩াদন ও উৎ঩াদন঱ীরর্া বৃরদ্ধ। 

২. গফারদ঩শু-঩ারখয সযাগ প্ররতদযাধ ও রনয়ন্ত্রণ । 

৩. ভানফ঳ম্পদ উন্নয়ণ ও কভ ি঳াংস্঴াদনয সুদমাগ সৃরি।  

৪. রনযা঩দ প্রারণজাত ঩ণ্য উৎ঩াদন, াঅভদানী ও যপ্তারন বৃরদ্ধদত ঳঴ায়তা । 

 

১.৩.২ অফরিক জকৌ঱রগর্ উনেি঳মূ঴ 

১. দক্ষর্ায ঳নে ফারল তক কভ ত঳ম্পাদন চুরি ফাস্তফায়ন; 

        ২. কাম তা঩িরর্, কভ ত ঩রযনফ঱ ও জ঳ফায ভাননান্নয়ন; 

৩. দক্ষর্া ও বনরর্কর্ায উন্নয়ন; 

 ৪. তথ্য া঄রধকায ফাস্তফায়ন সজাযদাযকযণ; 

 ৫. অরর্ তক ব্যফস্থা঩নায উন্নয়ন। 
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১.৪ কাম িাফরর (Funct i ons): 

১.৪.১  দুধ, ভাাং঳,ও রডদভয উৎ঩াদন বৃরদ্ধ কযা । 

১.৪.২  গফারদ঩শু-঩ারখয  রিরকৎ঳া, সযাগ প্ররতদযাধ ও রনয়ন্ত্রণ । 

১.৪.৩  গফারদ঩শু-঩ারখয কৃরত্রভ প্রজনন ঳ম্প্র঳াযণ । 

১.৪.৪  গফারদ঩শু-঩ারখয পুরি উন্নয়ন । 

১.৪.৫  গফারদ঩শু-঩ারখয জাত উন্নয়ন । 

১.৪.৬   প্রারণ঳ম্পদ উৎ঩াদন উ঩কযণ ও প্রারণজাত খাদেয ভান রনয়ন্ত্রণ এফাং বফদদর঱ক মূদ্রা া঄জিন । 

১.৪.৭  গফারদ঩শু-঩ারখয খাভায ব্যফস্঴া঩নায উন্নয়ন। 

১.৪.৮  গফারদ঩শু-঩ারখয বকাররকভাণ ঳াংযক্ষণ ও উন্নয়ন। 

১.৪.৯  প্রারণ঳ম্পদ ঳ম্পরক িত গদফলণা ও উন্নয়ন। 

১.৪.১০  প্রারণ঳ম্পদ ঳াংক্রান্ত াঅাআন, রফরধভারা ও নীরতভারা ফাস্তফায়ন । 

১.৪.১১  প্রারণ঳ম্পদ রফলদয় প্রর঱ক্ষদণয ভােদভ ভানফ঳ম্পদ উন্নয়ন। 
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স঳ক঱ন ২ 

সকৌ঱রগত উদেশ্য, া঄গ্রারধকায কাম িক্রভ, কভ ি঳ম্পাদন সূিক এফাং রক্ষভাত্রা঳মূ঴ 

(সভাট ভান-৮০) 

সকৌ঱রগত 

উদেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 
 

সকৌ঱রগত 

উদেদশ্যয 

ভান 

(Weight of 

strategic 

objective) 

কাম িক্রভ 

(Activities) 

 

 

কভ ি঳ম্পাদন 

সূিক 

(Performance 

Indicators) 
 

 

একক 

(Unit) 

 

 

কভ ি঳ম্পাদন 

সূিদকয ভান 

(Weight of 

Performane 

Indicators) 

প্রকৃত া঄জিন রক্ষযভাত্রা/রনণ িায়ক: ২০১৭-১৮ 

(Target/Criteria Value for FY ২০১৭-১৮) 

প্রদক্ষ঩ন 

(Proje
ction)  
২০১৮-

১৯ 

প্রদক্ষ঩ন 

(Projec
tion)  
২০১৯-

২০ 

া঄঳াধাযণ া঄রত 

উেভ 

উেভ িররত 

ভান 

িররত 

ভাদনয 

রনদম্ন 

২০১৫-১৬ ২০১৬-

১৭* 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

জজরা প্রারি঳ম্পদ ঄রপ঳, চট্টগ্রাভ এয সকৌ঱রগত উদেশ্য ঳মূ঴ 

১.গফারদ঩শু-

঩ারখয  

উৎ঩াদন ও 

উৎ঩াদন঱ীর

র্া বৃরদ্ধ 

 

 

২৫ ১.১ কৃরত্রভ প্রজনন ঳ম্প্র঳াযি প্রজনননয ঳ংখ্যা ঳ংখ্যা 

(রক্ষ) 

১৫.০০ ০.৭৮  ০.৮৫ ০.৮০ ০.৭৮ ০.৭৬ ০.৭৩ ০.৭০ ০.৮৮ ০.৯০ 

১.২ ঳ংকয জানর্য 

গফারদ঩শুয ফাছুয উৎ঩াদন 

উৎ঩ারদর্   

ফাছুনযয র্থ্য 

঳ংগ্র঴ 

঳ংখ্যা 

(রক্ষ) 

১০.০০  

 

০.২৫ ০.২৬  ০.২৭  ০.২৬  ০.২৫ ০.২৪  ০.২৩  

০.২৮ ০.২৯  

২. গফারদ঩শু-

঩ারখয সযাগ 

প্ররতদযাধ ও 

রনয়ন্ত্রণ 

 

২৮ ২.১ টিকা প্রদান ঳ম্প্র঳াযি টিকা প্রনয়াগকৃর্ 

঩শু঩ারিয ঳ংখ্যা  

঳ংখ্যা 

(রক্ষ)) 

১০.০০ ৪০.৩৫  ৪৪.১৬ ৩৭.০০ ৩৬.০০ ৩৫.০০ ৩৪.০০ ৩৩.০০ ৪৫.০ ৫০.০০ 

২.২ গফারদ঩শুয রচরকৎ঳া 

প্রদান  

রচরকৎ঳াকৃর্ ঩শু  ঳ংখ্যা  

(রক্ষ) 

৫.০০ ২.৯৪  ৩.৫২ ৩.৬৮ ৩.৬৫ ৩.৬২ ৩.৬০ ৩.৫২ 
৩.৮০ ৪.০০ 

২.৩ ঴াাঁ঳-মুযরগয রচরকৎ঳া 

প্রদান 

রচরকৎ঳াকৃর্ ঴াাঁ঳-

মুযরগ  

঳ংখ্যা 

(রক্ষ) 

৫.০০ ৩৮.৯৫  ৩৪.৬৩ ২০.০০ ১৯.৭০ ১৯.৫০ ১৯.৩০ ১৯.০০ ২৫.০০ ৩০.০০ 

২.৪ গফারদ঩শু-঩ারিয জযাগ 

঄নু঳ন্ধানন নমুনা ঳ংগ্র঴ ও 

গনফলিাগানয জপ্রযি 

জপ্রযীর্ নমুনা  ঳ংখ্যা ৫.০০ - ৬০০ ৬২৩ ৬১৮ ৬১২ ৬০৮ ৬০০ ৬৫০ ৭০০ 

২.৫গফারদ঩শু-঩ারিয রডরজজ 

঳ারব তল্যান্স 

঳ারব তল্যান্সকৃর্ 

জযাগ ঳ংক্রভননয 

঳ংখ্যা 

঳ংখ্যা ৩.০০ - ৬০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১৫০ ১৮০ 



8 
 

সকৌ঱রগত 

উদেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 
 

সকৌ঱রগত 

উদেদশ্যয 

ভান 

(Weight of 

strategic 

objective) 

কাম িক্রভ 

(Activities) 
 

 

কভ ি঳ম্পাদন 

সূিক 

(Performance 

Indicators) 
 

 

একক 

(Unit) 
 

 

কভ ি঳ম্পাদন 

সূিদকয ভান 

(Weight of 

Performane 

Indicators) 

প্রকৃত া঄জিন রক্ষযভাত্রা/রনণ িায়ক: ২০১৭-১৮ 

(Target/Criteria Value for FY ২০১৭-১৮) 

প্রদক্ষ঩ন 

(Proje
ction)  
২০১৮-

১৯ 

প্রদক্ষ঩ন 

(Projec
tion)  
২০১৯-

২০ 

া঄঳াধাযণ া঄রত 

উেভ 

উেভ িররত 

ভান 

িররত 

ভাদনয 

রনদম্ন 

২০১৫-১৬ ২০১৬-

১৭* 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

জজরা প্রারি঳ম্পদ ঄রপ঳, চট্টগ্রাভ এয সকৌ঱রগত উদেশ্য ঳মূ঴ 

৩.  

ভানফ঳ম্পদ 

উন্নয়ণ ও 

কভ ি঳াংস্঴াদনয 

সুদমাগ সৃরি 

 

১৭  ৩.১প্রর঱ক্ষনিয ভাধ্যনভ 

িাভারযয দক্ষর্া  বৃরদ্ধকযণ 

প্রর঱ক্ষি প্রাপ্ত  

িাভাযী 

঳ংখ্যা 

(রক্ষ) 

৫.০০ - - ০.০১৭ ০.০১৬ ০.০১৫ ০.০১৪ ০.০১৩ ০.০৩ ০.০৫ 

৩.২ গফারদ঩শু-঩ারি ঩ারনন 

঳ক্ষভর্া বৃরিনর্  উঠান 

বফঠনকয অনয়াজন  

অনয়ারজর্ উঠান 

বফঠক 

঳ংখ্যা ৪.০০ - -   ৪০০ ৩৮০ ৩৬০ ৩৫০ ৩৪০ ৪৫০ ৫০০ 

৩.৩ গফারদ঩শু-঩ারি ঩ারনন 

঳ক্ষভর্া বৃরিনর্  উঠান 

বফঠনক  ঄ং঱গ্র঴নিয জন্য 

উদু্বিকযি 

উঠান বফঠনক 

঄ং঱গ্র঴িকাযী 

঳ংখ্যা 

(রক্ষ) 

৪.০০ - - ০.০৫০ ০.০৪৫ ০.০৪০ ০.০৩৫ ০.০৩০ 

০.০৭০ ০.০৮০ 

৩.৪ ঘা঳ চাল ঳ভপ্র঳াযি ঘা঳ চালকৃর্ জরভ একয ৪.০০ - - ৬.০০ ৫.৭৫ ৫.৫০ ৫.২৫ ৫.০০ ৮.০০ ১০.০০ 

৪. রনযা঩দ 

প্রারণজাত ঩ণ্য 

উৎ঩াদন, 

াঅভদানী ও 

যপ্তারন বৃরদ্ধদত 

঳঴ায়তা  

১০.০০ ৪.১ ঩শুিায অআন 

ফাস্তফায়নন িাভায/রপডরভর/ 

হ্যাচারয ঩রযদ঱ তন 

঩রযদ঱ তনকৃর্ 

িাভায/ রপডরভর/ 

হ্যাচারয 

঳ংখ্যা ১০.০০ - - ৮৮০ ৮৫০ ৮২০ ৮০০ ৭৮০ ৯০০ ৯৫০ 
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ভাঠ ঩ম িাদয়য  কাম িারদয়য াঅফরশ্যক সকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ 

(সভাট ভান-২০) 

করাভ-১ করাভ-২ করাভ-৩ করাভ-৪ করাভ-৫ করাভ-৬ 

সকৌ঱রগত 

উদেশ্য 

(St r at egi c 

Obj ect i ves
) 

সকৌ঱রগত 

উদেদশ্যয ভান 

(Wei ght  of  

St r at egi c 

Obj ect i ves
) 

কাম িক্রভ 

(Act i vi t i es) 

কভ ি঳ম্পাদন সূিক 

(Per f or mance I ndi cat or s) 

একক 

(Uni t ) 

কভ ি঳ম্পাদন 

সূিদকয ভান 

(Wei ght  

of  PI ) 

রক্ষযভাত্রায ভান-২০১7-১8 

া঄঳াধাযণ 

(Excel l ent
) 

া঄রত উেভ 

(Ver y 

Good) 

উেভ 

(Good) 

িররত ভান 

(Fai r ) 

িররতভাদনয 

রনদম্ন 

(Poor ) 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

দক্ষতায ঳দে 

ফারল িক 

কভ ি঳ম্পাদন চুরি 

ফাস্তফায়ন 

4 ২০১7-১8 া঄থ ি ফেদযয খ঳ড়া ফারল িক 

কভ ি঳ম্পাদন চুরি দারখর 

রনধ িারযত ঳ভয়঳ীভায ভদে খ঳ড়া চুরি 

ভন্ত্রণারয়/রফবাদগ দারখরকৃত 

তারযখ 1 17 এরপ্রর 19 এরপ্রর 20 এরপ্রর 23 এরপ্রর 25 এরপ্রর 

২০১7-১8 া঄থ ি ফেদযয ফারল িক কভ ি঳ম্পাদন 

চুরি ফাস্তফায়ন ঩রযফীক্ষি 

বত্রভার঳ক প্ররর্নফদন দারিরকৃর্ ঳াংখ্যা ১ 4 3 - - - 

২০১7-১8 া঄থ ি ফেদযয ফারল িক কভ ি঳ম্পাদন 

চুরিয া঄ধ ি ফারল িক মূোয়ন প্ররতদফদন দারখর 

রনধ িারযত তারযদখ া঄ধ ি ফারল িক মূোয়ন 

প্ররতদফদন দারখরকৃত 

তারযখ ১ 15 জানুয়ারয 16 জানুয়ারয 17 জানুয়ারয 18 জানুয়ারয ২1 জানুয়ারয 

২০১6-১7 া঄থ ি ফেদযয ফারল িক কভ ি঳ম্পাদন 

চুরিয মূোয়ন প্ররতদফদন দারখর 

ফারল িক মূোয়ন প্ররতদফদন দারখরকৃত তারযখ ১ 13 জুরাআ 16 জুরাআ 18 জুরাআ 20 জুরাআ 23 জুরাআ 

কাম তা঩িরর্, কভ ত 

঩রযনফ঱  ও 

জ঳ফায 

ভাননান্নয়ন 

 

 

 

9 ভাঠ ঩ম তানয়য কাম তারয় ঳মূন঴ কভ঩নক্ষ  একটি 

঄নরাআন জ঳ফা চালুকযা 

঄নরাআন জ঳ফা চালুকৃর্ তারযখ 1 3১ রডন঳ম্বয ৩১ জানুয়ারয 28 জপব্রুয়াযী - - 

দপ্তয ফা ঳ংস্঴ায কভ঩নক্ষ একটি জ঳ফপ্ররক্রয়া 

঳঴জীকৃর্ 

জ঳ফপ্ররক্রয়া ঳঴জীকৃর্ র্ারযি ১ 3১ রডন঳ম্বয ৩১ জানুয়ারয 28 জপব্রুয়াযী 15 ভাচ - 

উদ্ভাফনী উদোগ ও ‍ Small 
Improvement Project (SIP) 

ফাস্তফায়ন 

উদ্ভাফনী উদোগ ফাস্তফারয়ত র্ারযি 1 4 জানুয়ারয 11 জানুয়ারয 18 জানুয়ারয 25 জানুয়ারয 31 জানুয়ারয 

এ঳অআর঩ ফাস্তফারয়র্ % 1 25 - - - - 

র঩াঅযএর শুরুয ২ ভা঳ পূদফ ি ঳াংরিি 

কভ িিাযীয র঩াঅযএর, ছুটিয নগদায়ন ও 

স঩ন঱ন ভঞ্জুযী঩ত্র মৄগ঩ৎ জারয রনরিতকযণ 

঳াংরিি কভ িিাযীয র঩াঅযএর ও ছুটিয 

নগদায়ন ঩ত্র মৄগ঩ৎ জারযকৃত 

% 1 ১০০ ৯০ ৮০ - - 

র঳টিনজন঳ চাট তায ঄নুমায়ী জ঳ফা প্রদান প্রকার঱র্ র঳টিনজন঳ চাট তায ঄নুমায়ী জ঳ফা 

প্রদানকৃর্ 

% 1 100 90 80 70 60 

া঄রবদমাগ প্ররতকায ব্যফস্থা ফাস্তফায়ন রনস্পরেকৃত া঄রবদমাগ % ১ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ - 

জ঳ফা প্রর্যা঱ী এফং দ঱ তনার্ীনদয জন্য 

টয়নরট঳঴ ঄ন঩ক্ষাগায (Waiting Room) এয ব্যফস্থা কযা 

রনধ তারযর্ ঳ভয়঳ীভায ভনধ্য জ঳ফা প্রর্যা঱ী 

এফং দ঱ তনার্ীনদয জন্য টয়নরট঳঴ 

঄ন঩ক্ষাগায চালুকৃর্ 

র্ারযি ১ 3১ রডন঳ম্বয ৩১ জানুয়ারয 28 জপব্রুয়াযী - - 

স঳ফায ভান ঳ম্পদক ি স঳ফা গ্র঴ীতাদদয 

ভতাভত ঩রযফীক্ষদণয ব্যফস্থা িালু কযা 

স঳ফা গ্র঴ীতাদদয ভতাভত ঩রযফীক্ষদণয 

ব্যফস্থা িালুকৃত 

র্ারযি 1 31 রডন঳ম্বয 31 জানুয়াযী 28 জপব্রুয়ারয - - 
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করাভ-১ করাভ-২ করাভ-৩ করাভ-৪ করাভ-৫ করাভ-৬ 

 

সকৌ঱রগত 

উদেশ্য 

(St r at egi c 

Obj ect i ves
) 

 

সকৌ঱রগত 

উদেদশ্যয ভান 

(Wei ght  of  

St r at egi c 

Obj ect i ves
) 

 

কাম িক্রভ 

(Act i vi t i es) 

কভ ি঳ম্পাদন সূিক 

(Per f or mance I ndi cat or s) 

একক 

(Uni t ) 

কভ ি঳ম্পাদন 

সূিদকয ভান 

(Wei ght  

of  PI ) 

ক্ষযভাত্রায ভান-২০১7-১8 

া঄঳াধাযণ 

(Excel l ent
) 

া঄রত উেভ 

(Ver y 

Good) 

উেভ 

(Good) 

িররত ভান 

(Fai r ) 

িররতভাদনয 

রনদম্ন 

(Poor ) 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

দক্ষতা ও 

বনরতকতায 

উন্নয়ন 

4 
঳যকারয কভ ি঳ম্পাদন ব্যফস্থা঩না ঳াংক্রান্ত 

প্রর঱ক্ষণ঳঴ রফরবন্ন রফলদয় 

কভ িকত িা/কভ িিাযীদদয জন্য প্রর঱ক্ষণ াঅদয়াজন 

প্রর঱ক্ষদণয ঳ভয়* জনঘন্টা 2 ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ 

জাতীয় শুদ্ধািায সকৌ঱র ফাস্তফায়ন ২০১7-১8 া঄থ ি ফেদযয শুদ্ধািায ফাস্তফায়ন 

কভ ি঩রযকল্পনা এফাং ফাস্তফায়ন ঩রযফীক্ষণ 

কাঠাদভা প্রণীত ও দারখরকৃত 

তারযখ 1 ১6 জুরাাআ ৩১ জুরাাআ - - - 

রনধ িারযত ঳ভয়঳ীভায ভদে বত্রভার঳ক 

঩রযফীক্ষণ প্ররতদফদন দারখরকৃত 

 

঳াংখ্যা 1 ৪ ৩ - - - 

তথ্য া঄রধকায 

ফাস্তফায়ন 

সজাযদাযকযণ 

1 
 

 

 

তথ্য ফাতায়ন ঴ারনাগাদকযণ 

 

তথ্য ফাতায়ন ঴ারনাগাদকৃত % 0.5 80 70 60 - - 

স্বপ্রনিারদর্ র্থ্য প্রকা঱ 

 

স্বপ্রনিারদর্ র্থ্য প্রকার঱র্ % 0.5 100 90 85 80 75 

অরর্ তক 

ব্যফস্থা঩নায 

উন্নয়ন 

2 ঄রডট অ঩রি রনষ্পরি কাম তক্রনভয উন্নয়ন ঄রডট অ঩রি রনষ্পরিকৃর্ % 2 ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ 

* ৬০ ঘন্টা প্রর঱ক্ষদণয ভদে া঄ন্যযন ২০ ঘন্টা ঳যকারয কভ ি঳ম্পাদন ব্যফস্থা঩না ঳াংক্রান্ত প্রর঱ক্ষণ া঄ন্তর্ভিি থাকদফ। 



11 

 

 



12 
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঳াংদমাজনী-১   

঱ব্দ ঳াংদক্ষ঩ (Acronyms )   

 

       

ক্ররভক নাং 

 

াঅেক্ষয঳মূ঴ ফণ িনা 

 

 

 

1.  এাঅাআ কৃরত্রভ প্রজনন (Ar t i f i ci al  I nsemi nat i on) 

2.  রফএরাঅযাঅাআ ফাাংরাদদ঱ প্রারণ঳ম্পদ গদফলণা প্ররতষ্ঠান  

(Bangl adesh Li vest ock Resear ch I nst i t ut e)  

3.  রফরফএ঳ ফাাংরাদদ঱ ঩রয঳াংখ্যান ব্যযদযা 

 (Bangl adesh Bur eau of  St at i st i cs) 

4.  রডএরএ঳ প্রারণ঳ম্পদ া঄রধদপ্তয (Depar t ment  of  Li vest ock Ser vi ces) 

5.  াআর঩রফ এক্সদ঩াট ি প্রদভা঱ন ব্রুদযা 

(Expor t  Pr omot i on Bur eau) 

6.  এপএও খাে ও কৃরল ঳াংস্থা 

(Food and Agr i cul t ur e Or gani zat i on) 

7.  রজরডর঩ সভাট সদ঱জ উৎ঩াদন 

(Gr oss Domest i c Pr oduct ) 

8.  এভওএপএর ভৎস্য ও প্রারণ঳ম্পদ ভন্ত্রণারয় 

(Mi ni st r y of  Fi sher i es and Li vest ock) 

9.  এনরজও সফ঳যকারয ঳াংস্থা (Non Gover nment  Or gani zat i on)  

10.  টিএভাঅয সটাটার রভক্সড সয঱ন 

(Tot al  Mi xed Rat i on) 
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঳ংনমাজনী -২0 কভ ত঳ম্পাদন সূচক঳মূ঴, ফাস্তফায়নকাযী ভন্ত্রিারয়/রফবাগ/঳ংস্থা এফং ঩রযভা঩ ঩িরর্-এয রফফযি 

 

ক্ররভক 

নং 

কাম তক্রভ কভ ি ঳ম্পাদন সূিক঳মূ঴ রফফযণ ফাস্তফায়নকাযী 

দপ্তয/঳াংস্থা 

঩রযভা঩ ঩দ্ধরত 

এফাং উ঩ােসূত্র 

঳াধাযণ ভন্তব্য 

1. 2 কৃরত্রভ প্রজনন ঳ম্প্র঳াযি প্রজনসনয ঳াংখ্যা গফারদ঩শুয জাত উন্নয়দণ কৃরত্রভ প্রজনন একটি ঩দ্ধরত মায ভােদভ গাবীদক রনরদ িি 

঳ভদয় কৃরত্রভ উ঩াদয় প্রজনন কযা ঴য় । এটি গফারদ঩শুয জাত উন্নয়ন তথা দুধ 

এফাং ভাাং঳ উৎ঩াদন বৃরদ্ধয জন্য াঅফশ্যক । ঳কর সজরা কৃরত্রভ প্রজনন সকন্দ্র, 

উ঩দকন্দ্র এফাং ঩দয়ন্ট঳মূদ঴ া঄রবজ্ঞ  ভাঠকভী/কৃরত্রভ প্রজনন কভীয ভােদভ ভাঠ 

঩ম িাদয় কৃরত্রভ প্রজনন কাম িক্রভ ঩রযিাররত ঴দয় থাদক।  

জজরা কৃরত্রভ প্রজনন 

জকন্দ্র, চট্টগ্রাভ  

এপ এ ( এ/ অআ) 

গনিয  ভার঳ক 

 প্ররর্নফদন 

রনয়রভত যাজস্ব ও  

প্রকল্প কাম িক্রভ 

2. 3 ছাগর উৎ঩াদন বৃরিয 

রনক্ষয  ঳যকারয প্রজনন 

জকনন্দ্র প্রাকৃরর্ক ছাগী 

প্রজনন কযা 

প্রজননকৃত োগীয ঳াংখ্যা রনরদ িি ঳ভদয় প্রাকৃরতক উ঩াদয় ব্লাক সফের জাদতয প্রজননক্ষভ ঩াাঁঠা দ্বাযা োগীদক 

প্রজনন কযাদনা ঴য় । সদ঱ব্যা঩ী ২২ টি সজরা কৃরত্রভ প্রজনন সকদন্দ্রয ভােদভ এ 

কাম িক্রভ ঩রযিাররত ঴দয় থাদক । ঩ম িায়ক্রদভ একাম িক্রভ উ঩দজরা ঩ম িন্ত 

঳ম্প্র঳াযদণয ঩রযকল্পনা গ্র঴ণ কযা ঴দয়দে। 

জজরা কৃরত্রভ প্রজনন 

জকন্দ্র, চট্টগ্রাভ 

এপ এ ( এ/ অআ) 

গনিয   

এয ভার঳ক 

 প্ররর্নফদন 

 

সদ঱ীয় এাআ জাত 

঳াংযক্ষণ কযা প্রদয়াজন 

3. 5 ঳ংকয জানর্য গফারদ঩শুয 

ফাছুয উৎ঩াদন 

উৎ঩ারদত ফাছুদযয তথ্য 

঳াংগ্র঴  

সদ঱ব্যা঩ী কৃরত্রভ প্রজনন সকন্দ্র, উ঩দকন্দ্র ও ঩দয়দন্টয ভােদভ ঩রযিাররত এ.াঅাআ 

কাম িক্রদভয পরাপর র঴দ঳দফ উৎ঩ারদত ঳াংকয জাদতয ফাছুয খাভাযী ও ঩ারযফারযক 

঩ম িাদয় ঩ারন কযা ঴দয় থাদক এফাং ভাঠ ঩ম িাদয় ফাছুযগুদরায তথ্য ঳াংযক্ষণ কযা 

঴য় ও ঩যফতীদত প্রজনন কাদজ ব্যফ঴ায কযা ঴য়।  

 

জজরা কৃরত্রভ প্রজনন 

জকন্দ্র, চট্টগ্রাভ 

এফংনফ঳যকারয 

উনযািা   

এপ এ ( এ/ অআ) 

গনিয  এয ভার঳ক 

 প্ররর্নফদন 

 

ফাছুয মৃতুয প্ররতদযাদধয 

জন্য কভ িসূিী/ উন্নয়ন 

প্রকল্প প্রদয়াজন 

4. 1
0 

টিকা প্রদান ঳ম্প্র঳াযি টিকা প্রদয়াগকৃত ঩শু-

঩ারখ 

গফারদ঩শু-঩ারখয সযাগ-প্ররতদযাধ ক্ষভতা সৃরিয রদক্ষয টীকা প্রদান কযা ঴দয় 

থাদক। রবএপএ এফাং া঄ন্যান্য ভাঠ কভী ভাঠ ঩ম িাদয় টীকা প্রদান কদয থাদক। 
উ঩নজরা 

প্রারি঳ম্পদ দপ্তয, 

এনরজও  ও 

জফ঳যকারয উনযািা 

উ঩নজরা 

প্রারি঳ম্পদ দপ্তয  

এয ভার঳ক 

 প্ররর্নফদন 

 

উন্নয়ন প্রকল্প প্রদয়াজন 

5. 1
2 

গফারদ঩শুয রচরকৎ঳া প্রদান রিরকৎ঳াকৃত  ঩শুয  সদদ঱য প্ররতটি উ঩দজরা, সজরা প্রাণী ঴া঳঩াতার এফাং সকন্দ্রীয় প্রাণী ঴া঳঩াতাদর 

রডএরএ঳ এয সবদটরযনাযী ঳াজিন কর্তিক া঄সুস্থ/সযাগাক্রান্ত গফারদ঩শুয রিরকৎ঳া 

স঳ফা প্রদান কযা ঴দয় থাদক। 
 

উ঩নজরা 

প্রারি঳ম্পদ দপ্তয 

উ঩নজরা 

প্রারি঳ম্পদ দপ্তয 

এয ভার঳ক 

 প্ররর্নফদন 

 

সভাফাাআর সবদটরযনারয 

স঳ফা প্রদয়াজন 

6. 1
3 

঴াাঁ঳ মুযরগয রচরকৎ঳া 

প্রদান 

রিরকৎ঳াকৃত  ঴াাঁ঳ মুযরগ  সদদ঱য প্ররতটি উ঩দজরা, সজরা প্রাণী ঴া঳঩াতার এফাং সকন্দ্রীয় প্রাণী ঴া঳঩াতাদর 

রডএরএ঳ এয সবদটরযনাযী ঳াজিন কর্তিক া঄সুস্থ/সযাগাক্রান্ত ঴াাঁ঳ মুযরগয  রিরকৎ঳া 

স঳ফা প্রদান কযা ঴দয় থাদক। 
 

উ঩নজরা 

প্রারি঳ম্পদ দপ্তয 

উ঩নজরা 

প্রারি঳ম্পদ দপ্তয 

এয ভার঳ক 

 প্ররর্নফদন 

 

সভাফাাআর সবদটরযনারয 

স঳ফা প্রদয়াজন 

7. 1
4 

গফারদ঩শু-঩ারিয জযাগ 

঄নু঳ন্ধানন নমুনা ঳ংগ্র঴ ও 

গনফলিাগানয জপ্রযি 

জপ্রযীর্ নমুনা উ঩নজরা ঩ম তায় জর্নক গফারদ঩শু-঩ারিয জযাগ ঄নু঳ন্ধানন রনয়রভর্ রফরবন্ন জযানগয 

নমুনা ঳ংগ্র঴ কনয রনকটস্ত এপরডঅআএর এ জপ্রযি কযা ঴য়।  

উ঩নজরা 

প্রারি঳ম্পদ দপ্তয 

উ঩নজরা 

প্রারি঳ম্পদ দপ্তয 

এয ভার঳ক 

রনয়রভত কাম িক্রভ 
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ক্ররভক 

নং 

কাম তক্রভ কভ ি ঳ম্পাদন সূিক঳মূ঴ রফফযণ ফাস্তফায়নকাযী 

দপ্তয/঳াংস্থা 

঩রযভা঩ ঩দ্ধরত 

এফাং উ঩ােসূত্র 

঳াধাযণ ভন্তব্য 

 প্ররর্নফ 

8. 1
5 

গফারদ঩শু-঩ারিয রডরজজ 

঳ারব তল্যান্স 

঳ারব তল্যান্সকৃর্ জযাগ 

঳ংক্রভননয ঳ংখ্যা 

উ঩জজরা ঩ম তায় জর্নক গফারদ঩শু-঩ারিয রফরবন্ন জযাগ ঳ংক্রভি ঴নয় র্ানক মা 

রনয়রভর্ র্দাযরক কযা ঴য় এফং জ঳ ঄নুমায়ী জযাগ রনয়ণ্ত্ত্রি কায়তক্রভ গ্র঴ি কযা 

঴য়। 

উ঩নজরা 

প্রারি঳ম্পদ দপ্তয 

উ঩নজরা 

প্রারি঳ম্পদ দপ্তয 

এয gvwmK 

 প্ররতদফদন 

রনয়রভত কাম িক্রভ 

9. 1
6 

প্রর঱ক্ষনিয ভাধ্যনভ 

িাভাযীয দক্ষর্া বৃরদ্ধকযণ 

প্রর঱ক্ষিপ্রাপ্ত িাভাযী ভাঠ ঩ম িাদয়য খাভাযীদদয গফারদ঩শু-঩ারখ ঩ারদন ঳ক্ষভতা বৃরদ্ধয রদক্ষয 

প্রারণ঳ম্পদ া঄রধদপ্তয কর্তিক খাভায ব্যফস্থা঩না, সযাগ রনয়ন্ত্রণ ও াঅত্মকভ ি঳াংস্থাদনয 

সুদমাগ সৃরিয রদক্ষয প্রর঱ক্ষণ কাম িক্রভ ঩রযিাররত ঴দয় থাদক। 
 

উ঩নজরা 

প্রারি঳ম্পদ দপ্তয 

উ঩নজরা 

প্রারি঳ম্পদ দপ্তয 

এয ভার঳ক 

প্ররর্নফদন 

উন্নয়ন প্রকল্প প্রদয়াজন 

10. 1
7 

গফারদ঩শু-঩ারি ঩ারনন 

঳ক্ষভর্া বৃরিনর্ উঠান 

বফঠনকয অনয়াজন  

অনয়ারজর্ উঠান বফঠক ভাঠ ঩ম িাদয়য কভ িযত কভ িকত িাগণ ক্ষুদ্র এফাং ভাঝাযী গফারদ঩শুয খাভায প্ররতষ্ঠায় 

঳াধাযন উদোিাগণদক উঠান বফঠক এয ভাধ্যনভ কারযগযী ও প্রমৄরিগত ঳঴ায়তা 

প্রদান কদয থাদক। 
 

উ঩নজরা 

প্রারি঳ম্পদ দপ্তয 

উ঩নজরা 

প্রারি঳ম্পদ দপ্তয 

এয ভার঳ক 

প্ররর্নফদন 

াঅধুরনক প্রমৄরি 

প্রদয়াজন 

11. 1
8 

গফারদ঩শু-঩ারি ঩ারনন 

঳ক্ষভর্া বৃরিনর্ উঠান 

বফঠনক ঄ং঱ গ্র঴নিয জন্য 

উদু্বিকযি 

উঠান বফঠনক 

঄ং঱গ্র঴িকাযী 

ভাঠ ঩ম িাদয়য কভ িযত কভ িকত িাগণ ক্ষুদ্র এফাং ভাঝাযী স঩ারি খাভায প্ররতষ্ঠায় 

কারযগযী ও প্রমৄরিগত ঳঴ায়তা প্রদান কযায উদেদশ্য উঠান বফঠদক া঄াং঱গ্র঴ণ 

কযায জন্য খাভাযী ও ঳াধাযণ ভানুলদক উদ্বুদ্ধ কদয থাদকন।  

উ঩নজরা 

প্রারি঳ম্পদ দপ্তয 

উ঩নজরা 

প্রারি঳ম্পদ দপ্তয 

এয ভার঳ক 

প্ররর্নফদন 

াঅধুরনক প্রমৄরি 

প্রদয়াজন 

12. 1
9 

ঘা঳ চাল ঳ম্প্র঳াযি ঘা঳ িালকৃত জরভ পডায এক প্রকাদযয ঳ব্যজ ঘা঳ মা গফারদ঩শুয প্রদয়াজনীয় পুরি ঳যফযা঴ কদয । 
সনর঩য়ায, ঩াযা, জাভ িান উন্নত জাদতয ঘা঳ । প্রারণ঳ম্পদ া঄রধদপ্তদযয া঄ধীদন 

঳যকারয দুগ্ধ খাভায, রফরবন্ন সজরা, উ঩দজরা দপ্তদয এফাং খাভাযীয জায়গায় ঘাদ঳য 

না঳ িাযী ও প্রদ঱ িনী প্লট স্থা঩ন কযা ঴দয় থাদক। 

উ঩নজরা 

প্রারি঳ম্পদ দপ্তয 

উ঩নজরা 

প্রারি঳ম্পদ দপ্তয 

এয ভার঳ক 

প্ররর্নফদন 

প্ররক্রয়াজাতকযণ 

প্রমৄরিয াঅধুরনকায়ন 

প্রদয়াজন 

13. 2
0 

঩শুিায অআন ফাস্তফায়নন 

িাভায/রপডরভর/ হ্যাচারয 

঩রযদ঱ তন 

঩রযদ঱ িনকৃত খাভায/ 

রপড রভর/ হ্যািারয 

রফরবন্ন খাভায, রপড রভর এফাং হ্যািারয঳মূদ঴য সযরজদে঱ন, রাাআদ঳ন্স নফায়ন, 

প্রারণ঳ম্পদ ঳াংরিি রফরবন্ন াঅাআন ও রফরধভারায ঳পর ফাস্তফায়ন, খাভাদযয 

ফাদয়ার঳রকওরযটি  ও ঳ারফ িক গুণগত ভান যক্ষা এফাং প্রারণজজাত রনযা঩দ খাে 

রনরিত কযায স্বাদথ ি প্রারণ঳ম্পদ া঄রধদপ্তদযয রফরবন্ন ঩ম িাদয়য কভ িকত িাবৃন্দ কর্তিক 

রনয়রভত ঩রযদ঱ িন কযা ঴য়। 
 

উ঩নজরা 

প্রারি঳ম্পদ দপ্তয 

উ঩নজরা 

প্রারি঳ম্পদ দপ্তয 

এয ভার঳ক 

প্ররর্নফদন 

রনয়রভত কাম িক্রভ 

 


