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েগাপনীয় 
বাংলােদশ ফরম নং ২৯০ ঘ 
(সংেশািধত) 

 বািষর্ েগাপনীয় অনুেবদন ফরম-১ 

   
   
 
 
 

 
গণ�জাত�ী বাংলােদশ সর্ার 

 
 
 
 

বািষর্/িবেশষ েগাপনীয় অনেুবদন 
বৎসর/সময় ... ... ... ... ... ... 

 
 
 
 
 

নাম 
............................................................................ 
পদবী 
........................................................................... 
চাকরী/্যাাার/পদ 
................................................................ 
পিরিচিত (আই িা) নং 
............................................................. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

েগাপনীয় 
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েগাপনীয় 
গণ�জাত�ী বাংলােদশ সর্ার 

 
নাম..................................................পদবী................................

........................................................................................... 

১ম অংশ-�া�য পরী�া �িতেবদন 
(অনুেমািদত �া�য ্মর্তর া ্তৃর ্ পূরণ ্িরেত হইেব) 

১। উ�তা ................................. ওজন 
.............................(উেধর/িনে�) 

 দিৃ�শি�................................. র� িবভাগ 
................................... 

 র� চাপ ................................ এ�-ের �িতেবদন 
............................ 

 ইিসিজ �িতেবদন 

........................................................................ 

২। িচি্ৎসাগত ে�ণী িবভাগ 

.................................................................. 

৩। �া�যগত দবূরলতা/অসামেথরযর �্ৃিত (সংে�েপ) 

............................................... 

 ....................................................................................... 

 
 
 
 
 
তািরখ 
....................... 

 .............................. 

  �া�য ্মর্তর ার �া�র 
(নাম ও পদবীসহ) 
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েগাপনীয় 
ম�ণালয়/িবভাগ/দ�র/অিফেসর নাম 

......................................................................................... ................................. হইেত 

.................................... পযর� ্ােলর জনয বািষর্/িবেশষ অনুেবদন। 

২য় অংশ- জীবন বৃতা� 
(অনুেবদনাধীন ্মর্তর া পূরণ ্িরেবন) 

১। নাম (��া�ের)-  

২। পদবী-  

৩। জ� তািরখ-  

৪। িপতার নাম-  

৫। (্) ৈববািহ্ অব�া- (খ) বতর মান স�ান সংখযা- 

৬। সািভর স/্যাাােরর নাম (থাি্েল)-  

৭। ১৯ ........... এর চাকরীর েজয্তা তািল্ায় 

�িম্ নং- 

 

৮। চাকরীেত �েবেশর তািরখঃ (্) সর্ারী চাকরীেত- 

  (খ) েগেজেটা পেদ - 

  (গ) ্যাাাের - 

৯। বতর মান পেদ েযাগদােনর তািরখঃ  

১০। (্) েবতন ে�ল- (খ) বতর মান েবতন- 

১১। িশ�াগত েযাগযতা-  

১২। �িশ�ণঃ  

  (্) েদেশ- 

  (খ) িবেদেশ- 

১৩। িবেদশী ভাষায় দ�তাঃ  

  ্থন- 

  পঠন- 

  িলখন- 

১৪। অনুেবদন্ারী ্মর্তর ার অধীেন চাকরীর পণূর েময়াদ..................................হইেত........ 

........................... পযর� 

 
 
 
 
১৫। অনুেবদেন িবেবচয সমেয়র সংি�� ্াযরিববরণঃ  

 (্)  
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 (খ)  

 (গ)  

 (ঘ)  

 (ঙ)  

 
 
 
 
 
 
তািরখ .................................      অনুেবদনাধীন ্মর্ তর ার �া�র 
ও সীল 
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(৩য় ও ৪থর অংশ অনেুবদনকারী অন�ুা�র �ারা পরূণ কিরেবন) 
৩য় অংশ-বযি�গত ৈবিশ�য 

 
মূলযায়েণর িবষয় 

�া� মান 
৪ ৩ ২ ১ 

২.১ শৃ�লােবাধ     

২.২ িবচার ও মা�া�ান     

২.৩ বুি�মতা     

২.৪ উদযম ও উেদযাগ     

২.৫ বযি��     

২.৬ সহেযািগতা     

২.৭ সময়ানুবিতর তা     

২.৮ িনভর রেযাগযতা     

২.৯ দািয়�েবাধ     

২.১০ ্ােজ আ�হ     

২.১১ বযব�া �হেণ ও আেদশ পালেন তৎপরতা     

২.১২ িনরাপতা সেচতনতা     

২.১৩ জনসাধারেণর সিহত বযবহার     

৪থর অংশ-কাযর্সাদন 
৩.১ েপশাগত �ান     

৩.২ ্ােজর মান     

৩.৩ স�ািদত ্ােজর পিরমাণ     

৩.৪ তদারি্ ও পিরচালনায় সামথরয     

৩.৫ সহ্ম�েদর সিহত স� র্      

৩.৬ িস�া� �হেণ দ�তা     

৩.৭ িস�া� বা�বায়েন সামথরয     

৩.৮ অধীন�েদর �িশ�ণ দােন আ�হ ও দ�তা     

৩.৯ �্াশ �মতা (িলখন)     

৩.১০ �্াশ �মতা (বাচিন্)     

৩.১১ বািষর্ েগাপনীয় অনুেবদন িলখন ও �িত�া�র্রেণ তৎপরতা     

৩.১২ ্তর বযিন্া     
 

েমাট 

�া� 

ন�র- 

অ্াধারণ অতুয্ম উ্ম চলিত 

মান 

চলিত মােনর 

িনে� 

৯৫-১০০ ৮৫-৯৪ ৬১-৮৪ ৪১-৬০ ৪০ ও তদিন� 

     

 
 
 

অনুেবদন্ারীর অনু�া�র 
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৫ম অংশ- েলখিচ� 

(অনুেবদন্ারী পরূণ ্িরেবন) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

৬� অংশ-্ুপািরশ 
(অনুেবদন্ারী পরূণ ্িরেবন) 

১। সংি�� ম�বযঃ 
 (্) িবেশষ �বণতা/েযাগযতা (যথাঃ �শাসিন্/দা�ির্/বিহরাংগন/অনযানয) 
 (খ) সততা ও সুনামঃ  (১) ৈনিত্- 
     (২) বুি�বৃিত্- 
     (৩) ৈবষিয়্- 
 (গ) চাকরী্ালীন �িশ�েণর জনয আরও সপুািরশ- 
২। পেদা�িতর েযাগযতা (�েযাজয্ রািখয়া বা্ীগিল ্া্য়া িদেবন)◌ঃ 
 (্) পেদা�িতর েযাগয 
 (খ) এখনও পেদা�িতর েযাগয হন নাই 
 (গ) েযাগযতার সেবরা� সীমানায় েপৗঁিছয়ােছন 
 (ঘ) স�িত পেদা�িত�া�, পরবত� পেদা�িত িবেবচনার সময় হয় নাই। 
৩। অনযানয সুপািরশ (যিদ থাে্)◌ঃ 
 
 
 
 অনুেবদন্ারীর �া�র ও সীল 

নাম (��া�ের) 

পদবী ...................................... 

পিরিচিত 

নং............................... 

তািরখ................................. .....
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৭ম অংশ-�িত�া�র্ারী ্মর্তর ার ম�বয 
 আিম মেন ্ির েয, অনুেবদন্ারীর মূলযায়ণ অতুযতম/যুি�সংগতভােব 
উতম/্েঠার/নমনীয়/প�পাতপু�। অিধ্� িনে� আমার ম�বয েযাগ ্িরেতিছঃ  
 
 (্) সাধারণ ম�বযঃ 
 
 
 
 
 
 
 
 (খ) সামি�্ মূলযায়েণর িভিতেত �েদয় েমাট ন�র   
 
 

�িত�া�র্ারীর �া�র ও সীল 
 
নাম (��া�ের) ....................... 
................................... 
পদবী ...................................... 

................................... 

তািরখ................................. .....
 ................................... 

 
৮ম অংশ 

(ম�ণালয়/িবভাগ ্তৃর ্ পরূেণর জনয) 
১। পূরণ ্রা ফরম �াি�র তািরখঃ 
২। অ�াভািব্ িবলে�র ্ারণঃ 
৩। দরখাে�র উপর ্াযর�ম (যিদ থাে্)◌ঃ  
 
 
 
 
 
 
 

দািয়��পা� ্মর্তর ার �া�র ও সীল 
 
নাম (��া�ের) ..........................               . 

    .......................... 
পদবী ...................................... 

 ................................... 

পিরিচিত নং..............................                  

       ................................... 

তািরখ................................. .....   
 ................................... 
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েগাপনীয় 
বািষরক েগাপনীয় অনুেবদন পরূেণর ে�ে� িকছু মূখয িবষয় 

(সংি�� স্লে্ ’বািষর্ েগাপনীয় অনুেবদন পরূেণর ে�ে� িনেদরশাবলী’ অবশয পাঠ ্িরেত হইেব) 
্াধারণ অনু্ রণীয় িবষয়্মূহ 

1. সাধারণ বািষর্ েগাপনীয় অনুেবদন এ্জন ্মর্তর ার ে�ে� পি�্া বৎসের এ্বার ৈতরী ্রা হইেব। 

2. িবেশষ বািষর্ েগাপনীয় অনুেবদন উধরতন ্তৃর পে�র িনেদর েশ িবেশষ �েয়াজনানসুাের েয ে্ান সময় ৈতরী 
্রা হইেব, অবশয এই ে�ে� অনুেবদনাধীন ্মর্ তর াে্ অনুেবদন্ারী ্মর্তর ার অধীেন নূযনপে� ৩ মাস 
্াল চাকরী ্িরয়া থাি্েত হইেব। 

3. অনুেবদেন যিদ ে্ানরপ িবরপ ম�বয থাে্ তাহা হইেল সংি�� ম�ণালয়/িবভাগ অনুেবদেনর ে্বলমা� 
সংি�� অংেশর উ�ৃিত অনুেবদনাধীন ্মর্ তর ার িন্ট ে�রণ ্িরেবন। 

4. বািষর্ েগাপনীয় অনুেবদন ে্ান অব�ােতই ভাঁজ ্রা যাইেব না। পূরণ ্রা অনুেবদন এ্ দ�র হইেত 
অনয দ�ের ে�রণ ্িরবার সময় অবশযই আব� খােম ’েগাপনীয়’ ্থা্ িচি�ত ্িরেত হইেব। 

 

 

 

দ�েরর জনয িনেদরশাবলী 

5. ম�ণালয়/িবভাগ/দ�রসমূহ তাহােদর �শাসিন্ িনয়�ণাধীেন স্ল েগেজেটা ্মর্তর ােদর ে�ে� 
অনুেবদন্ারী ্মর্তর া এবং �িত�া�র্ারী ্মর্ তর াে্ তাহা িনধরারণ ্িরেবন। তাহারা েগাপনীয় 
অনুেবদন েপশ ্রারও পথ িনেদরশ ্িরেবন। 

6. িন্টতম উধরতন ্মর্তর া অনুেবদেনর সূচনা ্িরেবন এবং অনুেবদন্ারী ্মর্তর ার উপর� ্মর্তর া 
ইহােত �িত�া�র ্িরেবন। অনুেবদনাধীন ্মর্ তর ার ্ােজর সংেগ উভেয়রই সংি�� থাি্েত হইেব। 

7. ে্ান ��ী্রণ, বযাখযা বা িনেদরশনার �েয়াজন হইেল সং�াপন ম�ণালেয়র সােথ েযাগােযাগ ্রা যাইেত 
পাের। 

 

অনুেবদনাধীন কমরকতর ার জনয িনেদর শাবলী 

8. বািষর্ েগাপনীয় অনুেবদেনর ২য় অংশ দইু �ে� পূরণ ্িরয়া উভয় ্িপেত যথা�ােন তািরখসহ �া�র দান 
্িরেবন। 

9. এই বযাপাের িনি�ত হইেবন েয, এই অংেশ িলিখত বযি�গত িববরণ আপনার �ারা েপশ্ৃত সবরেশষ 
চাকরীর বৃতা� ফরম (ও,এস, আর ফরম) এর সােথ সংগিতপূণর এবং সতয হয়। 

10. সংি�� ্মর্তর ার বযথরতা ও  দবুরলতা নজের পড়া মা� ইহা যথাশী� তাহার েগাচরীভূত ্িরেবন এবং 
অনুেবদনাধীন ্মর্ তর ার বািষর্ েগাপনীয় অনুেবদেন তাহা িলিপব� ্িরবার পূেবর সংেশাধেনর জনয 
তাহাে্ এইভােব সুেযাগ িদেবন। 

11. মূল ও �িতিলিপর সংি�� ঘরগিল অনু�া�র ্িরয়া এই ফরম দইু �ে� পূরণ ্িরেবন। 

12. েলখিচে� অনুেবদনাধীন ্মর্ তর ার এ্্ সামি�্ মূলযায়ণ ্রা যাইেত পাের। তাহা ছাড়া ৩য় ও ৪থর অংেশ 
�িতফিলত হয় নাই অনুেবদনাধীন ্মর্তর া স�ে র্  এমন ে্ান িবষয় থাি্েল তাহাও েলখিচে�র জনয 
িনধরািরত �ােন সংে�েপ বণরনা ্িরেবন। 

13. ৩য় হইেত ৬্ অংশ পূরণ ্রার পর ফরম্ �িত�া�র্ারী ্মর্তর ার িন্ট ে�রণ ্িরেবন। 

14. আপনার অধীেন নযূনতম িতন মাস ্াল চাকরী ্িরয়ােছন এমন �েতয্ ্মর্ তর ার অনুেবদন েপশ 
্িরেবন। 
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�িত�া�রকারী কমরকতর ার জনয িনেদর শ 

15. অনুেবদনাধীন ্মর্তর ার িবষেয় আপনার বযি�গত পযরেব�েণর আেলাে্ অনুেবদন্ারী ্মর্তর ার 
ম�বযসমূহ মূলযায়ন ্িরয়া ৭ম অংেশ আপনার িনজ�  মতামত িলিখেবন। সামি�্ মূলযায়েনর িভিতেত 
েমাট না�ােরর �াপযতাও উে�খ ্িরেবন। 

16. আপিন যিদ মেন ্েরন অনুেবদন্ারী ্মর্তর ার ে্ান িবেশষ ম�বয ভুল এবং তাহা বািতল ্রা দর্ার 
তাহা হইেল আপনার িবেবচনায় যেথাপযু� অনয ে্ান ম�বয িলিপব� ্িরেবন। আপিন যিদ ে্ান ম�েবযর 
িবষেয় স�ূণর এ্মত না হন, তাহা হইেল ৭ম অংেশ �িত�া�র্ারী ্মর্তŠ◌ার ম�বয শীষর্ �ােন 
আপনার িনজ� মতামত িলিখেবন। 

17. আপনার ম�বয িলিখয়া �িত�া�েরর পর ফরম্ সংি�� ম�ণালয়/িবভাগ/দ�েরর বািষর্ েগাপনীয় 
অনুেবদন েহফাজেতর জনয দায়ী ্মর্তর ার িন্ট ে�রণ ্রন। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

বাঃসঃমুঃ-১৯৯৭/৯৮-১০০২৯এফ-১৫,০০,০০০ ্িপ, (ম�ুণােদশ-২৯/৯৭-৯৮) ২০০৮। 




