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অধ্যক্ষ, আঞ্চর্লক সর্বায় ইনর্িটিউট, ফেনী 

এবং 

অধ্যক্ষ, বাাংলাদদশ সর্বায় একাদের্র্, ফকাটবাড়ী, কুর্র্ল্লা এর র্দধ্য স্বাক্ষর্রত 
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সূচিপত্র : 

 

চবষয় পৃষ্ঠা নং 

* আঞ্চর্লক সর্বায় ইনর্িটিউট, ফেনী এর কর্ মসম্পাদননর সাচব মক চিত্র 0৩ 

* প্রস্তাবনা (Preamable) 0৫ 

সসকশন ১  : আঞ্চর্লক সর্বায় ইনর্িটিউট, ফেনী এর রূপকল্প (Vision), অচিলক্ষয 

(Mission) সকৌশলগত উনেশ্যসমূহ এবং কার্ মাবচল    
 

০৬ 

সসকশন 2  : আঞ্চর্লক সর্বায় ইনর্িটিউট, ফেনী এর চবচিন্ন কার্ মক্রমনর্র ুড়াা্ 

ফলাফল/প্রিাবসমূহ 

 

০৭ 

সসকশন 3   : আঞ্চর্লক সর্বায় ইনর্িটিউট, ফেনী এর কর্ মসম্পাদন পচরকল্পনা  
 

০৮ 

সংনর্াজনী 1 :   শব্দসংনেপ (Acronyms) 11 

সংনর্াজনী ২ : কর্ মসম্পাদন সূিনকর পচরর্াপ পদ্ধচত 12 

সংনর্াজনী ৩ : অন্য অচফনসর সনে সংচিষ্ট কর্ মসম্পাদন সূিকসমূহ 14 

সংনর্াজনী ৪ : জাতীয় শুদ্ধািার সকৌশল কর্ মপচরকল্পনা, ২০২১ – ২০২২ 15 

সংনর্াজনী ৫ : ই-গির্ন্মান্স ও উদ্ভাবন কর্ মপচরকল্পনা, ২০২১ – ২০২২ 17 

সংনর্াজনী ৬ : অচিনর্াগ প্রচতকার ব্যবস্থা কর্ মপচরকল্পনা, ২০২১ – ২০২২ 18 

সংনর্াজনী ৭ : সসবা প্রদান প্রচতশ্রুচত কর্ মপচরকল্পনা, ২০২১ – ২০২২ 19 

সংনর্াজনী ৮ : তথ্য অচিকার চবষনয় বাচষ মক কর্ মপচরকল্পনা, ২০২১ – ২০২২ 20 
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আঞ্চর্লক সর্বায় ইনর্িটিউট, ফেনী এর কর্ মসম্পাদননর সাচব মক চিত্র 

 

(Overview of the Performance of Cooperative  

Zonal Institute, Feni) 

            আঞ্চচলক সর্বায় ইনচিটিউট, সফনী এর চবগত ০৩ বছনরর সাফল্য চনম্নরূপ :  

 
 

আঞ্চচলক সর্বায় ইনচিটিউট, সফনী র্ানব সম্পদ উন্নয়ননর লনেে কাজ কনর র্ানে। এ সেনত্র সর্বানয়র সানে 

সংচিষ্ট সকল সেচি ও সপশার জনগনির দাচরদ্র্ে দূরীকরি, কর্ মসংস্থান তো তানদর আে ম-সার্াচজক অবস্থার উন্নয়ননর র্াধ্যনর্ 

আত্মকর্ী চহনসনব গনা সতালার লনেে সর্বায়ীনদর জর্ন্ সর্বায় পচরিালনা ও আয়বি মনমূলক প্রচশেি প্রদান এবং সর্বায় 

চবিাগীয় কর্ মকতমা-কর্ মিাচরনদর সপশাগত দক্ষতা উন্নয়ননর জর্ন্ সপশাগত-সর্ৌচলক প্রচশেিসহ অর্ন্ার্ন্ প্রচশেি প্রদান কনর 

োনক।  

 

আঞ্চচলক সর্বায় ইনচিটিউট, সফনী এর চবগত চতন বছনর সর্াট ৪৪৫ জন কর্ মকতমা/কর্ মিারীনক প্রচশেি প্রদান করা 

হয়। র্ার র্নধ্য ৩৮০ জন পুরুষ ও ৬৫ জন নারী। এছাাা চবগত চতন বছনর ১৭৭৫ জন সর্বায়ীনক প্রচশেি প্রদান করা হয়। 

র্ার র্নধ্য ১০৩০ জন পুরুষ ও ৭৪৫ জন নারী। তাছাাা বষ মপচি বচহর্ভ মতিানব আর্ার বাাী আর্ার খার্ার প্রকনল্পর প্রচশেি 

২৩০০ জন র্ার ১৭৭৫ জন পুরুষ ও ৫২৫ জন র্চহলানক প্রচশেি প্রদান করা হয়। 

 

সর্স্যা ও িোনলিসমূহ: 

 

প্রচশেি  কার্ মক্রমর্নক সফল, গচতশীল, কার্ মকর ও প্রানয়াচগক করার লনেে আঞ্চচলক সর্বায় ইনচিটিউট, সফনীনক 

নানাচবি সর্স্যা ও িোনলনির মুনখামুচখ হনত হয়। এর র্নধ্য রনয়নছ-অবকাঠানর্া সর্স্যা; অপ্রতুল বানজট; সীচর্ত সলাকবল; 

র্ানবাহন; উপযুক্ত প্রচশেিােী প্রাচি; প্রচশেনির প্রচত র্াঠ পর্ মানয়র কর্ মকতমা-কর্ মিাচরনদর অনাগ্রহ; দে  ও উদ্বুদ্ধ প্রচশেনকর 

স্বল্পতা; প্রচশেি কানজ চননয়াচজতনদর ফরাদ াদনা ও সুনর্াগ-সুচবিার অিাব।  

 

 

 

িচবষ্যৎ কর্ ম পচরকল্পনা: 

 

আঞ্চর্লক সর্বায় ইনর্িটিউট, ফেনী এর আগার্ী ০৫(পাঁচ) বছদরর িচবষ্যৎ কর্ মপচরকল্পনার র্নধ্য রনয়নছ মুচজববনষ ম 

আ.স.ই, সফনী এর ব্র্যাচডং ও একখণ্ড বাংলানদশ চহনসনব রূপায়ি, িাচহদার আনলানক নতুন নতুন সকাস ম অ্র্ভ মচক্ত ও 

পচরিালনা; সকানস মর র্াননান্নয়ন-(কাচরকুলার্, র্চিউল, উপকরি, প্রযুচক্তর ব্যবহার ইতোচদ আঞ্চর্লক সর্বায় ইনর্িটিউট, 

ফেনীদক চিচজটালাইজি করা; ই-লাচন মং, অনলাইনন প্রচশক্ষিােী র্ননানয়ন; অবকাঠানর্া উন্নয়ননর জর্ন্ প্রকল্প গ্রহি ও 

বাস্তবায়ন এবং কর্ মরত িাফ  প্রচশেকনদর জর্ন্ দক্ষতার উন্নয়ন কার্ মক্রমর্ গ্রহি ইতোচদ ।   

 

 

……………………………………………………………………………………………….. 

 

সাম্প্রচতক অজমন, িোনলি এবং িচবষ্যৎ পচরকল্পনা: 
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২০২১ - ২০২২ অে ম বছনরর সম্ভাব্য প্রিান অজমনসমূহঃ 

 

   চবিাগীয়  কর্ মকতমা-কর্ মিাচরগিনক ০৮ টি সকানস ম প্রচশেি  প্রদান করা হনব ; 

  সর্বায় সচর্চতর ১৭৫ জন পুরুষ সদস্যনদরনক এবং ২৫০  জন নারী সদস্যনক চবচিন্ন সেনি আইচজএ প্রচশেি  প্রদান 

করা হনব।  

  সর্বায় সচর্চতর ২৫০ জন পুরুষ সদস্যনদরনক এবং ৫০ জন নারী সদস্যনক সচর্চত ব্যবস্থাপনা ও অর্ন্ার্ন্ সকানস ম 

প্রচশেি  প্রদান করা হনব।  

  সর্বায় সচর্চতর সর্াট ৩০০  জন নারী সদস্যনদরনক প্রচশেি  প্রদান করা হনব। 

  সর্বায় সচর্চতর সর্াট ৪২৫ জন পুরুষ সদস্যনদরনক প্রচশেি  প্রদান করা হনব।  
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প্রস্তাবনা (Preamable) 

 

সরকাচর দপ্তরসমূনহ প্রাচতষ্ঠাচনক দেতা বৃচদ্ধ, স্বেতা ও জবাবচদচহ সজারদার করা, সুশাসন 

সংহতকরি এবং সম্পনদর র্োর্ে ব্যবহার চনচিতকরনির র্াধ্যনর্ রূপকল্প ২০৪১ এর র্োর্ে বাস্তবায়ননর 

লনেে-  

 

 

 

গিপ্রজাতন্ত্রী বাংলানদশ সরকার এর আঞ্চর্লক সর্বায় ইনর্িটিউট, ফেনী এর পনে  

অধ্যক্ষ, আঞ্চর্লক সর্বায় ইনর্িটিউট, ফেনী 

 

এবং 

 

গিপ্রজাতন্ত্রী বাংলানদশ সরকার  এর সর্বায় অচিদির এর পনে  

অধ্যে, বাংলানদশ সর্বায় একানিচর্, সকাটবাাী, কুচর্ল্লা 

 

এর র্নধ্য 

 

২০২১ সানলর ১৫ জুন তাচরনখ বাচষ মক কর্ মসম্পাদন ুড়চক্ত (২০২১ - ২০২২) 

 স্বােচরত হল। 

 

 

এই  ুড়চক্তনত স্বােরকারী উিয়পে চনম্নচলচখত চবষয়সমূনহ সম্মত হনলন: 
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সসকশন ১: 

 

আঞ্চর্লক সর্বায় ইনর্িটিউট, ফেনী এর রূপকল্প (Vision), অর্িলক্ষয (Mission), সকৌশলগত 

উনেশ্যসমূহ এবং কার্ মাবচলঃ 

 

    

১.১. রূপকল্প (Vision): 

            

দক্ষ র্ানব সম্পদ ততরীদত একটি যুদগাপদ াগী, সৃজনশীল, উদ্ভাবনী রর্শক্ষ  ও আধুর্নক রর্শক্ষ  রর্তষ্ঠান র্িদসদব 

উন্নীতকর । 

 

 

১.২. অর্িলক্ষয  (Mission): 

 

সর্বায়ী ও সর্বায় র্বিাদগর কর্ িকতিা/কর্ িচারীগ দক দক্ষ র্ানব সম্পদদ পর্র ত করার লদক্ষয যুদগাপদ াগী ও 

উদ্ভাবনী রর্শক্ষ  রদান কা িক্রর্ পর্রচালনা করা।  

 

 

১.৩. সকৌশলগত উনেশ্যসমূহ (Strategic Objectives): 

 

১.৩.১.  আঞ্চর্লক সর্বায় ইনর্িটিউট, ফেনী এর সকৌশলগত উনেশ্যসমূহঃ 

 

 ১. প্রচশেিােীগিনক দক্ষতাবৃচদ্ধ ও আয়বি মনমূলক (আইচজএ) প্রচশেি প্রদান কনর দে র্ানব সম্পনদ  রূপা্র; 

            ২. সৃজনশীল ও যুনগাপনর্াগী প্রচশেি প্রচতষ্ঠান চহনসনব গনা সতালা। 

 ৩. সর্বায় কর্ মকতমা/কর্ মিারীনদর দে সসবক চহনসনব গনা সতালা।  

 

১.৩.২. আবর্িক ফকৌশলগত উদেিঃ 

   ১. দািচরক কর্ মকানড স্বেতা বৃচদ্ধ ও জবাবচদচহতা চনচিতকরি; 

 ২. কর্ মসম্পাদনন গচতশীলতা আনয়ন ও সসবার র্ান বৃচদ্ধ ; 

 ৩. আচে মক ও সম্পদ ব্যবস্থাপনার উন্নয়ন ; 

 ৪. দেতা বৃচদ্ধ ও আয়বি মনমূলক (আইচজএ) প্রচশেি প্রদান ; 

 ৫. সৃজনশীল ও যুনগাপনর্াগী প্রচশেি প্রচতষ্ঠান চহনসনব গনা সতালা ; 

   ৬. তথ্য অচিকার বাস্তবায়ন সজারদারকরি ।  

 

১.৪. কার্ মাবচল (Functions): 

 

 ১. সর্বায় সদস্যগিনক সর্বায় ব্যবস্থাপনা ও দেতা উন্নয়ন চবষয়ক প্রচশেি প্রদান করা;  

 ২. সর্বায় সদস্যগিনক আয়বি মনমূলক (আইচজএ) প্রচশেি প্রদাননর র্াধ্যনর্ উনযাক্তা সৃচষ্ট করা; 

 ৩. সর্বায় চবিানগর কর্ মকতমা-কর্ মিাচরনদর সপশাগত দক্ষতা উন্নয়নন চবচিন্ন িরননর প্রচশেি প্রদান করা; 
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 ৪. সর্বায় উন্নয়ন ও প্রসানর গনবষিা ও প্রকাশনা কার্ মক্রমর্ পচরিালনা করা; 

 ৫. সর্কালীন ইস্যযর্ির্িক ফসর্র্নার/ কর্ িশালা আদয়াজন করা। 

 ৬. রর্শক্ষদ র জন্য নতুন নতুন ধার া উদ্ভাবন করা। 
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সসকশন-২ 

 

র্বর্িন্ন কা িক্রদর্র চূড়ান্ত েলােল/রিাব (Outcome/Impact) 

 

চূড়ান্ত েলােল/রিাব 

(Outcome/Impact) 

 

কর্ িসম্পাদন সূচকসমূি 

(Performance Indicators) 

একক 

(Unit) 

রকৃত অজিন 

 লক্ষযর্াত্রা 

২০২১ - ২২ 

রদক্ষপ  র্নধ িার্রত  লক্ষযর্াত্রা 

অজিদনর ফক্ষদত্র ফ ৌথিাদব 

দার্য়ত্বরাপ্ত  র্ন্ত্র ালয়/ 

র্বিাগ/ সাংস্িাসমূদির নার্ 

উপািসূত্র 

(Source of 

Data) 
২০১৯-২০ ২০২০-২১ ২০২২-২৩ ২০২৩-২৪ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

স্বকর্ ি  ও উদযািা সৃজন 

[1.1.1] আইচজএ (পুরুষ) 

 
জন ১২৫ ১৭৫ ১৭৫ ২০০ ২০০ 

 

আ.স.ই, সর্বায় 

অর্ধদপ্তর, ফজলা/ 

উপদজলা সর্বায় কা িালয় 

ও আবাআখা রকল্প দপ্তর। 

 

আ.স.ই, সর্বায় 

অর্ধদপ্তর, ফজলা/ 

উপদজলা সর্বায় 

কা িালয় ও 

আবাআখা রকল্প 

দপ্তর Gi DcvË। 

[1.1.2] আইচজএ (র্চহলা) 

 
জন ২২৫ ২২৫ ২৫০ ২৭৫ ২৭৫ 

সর্বায় সর্র্র্ত পর্রচালনায় 

ফপশাগত দক্ষ জনশর্ি ততর্র 

[1.2.1] সচর্চত ব্যবস্থাপনা ও অর্ন্ার্ন্ 

(পুরুষ) 

জন ২২৫ ১৩৪ ২৫০ ২৭৫ ২৭৫ 

[1.2.2] সচর্চত ব্যবস্থাপনা ও  অর্ন্ার্ন্ 

(র্চহলা) 
জন ২৫ ১৬ ৫০ ৭৫ ৭৫ 

[1.3.1] অনুনর্াচদত বষ মপচি অনুর্ায়ী প্রচশেি 

সকাস ম পচরিালনা 

ফকাদস ির 

সাংখ্যা 
০৫ ০৩ ০8 ০৮ ০৯ 
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ফসকশন ৩ :  
 

আঞ্চর্লক সর্বায় ইনর্িটিউট, ফেনী এর এর স্যশাসন ও সাংস্কারমূলক কর্ িসম্পাদদনর ফক্ষত্রসমূি ( ২০২১ - ২০২২) 
 

 

সকৌশলগত 

উনেশ্য 

 

 

 

সকৌশলগত 

উনেনশ্যর 

র্ান 

 

কার্ মক্রমর্ 

 

কার্ মসম্পাদন সূিক 

 

 

গ না 

পদ্ধর্ত 

 

একক 

 

কর্ ম 

সম্পাদন 

সূিনকর 

র্ান 

 

প্রকৃত অজমন 

 

লেের্াত্রা /চনি মায়ক (২০২১ - ২২) প্রনেপি 

 

(২০২২ 

- 

২০২৩) 

রদক্ষপ  

 

(২০২৩

- 

২০২৪) 

(২০১৯  

- 

২০২০) 

(২০২০  

- 

২০২১) 

অসািার

ি 

অচত 

উত্তর্ 

 

উত্তর্ 

 

িলচত 

র্ান 

 

িলচত 

র্াননর 

চননম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪  ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

  আঞ্চর্লক সর্বায় ইনর্িটিউট, ফেনী এর কর্ িসম্পাদন ফক্ষত্রসমূি 

[১] দেতা 

বৃচদ্ধ ও 

আয়বি মনমূলক  

(আইচজএ)  

প্রচশেি প্রদান 

 

র্ান: ৩৫ 

[১.১] সর্বায়ী 

প্রচশেি (আইচজএ) 

[1.1.1] আইচজএ (পুরুষ) 

 

সর্র্ি জন 0৭ ১২৫ ১৭৫ ১৭৫ ১৬৫ ১৫৫ ১৫০ ১৪০ ২০০ ২০০ 

[1.1.2] আইচজএ (র্চহলা) সর্র্ি জন 0৭ ২২৫ ২২৫ ২৫০ ২৪০ ২৩০ ২২৫ ২০০ ২৭৫ ২৭৫ 

[১.২] সর্বায়ী 

প্রচশেি 

(সচর্চত ব্যবস্থাপনা 

ও অর্ন্ার্ন্) 

[1.2.1] সচর্চত ব্যবস্থাপনা ও 

অর্ন্ার্ন্ (পুরুষ) 

সর্র্ি জন 0৭ ২২৫ ১৩৪ ২৫০ ২৪০ ২৩০ ২২৫ ২০০ ২৭৫ ২৭৫ 

[1.2.2] সচর্চত ব্যবস্থাপনা ও  

অর্ন্ার্ন্ (র্চহলা) 
সর্র্ি জন 0৭ ২৫ ১৬ ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ ৭৫ ৭৫ 

[১.3]  কর্ মকতমা-

কর্ মিাচর প্রচশেি 

[1.3.1] অনুনর্াচদত বষ মপচি 

অনুর্ায়ী প্রচশেি সকাস ম পচরিালনা 
সর্র্ি 

ফকাদস ির 

সাংখ্যা 
0৭ ০৫ ০৩ ০8 ০৭ ০৭ ০৭ ০৬ ০8 ০9 

[২]              

সৃজনশীল ও 

যুনগাপনর্াগী 

প্রচশেি 

প্রচতষ্ঠান 

চহনসনব গনা 

সতালা। 

 

র্ান: ৩৫ 

[২.১] প্রচশেি 

সকাস ম ফলপ্রসূকরি 

[২.১.১]  বাচষ মক প্রচশেি 

কোনলডার ততরী 
সর্র্ি সংখ্যা 0৬ ০১ ০১ ০১ ০১ ০১ ০১ ০১ ০১ ০১ 

[২.১.২] সকাস ম চননদ মচশকা ততরী সর্র্ি সংখ্যা 0৬ ৩৩ ৩০ ৩৭ ৩৫ ৩৪ ৩৩ ৩২ ৪০ ৪২ 

[২.১.৩]  প্রচশেি ম্যানুয়াল 

ততরী 
সর্র্ি সংখ্যা 0৬ ০৮ ০৮ ১৩ ১৩ ১৩ ১৩ ১২ ১৪ ১৪ 

[২.২] র্াননান্নয়ন  [২.২.১] প্রচশেিােীর 

িাটানবইজ ততরী ও সংরেি 
সর্র্ি সংখ্যা 0৬ ০১ ০১ ০১ ০১ ০১ ০১ ০১ ০১ ০১ 

[২.২.২]  উদ্ভাবন ও গনবষিা/ 

সসচর্নার/কর্ মশালা 
সর্র্ি সংখ্যা 0৬ ০১ ০১ ০১ ০১ ০১ ০১ ০০ ০১ ০১ 

[২.৩] প্রিাব 

মূল্যায়ন  

[২.৩.১] সকাস ম মূল্যায়ন 
সর্র্ি সংখ্যা ০৫ ৩৩ ৩০ ৩৭ ৩৫ ৩৪ ৩৩ ৩২ ৪০ ৪২ 
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আঞ্চর্লক সর্বায় ইনর্িটিউট, ফেনী এর আবর্িক ফকৌশলগত উদেিসমূি ( ২০২১ – ২০২২) 
 

 

কর্ িসম্পাদন ফক্ষত্র 
ফক্ষদত্রর 

র্ান 
কা িক্রর্ কর্ মসম্পাদন সূিক গ না পদ্ধর্ত একক 

কর্ ম 

সম্পাদন 

সূিনকর 

র্ান 

 প্রকৃত অজমন লেের্াত্রা/র্ন িায়ক ২০২১ - ২২ 
প্রনেপি 

২০২২  

- 

২৩ 

প্রনেপি  

২০২৩  

-  

২৪ 

২০১৯ 

- 

২০২০ 

২০২০ 

- 

২০২১ 

অসািা

রি 

অচত 

উত্তর্ 

উত্তর্ িলচত 

র্ান 

িলচত 

র্াননর 

চননম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

স্যশাসন ও সাংস্কারমূলক কর্ িসম্পাদদনর ফক্ষত্রসমূি (র্র্ন্ত্রপর্রষদ র্বিাগ কর্তিক র্নধ িার্রত)  

 

স্যশাসন ও সাংস্কার 

মূলক কা িক্রদর্র 

বাস্তবায়ন 

ফজারদারকর  

 

৩০ 

[১.১] শুদ্ধাচার কর্ ি 

পর্রকল্পনা বাস্তবায়ন 

[১.১.১] শুদ্ধািার কর্ ম 

পচরকল্পনা বাস্তবাচয়ত 
ক্রমর্পুচির্ভত 

প্রাি 

নম্বর 
10 -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

[১.২] ই-গিন্যিান্স/ উদ্ভাবন 

কর্ িপর্রকল্পনা বাস্তবায়ন 

[১.২.১] ই-গির্ন্মান্স/ 

উদ্ভাবন কর্ মপচরকল্পনা 

বাস্তবাচয়ত 

ক্রমর্পুচির্ভত 
প্রাি 

নম্বর 
10 -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

[১.৩] তথ্য অর্ধকার 

কর্ িপর্রকল্পনা বাস্তবায়ন 

[১.৩.১] তথ্য অচিকার 

কর্ মপচরকল্পনা 

বাস্তবাচয়ত 

ক্রমর্পুচির্ভত 
প্রাি 

নম্বর 
০3 -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

[১.৪] অর্িদ াগ রর্তকার 

কর্ িপর্রকল্পনা বাস্তবায়ন 

[১.৪.১] অচিনর্াগ 

প্রচতকার কর্ মপচরকল্পনা 

বাস্তবাচয়ত 

ক্রমর্পুচির্ভত 
প্রাি 

নম্বর 
০4 -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

[১.৫] ফসবা রদান রর্তশ্রুর্ত 

কর্ িপর্রকল্পনা বাস্তবায়ন 

[১.৫.১] সসবা প্রদান 

প্রচতশ্রুচত কর্ মপচরকল্পনা 

বাস্তবাচয়ত 

ক্রমর্পুচির্ভত 
প্রাি 

নম্বর 
০3 -- -- -- -- -- -- -- -- -- 
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সংনর্াজনী– ১ :  শব্দ সাংদক্ষপ     

 

ক্রঃ নাং শব্দ সাংদক্ষপ (Acronyms) র্ববর  

০১. আসই আঞ্চর্লক সর্বায় ইনর্িটিউট 

০২. বাসএ বাংলানদশ সর্বায় একানিচর্ 

০৩. আইচজএ ইনকার্ সজনানরটিং একটিচিটিজ 

০৪. আইচসটি ইনফরনর্শন এড কমুচননকশন সটকননালচজ 

০৫. বাি ম বাংলানদশ একানিচর্ ফর রুরাল সিনিলপনর্ন্ট 

০৬. চপচিচব পাওয়ার সিনিলপনর্ন্ট সবাি ম 

০৭. র্পের্িউর্ে পাবচলক ওয়াকমস চিপাট মনর্ন্ট 
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সংয োজনী - ২:  

 

আঞ্চর্লক সর্বায় ইনর্িটিউট, ফেনী এর কর্ মসম্পাদন ব্যবস্থাপনা ও রর্া ক :  
 

ক্রঃ 

নাং 
কার্ মক্রমর্ কর্ মসম্পাদন সূিক 

বাস্তবায়নকারী 

দির 
লেের্াত্রা অজমননর প্রর্ািক 

১ ২ ৩ ৪ ৫ 

১ 

 

[১.১] প্রচশেি প্রদান সর্বায়ী 

(আইচজএ) 

[১.১.১] আইচজএ (পুরুষ) আসই আসই এর অধ্যক্ষ কর্তিক রতযয়নপত্র, উদল্লখ্য ফ , আসই এর 

কা িালদয় রর্শক্ষ াথীর তার্লকা ও অন্যান্য ফরকে িপত্র সাংরর্ক্ষত 

থাদক। রর্া ক র্িদসদব রতযয়নপত্র এবাং নমুনা কর্প র্িসাদব দুই 

রস্থ রর্শক্ষ াথীর তার্লকা ফরর  করা িদব। 

[১.১.২] আইচজএ (র্চহলা) আসই 

[১.২] প্রচশেি প্রদান সর্বায়ী 

(সচর্চত ব্যবস্থাপনা ও অর্ন্ার্ন্) 

[১.২.১] সচর্চত ব্যবস্থাপনা ও অর্ন্ার্ন্ (পুরুষ) আসই 

[১.২.২] সচর্চত ব্যবস্থাপনা ও  অর্ন্ার্ন্ (র্চহলা) আসই 

[১.৩] প্রচশেি  প্রদান                         

চবিাগীয় 

[১.৩.১] অনুনর্াচদত বষ মপচি অনুর্ায়ী প্রচশেি 

সকাস ম পচরিালনা 

আসই 

 

 

 

 

 

 

২ 

[২.১] প্রচশেি সকাস ম  

        ফলপ্রসূকরি 

[২.১.১]  বাচষ মক প্রচশেি কোনলডার ততরী  আসই আসই এর অধ্যক্ষ কর্তিক রতযয়নপত্র, উদল্লখ্য ফ , আসই এর 

কা িালদয় বাচষ মক প্রচশেি কোনলডার  সাংরর্ক্ষত থাদক। রর্া ক 

র্িদসদব রতযয়নপত্র এবাং নমুনা কর্প র্িসাদব দুই রস্থ বাচষ মক 

প্রচশেি কোনলডার ফরর  করা িদব। 

[২.১.২] সকাস ম চননদ মচশকা ততরী আসই আসই এর অধ্যক্ষ কর্তিক রতযয়নপত্র, উদল্লখ্য ফ , আসই এর 

কা িালদয় সকাস ম চননদ মচশকা সাংরর্ক্ষত থাদক। রর্া ক র্িদসদব 

রতযয়নপত্র এবাং নমুনা কর্প র্িসাদব দুই রস্থ সকাস ম চননদ মচশকা 

ফরর  করা িদব। 

[২.১.৩]  প্রচশেি ম্যানুয়াল ততরী  আসই আসই এর অধ্যক্ষ কর্তিক রতযয়নপত্র, উদল্লখ্য ফ , আসই এর 

কা িালদয় প্রচশেি ম্যানুয়াল সাংরর্ক্ষত থাদক। রর্া ক র্িদসদব 

রতযয়নপত্র এবাং নমুনা কর্প র্িসাদব দুই রস্থ প্রচশেি ম্যানুয়াল 

ফরর  করা িদব। 
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ক্রঃ 

নাং 
কার্ মক্রমর্ কর্ মসম্পাদন সূিক 

বাস্তবায়নকারী 

দির 
লেের্াত্রা অজমননর প্রর্ািক 

১ ২ ৩ ৪ ৫ 

[২.২] র্াননান্নয়ন [২.২.১] প্রচশেিােীর িাটানবইজ ততরী ও 

সংরেি 

আসই আসই এর অধ্যক্ষ কর্তিক রতযয়নপত্র, উদল্লখ্য ফ , আসই এর 

কা িালদয় প্রচশেিােীর িাটানবইজ ততরী সাংরর্ক্ষত থাদক। 

রর্া ক র্িদসদব রতযয়নপত্র এবাং নমুনা কর্প র্িসাদব দুই রস্থ 

প্রচশেিােীর িাটানবইজ ততরীর তার্লকা ফরর  করা িদব। 

[২.২.২]  উদ্ভাবন ও গনবষিা/ সসচর্নার/কর্ মশালা আসই আসই এর অধ্যক্ষ কর্তিক রতযয়নপত্র, উদল্লখ্য ফ , আসই এর 

কা িালদয় উদ্ভাবন ও গনবষিা/ সসচর্নার/কর্ মশালার রর্তদবদন ও 

অন্যান্য ফরকে িপত্র সাংরর্ক্ষত থাদক। রর্া ক র্িদসদব রতযয়নপত্র 

এবাং নমুনা কর্প র্িসাদব দুই রস্থ সসচর্নার/কর্ মশালার রর্তদবদন 

ফরর  করা িদব। 

[২.৩.১] সকাস ম মূল্যায়ন আসই আসই এর অধ্যক্ষ কর্তিক রতযয়নপত্র, উদল্লখ্য ফ , আসই এর 

কা িালদয় রর্শক্ষ াথীর সকাস ম মূল্যায়ন এর ফরকে িপত্র সাংরর্ক্ষত 

থাদক। রর্া ক র্িদসদব রতযয়নপত্র এবাং নমুনা কর্প র্িসাদব দুই 

রস্থ সকাস ম মূল্যায়ন এর কর্প  ফরর  করা িদব। 
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সংয োজনী - ৩  : 
 

আঞ্চর্লক সর্বায় ইনর্িটিউট, ফেনী এর সাদথ অর্ন্ অচফনসর সনে সংচিষ্ট কর্ মসম্পাদন সূিকসমূহ: 
 

 

কার্ মক্রমর্ কর্ মসম্পাদনসূিক সর্ সকল অচফনসর সানে সংচিষ্ট 
সংচিষ্ট অচফনসর সানে কার্ মক্রমর্ সর্ন্বনয়র 

সকৌশল 

[1.1.1] আইচজএ (পুরুষ) রর্শক্ষ  

রদান  

রর্শক্ষ  উপকর  সরবরাি ও অর্তর্থ বিা 

র্িদসদব অর্ধদবশন গ্রি  

যুব উন্নয়ন অর্ধদপ্তর, র্ৎস্য র্বিাগ, রা ী 

সম্পদ র্বিাগ, কৃর্ষ র্বিাগ 

রর্শক্ষ  ফকাস ি শুরুর পূদব ি সাংর্িি অর্েদসর 

আদলাচয র্বষয় সাংর্িি দক্ষ কর্ িকতিাদক 

অর্ধদবশন গ্রিদ র জন্য আর্ন্ত্র  পত্র ফরর । 

[1.1.2] আইচজএ (র্চহলা) রর্শক্ষ  

রদান 

রর্শক্ষ  উপকর  সরবরাি ও অর্তর্থ বিা 

র্িদসদব অর্ধদবশন গ্রি  

যুব উন্নয়ন অর্ধদপ্তর, র্র্িলা র্বষয়ক দপ্তর, 

র্ৎস্য র্বিাগ, রা ী সম্পদ র্বিাগ, কৃর্ষ 

র্বিাগ 

[1.2.1] সচর্চত ব্যবস্থাপনা ও অর্ন্ার্ন্ 

(পুরুষ) রর্শক্ষ  রদান 

রর্শক্ষ  উপকর  সরবরাি ও অর্তর্থ বিা 

র্িদসদব অর্ধদবশন গ্রি  

বাি ম, যুব উন্নয়ন অর্ধদপ্তর, ফজলা ও 

উপদজলা সর্বায় র্বিাগ 

[1.2.2] সচর্চত ব্যবস্থাপনা ও  অর্ন্ার্ন্ 

(র্চহলা) রর্শক্ষ  রদান 

রর্শক্ষ  উপকর  সরবরাি ও অর্তর্থ বিা 

র্িদসদব অর্ধদবশন গ্রি  

যুব উন্নয়ন অর্ধদপ্তর, ফজলা ও উপদজলা 

সর্বায় র্বিাগ 

[1.3.1] সর্বায় র্বিাগীয় 

কর্ িকতিা/কর্ িচারীদদর প্রচশেি সকাস ম 

পচরিালনা 

রর্শক্ষ  উপকর  সরবরাি ও অর্তর্থ বিা 

র্িদসদব অর্ধদবশন গ্রি  

র্িসাব রক্ষ  অর্েস, তথ্য অর্েস, সর্বায় 

অর্ধদপ্তর, ফজলা ও উপদজলা সর্বায় 

র্বিাগ ও সরকারী অন্যান্য দপ্তর।  
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                     সাংদ াজনী - ০৪ : আঞ্চর্লক সর্বায় ইনর্িটিউট, ফেনী এর জাতীয় শুদ্ধািার সকৌশল কর্ মপচরকল্পনা, ২০২১ - ২০২২  

 
 

কার্ মক্রমনর্র নার্ 

কর্ মসম্পাদন 

সূিক 

 

সূিনকর 

র্ান 

একক 

 

বাস্তবায়ননর

দাচয়ত্বপ্রাি 

ব্যচক্ত/পদ 

২০২১ -

২০২২ 

অে মবছনরর 

লেের্াত্রা 

বাস্তবায়ন অগ্রগচত পচরবীেি, ২০২১ - ২০২২  র্্ব্য 

লেের্াত্রা/ 

অজমন 

১র্ 

সকায়াট মার 

২য় 

সকায়াট মার 

৩য় 

সকায়াট মার 

৪ে ম 

সকায়াট মার 

সর্াট 

অজমন 

অচজমত 

র্ান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রাচতষ্ঠাচনক ব্যবস্থা :  

১.১ তনচতকতা কচর্টি সিা 

আনয়াজন 

সিা আনয়াচজত ৪ সংখ্যা রধান 

সিকারী ৪ 
লেের্াত্রা ১ ১ ১ ১ 

   

অজমন -- -- -- --  

১.২ তনচতকতা কচর্টির সিার 

চসদ্ধা্ বাস্তবায়ন 

বাস্তবাচয়ত চসদ্ধা্ ৬ % রধান 

সিকারী ৮০ 
লেের্াত্রা ৮০ ৮০ ৮০ ৮০ 

   

অজমন -- -- -- -- 
 

১.৩ সুশাসন প্রচতষ্ঠার চনচর্ত্ত 

অংশীজননর (stakeholders) 

অংশগ্রহনি  সিা 

অনুচষ্ঠত সিা ৪ সংখ্যা রধান 

সিকারী ২ 

লেের্াত্রা -- ১ -- ১    

অজমন -- -- -- --  

১.৪ শুদ্ধািার সংক্রমা্ প্রচশেি 

আনয়াজন  

প্রচশেি 

আনয়াচজত 

২ সংখ্যা রর্শক্ষক 

২ 

লেের্াত্রা -- ১ -- ১    

অজমন -- -- -- -- 
 

১.৫ কর্ ম-পচরনবশ উন্নয়ন (স্বাস্থেচবচি 

অনুসরি/ টিওএডইর্ভক্ত অনকনজা 

র্ালার্াল চবনষ্টকরি/ পচরষ্কার-

পচরেন্নতা বৃচদ্ধ ইতোচদ  

উন্নত কর্ ম-

পচরনবশ 

৩ সংখ্যা 

ও 

তাচরখ 

রধান 

সিকারী 

১ 

লেের্াত্রা -- 
৩০ 

র্েদসম্বর 
-- --    

অজমন -- -- -- --  

১.৬ জাতীয় শুদ্ধািার সকৌশল 

কর্ মপচরকল্পনা, ২০২১-২২ ও 

তত্রর্াচসক পচরবীেি প্রচতনবদন 

দির/সংস্থায় দাচখল ও স্ব স্ব 

ওনয়বসাইনট আপনলািকরি  

 কর্ মপচরকল্পনা ও 

তত্রর্াচসক 

প্রচতনবদন 

দাচখলকৃত ও 

আপনলািকৃত  

৪ তাচরখ রধান 

সিকারী 
৩০ ফসদে/২১ 

৩০ র্েদস/২১ 

৩০ র্াচ ি/২২ 

৩০ জুন/২২ 

লেের্াত্রা 

 

৩০ 

ফসদে/২১ 

৩০ 

র্েদস/২১ 

৩০ 

র্াচ ি/২২ 

৩০ 

জুন/২২ 

   

অজমন -- -- -- --  

১.৭ শুদ্ধািার পুরস্কার প্রদান এবং 

পুরস্কার প্রািনদর তাচলকা 

ওনয়বসাইনট প্রকাশ 

প্রদত্ত পুরস্কার ৩ তাচরখ রধান 

সিকারী 

১ 
লেের্াত্রা -- -- -- 

৩০ 

জুন/২২ 

   

অজমন -- -- -- --  
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কার্ মক্রমনর্র নার্ 

কর্ মসম্পাদন 

সূিক 

 

সূিনকর 

র্ান 

একক 

 

বাস্তবায়ননর

দাচয়ত্বপ্রাি 

ব্যচক্ত/পদ 

২০২১ -

২০২২ 

অে মবছনরর 

লেের্াত্রা 

বাস্তবায়ন অগ্রগচত পচরবীেি, ২০২১ - ২০২২  র্্ব্য 

লেের্াত্রা/ 

অজমন 

১র্ 

সকায়াট মার 

২য় 

সকায়াট মার 

৩য় 

সকায়াট মার 

৪ে ম 

সকায়াট মার 

সর্াট 

অজমন 

অচজমত 

র্ান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

২.  ক্রমনয়র সেনত্র শুদ্ধািার .............. 

২.১ ২০২১-২২ অে ম বছনরর ক্রময়-

পচরকল্পনা ওনয়বসাইনট প্রকাশ 

ক্রময়-পচরকল্পনা 

ওনয়বসাইনট 

প্রকাচশত 

৪ তাচরখ রধান 

সিকারী ১ 

লেের্াত্রা        

অজমন      

৩. শুদ্ধািার সংচিষ্ট এবং দুনীচত প্রচতনরানি সহায়ক অর্ন্ার্ন্ কার্ মক্রমর্…………….. (অগ্রাচিকার চিচত্তনত নুেনতর্ পাঁিটি কার্ মক্রমর্) 

৩.১ র্সটিদজন চাটার বাস্তবায়ন র্সটিদজন চাটার 

দৃ্ির্ানকর  
৪ তার্রখ 

রধান 

সিকারী 
৩০ র্েদসম্বর 

লেের্াত্রা -- 
৩০ 

র্েদসম্বর 
-- -- -- 

-- -- 

অজমন -- -- -- -- -- 

৩.২ কযাম্পাস ধূর্পান মূি 

ফ াষনাকর  করা 

ধূর্পান মূি 

কযাম্পাস ৪ তার্রখ 

রর্শক্ষক 

৩০ জুলাই 

লেের্াত্রা জুলাই/২১ -- -- -- -- 

-- -- 
অজমন -- -- -- -- -- 

৩.৩ কযাম্পাস পর্লর্থন বজিমূি  

ফ াষনা করা 

পর্লর্থন মূি 

কযাম্পাস ৪ তার্রখ 

রর্শক্ষক 

৩০ জুলাই 

লেের্াত্রা জুলাই/২১ -- -- -- -- 

-- -- 
অজমন -- -- -- -- -- 

৩.৪ “চননজর কাজ চননজ কর“ 

র্াধ্যনর্ কোম্পাস পচরেন্নকরি 

পর্রচ্ছন্ন   

কযাম্পাস ৪ সাংখ্যা 

রর্শক্ষক 

২০ 

লেের্াত্রা ০৫ ০৫ ০৫ ০৫ -- 

-- -- 
অজমন -- -- -- -- -- 

৩.৫ অচিনর্াগ বাক্স স্থাপন অর্িদ াগ বাক্স 

স্থার্পত ৪ তার্রখ 

রধান 

সিকারী ৩০ জুলাই 

লেের্াত্রা জুলাই/২১ -- -- -- -- 

-- -- 
অজমন     -- 
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সাংদ াজনী - ০৫ : 

 

আঞ্চর্লক সর্বায় ইনর্িটিউট, ফেনী এর ই-গির্ন্মান্স ও উদ্ভাবন কর্ মপচরকল্পনা, ২০২১ - ২২ : 

 

 

ক্রমর্  কার্ মক্রমর্ 

 

কর্ মসম্পাদন 

সূিক 

একক 

 

কর্ মসম্পাদন 

সূিনকর র্ান 

লেের্াত্রা ২০২১ – ২০২২ 

অসািারি উত্তর্ িলচত র্ান 

১০০% ৮০% ৬০% 

০১ 
[১.১] ই-নচের ব্যবহার বৃচদ্ধ   [১.১.১] ই-ফাইনল সনাট চনস্পচত্তকৃত % 

১৫ 
৮০% ৭০% ৬০% 

০২ 

[২.১] তথ্য বাতায়ন 

হালনাগাদকরি 

[২.১.১] তথ্য বাতায়নন সকল সসবা বক্স হালনাগাদকৃত সংখ্যা 
১০ 

৪ ৩ ২ 

[২.১.২] চবচিন্ন প্রকাশনা ও তথ্যাচদ তথ্য বাতায়নন প্রকাচশত সংখ্যা 
৫ 

৪ ৩ ২ 

০৩ 

[৩.১] ই-গির্ন্মান্স ও উদ্ভাবন 

কর্ মপচরকল্পনা বাস্তবায়ন  

[৩.১.১] কর্ মপচরকল্পনা বাস্তবায়ন সংক্রমা্ প্রচশেি আনয়াচজত   
৫ 

৪ ৩ ২ 

[৩.১.২] কর্ মপচরকল্পনার বাস্তবায়ন অগ্রগচত পর্ মানলািনা 

সংক্রমা্ সিা আনয়াচজত 
সংখ্যা 

৫ 
৪ ৩ ২ 

[৩.১.৩] কর্ মপচরকল্পনার অি মবাচষ মক স্ব-মূল্যায়ন প্রচতনবদন 

ঊর্ধ্মতন কর্তমপনের চনকট সপ্রচরত 
তাচরখ 

৫ 
১৩/০১/২০২২ ২০/০১/২০২২ ২৭/০১/২০২২ 

০৪ [৪.১] একটি উদ্ভাবনী িারিা/ 

সসবা সহচজকরি/ ক্ষুদ্র্ উন্নয়ন 

কার্ মক্রমর্ বাস্তবায়ন  

[৪.১.১] একটি উদ্ভাবনী িারনা/ সসবা সহচজকরি/ ক্ষুদ্র্ উন্নয়ন 

কার্ মক্রমর্ বাস্তবাচয়ত  
তাচরখ 

৫ 
২৮/২/২০২২ ১৫/০৩/২০২২ ১৫/০৪/২০২২ 
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সাংদ াজনী - ০৬ : 

 

আঞ্চর্লক সর্বায় ইনর্িটিউট, ফেনী এর অচিনর্াগ প্রচতকার ব্যবস্থা সংক্রমা্ কর্ মপচরকল্পনা, ২০২১ - ২০২২ 
 
 

কার্ মক্রমনর্র 

সেত্র 

 

র্ান 
কার্ মক্রমর্ 

 

কর্ মসম্পাদন 

সূিক 

 

 

প্রর্ািক 

একক 

 

কর্ মসম্পা

দন 

সূিনকর 

র্ান 

প্রকৃত 

অজমন 

২০১৯ -

২০ 

প্রকৃত 

অজমন 

২০২০-২১ 

লেের্াত্রা ২০২১-২০২২ 

অসািারি 
অচত 

উত্তর্ 
উত্তর্ 

িলচত 

র্ান 

িলচত 

র্াননর চননম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রাচতষ্ঠাচন

ক 

ব্যবস্থাপনা 

 

 

৫ 

[১.১] অচিনর্াগ চনষ্পচত্ত কর্ মকতমা 

(অচনক) ও আচপল কর্ মকতমার তথ্য 

ওনয়বসাইনট তত্রর্াচসক চিচত্তনত 

হালনাগাদকরি  

[১.১.১]  অচনক ও 

আচপল কর্ মকতমার 

তথ্য হালনাগাদকৃত 

এবং ওনয়বসাইনট 

আপনলািকৃত 

হালনাগাদ 

সম্পনন্নর 

সরকাচর পত্র 

ওনয়বসাইনটর 

চলংক 

সংখ্যা 

 
৫ - - ৪ ৩ - - - 

পচরবীেি 

ও সের্তা 

উন্নয়ন 

 

২০ 

[২.১] চনচদ মষ্ট সর্নয় অনলাইন/ 

অফলাইনন প্রাি অচিনর্াগ চনষ্পচত্ত 

এবং চনষ্পচত্ত সংক্রমা্ র্াচসক 

প্রচতনবদন উর্ধ্মতন কর্তমপে বরাবর 

সপ্ররি   

[২.১.১] অচিনর্াগ 

চনষ্পচত্তকৃত  

চনষ্পচত্ত 

প্রচতনবদন 

% 
৮ 

  
- - ৯০ % ৮০ % ৭০ % ৬০ % - 

[২.২] কর্ মকতমা/কর্ মিারীনদর 

অচিনর্াগ প্রচতকার ব্যবস্থা এবং 

চজআরএস সফটওয়োর চবষয়ক 

প্রচশেি আনয়াজন 

[২.২.১] প্রচশেি 

আনয়াচজত 

অচফস আনদশ, 

আনলািেসূচি, 

উপচস্থচতর 

হাচজরা 

সংখ্যা 
৫ 

 
- - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৩] তত্রর্াচসক চিচত্তনত পচরবীেি 

এবং তত্রর্াচসক পচরবীেি 

প্রচতনবদন উর্ধ্মতন কর্তমপনের চনকট 

সপ্ররি 

[২.৩.১] তত্রর্াচসক 

প্রচতনবদন সপ্রচরত 

পচরবীেি 

প্রচতনবদন   

সংখ্যা 
৩ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৪ অচিনর্াগ প্রচতকার ব্যবস্থাপনা 

চবষনয় সিকনহাল্ডারগনির সর্ন্বনয় 

অবচহতকরি সিা  

[২.৪.১] সিা 

অনুচষ্ঠত 

সিার 

কার্ মচববরিী সংখ্যা ৪ - - ২ ১  - - 
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সাংদ াজনী - ০৭ : 

 

আঞ্চর্লক সর্বায় ইনর্িটিউট, ফেনী এর সসবা প্রদান প্রচতশ্রুচত বাস্তবায়ন কর্ মপচরকল্পনা, ২০২১ - ২০২২  

 

কার্ মক্রমনর্র 

সেত্র 

 

র্ান 
কার্ মক্রমর্ 

 

কর্ মসম্পাদন 

সূিক 

প্রর্ািক 

 

একক 

 

কর্ মস

ম্পাদন 

সূিনকর 

র্ান 

প্রকৃত 

অজমন 

২০১৯-

২০ 

প্রকৃত 

অজমন 

২০২০-

২১ 

লেের্াত্রা ২০২১ - ২০২২ 

অসািারি 
অচত 

উত্তর্ 
উত্তর্ িলচত র্ান 

িলচত র্াননর 

চননম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রাচতষ্ঠাচনক 

 

 

১৩ 

[১.১] সসবা প্রদান প্রচতশ্রুচত 

পচরবীেি কচর্টির চসদ্ধা্ 

বাস্তবায়ন 

[১.১.১] চসদ্ধা্ 

বাস্তবাচয়ত 

বাস্তবায়ন 

প্রচতনবদন 
% ৮ 

- 
- ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% - 

[১.২] সসবা প্রদান প্রচতশ্রুচত 

তত্রর্াচসক চিচত্তনত 

হালনাগাদকরি   

[১.২.১] ওনয়বসাইনট 

প্রচত তত্রর্াচসনক 

হালনাগাদকৃত 

ওনয়বসাইনট 

হালনাগাদকৃত সসবা 

প্রদান প্রচতশ্রুচত 

সংখ্যা 

 

৫ 

 

- 
- ৪ ৩  - - 

সের্তা 

অজমন 
১২ 

[২.১] সসবা প্রদান প্রচতশ্রুচত 

চবষয়ক  প্রচশেি আনয়াজন  

[১.১.১] প্রচশেি 

আনয়াচজত 

প্রচশেি আনদশ, 

আনলািেসূচি, 

প্রচশেিােীনদর 

তাচলকা, 

হাচজরাশীট 

 

সংখ্যা 

 

৫ 
- 

- ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.২]  সসবা প্রদান চবষনয় 

সিকনহাল্ডারগনির সর্ন্বনয় 

অবচহতকরি সিা আনয়াজন 

[১.৩.১]  

অবচহতকরি সিা 

অনুচষ্ঠত 

সিার কার্ মচববরিী সংখ্যা ৭ 
- 

- ২ ১ - - - 

 

 

 



 

21 

 

 

সাংদ াজনী - ০৮ : 

আঞ্চর্লক সর্বায় ইনর্িটিউট, ফেনী এর তথ্য অচিকার চবষনয় ২০২১ - ২২ অে ম বছনরর বাচষ মক কর্ মপচরকল্পনা : 

কার্ মক্রমনর্র 

সেত্র 

 

র্ান 
কার্ মক্রমর্ 

 

কর্ মসম্পাদন 

সূিক 

একক 

 

কর্ মসম্পাদন 

সূিনকর র্ান 

প্রকৃত 

অজমন 

২০১৯-

২০ 

প্রকৃত 

অজমন 

২০২০-

২১ 

লেের্াত্রা ২০২১ - ২০২২ 

প্রর্ািক অসািারি 
অচত 

উত্তর্ 
উত্তর্  

িলচত 

র্ান 

িলচত 

র্াননর 

চননম্ন  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রাচতষ্ঠাচনক ১০ 

[১.১] তথ্য অচিকার আইন 

অনুর্ায়ী চনি মাচরত সর্নয়র র্নধ্য 

তথ্য প্রদান 

 

[১.১.১] চনি মাচরত 

সর্নয়র র্নধ্য তথ্য 

প্রদানকৃত 

% ১০ 

 

-- 

 

-- ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
উর্ধ্মতন কার্ মালনয় সপ্রচরত  

প্রচতনবদন 

 

সের্তা 

বৃচদ্ধ 

১৫ 

[১.২] স্বপ্রনিাচদতিানব 

প্রকাশনর্াগ্য তথ্য হালনাগাদ কনর 

ওনয়বসাইনট প্রকাশ 

[১.২.১] হালনাগাদকৃত 

তথ্য ওনয়বসাইনট 

প্রকাচশত 

তাচরখ 

 
০৩ 

 

-- 

 

-- 
৩১-১২-

২০২১ 

১০-

০১-

২০২২ 

২০-

০১-

২০২২ 

৩১-

০১-

২০২২ 

- 

হালনাগাদকৃত 

স্বপ্রনিাচদতিানব 

প্রকাশনর্াগ্য তথ্যসহ 

ওনয়বসাইনটর চলংক। 

[১.৩] বাচষ মক প্রচতনবদন প্রকাশ  
[১.৩.১] বাচষ মক 

প্রচতনবদন প্রকাচশত  
তাচরখ  ০৩ 

 

-- 

 

-- 
১৫-১০-

২০২১ 

১৫-

১১-

২০২১ 

১৫-

১২-

২০১৯ 

- - বাচষ মক প্রচতনবদননর কচপ 

[১.৪]  তথ্য অচিকার আইন, 

২০০৯ এর ৫ িারা অনুসানর 

র্াবতীয় তনথ্যর কোটাগচর  ও 

কোটালগ ততচর/ হালনাগাদকরি 

[১.৪.১]  তনথ্যর 

কোটাগচর  ও কোটালগ 

প্রস্তুতকৃত/হালনাগাদকৃত 

তাচরখ ০৩ 

 

-- 

 

-- 
৩১-১২-

২০২১ 

১০-

০১-

২০২২ 

২০-

০১-

২০২২ 

৩১-

০১-

২০২২ 

- 

সংচিষ্ট চবষয় অ্র্ভ মক্তকৃত 

র্াচসক সর্ন্বয় সিার 

কার্ মচববরিী 

[১.৫] তথ্য অচিকার আইন ও 

চবচিচবিান সম্পনকম জনসনিতনতা 

বৃচদ্ধকরি 

[১.৫.১]  প্রিার কার্ মক্রমর্ 

সম্পন্ন 
সংখ্যা ০৩ 

 

-- 

 

-- ৩ ২ ১ - - 

সিা, সসচর্নার, কর্ মশালার 

অচফস আনদশ চকংবা 

প্রিারপনত্রর কচপ। 

[১.৬] তথ্য অচিকার চবষনয় 

কর্ মকতমানদর প্রচশেি আনয়াজন    

[১.৬.১] প্রচশেি 

আনয়াচজত 
সংখ্যা  ০৩ 

 

-- 

 

-- ৩ ২ ১ - - 
প্রচশেি আনয়াজননর 

অচফস আনদশ 
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