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িবভাগীয় অিফেসর কম সাদেনর সািব ক িচ
(Overview of the Performance of the Divisional Office)

সািতক অজন, চােল এবং ভিবৎ পিরকনা

সািতক বছরসেহর (৩ বছর) ধান অজনসহ:

মানসত াক-াথিমক ও াথিমক িশা িনিত করেত াথিমক িশা অিধদর অীকারব। িণকে িশক ও িশাথর কািত
অপাত অজন করার লে অ িবভােগ ৪৮১৯ জন িশক িনেয়াগ করা হেয়েছ এবং আেরা ৩৪৭৪ িশক িনেয়ােগর কায ম চলমান
রেয়েছ। ৫৮৪৯  িণক িনম াণ করা হেয়েছ। িশাথেদর া সেচতন কের গেড় লেত ও িশার অল পিরেবশ ির লে
২৩৬৫ নলপ াপন ও ২৬১২ ওয়াশক িনম াণ করা হেয়েছ। জায়ািরর ১ তািরেখ সকল িশাথেক িবনাের চার রেঙ িত
পাক িবতরণ করা হেয়েছ। ২০১৭-১৮ অথ  বছর থেক মাবাইল াংিকেয়র মােম াতােযা সকল িশাথর মােয়র একাউে
উপির অথ  দান করা হে। িশেদর িহীনতা ও ািঁক াস করেত ৪ উপেজলায় ল িফিডং কায ম চা রেয়েছ। িশকেদর
দতা  ির  লে  অ  িবভােগ  নন  ০২  িপআই  াপন  করা  হেয়েছ।  িতবছর  সকল  সরকাির  াথিমক  িবালেয়  ল  লেভল
ইভেম ান (SLIP) বাবায়েনর জ বাৎসিরক ৫০ হাজার হেত ১ ল টাকা কের বরা দান অাহত হেয়েছ। কািভড-১৯ জিনত
িবামান পিরিিতেত িবগত বছর সরকাির াথিমক িবালেয়র ছা/ছাীেদর অংশহেন বব গাকাপ াথিমক িবালয় টবল
ন ােম ও বমাতা শখ ফিজলােছা িজব গাকাপ াথিমক িবালয় টবল ন ােম আেয়াজন করা সব হয়িন। কািভড-১৯
পিরিিত উিতর িেত ২০২২-২৩ অথ বছের বব গাকাপ াথিমক িবালয় টবল ন ােম ও বমাতা শখ ফিজলােছা
িজব গাকাপ াথিমক িবালয় টবল ন ােম আেয়াজেনর কায ম হন করা হেয়েছ। াথিমক িশার সািব ক দািয়
সাংিবধািনকভােব  রাের  উপর  এবং  রাের  িবেবচনায়  াথিমক  িশােক  সাংিবধািনকভােব  অৈবতিনক  ও  বাতালক  করা  হেয়েছ।

সমা এবং চােলসহ:

চাম িবভােগর মানসত াথিমক িশা িনিতকরেণ ঝের পড়া াসকরণ, কািভড-১৯ পিরিিতেত াভািবক কায ম অাহত রাখা,
িশক িনেয়াগ, ভবন/িণক িনম ান ও সংােরর মােম িশক ও িশাথর এবং িনক ও িশাথর কািত অপাত অজন
িনিত করা। দির অল অিভভাবকগণেক তােদর িশেদর িবালেয় রেণ উু করা।

ভিবৎ পিরকনা:

Covid-19 Response and Recovery Plan বাবায়েনর মােম সংকটকালীন সমেয় িরেম াট লািন র াটফেম র মােম
িং পিতেত পাঠদান কায ম াভািবক রাখা হেব। সহকারী ধান িশােকর পদ ি এবং িত াাের একজন কের শারীিরক ও
সংগীত িশক িনেয়াগ করা হেব। Civil Registration & Vital Statistics (CRVS) এর সােথ সতা বজায় রেখ
সকল িশাথর ছিবসহ আইিড কাড  ও ডাটােবইজ নয়েনর কায ম হন করা হেয়েছ। পয ায়েম ই িশফেটর িবালয়েক এক িশফেট
পার কের কা সময় ি করা হেব। জাতীয় িশানীিত ২০১০ এর আেলােক াক-াথিমক রেক এক বছর থেক ইবছের উীত করা
হেব।

২০২২-২৩ অথ বছেরর সা ধান অজনসহ:

• াতােযা সকল িশাথেক উপি দান;
• িশাবেষ র েতই িশাথেদর মে িবনাের পাক িবতরণ;
• পশাগত দতা ির জ িশকেক িশণ দান;
• সকল সরকাির াথিমক িবালেয় ল লেভল ইভেম ান (SLIP) বাবায়ন;
• াথিমক িশা বা ুভােব পিরচালনার লে ইিেেটড ডাসেবাড  বহার িনিতবরণ;
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াবনা (Preamble)

মণালয়/িবভাগসহ এবং আওতাধীন দর/সংাসেহর ািতািনক দতা ি, তা ও জবাবিদিহ
জারদার করা, শাসন সংহতকরণ এবং সেদর যথাযথ বহার িনিতকরেণর মােম পক ২০৪১
এর যথাযথ বাবায়েনর লে-

উপপিরচালক, উপপিরচালেকর কায ালয়, াথিমক িশা, চাম িবভাগ

এবং

মহাপিরচালক,  াথিমক  িশা  অিধদর-এর  মে  ২০২২  সােলর  .................  মােসর  .................
তািরেখ এই বািষ ক কম সাদন ি ািরত হল।

এই িেত ারকারী উভয়প িনিলিখত িবষয়সেহ সত হেলন:
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সকশন ১
িবভাগীয় অিফেসর পক (Vision), অিভল (Mission), কম সাদেনর  এবং কায াবিল

১.১ পক (Vision)

চাম িবভােগর সকল িশর জ সমতািভিক ও মানসত াথিমক িশা।

১.২ অিভল (Mission)
াথিমক িশার েযাগ সসারণ ও ণগতমান উয়েনর মােম সকল িশর জ সমতািভিক ও মানসত াথিমক িশা
িনিতকরণ।

১.৩ কম সাদেনর 
১.৩.১ িবভাগীয় অিফেসর কম সাদেনর 

১. মানসত াথিমক িশা িনিতকরণ ;
২. সাব জনীন ও বষহীন টকসই মানসত াথিমক িশা সসারণ;
৩. াথিমক িশা বাপনার উয়ন;

১.৩.২ শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

১. শাসন ও সংারলক কায েমর বাবায়ন জারদারকরণ

১.৪ কায াবিল (Functions)

১. াথিমক িশা সংা পিরপ ও নীিতমালা বাবায়ন;
২. াক-াথিমক ও াথিমক িশােরর িশাম বাবায়ন;
৩. াথিমক িশা সংা গেবষণা ও িশক/কম কতােদর দতা ির লে িশণ কায ম বাবায়েন মাঠ পয ােয়
ন দান;
৪. ানীয় পয ােয় উয়ন পিরকনা বাবায়ন িনিতকরণ;
৫. ভৗত অবকাঠােমা উয়ন;
৬. িবালেয় েপয় পািন িনিতকরণ;
৭. াসত ািনেটশন িনিতকরণ;
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সকশন ২
িবিভ কায েমর ড়া ফলাফল/ভাব (Outcome/Impact)

ড়া ফলাফল/ভাব কম সাদন চকসহ একক
ত অজন
২০২০-২১

ত
অজন*

২০২১-২২

লমাা
২০২২-২৩

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/ সংহাসেহর
নাম

উপা
২০২৩-২০২৪ ২০২৪-২০২৫

মািমক ের ভিতর েযাগ ি ও ঝের
পড়ার হার াস

মািমক ের ভিতর েযাগ ি ও ঝের
পড়ার হার াস

% ৮৫ ৮৬ ৮৬.৫ ৮৭ ৮৭.৫ াথিমক িশা অিধদর
বািষ ক াথীমক
িবালেয় মারী

২০২৫ সােলর মে মানসত াথিমক
িশা িনিতকরেণর লে িশক-
িশাথর কািত অপাত (১:৩০) অজন

২০২৫ সােলর মে মানসত াথিমক
িশা িনিতকরেণর লে িশক-
িশাথর কািত অপাত (১:৩০) অজন

অপাত ১:৩৫ ১:৩৪ ১:৩৩ ১:৩২ ১:৩১
াথিমক ও গণিশা মণালয়,
জনশাসন মণালয়, ও অথ 
মণালয়,

বািষ ক াথিমক
িবালেয় মারী
২০২০

*সামিয়ক (provisional) ত



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ৭ ণ তািরখ: ধবার, ন ২৯, ২০২২

সকশন ৩
কম সাদন পিরকনা



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ৮ ণ তািরখ: ধবার, ন ২৯, ২০২২

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত অজন
২০২০-২১

ত
অজন*

২০২১-২২

লমাা/িনণ ায়ক ২০২২-২৩

েপণ
২০২৩-২০২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত

মােনর িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[১] মানসত
াথিমক িশা
িনিতকরণ ;

৩১

[১.১] কািভড-১৯ িরেকাভাির ান
অযায়ী িশাথর িণ কায ম,
বািড়র কাজ, ওয়াকশট, অনলাইন
পাঠদান, বািষ ক পরীা/ ায়ন

[১.১.১] কািভড-১৯ িরেকাভািরর
পের পাঠদােন অংশহণকারী
িশাথী উপিিতর হার

গড় % ৩ ৭৮ ৮০ ৮৫ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৯০ ৯৫

[১.১.২] িশাথেদর পঠন পাঠন
কাযেম অংশহন ির জ
হাম িভিজট

সমি সংা ৩ ৮০০০০ ৯০০০০ ১০০০০০ ৯৫০০০ ৯০০০০ ৮৫০০০ ৮০০০০ ১২০০০০ ১৩০০০০

[১.২] িশক কম কতাগেণর পশাগত
উয়ন

[১.২.১] এিপএ িবষেয় মাঠ পযােয়র
িশণা কম কম া কম চারী

সমি সংা ৪ ০ ০ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ ৯০ ১২০

[১.২.২] আইিস ইন এেকশন
িবষেয় িশণা িশক

সমি সংা ৩ ০ ০ ৭২০ ৭০০ ৬৮০ ৬৬০ ৬৪০ ৮০০ ৯০০

[১.২.৩] িবষয় িভিক িশণা
িশক

সমি সংা ৩ ০ ১০০০ ৬০০০ ৫৮০০ ৫৬০০ ৫৪০০ ৫২০০ ৭০০০ ৮০০০

[১.৩] কািভড -১৯ সহ িবিভ
সেচতনাতালক িবষেয় কম কতা,
িশক, এসএমিসর সভাপিত সমেয়
মা/অিভভাবকেদর উুকরেণর জ
সমােবশ আেয়াজন

[১.৩.১] অিত মা/ অিভভাবক
সমােবশ

সমি সংা ৪ ৭৯১১ ৯০০০ ১০২০০ ১০০০০ ৯৮০০ ৯৬০০ ৯৪০০ ১১০০০ ১১৫০০

[১.৪] এায়াল াইমাির ল সাস
এপ এ ডাটা আপেলাডকরণ

[১.৪.১] িনধ ািরত সমেয় অনলাইেন
ডাটা এি

তািরখ তািরখ ৩ ৩০.০৬.২১ ২৮.০৬.২২ ১৫.০৬.২৩ ১৮.০৬.২৩ ২১.০৬.২৩ ২৬.০৬.২৩ ৩০.০৬.২৩ ১৫.০৬.২৪ ১৫.০৬.২৫

[১.৫] মানসত াথিমক িশা ও
কম পিরেবশ উয়ন পিরবীণ

[১.৫.১] ই-মিনটিরং এর মােম
পিরদিশ ত িবালয়

সমি সংা ৪ ০ ৯৪০২ ১০০০০ ৯৮০০ ৯৬০০ ৯৪০০ ৯২০০ ১০৫০০ ১১০০০

[১.৫.২] মাপ অযায়ী অিফস
পিরদশ ন

সমি সংা ৪ ৮৫৮ ৮৫০ ৯০০ ৮৮০ ৮৬০ ৮৪০ ৮২০ ৯৫০ ১০০০

[২] সাব জনীন ও
বষহীন টকসই
মানসত াথিমক
িশা সসারণ;

২৫

[২.১] বছেরর েত িবনাে
পাক িবতরণ

[২.১.১] িনধ ািরত সমেয় পাক
িবতরণ

তািরখ তািরখ ৪ ০১.০১.২১ ০১.০১.২২ ০১.০১.২৩ ১০.০১.২৩ ২০.০১.২৩ ৩০.০১.২৩ ০৫.০২.২৩ ০১.০১.২৪ ০১.০১.২৫

[২.২] িবালেয়র ভৗত অবকাঠােমা
উয়ন

[২.২.১] িনয়িমত রনােবেন
বরাা সরকাির াথিমক
িবালয় পিরবীণ

সমি সংা ৪ ৪৯৩৯ ৬২৯৬ ৫০০০ ৪৮০০ ৪৬০০ ৪৪০০ ৪২০০ ৫৫০০ ৬০০০

[২.২.২] াক-াথিমক িনক
সিতকরেণ বরাা সরকাির
াথিমক িবালয়

সমি সংা ৩ ২৭৩৬ ১০৯৯৭ ১১০০০ ১১০৮০ ১১০৬০ ১১০৪০ ১১০২০ ১১৫০০ ১১৫৫০

[২.২.৩] সরকাির াথিমক
িবালেয় অিতির িনক
িনম ান পিরবীণ

সমি সংা ৩ ১৯৬৫ ১৫৭৬ ২০০০ ১৯০০ ১৮০০ ১৭০০ ১৬০০ ২২০০ ২৪০০

[২.২.৪] সরকাির াথিমক
িবালেয় ািপত উবওেয়ল
পিরবণ

সমি সংা ৩ ৫৮৫ ৬৭৭ ৯০০ ৮৮০ ৮৬০ ৮৪০ ৮২০ ১০০০ ১২০০

[২.২.৫] সরকাির াথিমক
িবালেয় িনিম ত ওয়াশক
পিরবীণ

সমি সংা ২ ৬৯৬ ৯৩৬ ১০০০ ৯৫০ ৯০০ ৮৫০ ৮০০ ১২৫০ ১৫০০

[২.৩] সকল াতােযা
িশাথেদর জ উপি কায ম

[২.৩.১] উপি া ছা-ছাীর
হার

গড় % ৩ ৯৯.৩৬ ০ ৯৯.৫ ৯৯ ৯৮.৫ ৯৮ ৯৭.৫ ১০০ ১০০

[২.৪] িশক িশাথেদর
জনশীলতা উয়ন

[২.৪.১] াগািজন কাশ সমি সংা ৩ ০ ০ ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ১১ ১২



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ৯ ণ তািরখ: ধবার, ন ২৯, ২০২২

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত অজন
২০২০-২১

ত
অজন*

২০২১-২২

লমাা/িনণ ায়ক ২০২২-২৩

েপণ
২০২৩-২০২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

অসাধারণ অিত উম উম চলিত মান
চলিত

মােনর িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৩] াথিমক িশা
বাপনার উয়ন;

১৪

[৩.১] বাপনা িবেকীকরেণর
লে ল লেভল ইমভেম ান
বাবায়ন (SLIP)

[৩.১.১] িপ ফা া িবালয়
(SLIP)

সমি সংা ৪ ১১৪৭১ ১১৫২০ ১১৫২৫ ১১৫২০ ১১৫১৫ ১১৫১০ ১১৫০৫ ১১৫৫৫ ১১৫৬০

[৩.২] অনলাইন/অফলাইন পিতেত
মািসক সময় সভা আেয়াজন

[৩.২.১] আওতাধীন দরসেহর
অিফস ধানেদর িনেয় সভার
আেয়াজন

সমি সংা ৩ ১২ ১২ ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১২ ১২

[৩.৩] িবালয় বাপনার উয়েন
এসএমিসর অংশহন

[৩.৩.১] অিত এসএমিসর সভার সমি সংা ৪ ৩৯৬৬২ ৩৯৮০০ ৪০০০০ ৩৯৯০০ ৩৯৮০০ ৩৯৭০০ ৩৯৬০০ ৪১০০০ ৪২০০০

[৩.৪] ত ত সংেহ 
িশাথ িবিশ(০-৫০ জন) সরকাির
াথিমক িবালয়

[৩.৪.১] পিরবীণত িবালয় সমি সংা ৩ ০ ০ ২৮৫ ২৭০ ২৫৫ ২৪০ ২২৫ ২৮৫ ২৮৫



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ১০ ণ তািরখ: ধবার, ন ২৯, ২০২২

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২০-২১

ত
অজন*

২০২১-২২

লমাা/িনণ ায়ক ২০২২-২৩

েপণ
২০২৩-২০২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

[১] শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[১.১] াচার কম পিরকনা
বাবায়ন

 

[১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

 

[১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

 

[১.৪] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবায়ন

 

[১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

 

*সামিয়ক (provisional) ত
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আিম, উপপিরচালক, উপপিরচালেকর কায ালয়, াথিমক িশা, চাম িবভাগ, মহাপিরচালক, াথিমক িশা
অিধদর-এর িনকট অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন সেচ থাকব।

আিম, মহাপিরচালক, াথিমক িশা অিধদর িহসােব উপপিরচালক, উপপিরচালেকর কায ালয়, াথিমক িশা,
চাম িবভাগ-এর িনকট অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন েয়াজনীয় সহেযািগতা দান
করব।

ািরত:

উপপিরচালক
উপপিরচালেকর কায ালয়, াথিমক িশা, চাম
িবভাগ

তািরখ

মহাপিরচালক
াথিমক িশা অিধদর

তািরখ
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সংেযাজনী-১
সংেযাজনী-১

িমক
নর

শসংেপ
(Acronyms)

িববরণ

১ এিডিপ এায়াল ডেভলপেম

২ এনিসিব াশনাল কািরলাম এা টট ক বাড 

৩ এিপএসিস এায়াল াইমাির ল সাস

৪ এসএমিস ল ােনিজং কিম

৫ িপআই াইমাির িনং ইনিউট

৬ াগম াথিমক ও গণিশা মণালয়

৭ ািশঅ াথিমক িশা অিধদর

৮ িপ ল লেভল ইমভেম ান
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সংেযাজনী ২: কম সাদন বাপনা ও মাণক

কায ম কম সাদন চকসহ বাবায়নকারী অিবভাগ, অিধশাখা, শাখা লমাা অজেনর মাণক

[১.১] কািভড-১৯ িরেকাভাির ান
অযায়ী িশাথর িণ কায ম, বািড়র
কাজ, ওয়াকশট, অনলাইন পাঠদান,
বািষ ক পরীা/ ায়ন

[১.১.১] কািভড-১৯ িরেকাভািরর পের
পাঠদােন অংশহণকারী িশাথী
উপিিতর হার

াথিমক িবালয়, উপেজলা িশা অিফস, জলা াথিমক িশা অিফেসর সহেযািগতায়
উপপিরচালক, চাম িবভাগ, চাম ।

জলা াথিমক িশা অিফসােরর উপিিতর
হার সংা িতেবদন

[১.১.২] িশাথেদর পঠন পাঠন
কাযেম অংশহন ির জ হাম
িভিজট

াথিমক িবালয়, উপেজলা িশা অিফস, জলা াথিমক িশা অিফেসর সহেযািগতায়
উপপিরচালক, চাম িবভাগ, চাম ।

জলা াথিমক িশা অিফসােরর হাম িভিজট
সংা িতেবদন

[১.২] িশক কম কতাগেণর পশাগত
উয়ন

[১.২.১] এিপএ িবষেয় মাঠ পযােয়র
িশণা কম কম া কম চারী

উপপিরচালক, চাম িবভাগ, চাম ।
িশেণর অিফস আেদশ / িশেণ
অংশহনকারীগেণর হািজরা

[১.২.২] আইিস ইন এেকশন িবষেয়
িশণা িশক

উপেজলা িরেসাস সার, উপেজলা িশা অিফস, িডিপইও, পার, িপআইেয়র সহেযািগতায়
উপপিরচালক, চাম িবভাগ, চাম ।

িশেণর অিফস আেদশ/ িশেণ
অংশহনকারীগেণর হািজরা

[১.২.৩] িবষয় িভিক িশণা
িশক

উপেজলা িরেসাস সার, উপেজলা িশা অিফস, িডিপইও, পার, িপআইেয়র সহেযািগতায়
উপপিরচালক, চাম িবভাগ, চাম ।

িশেণর অিফস আেদশ / িশেণ
অংশহনকারীগেণর হািজরা

[১.৩] কািভড -১৯ সহ িবিভ
সেচতনাতালক িবষেয় কম কতা,
িশক, এসএমিসর সভাপিত সমেয়
মা/অিভভাবকেদর উুকরেণর জ
সমােবশ আেয়াজন

[১.৩.১] অিত মা/ অিভভাবক
সমােবশ

উপেজলা িশা অিফসার, জলা াথিমক িশা অিফসার এর সহেযািগতায় উপপিরচালক, াথিমক
িশা, চাম িবভাগ, চাম ।

জলা িভিক অিত অিত মা/ অিভভাবক
সমােবশ সংা জলা াথিমক িশা
অিফসােরর িতেবদন

[১.৪] এায়াল াইমাির ল সাস
এপ এ ডাটা আপেলাডকরণ

[১.৪.১] িনধ ািরত সমেয় অনলাইেন ডাটা
এি

াথিমক িবালয়, উপেজলা িশা অিফস ও িডিপইও এর সহেযািগতায় উপপিরচালক, াথিমক
িশা, চাম িবভাগ, চাম ।

জলা াথিমক িশা অিফসারগেণর িতেবদন।

[১.৫] মানসত াথিমক িশা ও
কম পিরেবশ উয়ন পিরবীণ

[১.৫.১] ই-মিনটিরং এর মােম
পিরদিশ ত িবালয়

এইউইও, ইউইও ,এিডিপইও ও িডিপইও এর সহেযািগতায় উপপিরচালক, াথিমক িশা, , াথিমক
িশা, চাম িবভাগ, চাম ।

িডিপই এর ই মিনটিরং এপ থেক া
িতেবদন

[১.৫.২] মাপ অযায়ী অিফস
পিরদশ ন

সহকারী সপািরনেটনেড,এিডিপইও,পািরনেটনেড এবং িডিপইও এর সহেযািগতায় উপপিরচালক,
াথিমক িশা, াথিমক িশা, চাম িবভাগ, চাম ।

জলা িভিক অিফস পিরদশ ন সংা
পািরনেটনেড ও জলা াথিমক িশা
অিফসােরর িতেবদন

[২.১] বছেরর েত িবনাে
পাক িবতরণ

[২.১.১] িনধ ািরত সমেয় পাক
িবতরণ

[২.২] িবালেয়র ভৗত অবকাঠােমা
উয়ন

[২.২.১] িনয়িমত রনােবেন
বরাা সরকাির াথিমক িবালয়
পিরবীণ

উপেজলা িশা অিফস ও িডিপইও এর সহেযািগতায় উপপিরচালক, , াথিমক িশা, , াথিমক
িশা, চাম িবভাগ, চাম ।

বরাের কিপ ও বাবােনর িতেবদন
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কায ম কম সাদন চকসহ বাবায়নকারী অিবভাগ, অিধশাখা, শাখা লমাা অজেনর মাণক

[২.২] িবালেয়র ভৗত অবকাঠােমা
উয়ন

[২.২.২] াক-াথিমক িনক
সিতকরেণ বরাা সরকাির
াথিমক িবালয়

উপেজলা িশা অিফস ও িডিপইও এর সহেযািগতায় উপপিরচালক, , াথিমক িশা, , াথিমক
িশা, চাম িবভাগ, চাম ।

জলা াথিমক িশা অিফসােরর িতেবদন

[২.২.৩] সরকাির াথিমক িবালেয়
অিতির িনক িনম ান পিরবীণ

উপেজলা িশা অিফস ও িডিপইও এর সহেযািগতায় উপপিরচালক, , াথিমক িশা, , াথিমক
িশা, চাম িবভাগ, চাম ।

জলা াথিমক িশা অিফসােরর িতেবদন

[২.২.৪] সরকাির াথিমক িবালেয়
ািপত উবওেয়ল পিরবণ

উপেজলা িশা অিফস ও িডিপইও এর সহেযািগতায় উপপিরচালক, , াথিমক িশা, , াথিমক
িশা, চাম িবভাগ, চাম ।

জলা াথিমক িশা অিফসােরর িতেবদন

[২.২.৫] সরকাির াথিমক িবালেয়
িনিম ত ওয়াশক পিরবীণ

উপেজলা িশা অিফস ও িডিপইও এর সহেযািগতায় উপপিরচালক, , াথিমক িশা, , াথিমক
িশা, চাম িবভাগ, চাম ।

জলা াথিমক িশা অিফসােরর িতেবদন

[২.৩] সকল াতােযা িশাথেদর
জ উপি কায ম

[২.৩.১] উপি া ছা-ছাীর হার
এইউইও, মিনটিরং অিফসার উপি, ইউইও, িডিপইওগেণর সহেযািগতায় উপপিরচালক, াথিমক
িশা, াথিমক িশা, চাম িবভাগ, চাম ।

জলা িভিক িশাথেদরেক িবতরণত অেথ র
িতেবদন

[২.৪] িশক িশাথেদর জনশীলতা
উয়ন

[২.৪.১] াগািজন কাশ িপআই এর সহেযািগতায় উপপিরচালক, াথিমক িশা, াথিমক িশা, চাম িবভাগ, চাম ।
কািশত াগািজেনর ছিব ও
পািরনেটনেডগেণর িতেবদন

[৩.১] বাপনা িবেকীকরেণর লে
ল লেভল ইমভেম ান বাবায়ন
(SLIP)

[৩.১.১] িপ ফা া িবালয়
(SLIP)

াথিমক িবালয়, উপেজলা িশা অিফস ও জলা াথিমক িশা অিফেসর সহেযািগতায়
উপপিরচালক, াথিমক িশা, াথিমক িশা, চাম িবভাগ, চাম ।

জলা াথিমক িশা অিফস থেক া
বাবােনর িতেবদন

[৩.২] অনলাইন/অফলাইন পিতেত
মািসক সময় সভা আেয়াজন

[৩.২.১] আওতাধীন দরসেহর অিফস
ধানেদর িনেয় সভার আেয়াজন

িডিপইও এবং পার, িপআইগেণর সহেযািগতায় উপপিরচালক, াথিমক িশা, াথিমক িশা,
চাম িবভাগ, চাম ।

সভার নাশও রেলশন

[৩.৩] িবালয় বাপনার উয়েন
এসএমিসর অংশহন

[৩.৩.১] অিত এসএমিসর সভার
াথিমক িবালয়, উপেজলা িশা অিফস ও জলা াথিমক িশা অিফেসর সহেযািগতায়
উপপিরচালক, াথিমক িশা, াথিমক িশা, চাম িবভাগ, চাম ।

জলা াথিমক িশা অিফস থেক া
িতেবদন

[৩.৪] ত ত সংেহ  িশাথ
িবিশ(০-৫০ জন) সরকাির াথিমক
িবালয়

[৩.৪.১] পিরবীণত িবালয়
উপেজলা িশা অিফস ও জলা াথিমক িশা অিফেসর সহেযািগতায় উপপিরচালক, াথিমক
িশা, াথিমক িশা, চাম িবভাগ, চাম ।

জলা াথিমক িশা অিফস থেক া
িতেবদন ও পিরদশ ন িরেপ াট
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সংেযাজনী ৩: অ অিফেসর সে সংি কম সাদন চকসহ

কায ম কম সাদন চক যসকল অিফেসর সােথ সংি সংি অিফেসর সােথ কায ম সমেয়র কৗশল
বছেরর েত িবনাে পাক িবতরণ িনধ ািরত সমেয় পাক িবতরণ জাতীয় িশাম ও পাক বাড  ি ার, িপআইিস, িপএসিস সভা এিডিপ সভা এবং পয েলাচনা সভা অেয়াজন



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ১৬ ণ তািরখ: ধবার, ন ২৯, ২০২২

সংেযাজনী ৪-৮: সংার ও শাসনলক কায েমর বাবায়ন সংা কম পিরকনাসহ


