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উপদজলাসর্বায় কার্ িালয়, কসবা, ব্রাহ্মণবার্িয়া  এর কর্ ি সম্পােদনর সার্ব িকর্িত্র 

(Overview of the Performance of  upazilla Cooperative Office, kasba) 

উপদজলা সর্বায় কার্ িালয়, কসবা, ব্রাহ্মণবার্িয়া  এর র্বগত ০৩ বৎসদরর অর্জিত সািল্য : 
 

সর্বায়দক উন্নয়নমুখী ও জেকসই করার জন্য সর্বায় অর্িেপ্তদরর কাদজর িারাবার্িকতা রক্ষার পাশাপার্শ ভর্বষ্যৎ 

িযাদলঞ্জ জর্াকাদবলার র্ভর্ি প্রস্তুদতর জক্ষদত্র উপদজলা সর্বায় কার্ িালয়, কসবা, ব্রাহ্মণবার্িয়া র্বগত র্তন বৎসদর 

উদেখদর্াগ্য সািল্য অজিন কদর । কর্ িকতিাগদণর উদ্ভাবনী প্রয়াদসর িদল সর্বায়দক আরও গণর্ানুদষর সাংগঠদন পর্রণত 

করদত ও এর গুণগতর্ান উন্নয়দন এ উপদজলায় উৎপােনমুখী ও জসবাির্ী সর্বায় গঠন, সর্বায় উদযািা সৃর্ির জকৌশল 

অবলম্বন ও সর্বায় পণ্য উৎপােদন সিায়ক ভূর্র্কা পালন করদত সক্ষর্ িয়। র্বগত র্তন বছদর ২০১৮-২০১৯ সর্বায় বদষ ি  

২ টি, ২০১৯-২০২০ সর্বায় বদষ ি ০৮ টি এবাং ২০২০-২০২১ সর্বায় বদষ ি ১৪ টি জর্াে ২৪ টি নতুন সর্বায় সর্র্র্ত গঠন 

এবাং ৪ শত ৮০ জনদক নতুনভাদব সর্বাদয় সেস্যভুি করা িদয়দছ । ২০১৮-২০১৯ সদন  ১২৯ টি, ২০১৯-২০২০ সদন ৪৯ 

টি এবাং ২০২০-২০২১ সদন ৫৭ টি  সর্িয় সর্বায় সর্র্র্তর র্নরীক্ষা সম্পন্ন করা িয়। ভ্রাম্যর্াণ টিদর্র র্াধ্যদর্ ২০১৯-

২০১৯ সদন ১০০ জন, ২০১৯-২০২০ সদন ১০০ জন এবাং ২০২০-২০২১ সদন ১০০.জন সর্বায়ীদক িার্িো র্ভর্িক প্রর্শক্ষণ 

প্রোন করা িদয়দছ।  
 

সর্স্যা ও িযাদলঞ্জসমূিঃ  

উন্নয়নমুখী ও জেকসই সর্বায় গঠদনর র্াধ্যদর্ কসবা উপদজলার র্বর্ভন্ন জের্ণ-জপশার র্ানুদষর আর্ ি-সার্ার্জক উন্নয়দন 

কসবা উপদজলা সর্বায় কার্ িালদয়র িযাদলঞ্জ বহুর্বি। এ উপদজলায় র্নবর্িত র্বভাগীয় সর্বায় এর সাংখ্যা প্রায় ১৫২ টি, 

র্বআরর্ির্ব সর্র্র্ িত সর্বায় ২৮০ টি সাকুদল্য সর্বায় সাংখ্যা ৪৩২ টি । নানা জের্ণ ও জপশার সর্িলদন ততরী িওয়া  

তবর্িত্রর্য় কার্ িিদর্ পূণ ি র্বপুল সাংখ্যক সর্বায় সর্র্র্তদত সুশাসন প্রর্তষ্ঠার জন্য পর্রেশ িন, র্নরীক্ষাসি অন্যান্য র্বর্িবদ্ধ 

পদ্ধর্ত ব্যবিার কদর র্নর্বিভাদব  র্র্নের্রাং করা অন্যতর্ বি িযাদলঞ্জ। সর্বায়ীগদণর িার্িো পূরদণ প্রর্শক্ষণ ও প্রযুর্ি 

সিায়তা প্রোন এসর্দয়র অন্যতর্ োবী । র্কন্তু প্রদয়াজনীয় জনবল,  র্ানবািন ও পর্ িাপ্ত অর্ ি বরাদ্দ না র্াকায় রুটিন কাদজর 

র্াধ্যদর্ এ সর্স্যার সর্ািান সম্ভব িদেনা । তাছািা র্াঠ পর্ িাদয় িার্িো অনুর্ায়ী উন্নয়ন প্রকল্প না র্াকায় সর্বায়দক 

ব্যাপক র্ভর্িক উন্নয়নমুখী কার্ িিদর্ সম্পৃি করা র্াদে না।  

ভর্বষ্যৎ কর্ িপর্রকল্পনাঃ 

সর্বায় এর সাংখ্যা জর্ৌর্িক পর্ িাদয় র্নদয় আসার জন্য অবসায়দন ন্যস্ত সর্বায় সর্র্র্ত অবসায়ন কার্ িির্ দ্রুত র্নষ্পর্ি 

করা, সর্বায় সর্র্র্ত সমূি অর্িদের পাশাপার্শ জবাবর্ের্িতা র্নর্িত করদণর জন্য অর্িে র্রর্ভউ লক্ষযর্াত্রা ১০০% এ 

উন্নীতকরণ, সর্বায়ীদের সাদর্ র্তর্বর্নর্য় কার্ িির্ জজারোরকরণ, সর্বায় সমূদি কর্ িসাংস্থান বৃর্দ্ধই-জরর্জদেশন কার্ িির্ 

িালু এবাং ই-সার্ভ িদসর আওতায় র্বযর্ান সর্বায় সর্র্র্তগুদলার জপ্রািাইল ব্যবস্থাপনার জন্য অনলাইদন র্রদরর্জদেশন 

কার্ িির্ িালু করা আগার্ী অর্ ি বছদরর অন্যতর্ প্রিান লক্ষয। পাশাপার্শ উপদজলায় র্নর্ে িি সাংখ্যক সর্বায় সর্র্র্ত র্ির্িত 

কদর উৎপােনমুখী সর্র্র্তদত রূপান্তর, র্ৎস্যজীর্ব সর্বায় সর্র্র্তগুদলার র্াধ্যদর্ ইজারা প্রাপ্ত সরকার্র বদ্ধ জলাশয় সমূদি 

র্াদছর উৎপােন বৃর্দ্ধ করার উদযাগ বাস্তবায়ন করা িদব । উদ্ভাবনী উদযাদগর র্াধ্যদর্ উপদজলা সর্বায় কার্ িালদয়র 

নাগর্রক জসবা সিজ করা এবাং জেি র্ভর্িক প্রর্শক্ষণ ও প্রযুর্ি সিায়তা প্রোন করার র্াধ্যদর্ সর্বায়ী উদযািা সৃর্ি ও 

স্ব-কর্ িসাংস্থাদনর পর্ সুগর্ করাও অন্যতর্ লক্ষয। সর্বাদয়র র্াধ্যদর্ জেশীয় উৎপােন বৃর্দ্ধ এবাং উৎপার্েত পণ্য সরাসর্র 

জভািাদের র্নকে সুলভ মূদল্য জপৌদছ জেয়ার লদক্ষয সর্বায় পদণ্যর ব্রার্ডাং, বাজারজাত করদণ সিায়তা করা িদব। এছািা 

সর্বাদয়র র্াধ্যদর্  সুর্বিাবর্িত অনগ্রসর জনদগাষ্ঠীর র্র্িলাদের সরাসর্র ও র্বকল্প কর্ িসাংস্থান সৃর্ি, সার্ার্জক ও আর্র্ িক 

তবষম্য হ্রাস এবাং জীবনর্াত্রার র্ান উন্নয়ন ও ক্ষর্তায়দনর জন্য নতুন প্রকল্প/কর্ িসূর্ি গ্রিদণর র্নর্র্ি সর্বায় অর্িেপ্তদর 

সুর্নর্ে িি প্রস্তাব োর্খল করা িদব। 

 

 

 

 

 

 

 

 





২০২১-২০২২ অর্ িবছদরর সম্ভাব্য প্রিান অজিনসমূিঃ 

 

  উৎপােন, আর্র্ িক ও জসবা খাদত ৫ টি সর্বায় গঠন করা িদব র্ার র্দধ্য  ০১  টি উৎপােনমুখী সর্বায় গঠন করা িদব। 

 

  ০১ টি র্দিল সর্বায় সর্র্র্ত সৃজন করা িদব। 

 

  ১০০ জন পুরুষ এবাং র্র্িলাদক িার্িো র্ভর্িক ভ্রাম্যর্াণ প্রর্শক্ষণ প্রোন করা িদব; 

 

  বার্ষ িক র্নব িািনী কযাদলডার জর্াতাদবক ১০০% সর্বায় সর্র্র্তর র্নব িািন অনুষ্ঠান র্নর্িত করা িদব; 

 

  ১২ টি সর্বায় সর্র্র্ত পর্রেশ িন কদর এবাং সর্িয় সর্বাদয়র ২০২১-২০২২ অর্ ি বছদরর ১০০% সর্র্র্তর র্িসাব 

র্নরীক্ষার র্াধ্যদর্ জবাবর্ের্িতা র্নর্িত করা িদব; 

 

  র্নরীক্ষা সম্পার্েত সর্র্র্তর  ১০০% সর্র্র্তদত এর্জএর্ অনুষ্ঠান র্নর্িত করা িদব। 

 

  জাতীয় তথ্য বাতায়নদক আদরা সমৃদ্ধ করা িদব। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



উপির্র্ণকা 

 

সরকার্র েপ্তর সমূদি প্রার্তষ্ঠার্নক েক্ষতা বৃর্দ্ধ, স্বেতা ও জবাবর্ের্ি জজারোর করা, সুশাসন সাংিতকরণ এবাং 

সম্পদের র্র্ার্র্ ব্যবিার র্নর্িত করদণর র্াধ্যদর্ রুপকল্প ২০২১ এর র্র্ার্র্ বাস্তবায়দনর লদক্ষয- 

 

 

 

 

 

 

গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার এর উপদজলা সর্বায় কার্ িালয় 

 কসবা, ব্রাহ্মণবার্িয়া এর পদক্ষ 

উপদজলা সর্বায় অর্িসার, কসবা, ব্রাহ্মণবার্িয়া   

 

এবাং 

 

 

গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার এর জজলা সর্বায় কার্ িালয়, ব্রাহ্মণবার্িয়া এর পদক্ষ  

জজলা সর্বায় অর্িসার, ব্রাহ্মণবার্িয়া।  

 

এর র্দধ্য 

 

২০২১ সাদলর জুন র্াদসর ১০ তার্রদখ বার্ষ িক কর্ িসম্পােন চুর্ি (২০২১-২০২২) স্বাক্ষর্রত 

িল। 

 

 

 

এই চুর্িদত স্বাক্ষরকারী উভয় পক্ষ র্নম্ন র্লর্খত র্বষয় সমূদি সিত িদলন: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

জসকশন ১: উপজজলা সর্বায় কার্ িালয়, কসবা, ব্রাহ্মণবার্িয়া এর রূপকল্প, অর্ভলক্ষয, 

জকৌশলগত উদদ্দশ্যসমূি, প্রিান কার্ িাবর্ল 
 

 

১.১ রূপকল্প  :  

জেকসই উন্নয়দন সর্বায়। 

১.২ অর্ভলক্ষয: 

সর্বায়ীদের সক্ষর্তা বৃর্দ্ধ এবাং উদযািা সৃর্ির র্াধ্যদর্ কৃর্ষ, অকৃর্ষ,  আর্র্ িক ও জসবাখাদত জেকসই  

সর্বায় গদি জতালা। 

১.৩ জকৌশলগত উদদ্দশ্য সমূি: 

১.৩.১ উপজজলা সর্বায় কার্ িালয়, কসবা, ব্রাহ্মণবার্িয়া এর জকৌশলগত উদদ্দশ্য সমূি: 

১.  উৎপােন, আর্র্ িক ও জসবাখাদত সর্বায় গঠন;  

২.  জেকসই সর্বায় গঠদন কার্ িির্ গ্রিণ; 

৩. সক্ষর্তা বৃৃ্র্দ্ধর র্াধ্যদর্ সর্বাদয়র র্াদনান্নয়ন;  

 

১.৩.২ আবর্শ্যক জকৌশলগত উদদ্দশ্য: 

১. েক্ষতার সদে বার্ষ িক কর্ িসম্পােন চুর্ি বাস্তবায়ন; 

 ২. কার্ ি পদ্ধর্ত, কর্ ি পর্রদবশ ও জসবার র্াদনান্নয়ন; 

 ৩. েক্ষতা ও তনর্তকতার উন্নয়ন;  

 ৪. তথ্য অর্িকার বাস্তবায়ন জজারোরকরণ;  

৫. আর্র্ িক ব্যবস্থাপনার উন্নয়ন; 

 

১.৪ কার্ িাবর্ল: 

 

1. সর্বায় নীর্তদত উদ্বদু্ধকরণ ও র্নবিন প্রোন; 

2. সর্বায় র্নরীক্ষা, পর্রেশ িন ও তোরর্কর র্াধ্যদর্ সুশাসন প্রর্তষ্ঠা করা;  

3. সর্বায় অর্িেপ্তদরর কর্ িকতিা/কর্ িিার্রদের প্রর্শক্ষণ/উচ্চতর প্রর্শক্ষদণর সুদর্াগ সৃর্ির র্াধ্যদর্ 

জপশাগত েক্ষতা বৃর্দ্ধ করা;  

4. সর্বায় সেস্যবৃন্দদক প্রর্শক্ষদণর র্াধ্যদর্ েক্ষতা বৃর্দ্ধ এবাং উদযািা সৃর্িদত সিায়তা প্রোন করা;  

5. পু ুঁর্জ গঠন ও র্বর্নদয়াদগর র্াধ্যদর্ মূলিন সৃর্ি এবাং সর্বায়র্ভর্িক ব্যবসা প্রর্তষ্ঠান গদি জতালা; 

6. সর্বায় র্ভর্িক প্রকল্প ও কর্ িসূর্ির র্াধ্যদর্ গ্রার্ীণ র্র্িলাদের ক্ষর্তায়ন ও আর্ ি-সার্ার্জক উন্নয়ন; 

7. সর্বায় পণ্য ব্রার্ডাংও বাজার সাংদর্াগ প্রর্তষ্ঠা করা; 

8. অর্ভলক্ষয অজিদন প্রদয়াজনীয় নীর্তর্ালা, উন্নয়ন কর্ িসূর্ি এবাং উন্নয়ন প্রকল্প প্রণয়ন ও বাস্তবায়দন 

সর্বায় অর্িেপ্তরদক সিদর্ার্গতা করা; 

 



-৪- 

জসকশন-২ 

1. বববিন্ন কার্ মক্রনর্র চূড়ান্ত ফলাফল/প্রিাব (Outcome/Impact) 

চূড়ান্ত ফলাফল/প্রিাব 

(Outcome/Impact) 
 

কর্ মসম্পাদন সূিকসমূহ 

(Performance 
Indicators) 

একক 

(Unit) 

প্রকৃত 

লক্ষ্যর্াত্রা  

২০২১-২২ 

প্রনক্ষ্পণ   
বনর্ মাবরত  লক্ষ্যর্াত্রা অজমননর সক্ষ্নত্র 

সর্ৌথিানব দাবয়ত্বপ্রাপ্ত  

র্ন্ত্রণালয়/ববিাগ/ সংস্হাসমূনহর নার্ 

উপাত্তসূত্র 

(Source of Data) 
২০১৯-২০ ২০২০-২১ ২০২২-২৩ ২০২৩-২৪ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

প্রবত উপনজলা/ থানায় কৃবষ/ 

অকৃবষ/ অপ্রিবলত পণ্য 

উৎপাদকগণনক সংগঠিত কনর প্রবত 

বছনর নতুন উৎপাদনমূখী সর্বায় 

সবর্বত বনবন্ধন অথবা ববদ্যর্ান 

সর্বায় সবর্বতর সদস্যগণনক কৃবষ/ 

অকৃবষ/ অপ্রিবলত পণ্য উৎপাদনন 

উদ্বুদ্ধ কনর উৎপাদনমূখী সবর্বতনত 

রুপান্তর করা।   

[১.১.৪] উৎপাদনমূখী 

সর্বায় সবর্বত গঠিত 

 

 

সংখ্যা ০১ ০১ ০১ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

০২ ০৩ 
সর্বায় ববিাগ, র্ৎস্য ও 

প্রাবণসম্পদ র্ন্ত্রণালয়, কৃবষ 

র্ন্ত্রণালয়, এলবজইবি, ববআরবিবব 

ও কাল্ব।  

উপদজলা সর্বায় কার্ মালয় 

সমূনহর র্াবসক ও ত্রত্রর্াবসক 

বরটান ম 

উৎপাদনমূখী খানত সর্বায়ীনদর 

প ুঁবজ বববননয়ানগর র্াধ্যনর্ সৃষ্ট স্ব-

কর্ মসংস্থান 

 

 

১.2.1] সর্বায়ী 

সংগঠননর র্াধ্যনর্ স্ব-

কর্ মসংস্থান 

জন ৩০ 

 

 

 

 

 

৩৫ 

 

 

 

 

 

৪০ 

 

 

 

 

 

৫০ 

 

 

 

 

 

৬০ 

 

 

 

 

 

সর্বায় ববিাগ, র্ৎস্য ও 

প্রাণীসম্পে র্ন্ত্রণালয় এবাং কৃর্ষ 

র্ন্ত্রণালয় 

উপদজলা সর্বায় কার্ মালয় 

সমূনহর র্াবসক ও ত্রত্রর্াবসক 

বরটান ম 

সর্বায়ীদের স্থানীয় িার্িো অনুর্ায়ী 

ভ্রাম্যর্ান প্রর্শক্ষণ আদয়াজন 

র্নর্িত করা। 

[৩.১.১] ভ্রাম্যর্ান 

প্রবশক্ষ্ণ অনুবষ্ঠত  

জন 
১০০ 

 

 

 

   ১০০ ১০০ 

 

১০০ 

 

১০০ 

 

সর্বায় ববিাগ, র্ৎস্য ও 

প্রাণীসম্পে র্ন্ত্রণালয় এবাং কৃর্ষ 

র্ন্ত্রণালয় 

উপদজলা সর্বায় কার্ মালয় 

সমূনহর র্াবসক ও ত্রত্রর্াবসক 

বরটান ম 

নাগবরক সসবা সহজ করার জন্য 

ববিাগীয় সর্বায় কার্ মালয় হনত 

গৃহীত উদ্ভাবনী র্ারণা গ্রহণ ও 

পাইলটং বকংবা  অন্য সকান দপ্তর 

কর্তমক গৃহীত উদ্ভাবনী র্ারণা 

সরবিনকটং করা। 

[৩.৪.২] উদ্ভাবন 

পাইলটং/সরবিনকটং 

সাংখ্যা 

-- -- 

 

 

 

-- -- -- 

এ টু আই ও সর্বায় ববিাগ উপদজলা সর্বায় কার্ মালয় 

সমূনহর র্াবসক ও ত্রত্রর্াবসক 

বরটান ম 



জসকশন: ২ 

উপদজলা সর্বায় কার্ িালয়, কসবা, ব্রাহ্মণবার্িয়া এর জকৌশলগত  উদদ্দশ্য, অগ্রার্িকার, কার্ িির্, কর্ িসম্পােন সূিক এর লক্ষযর্াত্রা 

জর্াে র্ান: ৭০  

জকৌশলগত 

উদদ্দশ্য 

 

জকৌশলগত

উদদ্দদশ্যর

র্ান 

 

কার্ িির্ 

 

কর্ িসম্পােন সূিক 

 

গণনা 

পদ্ধর্ত 

 

একক 

 

কর্ িসম্পােন 

সূিদকর র্ান 

 

প্রকৃত 

অজিন 

২০১৯-

২০ 

 

প্রকৃত 

অজিন* 

২০২০-২১ 

লক্ষযর্াত্রা/র্নণ িায়ক ২০২১-২০২২ প্রদক্ষ

পণ 

২০২২

-

২০২৩ 

প্রদক্ষপণ 

২০২৩-

২০২৪ 

অসািারণ অর্ত 

উির্ 

উির্ িলর্ত 

র্ান 

িলর্ত 

র্াদনর 

র্নদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

[১] উৎপোদন, 

আরথ ম  ও 

কসবোখোযত  

সর্বোয় গঠন 

 

 

 

 

 

 

 

র্োন: ১৭ 

 

 

 

 

[১.১] রনবন্ধন 

[১.১.১] উদু্বদ্ধ রণ সিো 

আযয়োরজত 

সর্রি 
সংখ্যো ২ 

৯ ৯ ৫ 

 

৪ 

 

৩ 

 

    ৩ 
২ ০৮ ১০ 

 রনবন্ধন প্রদোনকৃত সর্রি সংখ্যো 

৫ 

৮ ১৪ ০৫ ৪ ৩ ৩ ২ ০৮ ১০ 

[১.১.২] রনবন্ধন আযবদন 

রনষ্পরির হোর 

সর্রি 

% 
১০০% 

 

১০০% 

 

১০০% 

 
৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১০০

% 

 

১০০% 

 

[১.১.৩] উৎপোদনমূখী সর্বোয় 

সরর্রত গঠিত 

সর্রি সংখ্যো 
৫ 

০১ ০১ ০১ 

 

০১ ০১ ০১ 
-- 

০২ 

 

০৩ 

 

[১.২] 

উৎপোদনমূখী খোযত 

সর্বোয়ীযদর প ুঁরজ 

রবরনযয়োযগর 

র্োধ্যযর্ স্ব-

 র্ মসংস্থোন 

[1.2.১] সর্বায় সংগঠননি 

র্াধ্যনর্ স্ব-কর্ যসংস্থান 

সর্রি 

জন ৫ 

৩০ 

 

 

 

 

 

৩৫ 

 

 

 

 

 

৪০ 

 

 

 

 

 

   ৩৬ 

 

 

 

 

 

৩২ 

 

 

 

 

 

২৮ 

 

 

 

 

 

২৪ 

 

 

 

 

 

৫০ 

 

 

 

 

 

৬০ 

 

 

 

 

 

[২] কে সই 

সর্বোয় গঠযন 

কার্ মক্রর্ গ্রহণ   

 

 

 

র্োন: ৩৫ 

 

[২.১]  তদািরক ও 

র্াননান্নয়ন 

[২.১.১] র্যেল সর্বোয় সরর্রত 

সৃজন  

সর্রি সংখ্যো 
৩ 

০১ ০১ ০১ 

 

০১ ০১ ০১ 

 
- 

০২ 

 

০৩ 

 

[২.১.২] অ োh© র সরর্রতর 

হোলনোগোদ তোরল ো সং রলত  

তোররখ - 

৩ 

২৫ 

জুলাই 

২৫ জুলাই ১৪ 

আগস্ট 

২৬ 

আগস্ট 

৩০ 

আগস্ট 

০৬ 

জসদেম্বর 

১৩ 

জসদেম্বর 

০৭ 

আগস্ট 

৩০ 

জুলাই 

[২.১.৩] সরর্রতর বোৎসরর  

রনব মোচনী  যোযলন্ডোর সং রলত  

তোররখ    - 

৩ 

২৫ 

জুলাই 

২৫ জুলাই ১৪ 

আগস্ট 

২৬ 

আগস্ট 

৩০ 

আগস্ট 

০৬ 

জসদেম্বর 

১৩ 

জসদেম্বর 

০৭ 

আগস্ট 

৩০ 

জুলাই 

[২.১.৪] রনি মোররত ছয  বোরষ ম  

পররসংখ্যোন প্ররতযবদন 

সং রলত  

তোররখ - 

৩ 

২৫ 

জুলাই 

২৫ জুলাই ১৪ 

আগস্ট 

২৬ 

আগস্ট 
৩০ 

আগস্ট 

০৬ 

জসদেম্বর 

১৩ 

জসদেম্বর 

০৭ 

আগস্ট 

৩০ 

জুলাই 

[২.২] সর্বোয় 

সুশোসন প্ররতষ্ঠো 

 

[২.২.১] ব্যবস্থোপনো  রর্টির 

রনব মোচন অনুরষ্ঠত/অন্তব মতী 

 রর্টি গঠিত  

সর্রি 

% ২ ৮৫% ৬০% ৯০% ৮৫% ৮০% ৭০% ৬০% 
১০০

% 
১০০% 



জকৌশলগত 

উদদ্দশ্য 

 

জকৌশলগত

উদদ্দদশ্যর

র্ান 

 

কার্ িির্ 

 

কর্ িসম্পােন সূিক 

 

গণনা 

পদ্ধর্ত 

 

একক 

 

কর্ িসম্পােন 

সূিদকর র্ান 

 

প্রকৃত 

অজিন 

২০১৯-

২০ 

 

প্রকৃত 

অজিন* 

২০২০-২১ 

লক্ষযর্াত্রা/র্নণ িায়ক ২০২১-২০২২ প্রদক্ষ

পণ 

২০২২

-

২০২৩ 

প্রদক্ষপণ 

২০২৩-

২০২৪ 

অসািারণ অর্ত 

উির্ 

উির্ িলর্ত 

র্ান 

িলর্ত 

র্াদনর 

র্নদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

[২.২.২]  োh© র সরর্রতি 

বোরষ ম  আরথ ম  রববরনী  প্রোরি 

রনরিতকৃত 

তোররখ - 

৩ 
৩০ 

অদটাবর 

৩০ 

নদভম্বর 

৩১ 

আগি 

৩০ 

জসদেম্বর 

৩১ 

অদটাব

র 

৩০ 

নদভম্বর 

৩১ 

র্িদসম্বর 

৩১ 

আগি 

৩১ 

জুলাই 

[২.২.৩] সরর্রত পররদশ মন 

সম্পোরদত  

সর্রি 
সংখ্যো ৩ 

৩৬ ১২ ১২ 

 

১১ 

 

১০ 

 

৯ ৭ 

 

৩৬ 

 

৩৬ 

 

  ো  র সরর্রতর রনরীক্ষো 

সম্পোরদত 

পযর 
সংখ্যো 

৩ 

 

৪৯ ৫৭ ৪৩ 

 

৩৯ 

 

৩৪ 

 

৩০ 

 

২৬ 

 

৫১ 

 

৫৩ 

 

[২.২.৪]  ো  র সর্বোয় 

সরর্রতর রনরীক্ষো সম্পোদযনর 

হোর 

সর্রি 

% ১০০% ১০০% ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৩০% 
১০০

% 
১০০% 

[২.২.৫] রনরীক্ষো সম্পোরদত 

সরর্রতর এরজএর্ অনুরষ্ঠত 

সর্রি 
% ২ 

৭০% ৪০ % 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১০০

% 
১০০% 

[২.২.৬] রনরীক্ষো প্ররতযবদন 

প োযলোচনো ও ব্যবস্থো গ্রহণ 

সর্রি 
সংখ্যো ২ 

-- -- 
100% 98% 

96% 94% 92% 100

% 
100% 

[২.২.৭] রনরীক্ষো সংযশোিনী 

প্রস্তোব দোরখলকৃত 

সর্রি 
সংখ্যো ২ 

-- -- 
100% 98% 

96% 94% 92% 100

% 
100% 

[২.৩] রোজস্ব 

আদোয় 

[২.৩.১] রনরীক্ষো রি 

আদোয়কৃত  

ক্রর্প

রিভূত 
% ৩ ১০০% ১০০% ১০০% ৯০% ৩০% 

৭০% 
৬০% 

১০০

% 
১০০% 

[২.৩.২] সর্বোয় উন্নয়ন 

তহরবল আদোয়কৃত  

ক্রর্প

রিভূত 

% 

 
৩ ১০০% ১০০% ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১০০

% 
১০০% 

[৩] সর্বোয় 

সংগঠযনর 

সক্ষর্তো বৃরদ্ধ 

ও উযযোক্তো 

সৃজন   

 

 

 

র্োন: ১৮ 

 

[৩.১] স্থোনীয় 

চোরহদো রিরি  

প্ররশক্ষণ  

[৩.১.১]  ভ্রোম্যর্োন প্ররশক্ষণ 

অনুরষ্ঠত  (পরুষ/র্রহলো) 

সর্রি 

জন ৮ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১২৫ ১৫০ 

[৩.২] সর্বোয় 

ইনরিটিউযে 

চোরহদো অনু োয়ী 

প্ররশক্ষণোথী কপ্ররণ  

[৩.২.১] প্ররশক্ষণোথী কপ্রররত 

(পরুষ/র্রহলো)  

সর্রি 

% ৬ ১০০% ১০০% ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
১০০

% 
১০০% 

[৩.৩] 

প্রোরতষ্ঠোরন  

স্বীকৃরত 

[৩.৩.১] জোতীয় সর্বোয় 

পরস্কোযরর জন্য র্যনোনয়ন 

কপ্রররত  

সর্রি সংখ্যা 

৪ ০২ ০২ ০২ ০২ ০১ ০১ - ০৩ ০৪ 



উপজজলা সর্বায় কার্ িালয়, কসবা, ব্রাহ্মণবার্িয়া এর আবর্শ্যক জকৌশলগত উদদ্দশ্যসমূি 

জর্াে র্ান: ৩০ 

কর্ মসম্পাদন সক্ষ্ত্র সক্ষ্নত্রর র্ান কার্ মক্রর্ কর্ মসম্পাদন 

সূিক 

গণনা পদ্ধবত একক কর্ মসম্পাদন 

সূিনকর র্ান 
 প্রকৃত অজমন 

লক্ষ্যর্াত্রা/বনণ মায়ক ২০২১-২২ প্রনক্ষ্পণ 

২০২২-২৩ 

প্রনক্ষ্পণ 

২০২৩-২৪ 

২০১9-

20 

২০20-

২1 

অসার্ারণ অবত 

উত্তর্ 

উত্তর্ িলবত 

র্ান 

িলবত 

র্াননর 

বননে 
  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

 সুশাসন ও সংস্কারমূলক কর্ মসম্পাদননর সক্ষ্ত্র 

সুশাসন ও সংস্কার মূলক 

কার্ মক্রনর্র বাস্তবায়ন 

সজারদারকরণ 

৩০ [১.১] শুদ্ধািার 

কর্ মপবরকল্পনা বাস্তবায়ন 

[১.১.১] 

শুদ্ধািার 

কর্ মপবরকল্পনা 

বাস্তবাবয়ত 

ক্রর্পবিভূত 

প্রাপ্ত 

নম্বর 
১০ - - 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% ১০০% ১০০% 

[১.২] ই-গিন্যমান্স/ 

উদ্ভাবন কর্ মপবরকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

[১.২.১] ই-

গিন্যমান্স/ 

উদ্ভাবন 

কর্ মপবরকল্পনা 

বাস্তবাবয়ত 

ক্রর্পবিভূত প্রাপ্ত 

নম্বর 

১০ - - 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% ১০০% ১০০% 

[১.৩] তথ্য অবর্কার 

কর্ মপবরকল্পনা বাস্তবায়ন 

[১.৩.১] তথ্য 

অবর্কার 

কর্ মপবরকল্পনা 

বাস্তবাবয়ত 

ক্রর্পবিভূত প্রাপ্ত 

নম্বর 

৩ 

- - 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% ১০০% ১০০% 

[১.৪] অবিনর্াগ প্রবতকার 

কর্ মপবরকল্পনা বাস্তবায়ন 

[১.৪.১] 

অবিনর্াগ 

প্রবতকার 

কর্ মপবরকল্পনা 

বাস্তবাবয়ত 

ক্রর্পবিভূত প্রাপ্ত 

নম্বর 

৪ 

- - 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% ১০০% ১০০% 

[১.৫] সসবা প্রদান 

প্রবতশ্রুবত কর্ মপবরকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

[১.৫.১] সসবা 

প্রদান প্রবতশ্রুবত 

কর্ মপবরকল্পনা 

বাস্তবাবয়ত 

ক্রর্পবিভূত প্রাপ্ত 

নম্বর 

৩ 

- - 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% ১০০% ১০০% 

 



৮-৯ 

আববশ্যক সকৌশলগত উনেশ্যসমূহ 
  

                     উপনজলা সর্বায় কার্ িালয়, কসবা, ব্রাহ্মণবার্িয়া  এর জাতীয় শুদ্ধািার সকৌশল কর্ মপবরকল্পনা, ২০২১-২০২২  

কার্ মক্রনর্র নার্ কর্ মসম্পাদন 

সূিক 

 

সূিনকর 

র্ান 

একক 

 

বাস্তবায়ননরদাবয়ত্ব

প্রাপ্ত ব্যবি/পদ 

২০২০-২০২১ 

অথ মবছনরর 

লক্ষ্যর্াত্রা 

বাস্তবায়ন অগ্রগবত পবরবীক্ষ্ণ, ২০২০-২০২১  র্ন্তব্য 

লক্ষ্যর্াত্রা/ 

অজমন 

১র্ 

সকায়াট মার 

২য় 

সকায়াট মার 

৩য় 

সকায়াট মার 

৪থ ম 

সকায়াট মার 

সর্াট 

অজমন 

অবজমত 

র্ান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রাবতষ্ঠাবনক ব্যবস্থা……………………………….... 

১.১ ত্রনবতকতা কবর্ট সিা 

আদয়াজন 

সিা 

আনয়াবজত 

৪ সংখ্যা এবপএ সফাকাল 

পনয়ন্ট 

৪ লক্ষ্যর্াত্রা ১ ১ ১ ১ ৪   

অজমন      

১.২ ত্রনবতকতা কবর্টর সিার 

বসদ্ধান্ত বাস্তবায়ন 

বাস্তবাবয়ত 

বসদ্ধান্ত 

৬ % এবপএ সফাকাল 

পনয়ন্ট 

১০০ লক্ষ্যর্াত্রা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%   

অজমন      

১.৩ সুশাসন প্রবতষ্ঠার বনবর্ত্ত 

অংশীজননর 

(stakeholders) 

অংশগ্রহনণ  সিা 

অনুবষ্ঠত সিা ৪ সংখ্যা এবপএ সফাকাল 

পনয়ন্ট 

২ লক্ষ্যর্াত্রা ১ ১ ১ ১ ৪   

অজমন      

১.৪ শুদ্ধািার সাংিান্ত প্রর্শক্ষণ 

আদয়াজন  

প্রর্শক্ষণ 

আদয়ার্জত 

  ২ সাংখ্যা এবপএ সফাকাল 

পনয়ন্ট 

৪ লক্ষ্যর্াত্রা 

 

১ ১ ১ ১ ৪   

অজমন      

১.৫ কর্ ম-পবরনবশ উন্নয়ন 

(স্বাস্থযবববর্ অনুসরণ/ 

টওএন্ডইভুি অনকনজা 

র্ালার্াল ববনষ্টকরণ/পবরষ্কার-

পবরচ্ছন্নতা বৃবদ্ধ ইতযাবদ  

উন্নত কর্ ি-

পর্রদবশ 

 ৩ সংখ্যা ও 

তাবরখ 

উপজজলা সর্বায় 

অর্িসার 

 

৩১/০৮/২১ লক্ষ্যর্াত্রা 

 

১০০% ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%   

অজমন      

অজমন      

১.৬ জাতীয় শুদ্ধািার সকৌশল 

কর্ মপবরকল্পনা, ২০২১-২২ ও 

ত্রত্রর্াবসক পবরবীক্ষ্ণ প্রবতনবদন 

েপ্তর/সাংস্থায় দাবখল ও স্ব স্ব 

ওদয়বসাইদে আপদলািকরণ  

 কর্ মপবরকল্পনা 

ও ত্রত্রর্াবসক 

প্রবতনবদন 

দাবখলকৃত ও 

আপনলািকৃত  

  ৪ তাবরখ এবপএ সফাকাল 

পনয়ন্ট 

৩১/০৮/২১ লক্ষ্যর্াত্রা ১ ১ ১ ১ ৪   

অজমন      

অজমন      

১.৭ শুদ্ধািার পরস্কার প্রদান 

এবাং 

পুরস্কারপ্রাপ্তদের তার্লকা 

ওদয়বসাইদে প্রকাশ 

প্রদত্ত পরস্কার   ৩ তার্রখ উপজজলা সর্বায় 

অর্িসার 

 

২০/০৬/২০২২  - - - ১ ১   



২.  িদয়র জক্ষদত্র শুদ্ধািার ........................................................................ 

২.১ ২০২১-২২ অথ ম বছনরর 

ক্রয়-পবরকল্পনা ওনয়বসাইনট 

প্রকাশ 

ক্রয়-পবরকল্পনা 

ওনয়বসাইনট 

প্রকাবশত 

৪ তাবরখ এবপএ সফাকাল 

পনয়ন্ট 

৩১/০৮/২০২১ লক্ষ্যর্াত্রা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%   

 

অজিন 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

৩. শুদ্ধািার সংবিষ্ট এবং দুনীবত প্রবতনরানর্ সহায়ক অন্যান্য কার্ মক্রর্…………….. (অগ্রার্িকার র্ভর্িদত নুযনতর্ পাঁিটি কার্ িির্) 

৩.১ সটবল কনফানরন্স আনয়াজন আনয়াবজত 

কনফানরন্স 

৪ সংখ্যা উপজজলা সর্বায় 

অর্িসার 

 

৪ লক্ষ্যর্াত্রা - - - - -   

অজমন      

৩.২ কর্ মিাবরনদর উপবস্থত হাবজরা 

র্বনটবরং 

প্রবতনবদন ৪ সংখ্যা উপজজলা সর্বায় 

অর্িসার 

৪ লক্ষ্যর্াত্রা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%   

অজমন      

৩.৩ বাবষ মক কর্ মসম্পাদন চুবির 

র্াবসক অগ্রগবত পর্ মানলািনা 

সিা আনয়াজন ৪ সংখ্যা এবপএ সফাকাল 

পনয়ন্ট 

৮ লক্ষ্যর্াত্রা ১ ১ ১ ১ ৪   

অজমন      

৩.৪ ই-নর্র্র র্াধ্যদর্ নর্র্ 

র্নস্পর্ি 

নর্র্ 

র্নস্পর্িকৃত 

৪ % উপজজলা সর্বায় 

অর্িসার 

 

৮০ লক্ষ্যর্াত্রা ৮০% ৮০% ৮০% ৮০% ৮০%   

অজমন      

৩.৫ কর্ িকতিা/কর্ িিার্রদের 

কর্ িবন্টন জবাদি ি প্রেশ িন করা 

জবাদি ি প্রেশ িন ৪ তাবরখ উপজজলা সর্বায় 

অর্িসার 

৩১/০৮/২১ লক্ষ্যর্াত্রা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%   

অজমন      

অজমন      

র্ব:দ্র:- জকান ির্র্দকর কার্ িির্ প্রদর্াজয না িদল তার কারণ র্ন্তব্য কলাদর্ উদেখ করদত িদব। 

 



-১০- 

উপদজলা সর্বায় কার্ িালয়, কসবা, ব্রাহ্মণবার্িয়া এর ই-গভন্যিান্স ও উদ্ভাবন কর্ িপর্রকল্পনা, ২০২১-২২ 

 

 

ক্রর্   ো মক্রর্ 
 র্ মসম্পোদন 

সূচ  
এ   

 র্ মসম্পোদন 

সূচয র র্োন 

লক্ষযর্োত্রো ২০২১-২০২২ 

অসোিোরণ উির্ চলরত র্োন 

১০০% ৮০% ৬০% 

০১ [১.১] ই-নরিি ব্যবহাি বৃরি [১.১.১] ই-িোইযল কনোেরনস্পরিকৃত % ১৫ ৮০% ৭০% ৬০% 

০২ 

[২.১] তথ্য বাতায়ন 

হালনাগাদকিণ 

[২.১.১] তথ্য বাতায়নন সকল সসবা 

বক্স হালনাগাদকৃত 
সংখ্যা ১০ ৪ ৩ ২ 

[২.১.২] রবরিন্ন প্র োশনো ও তথ্যোরদ 

তথ্য বাতায়নন প্র োরশত 
সংখ্যা ৬ ৪ ৩ ২ 

০৩ 

[৩.১] ই-গভর্ন্যান্স ও উদ্ভাবন 

কর্ যপরিকল্পনা বাস্তবায়ন 

[৩.১.১]  র্ মপরর ল্পনো বোস্তবোয়ন 

সংক্রোন্ত প্ররশক্ষণ আযয়োরজত 
 ৬ ৪ ৩ ২ 

[৩.১.২] কর্ যপরিকল্পনাি বাস্তবায়ন 

অগ্রগরত পর্ যানলাচনা সংক্রান্ত সভা 

আনয়ারজত 

সংখ্যা ৭ ৪ ৩ ২ 

[৩.১.৩] কর্ যপরিকল্পনাি অর্ যবারষ যক 

স্ব-মূল্যায়ন প্ররতনবদন ঊর্ধ্যতন 

কর্তযপনেি রনকট সপ্ররিত 

তারিখ ৬ ১৩/০১/২০২২ ২০/০১/২০২২ ২৭/০১/২০২২ 

০৪ [৪.১] এ টি উদ্ভাবনী র্ািণা/ সসবা 

সহরজকিণ/ ক্ষুদ্র উন্নয়ন  ো মক্রর্ 

বোস্তবোয়ন 

[৪.১.১] এ টি উদ্ভাবনী র্ািনা/ সসবা 

সহরজকিণ/ ক্ষুদ্র উন্নয়ন  ো মক্রর্ 

বোস্তবোরয়ত 

তোররখ -- -- -- -- 

 



-১১- 

 

উপনজলা সর্বায় কার্ যালয়, কসবা, ব্রাহ্মণবারিয়া এি কসবো প্রদোন প্ররতশ্রুরত বোস্তবোয়ন  র্ মপরর ল্পনো, ২০২১-২০২২  

 
 

 ো মক্রযর্র 

কক্ষত্র 
র্োন  ো মক্রর্ 

 র্ মসম্পোদন 

সূচ  
প্রর্োণ  

এ   

 

 র্ মসম্পোদন 

সূচয র 

র্োন 

প্রকৃত 

অজমন 

২০১৯-

২০ 

প্রকৃত 

অজমন 

২০২০-২১ 

লক্ষযর্োত্রো ২০২১-২০২২ 

অসোিোরণ অরত উির্ উির্ 
চলরত 

র্োন 

চলরত র্োযনর 

রনযে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রোরতষ্ঠোরন  

 

 

১৩ 

[১.১] কসবো প্রদোন প্ররতশ্রুরত পররবীক্ষণ 

 রর্টির রসদ্ধোন্ত বোস্তবোয়ন 

[১.১.১] রসদ্ধোন্ত 

বোস্তবোরয়ত 
বোস্তবোয়ন প্ররতযবদন % ৮ 

১০০% ১০০% 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% - 

[১.২] কসবো প্রদোন প্ররতশ্রুরত ত্রত্রর্োরস  

রিরিযত হোলনোগোদ রণ   

[১.২.১] 

ওযয়বসোইযে প্ররত 

ত্রত্রর্োরসয  

হোলনোগোদকৃত 

ওযয়বসোইযে 

হোলনোগোদকৃত কসবো 

প্রদোন প্ররতশ্রুরত 

সংখ্যো 

 

৫ 

 
৪ ৪ ৪ ৩ - - - 

সক্ষর্তো 

অজমন 
১২ 

[২.১] কসবো প্রদোন প্ররতশ্রুরত রবষয়   

প্ররশক্ষণ আযয়োজন  

 

[১.১.১] প্ররশক্ষণ 

আযয়োরজত 

প্ররশক্ষণ আযদশ, 

আযলোচযসূরচ, 

প্ররশক্ষণোথীযদর 

তোরল ো, হোরজরোশীে 

 

সংখ্যো 

 

৫ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.২]  কসবো প্রদোন রবষযয় 

কি যহোল্ডোরগযণর সর্ন্বযয় অবরহত রণ 

সিো আযয়োজন 

[১.৩.১]  

অবরহত রণ সিো 

অনুরষ্ঠত 

সিোর  ো মরববরণী সংখ্যো ৭ - - ২ ১ - - - 

 

 



-১২- 

 

উপনজলা সর্বায় কার্ যালয়, কসবা,  ব্রাহ্মণবারিয়া এি অরিয োগ প্ররত োর ব্যবস্থো সংক্রোন্ত  র্ মপরর ল্পনো, ২০২১-২০২২ 

 

 ো মক্রযর্র 

কক্ষত্র 
র্োন  ো মক্রর্ 

 র্ মসম্পোদন 

সূচ  

 

 

প্রর্োণ  
এ   

 র্ মসম্পোদন 

সূচয র 

র্োন 

প্রকৃত 

অজমন 

২০১৯-

২০ 

প্রকৃত 

অজমন 

২০২০-

২১ 

লক্ষযর্োত্রো ২০২১-২০২২ 

অসোিোরণ 
অরত 

উির্ 
উির্  

চলরত 

র্োন 

চলরত র্োযনর 

রনযে  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪  ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রোরতষ্ঠোরন  

ব্যবস্থোপনো 

 

 

৫ 

[১.১] অরিয োগ রনষ্পরি  র্ ম তমো 

(অরন ) ও আরপল  র্ ম তমোর তথ্য 

ওযয়বসোইযে ত্রত্রর্োরস  রিরিযত 

হোলনোগোদ রণ  

[১.১.১]  অরন  ও 

আরপল  র্ ম তমোর 

তথ্য হোলনোগোদকৃত 

এবং ওযয়বসোইযে 

আপযলোেকৃত 

হোলনোগোদ 

সম্পযন্নর সর োরর 

পত্র, 

ওযয়বসোইযের 

রলং  

সংখ্যো 

 
৫ - - ৪ ৩ - - - 

পররবীক্ষণ ও 

সক্ষর্তো 

উন্নয়ন 

 

২০ 

[২.১] রনরদ মি সর্যয় অনলোইন/ অিলোইযন 

প্রোি অরিয োগ রনষ্পরি এবং রনষ্পরি 

সংক্রোন্ত র্োরস  প্ররতযবদন উর্ধ্মতন 

 র্তমপক্ষ বরোবর কপ্ররণ   

[২.১.১] অরিয োগ 

রনষ্পরিকৃত  

রনষ্পরি 

প্ররতযবদন 

% 
৮ 

  

১০০% ১০০% 

৯০% ৮০% ৭০% ৬০% - 

[২.২]  র্ ম তমো/ র্ মচোরীযদর অরিয োগ 

প্ররত োর ব্যবস্থো এবং রজআরএস 

সিেওয়যোর রবষয়  প্ররশক্ষণ আযয়োজন 

[২.২.১] প্ররশক্ষণ 

আযয়োরজত 

অরিস আযদশ, 

আযলোচযসূরচ, 

উপরস্থরতর 

হোরজরো 

সংখ্যো 
৫ 

 
- - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৩] ত্রত্রর্োরস  রিরিযত পররবীক্ষণ এবং 

ত্রত্রর্োরস  পররবীক্ষণ প্ররতযবদন উর্ধ্মতন 

 র্তমপযক্ষর রন ে কপ্ররণ 

[২.৩.১] ত্রত্রর্োরস  

প্ররতযবদন কপ্রররত 

পররবীক্ষণ 

প্ররতযবদন   সংখ্যো ৩ ৪ ৪ ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৪] অরিয োগ প্ররত োর ব্যবস্থোপনো 

রবষযয় কি যহোল্ডোরগযণর সর্ন্বযয় 

অবরহত রণ সিো  

[২.৪.১] সিো অনুরষ্ঠত 

সিোর 

 ো মরববরণী সংখ্যো ৪ ৪ ৪ ২ ১ - - - 
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উপদজলা সর্বায় কার্ িালয়, কসবা, ব্রাহ্মণবার্িয়া, তথ্য অবর্কার ববষনয় ২০২১-২২ অথ মবছনরর বাবষ মক কর্ মপবরকল্পনা 

  

 ো মক্রযর্র 

কক্ষত্র 
র্োন  ো মক্রর্ 

 র্ মসম্পোদন 

সূচ  
এ   

 র্ মসম্পোদন 

সূচয র র্োন 

প্রকৃত 

অজমন 

২০১৯-

২০ 

প্রকৃত 

অজমন 

২০২০-

২১ 

লক্ষযর্োত্রো ২০২১-২০২২ 

প্রর্োণ  অসোিোরণ 
অরত 

উির্ 
উির্  

চলরত 

র্োন 

চলরত 

র্োযনর 

রনযে  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রোরতষ্ঠোরন  ১০ 

[১.১] তথ্য অরি োর আইন অনু োয়ী 

রনি মোররত সর্যয়র র্যধ্য তথ্য প্রদোন 

 

[১.১.১] রনি মোররত সর্যয়র 

র্যধ্য তথ্য প্রদোনকৃত 
% ১০ 

১০০% ১০০% 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
উর্ধ্মতন  ো মোলযয় কপ্রররত  

প্ররতযবদন 

 

সক্ষর্তো বৃরদ্ধ 
১৫ 

[১.২] স্বপ্রযণোরদতিোযব প্র োশয োগ্য তথ্য 

হোলনোগোদ  যর ওযয়বসোইযে প্র োশ 

[১.2.১] হোলনোগোদকৃত তথ্য 

ওযয়বসোইযে প্র োরশত 

তোররখ 

 
০৩ -- -- 

৩১-১২-

২০২১ 

১০-০১-

২০২২ 

২০-

০১-

২০২২ 

৩১-০১-

২০২২ 
- 

হোলনোগোদকৃত 

স্বপ্রযণোরদতিোযব প্র োশয োগ্য 

তথ্যসহ ওযয়বসোইযের রলং । 

[১.৩] বোরষ ম  প্ররতযবদন প্র োশ  
[১.3.১] বোরষ ম  প্ররতযবদন 

প্র োরশত  
তোররখ  ০৩ -- -- 

১৫-১০-

২০২১ 

১৫-১১-

২০২১ 

১৫-১২-

২০১৯ 
- - বোরষ ম  প্ররতযবদযনর  রপ 

[১.৪]  তথ্য অরি োর আইন, ২০০৯ এর 

৫ িোরো অনুসোযর  োবতীয় তযথ্যর 

 যোেোগরর  ও  যোেোলগ ত্রতরর/ 

হোলনোগোদ রণ 

[১.4.১]  তযথ্যর  যোেোগরর  

ও  যোেোলগ 

প্রস্তুতকৃত/হোলনোগোদকৃত 

তোররখ ০৩ -- -- 
৩১-১২-

২০২১ 

১০-০১-

২০২২ 

২০-

০১-

২০২২ 

৩১-০১-

২০২২ 
- 

সংরিি রবষয় অন্তর্ভ মক্তকৃত 

র্োরস  সর্ন্বয় সিোর 

 ো মরববরণী 

[১.৫] তথ্য অরি োর আইন ও রবরিরবিোন 

সম্পয ম জনসযচতনতো বৃরদ্ধ রণ 

[১.5.১]  প্রচোর  ো মক্রর্ 

সম্পন্ন 
সংখ্যো ০৩ -- -- ৩ ২ ১ - - 

সিো, কসরর্নোর,  র্ মশোলোর 

অরিস আযদশ র ংবো 

প্রচোরপযত্রর  রপ। 

[১.৬] তথ্য অরি োর রবষযয়  র্ ম তমোযদর 

প্ররশক্ষণ আযয়োজন    
[১.6.১] প্ররিেণ আনয়ারজত সংখ্যো  ০৩ -- -- ৩ ২ ১ - - 

প্ররশক্ষণ আযয়োজযনর অরিস 

আযদশ 



 

 

 

 

 

 

আর্র্  উপদজলা সর্বায় কার্ িালয়, কসবা, ব্রাহ্মণবার্িয়া এর পদক্ষ জজলা সর্বায় অর্িসার, 

ব্রাহ্মণবার্িয়া  এর র্নকে অেীকার করর্ছ জর্, এই চুর্িদত বর্ণ িত িলািল অজিদন সদিি র্াকব। 

 

 

 

আর্র্ জজলা সর্বায় কার্ িালয়, ব্রাহ্মণবার্িয়া এর পদক্ষ উপদজলা সর্বায় অর্িসার, কসবা 

ব্রাহ্মণবার্িয়া এর র্নকে অেীকার করর্ছ জর্ এই চুর্িদত বর্ণ িত িলািল অজিদন উপদজলা সর্বায় 

কার্ িালয়, কসবা,  ব্রাহ্মণবার্িয়া জক সব িাত্মক সিদর্ার্গতা প্রোন করব। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

সাংদর্াজনী – ১ : শব্দ সাংদক্ষপ 

 

 

ির্র্ক 

নম্বর 

শব্দ সাংদক্ষপ (Acronyms) র্ববরণ 

১ ২ ৩ 

১ র্সর্িএি সর্বায় উন্নয়ন তির্বল 

২ টির্সর্ভ োইর্, কস্ট, র্ভর্জে 

৩ র্বর্সএ বাাংলাদেশ সর্বায় একাদির্ী 

৪ আসই আির্লক সর্বায় ইনর্িটিউে 

৫ র্বর্বএস বাাংলাদেশ ব্যযদরা অব স্টাটির্স্টক্স 

৬ এনআইর্ি জাতীয় পর্রিয়পত্র 

৭ এর্জএর্ বার্ষ িক সািারণ সভা 

৮ এসর্ির্জ জেকসই উন্নয়ন লক্ষযর্াত্রা 

৯ র্সআইর্জ কর্ন ইন্টাদরস্ট গ্রুপ 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

১৬-১৯ 

সাংদর্াজনী - ২: 

 

কর্ িস্পােন সূিকসমূি, বাস্তবায়নকারী কার্ িালয়সমূি এবাং এবাং পর্রর্াপ পদ্ধর্তর র্ববরণ 



ক্রবর্ক নম্বর কার্ িির্ 
কর্ িসম্পােন 

সূিক 

বোস্তবোয়ন োরী অনুরবিোগ, 

অরিশোখো, শোখো 
প্রদি প্রর্োণ  

১ ২ ৩ ৫ ৬ 

১ [১.১] বনবন্ধন [১.১.১] উদ্বুদ্ধকরণ সিা অনুবষ্ঠত উপনজলা  সর্বায় কার্ মালয় উপজজলা র্ভর্িক সভার তার্লকা (উপজজলার 

নার্, সভার সাংখ্যা, উপর্স্থর্তর সাংখ্যা) 

[১.১.২] বনবন্ধন প্রদানকৃত  উপনজলা  সর্বায় কার্ মালয়  সরর্রতর নোর্ (আদবেনকারীর নার্ ও 

ঠিকানা, আদবেন গ্রিদণর তার্রখ, 

র্নবিন/প্রতযাখ্যান, র্নস্পর্ির তার্রখ)** 

[১.১.৩] বনবন্ধন আনবদন বনষ্পবত্তর হার উপনজলা  সর্বায় কার্ মালয় ঐ 

[১.১.৪] উৎপাদনমূখী সর্বায় সবর্বত গঠিত উপনজলা  সর্বায় কার্ মালয় উৎপোদনমুখী সরর্রতর নোর্ (আদবেনকারীর 

নার্ ও ঠিকানা, আদবেন গ্রিদণর তার্রখ, 

র্নবিন/প্রতযাখ্যান, র্নস্পর্ির তার্রখ)** 

[১.২] উৎপোদনমূখী খোযত 

সর্বোয়ীযদর পূরজ রবরনযয়োযগর 

র্োধ্যযর্ অরতররক্ত  র্ মসংস্থোন 

[১.২.১] সর্বোয়ী সংগঠযনর র্োধ্যযর্ স্ব- র্ মসংস্থোন 

উপনজলা  সর্বায় কার্ মালয় জজলা কর্তিক প্রের্শ িত তদথ্যর আদলাদক 

কর্ িসাংস্থান এর তার্লকা (দজলার নার্, 

কর্ িসাংস্থান  সৃর্জত সর্বায় এর সাংখ্যা, 

কর্ িসাংস্থান এর সাংখ্যা) 

 [২.১]  তোরর্ক ও র্াদনান্নয়ন [২.১.১] র্নিল সর্বায় সবর্বত সৃজন উপনজলা ও সজলা সর্বায় 

কার্ মালয় 

র্যেল সরর্রতর নোর্, রনবন্ধন নোম্বোর ও 

তোররখ, কশয়োর, সঞ্চয় 

 [২.১.২] অকাh©কর সবর্বতর 

হালনাগাদ  তাবলকা সংকবলত  

৩০/০৬/২০২০ তাবরনখর  তনথ্যর বিবত্তনত সজলা কার্ মালয় 

কর্তমক প্রণীত এবং সজলা কার্ মালয় কর্তমক সংকবলত 

অকাh©কর প্রাথবর্ক সবর্বতর তাবলকা একীভূত কনর 

সংরক্ষ্ণ এবং ববিাগার্ীন অকাh©কর সকন্দ্রীয় সবর্বতর 

তাবলকা প্রণয়ন । 

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন অকার্ িকর সরর্রতর নোর্ রনবন্ধন নোম্বোর ও 

তোররখ, অ োর্য মর হওয়োর  োরণ  

[২.১.৩] সবর্বতর বাৎসবরক 

বনব মািনী কযানলন্ডার সংকবলত  

২০২০-২০২১ সনন ব্যবস্থাপনা কবর্টর বনব মািন অনুবষ্ঠত 

হনব এর্ন সকন্দ্রীয় সর্বায় সবর্বতর তাবলকা 

প্রণয়ন/সংকলন।   

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন সরর্রতর নোর্, রনব মোচযনর তোররখ, প্রথর্ 

সিোর তোররখ, কর্য়োদউিীযণর তোররখ 



 

 

ক্রবর্ক নম্বর কার্ িির্ 
কর্ িসম্পােন 

সূিক 

বোস্তবোয়ন োরী অনুরবিোগ, 

অরিশোখো, শোখো 
প্রদি প্রর্োণ  

১ ২ ৩ ৫ ৬ 

[২.১.৪] বনর্ মাবরত ছনক বাবষ মক 

পবরসংখ্যান প্রবতনবদন সংকবলত  

৩০/০৬/২০২০ তাবরনখর  তনথ্যর বিবত্তনত সজলা কার্ মালয় 

কর্তমক প্রণীত এবং সজলা কার্ মালয় কর্তমক সংকবলত প্রাথবর্ক 

সবর্বতর বাবষ মক পবরসংখ্যান একীভূত কনর সংরক্ষ্ণ এবং 

ববিাগীয় কার্ মালয় কর্তমক প্রণীত সকন্দ্রীয় সবর্বতর বাবষ মক 

পবরসংখ্যান।   

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন র্ানসর নার্ ও প্রবতনবদন সপ্ররনণর তাবরখ 

[২.২]  সর্বানয় 

সুশাসন প্রবতষ্ঠা  

[২.২.১] ব্যবস্থাপনা করর্টির 

বনব মািন অনুবষ্ঠত /অন্তব মতী কবর্ট 

গঠিত 

২.১.৩ নং সূিনক প্রণীত বনব মািনী কযানলন্ডার অনুর্ায়ী 

বনব মািননর্াগ্য সকন্দ্রীয় সর্বায় সবর্বতর ব্যবস্থাপনা কবর্টর 

বনব মািন অনুষ্ঠান তদারক করা। এনক্ষ্নত্র সকান কারনণ 

বনব মািন অনুবষ্ঠত না হনল অনবতববলনম্ব অন্তব মতী কবর্ট গঠন 

বনবিত করা।  

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন সরর্রতর নোর্, রনব মোচযনর তোররখ, অন্তব মতী 

কবর্ট গঠিত তোররখ 

[২.২.২] কাh©কর সবর্বতর 

বাবষ মক আবথ মক বববরনী  প্রাবপ্ত 

বনবিতকৃত  

সর্বায় বববর্র্ালা ২০০৪ এর ৫৭ বববর্ অনুসরণ কনর 

ন্যযনতর্ ৫০% কার্ মকর সর্বায় সবর্বতর বাবষ মক 

অবনরীবক্ষ্ত আবথ মক বববরনী ৩১ আগষ্ট এর র্নধ্য প্রাবপ্ত 

বনবিত করা। 

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন সরর্রতর নোর্, বোরষ ম  আরথ ম  রববরণী 

প্রোরির তোররখ 

[২.২.৩] সবর্বত পবরদশ মন 

সম্পাবদত   

উপনজলা অবফস হনত প্রবতর্ানস গনড় ২ ট কনর বছনর 

নুযনতর্ ২৪ ট, সজলা অবফস হনত প্রবতর্ানস গনড় ৪ ট কনর 

বছনর নুযনতর্ ৪৮ ট এবং ববিাগীয় কার্ মালয় প্রবতর্ানস 

গনড় ২ট কনর বছনর নুযনতর্ ২৪ট  

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন পররদশ মন োরী অরিসানিি নার্ ও পদবী, 

সরর্রতি নার্, পররদশ মযনর তোররখ 

[২.২.৪] সবর্বতর বনরীক্ষ্া 

সম্পাবদত 

সরকারী জনবল ও সম্পনদর সনব মাচ্চ ব্যবহার এবং বনরীক্ষ্ার 

গুণগত র্ান বজায় রাখার স্বানথ ম শুধুর্াত্র কার্ মকর সর্বায় 

সবর্বতর বনরীক্ষ্া সম্পাদননর লক্ষ্যর্াত্রা সনয়া হনয়নছ। 

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন অরেে অরিসানিি নার্ ও পদবী, সরর্রতি 

নার্, অরেে সম্পোদযনর তোররখ 

 [২.২.৫]  রনরীক্ষো সম্পোদযনর 

হোর 

লক্ষ্যর্াত্রা অনুর্ায়ী শতিাগ বনরীক্ষ্া সম্পাদন 

বনবিতকরনণর স্বানথ ম কার্ মকর সর্বায় সবর্বতর বনরীক্ষ্া 

সম্পাদননর হোরসকও লক্ষ্যর্াত্রা সনয়া হনয়নছ। 

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন ঐ 

[২.২.৫] বনরীক্ষ্া সম্পাবদত 

সবর্বতর  এবজএর্ আনয়াবজত 

সর্বায় সবর্বত আইন, ২০০১ (সংনশার্ন ২০০২ ও ২০১৩) 

এর র্ারা ১৭(৩) অনুর্ায়ী বনরীক্ষ্া সম্পাদনকৃত সর্বায় 

সবর্বতর এবজএর্ অনুষ্ঠান বনবিত করা।  

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন এরজএর্ অনুরষ্ঠত সরর্রতর নোর্, 

এরজএনর্ি তারিখ 

[২.৩] রাজস্ব আদায়  [২.৩.১] বনরীক্ষ্া বফ আদায়কৃত সর্বায় সবর্বত বববর্র্ালা ২০০৪ এর বববর্ ১০৮(১)  

অনুসরণ কনর রনরীক্ষো সম্পোদযনর পরবরতম ৩০ রদন অথবো 

রনরীক্ষো বছযরর 30 জুন তোররযখর র্যধ্য ( োহো আযগ হয়) 

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন সরর্রতর নোর্, রনিীো রি আদানয়ি 

পরির্াণ, রনরীক্ষো রি আদোযয়র চোলোন নং 

ও তোররখ 



 

 

ক্রবর্ক নম্বর কার্ িির্ 
কর্ িসম্পােন 

সূিক 

বোস্তবোয়ন োরী অনুরবিোগ, 

অরিশোখো, শোখো 
প্রদি প্রর্োণ  

১ ২ ৩ ৫ ৬ 

সরর্রত  র্তম  রবরি কর্োতোযব  প্রযদয় রনরীক্ষো রি শতিোগ 

আদোয় রনরিত  রো। এলযক্ষয প্ররতর্োযস সম্পোরদত অরেে 

কনোযের রিরিযত পরবতী র্োযসর ১র্ সিোযহ 

উপযজলো/থোনোওয়োরী আদোয়য োগ্য রনরীক্ষো রি এর 

লক্ষযর্োত্রো রনি মোরণ  রযত হযব।  

[২.৩.২] সর্বায় উন্নয়ন তহববল 

আদায়কৃত 

সর্বায় সবর্বত বববর্র্ালা ২০০৪ এর বববর্ ৮৪(২)  অনুসরণ 

কনর রনরীক্ষো সম্পোদযনর পরবরতম ৩০ রদন অথবো রনরীক্ষো 

বছযরর 30 জুন তোররযখর র্যধ্য ( োহো আযগ হয়) সরর্রত 

 র্তম  রবরি কর্োতোযব  প্রযদয় রসরেএি শতিোগ আদোয় 

রনরিত  রো। এলযক্ষয প্ররতর্োযস সম্পোরদত অরেে কনোযের 

রিরিযত পরবতী র্োযসর ১র্ সিোযহ উপযজলো/থোনোওয়োরী 

আদোয়য োগ্য রসরেএি এর লক্ষযর্োত্রো রনি মোরণ  রযত হযব।  

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন সরর্রতর নোর্, সর্বায় উন্নয়ন তহববল 

আদানয়ি পরির্াণ, সর্বায় উন্নয়ন তহববল 

আদোযয়র চোলোন নং ও তোররখ 

[৩.১] স্থানীয় িাবহদা 

বিবত্তক প্রবশক্ষ্ণ 

[৩.১.১] ভ্রাম্যর্ান প্রবশক্ষ্ণ 

অনুবষ্ঠত  

 

সর্বায়ীদের স্থানীয় িার্িো অনুর্ায়ী ভ্রাম্যর্ান প্রর্শক্ষণ 

আদয়াজন র্নর্িত করা। 

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন ভ্রোম্যর্োন প্ররশক্ষণ অনুষ্ঠোযনর তোররখ, 

উপরস্থরতর সংখ্যো 

[৩.২] সর্বায় 

ইনবিটউনট 

িাবহদানুর্ায়ী 

প্রবশক্ষ্ণাথী সপ্ররণ 

[৩.২.১] প্রবশক্ষ্ণাথী সপ্রবরত 

(পরুষ) 

বাাংলাদেশ সর্বায় একাদির্র্  এবাং আির্লক সর্বায় 

ইনর্স্টটিউেসমূি কর্তিক প্রেি সর্বায় ব্যবস্থাপনা সংক্রান্ত 

ববষনয় প্রবশক্ষ্ণ। 

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন সরর্রতর নোর্, ক োযস মর নোর্, ক োস ম 

অনুিোযনর তোররখ, উপরস্থরতর সংখ্যো 

[৩.৩] প্রাবতষ্ঠাবনক 

স্বীকৃবত 

[৩.৩.১] জাতীয় সর্বায় 

পরস্কানরর জন্য র্ননানয়ন সপ্রবরত  

সফল সর্বায়ী এবং সর্বায় প্রবতষ্ঠাননক কানজর 

প্রাবতষ্ঠাবনক স্বীকৃবত প্রদাননর লনক্ষ্য জাতীয় সর্বায় পরস্কার 

প্রদান 

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন কযাটগরি রভরিক র্ননানয়ন প্রাপ্ত 

সরর্রত/সর্বায়ীি নার্ ও ঠিকানা, 

র্যনোনয়ন  রর্টির সিোর তোররখ, পত্র 

কপ্ররযণর স্মোর  নং ও তোররখ 

[৩.৪] গনবষণা ও 

উদ্ভাবন 

[৩.৪.১] সসবর্নার/ কর্ মশালা 

আনয়াবজত  

সর্বায় সংগঠননর সক্ষ্র্তা বৃবদ্ধকনল্প সর্কালীন গুরুত্বপূণ ম 

ববষনয়র উপর আনয়াবজত কর্ মশালা ও সসবর্নার। 

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন সসবর্নার/ কর্ মশালা অনুষ্ঠোযনর তোররখ, 

উপরস্থরতর সংখ্যো 

[৩.৪.২] উদ্ভাবন 

পাইলটং/সরবিনকটং 

 

 

নাগবরক সসবা সহজ করার জন্য ববিাগীয় কার্ মালয় হনত 

গৃহীত উদ্ভাবনী র্ারণা গ্রহণ ও পাইলটং বকংবা  অন্য সকান 

দপ্তর কর্তমক গৃহীত উদ্ভাবনী র্ারণা সরবিনকটং করা।  

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন উদ্ভোবন পোইলটিং/ কররিয টিং এর নোর্, 

উদ্ভোবন পোইলটিং/ কররিয টিং শুরুর 

তোররখ, বতর্ মোন অবস্থো 



 

 

-২০- 

সাংদর্াজনী - ৩: 

অন্য অর্িদসর সাদর্ সাংর্িি কর্ িসম্পােন সূিকসমূি 

 

কার্ িির্ কর্ িসম্পােন সূিক সর্ সকল অবফনসর সানথ সংবিষ্ট  সাংর্িি অর্িদসর সাদর্ কার্ িির্ সর্ন্বদয়র জকৌশল 
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সর্বানয় সুশাসন প্রবতষ্ঠা [২.২.১] রনিীো সম্পাদন র্বআরর্ির্ব র্নবর্িত সবক্রয় সর্বায়সমূদির র্দধ্য  ১টি সকন্দ্রীয় সর্বায় র্বআরর্ির্বর 

আওতাভুি। উি সর্বায়সমূদির র্নরীক্ষা র্র্াসর্দয় সম্পােদনর োর্য়ত্ব 

র্বআরর্ির্ব কর্তিপদক্ষর। র্বআরর্ির্বভুি সর্বায় সর্র্র্ত সমূদির 

র্নরীক্ষা ৩১, র্াি ি তার্রদখর র্দধ্য সম্পন্ন করার প্রদয়াজনীয় ব্যবস্থা গ্রিণ 

করা। 

সর্বানয় সুশাসন প্রবতষ্ঠা [২.২.২] রনিীো সম্পাদন কাল্ব কালবভুি র্নবর্িত সর্বায় সবর্বত সমূসহর র্নরীক্ষা র্র্াসর্দয় 

সম্পােদনর োর্য়ত্ব কালব কর্তিপদক্ষর। কালবভুি সর্বায় সমূদির 

র্নরীক্ষা ৩১, র্াি ি তার্রদখর র্দধ্য সম্পন্ন করার প্রদয়াজনীয় ব্যবস্থা গ্রিণ 

করা। 

সর্বানয় সুশাসন প্রবতষ্ঠা [২.২.৩] রনিীো সম্পাদন কৃর্ষ সম্প্রসারণ/ র্ৎস্য অবর্দপ্তর/ প্রার্ণ 

সম্পে অর্িেপ্তর 

কৃরষ সম্প্রসািণ ও প্রার্ণ সম্পদ অরর্দপ্তনিি আওতার্ীন প্রকল্পভুক্ত 

রনবরিত রসআইরজ সর্বায় সরর্রতগুনলাি অরিট সম্পাদনন সংরিষ্ট 

দপ্তনিি সহনর্ারগতা। র্সআইর্জভুি সর্বায় সর্র্র্তসমূদির র্নরীক্ষা ৩১ 

র্াি ি তার্রদখর র্দধ্য সম্পন্ন করার প্রদয়াজনীয় ব্যবস্থা গ্রিণ করা। 

সর্বানয় সুশাসন প্রবতষ্ঠা [২.২.৪] রনিীো সম্পাদন এলর্জইর্ি পার্ন ব্যবস্থাপনা সর্বায় সর্র্র্তসমূদির র্নরীক্ষা ৩১, র্াি ি তার্রদখর 

র্দধ্য সম্পন্ন করার প্রদয়াজনীয় ব্যবস্থা গ্রিণ করা। এলর্জইর্ি এর 

অিীদন প্রকল্পভূি পাবসস এর অরিট সম্পাদনন সংরিষ্ট দপ্তনিি 

সহনর্ারগতো। 

 

******* 

 



 

 

 

 


