
 

 

  
 

 

গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার 

বার্ষ িক কর্ িসম্পােন চুর্ি 
উপদজলা সর্বায় কার্ িালয়, বাঞ্ছারার্পুর, ব্রাহ্মণবার্িয়া। 
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উপদজলা সর্বায় অর্িসার , বাঞ্ছারার্পুর, 

ব্রাহ্মণবার্িয়া 

এবাং 

জজলা সর্বায় অর্িসার, ব্রাহ্মণবার্িয়া 
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উপদজলা সর্বায় কার্ িালয়, বাঞ্ছারার্পুর, ব্রাহ্মণবার্িয়া  এর কর্ ি সম্পােদনর সার্ব িকর্িত্র 

(Overview of the Performance of  upazilla Cooperative Office, 

Bancharampur) 

উপদজলা সর্বায় কার্ িালয়, বাঞ্ছারার্পুর, ব্রাহ্মণবার্িয়া  এর র্বগত ০৩ বৎসদরর অর্জিত সািল্য : 

সাম্প্রর্তক অজিন, িযাদলঞ্জ এবাং ির্বষ্যৎ পর্রকল্পনা: 

 

সর্বায়দক উন্নয়নমুখী ও জেকসই করার জর্ন্ সর্বায় অর্িেপ্তদরর কাদজর িারাবার্হকতা রক্ষ্ার পাশাপার্শ ির্বষ্যৎ 

িযাদলঞ্জ জর্াকাদবলার র্ির্ি প্রস্তুর্তর জক্ষ্দত্র উপদজলা সর্বায় কার্ িালয়, িাঞ্ছারার্পুর, ব্রাহ্মণিাবড়য়া  র্বগত র্তন  বৎসদর 

উদেখদর্াগ্য সািল্য অজিন কদর।  উদ্ভাবনী প্রয়াদসর িদল সর্বায়দক আরও গণর্ানুদষর সাংগঠদন পর্রণত করদত এবাং এর 

গুণগত র্ান উন্নয়দন এ উপনজলায় উৎপােনমুখী ও জসবাির্ী সর্বায় গঠন, সর্বায় উদযািা সৃর্ির জকৌশল অবলম্বন, 

সর্বায় পণ্য উৎপােন ও বাজারজাতকরদণ সহায়ক ভূর্র্কা পালন করদত সক্ষ্র্ হয়। র্বগত র্তন বছদর জর্াে ১১৫টি 

নতুন সর্বায় সর্র্র্ত গঠন এবাং ২৮৭৫ জনকক নতুন িাদব সর্বাদয় সেস্যভুি করা হদয়দছ। ২০১৮-১৯ সদন ১৪০ টি 

201৯-20২০ সনন 1৯৭ টি এিং ২০২০-202১ সদন ২২১ টি সর্বায় সর্র্র্তর র্নরীক্ষ্া সম্পন্ন করা হয়। ভ্রাম্যর্াণ 

টিদর্র র্াধ্যদর্ ৩০০ জন সর্বায়ীদক িার্হো র্ির্িক প্রর্শক্ষ্ণ প্রোন করা হদয়দছ। সর্বায় েপ্তরদক  িার্হো র্ির্িক 

প্রর্শক্ষ্ণ ও ঋণ প্রোদনর র্াধ্যদর্ ১০০০ জদনর স্ব-কর্ িসাংস্থাদনর ব্যবস্থা করা হদয়দছ। এছাড়া অত্র উপনজলায় 

বসবভবিবপ প্রকনল্পর আওতায় ৪০ জন র্বিলা সর্িায়ীনক  কসলাই প্রবশক্ষণ কদয়া িনয়নছ এিং কসলাই কর্বশনসি 

প্রনয়াজনীয় সিন াবগতা প্রকল্প কেনক কদয়া িনয়নছ। এছাড়া অিসায়নন ন্যাস্ত ২৮টি সবর্বতর অিসায়ন কা মক্রর্ 

সম্পন্ন করা িনয়নছ।  

সর্স্যা ও িযাদলঞ্জসমূহঃ 

উন্নয়নমুখী ও জেকসই সর্বায় গঠদনর র্াধ্যদর্ র্বর্িন্ন জের্ণ-জপশার র্ানুদষর আর্ ি-সার্ার্জক উন্নয়দন এ কার্ িালদয়র 

িযাদলঞ্জ বহুর্বি। র্নবর্িত সর্বায় এর সাংখ্যা ৩২৩ টি। নানা জের্ণ ও জপশার সর্িলদন সংগঠিত হওয়া ববর্িত্রযর্য় 

কার্ িক্রদর্ র্বপুল সাংখ্যক সর্বায় সর্র্র্তদত সুশাসন প্রর্তষ্ঠার জর্ন্ পর্রেশ িন, র্নরীক্ষ্াসহ অর্ন্ার্ন্ র্বর্িবদ্ধ বনয়নর্ এিং 

প্রিবলত পদ্ধবতনত র্নর্বি র্র্নের্রাং করা অর্ন্তর্ বি িযাদলঞ্জ। সর্বায়ীদের িার্হো পূরদণ যুনগাপন াগী আধুবনক 

প্রর্শক্ষ্ণ ও প্রযুর্ি সহায়তা প্রোন এ সর্দয়র অর্ন্তর্ োবী। এনক্ষনত্র প্রদয়াজনীয় জনবল, র্ানবাহন ও পর্ িাপ্ত অর্ ি বরাে 

োকনল রুটিন কাদজর র্াধ্যদর্ এ সর্স্যার সর্ািান সম্ভব।  

 

ির্বষ্যৎ কর্ িপর্রকল্পনাঃ  

সর্বায় সবর্বতর সাংখ্যা জর্ৌর্িক পর্ িাদয় র্নদয় আসার জর্ন্ অবসায়দন র্ন্স্ত  সর্বায় সর্র্র্ত অবসায়ন কার্ িক্রর্ ্রুতত 

র্নষ্পর্ি করা, অকার্ িকর সর্র্র্ত র্ির্িত কদর ব্যবস্থা গ্রহণ, র্নরীক্ষ্া, পর্রেশ িন ও র্র্নের্রাং কার্ িক্রর্ আদরা গর্তশীল করা  

আগার্ী অর্ ি বছদরর অর্ন্তর্ প্রিান লক্ষ্য। পাশাপার্শ র্নর্ে িি সাংখ্যক সর্বায় সর্র্র্ত র্ির্িত কদর উৎপােনমুখী সর্র্র্তদত 

রূপান্তর করার উদযাগ বাস্ত বায়ন করা হদব। উদ্ভাবনী উদযাদগর র্াধ্যদর্  নাগর্রক জসবা সহজ করা এবাং জেড র্ির্িক 

প্রর্শক্ষ্ণ ও প্রযুর্ি সহায়তা প্রোন করার র্াধ্যদর্ সর্বায়ী উদযািা সৃর্ি ও স্ব-কর্ িসাংস্থাদনর পর্ সুগর্ করাও অর্ন্তর্ 

লক্ষ্য। সর্বাদয়র র্াধ্যদর্ জেশীয় উৎপােন বৃর্দ্ধ এবাং উৎপার্েত পণ্য সরাসর্র জিািাদের র্নকে সুলি মূদল্য জপৌদছ জেয়ার 

লদক্ষ্য সর্বায় পদণ্যর ব্রার্ডাং, বাজারজাতকরদণ সহায়তা করা হদব। এছািা সর্বাদয়র র্াধ্যদর্ অনগ্রসর জনদগাষ্ঠীর 

র্র্হলাদের সরাসর্র ও র্বকল্প কর্ িসাংস্থান সৃর্ি, সার্ার্জক ও আর্র্ িক ববষম্য হ্রাস এবাং জীবনর্াত্রার র্ান উন্নয়ন ও 

ক্ষ্র্তায়দনর জর্ন্ প্রদিিা অব্যাহত র্াকদব। 

 

 

 

 

 



২০২১-২০২২ অর্ িবছদরর সম্ভাব্য প্রিান অজিনসমূহঃ 

 ০৫ টি উৎপােনমুর্খ সর্বায় সাংগঠন করা হদব; 

 ১০০ জন সর্িায়ীনক (পুরুষ ও র্বিলা) িার্হো র্ির্িক ভ্রাম্যর্াণ প্রর্শক্ষ্ণ প্রোন করা হদব;  

 ৬0 টি সর্িায় সবর্বত পবরদশ মন এিং ২৫0 টি সর্িায় সবর্বত বনরীক্ষা সম্পাদন করা িনি; 

 বার্ষ িক র্নব িািনী কযাদলডার জর্াতাদবক শতভাগ সর্বায় সবর্বতর র্নব িািন অনুষ্ঠান র্নর্িত করা 

হদব; 

 সর্িানয়র র্াধ্যনর্ আনরা ৪50 সর্বায়ীর স্ব-কর্ িসাংস্থান সৃর্ি করা হদব। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

উপক্রর্র্ণকা 

 

সরকার্র েপ্তর সমূদহ প্রার্তষ্ঠার্নক েক্ষ্তা বৃর্দ্ধ, স্বচ্ছতা ও জবাবর্ের্হ জজারোর করা, সুশাসন সাংহতকরণ এবাং 

সম্পদের র্র্ার্র্ ব্যবহার র্নর্িত করদণর র্াধ্যদর্ রুপকল্প ২০২১ এর র্র্ার্র্ বাস্ত বায়দনর লদক্ষ্য- 

 

 

 

 

 

 

গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার এর উপদজলা সর্বায় কার্ িালয় 

 বাঞ্ছারার্পুর ব্রাহ্মণবার্িয়া এর পদক্ষ্ 

উপদজলা সর্বায় অর্িসার, বাঞ্ছারার্পুর, ব্রাহ্মণবার্িয়া   

 

এবাং 

 

 

গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার এর জজলা সর্বায় কার্ িালয়, ব্রাহ্মণবার্িয়া এর পদক্ষ্  

জজলা সর্বায় অর্িসার, ব্রাহ্মণবার্িয়া।  

 

এর র্দধ্য 

 

২০২১ সাদলর  জুন র্াদসর ১০ তার্রদখ বার্ষ িক কর্ িসম্পােন চুর্ি (২০২১-২০২২) 

স্বাক্ষ্র্রত হল। 

 

 

 

এই চুর্িদত স্বাক্ষ্রকারী উিয় পক্ষ্ র্নম্ন র্লর্খত র্বষয় সমূদহ সিত হদলন: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

জসকশন ১: উপজজলা সর্বায় কার্ িালয়, বাঞ্ছারার্পুর, ব্রাহ্মণবার্িয়া এর রূপকল্প, 

অর্িলক্ষ্য, জকৌশলগত উদেশ্যসমূহ, প্রিান কার্ িাবর্ল 
 

 

১.১ রূপকল্প  :  

জেকসই উন্নয়দন সর্বায়। 

১.২ অর্িলক্ষ্য: 

সর্বায়ীদের সক্ষ্র্তা বৃর্দ্ধ এবাং উদযািা সৃর্ির র্াধ্যদর্ কৃর্ষ, অকৃর্ষ,  আর্র্ িক ও জসবাখাদত জেকসই  

সর্বায় গদি জতালা। 

১.৩ জকৌশলগত উদেশ্য সমূহ: 

১.৩.১ উপজজলা সর্বায় কার্ িালয়, বাঞ্ছারার্পুর, ব্রাহ্মণবার্িয়া এর জকৌশলগত উদেশ্য সমূহ: 

১.  উৎপােন, আর্র্ িক ও জসবাখাদত সর্বায় গঠন;  

২.  জেকসই সর্বায় গঠদন কার্ িক্রর্ গ্রহণ; 

৩. সক্ষ্র্তা বৃৃ্র্দ্ধর র্াধ্যদর্ সর্বাদয়র র্াদনান্নয়ন;  

 

১.৩.২ আবর্শ্যক জকৌশলগত উদেশ্য: 

১. েক্ষ্তার সদে বার্ষ িক কর্ িসম্পােন চুর্ি বাস্ত বায়ন; 

 ২. কার্ ি পদ্ধর্ত, কর্ ি পর্রদবশ ও জসবার র্াদনান্নয়ন; 

 ৩. েক্ষ্তা ও বনর্তকতার উন্নয়ন;  

 ৪. তথ্য অর্িকার বাস্ত বায়ন জজারোরকরণ;  

৫. আর্র্ িক ব্যবস্থাপনার উন্নয়ন; 

 

১.৪ কার্ িাবর্ল: 

 

1. সর্বায় নীর্তদত উদ্বদু্ধকরণ ও র্নবিন প্রোন; 

2. সর্বায় র্নরীক্ষ্া, পর্রেশ িন ও তোরর্কর র্াধ্যদর্ সুশাসন প্রর্তষ্ঠা করা;  

3. সর্বায় অর্িেপ্তদরর কর্ িকতিা/কর্ িিার্রদের প্রর্শক্ষ্ণ/উচ্চতর প্রর্শক্ষ্দণর সুদর্াগ সৃর্ির র্াধ্যদর্ 

জপশাগত েক্ষ্তা বৃর্দ্ধ করা;  

4. সর্বায় সেস্যবৃন্দদক প্রর্শক্ষ্দণর র্াধ্যদর্ েক্ষ্তা বৃর্দ্ধ এবাং উদযািা সৃর্িদত সহায়তা প্রোন করা;  

5. পু ুঁর্জ গঠন ও র্বর্নদয়াদগর র্াধ্যদর্ মূলিন সৃর্ি এবাং সর্বায়র্ির্িক ব্যবসা প্রর্তষ্ঠান গদি জতালা; 

6. সর্বায় র্ির্িক প্রকল্প ও কর্ িসূর্ির র্াধ্যদর্ গ্রার্ীণ র্র্হলাদের ক্ষ্র্তায়ন ও আর্ ি-সার্ার্জক উন্নয়ন; 

7. সর্বায় পণ্য ব্রার্ডাংও বাজার সাংদর্াগ প্রর্তষ্ঠা করা; 

8. অর্িলক্ষ্য অজিদন প্রদয়াজনীয় নীর্তর্ালা, উন্নয়ন কর্ িসূর্ি এবাং উন্নয়ন প্রকল্প প্রণয়ন ও বাস্ত বায়দন 

সর্বায় অর্িেপ্তরদক সহদর্ার্গতা করা; 

 



-৪- 

জসকশন-২ 

9. বিবভন্ন কা মক্রনর্র চূড়ান্ত ফলাফল/প্রভাি (Outcome/Impact) 

চূড়ান্ত ফলাফল/প্রভাি 

(Outcome/Impact) 

 

কর্ মসম্পাদন সূিকসমূি 

(Performance 

Indicators) 

একক 

(Unit) 

প্রকৃত 

লক্ষযর্াত্রা  

২০২১-২২ 

প্রনক্ষপণ   
বনি মাবরত  লক্ষযর্াত্রা অজমননর কক্ষনত্র 

ক ৌেভানি দাবয়ত্বপ্রাপ্ত  

র্ন্ত্রণালয়/বিভাগ/ সংস্িাসমূনির নার্ 

উপাত্তসূত্র 

(Source of Data) 

২০১৯-২০ ২০২০-২১ ২০২২-২৩ ২০২৩-২৪ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

প্রবত উপনজলা/ োনায় কৃবষ/ 

অকৃবষ/ অপ্রিবলত পণ্য 

উৎপাদকগণনক সংগঠিত কনর প্রবত 

িছনর নতুন উৎপাদনমূখী সর্িায় 

সবর্বত বনিন্ধন অেিা বিদ্যর্ান 

সর্িায় সবর্বতর সদস্যগণনক কৃবষ/ 

অকৃবষ/ অপ্রিবলত পণ্য উৎপাদনন 

উদ্বুদ্ধ কনর উৎপাদনমূখী সবর্বতনত 

রুপান্তর করা।   

[১.১.৪] উৎপাদনমূখী 

সর্িায় সবর্বত গঠিত 

 

 

সংখ্যা  

২৫ 

 

০৩ 

 

০৩ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

০৪ 

 

 

 

 

 

 

 

 

০৫ 

 

 

 

 

 

 

 

 

সর্িায় বিভাগ, র্ৎস্য ও 

প্রাবণসম্পদ র্ন্ত্রণালয়, কৃবষ 

র্ন্ত্রণালয়, এলবজইবি, বিআরবিবি 

ও কাল্ব।  

উপদজলা সর্িায় কা মালয় 

সমূনির র্াবসক ও ত্রত্রর্াবসক 

বরটান ম 

উৎপাদনমূখী খানত সর্িায়ীনদর 

পু ুঁবজ বিবননয়ানগর র্াধ্যনর্ সৃষ্ট স্ব-

কর্ মসংস্থান 

১.2.1] সর্িায়ী 

সংগঠননর র্াধ্যনর্ স্ব-

কর্ মসংস্থান 

জন  

 

300 

 

 

৪২০ 

 

 

৪৫০ 

 

৫০০ 

 

৫৫০ 

 

সর্িায় বিভাগ, র্ৎস্য ও 

প্রাণীসম্পে র্ন্ত্রণালয় এবাং কৃর্ষ 

র্ন্ত্রণালয় 

উপদজলা সর্িায় কা মালয় 

সমূনির র্াবসক ও ত্রত্রর্াবসক 

বরটান ম 

সর্বায়ীদের স্থানীয় িার্হো অনুর্ায়ী 

ভ্রাম্যর্ান প্রর্শক্ষ্ণ আদয়াজন 

র্নর্িত করা। 

[৩.১.১] ভ্রাম্যর্ান 

প্রবশক্ষণ অনুবষ্ঠত  

জন 
১০০ 

 

 

 

১০০ ১০০ 

 

১০০ 

 

১০০ 

 

সর্িায় বিভাগ, র্ৎস্য ও 

প্রাণীসম্পে র্ন্ত্রণালয় এবাং কৃর্ষ 

র্ন্ত্রণালয় 

উপদজলা সর্িায় কা মালয় 

সমূনির র্াবসক ও ত্রত্রর্াবসক 

বরটান ম 

নাগবরক কসিা সিজ করার জন্য 

বিভাগীয় সর্িায় কা মালয় িনত 

গৃিীত উদ্ভািনী িারণা গ্রিণ ও 

পাইলটিং বকংিা  অন্য ককান দপ্তর 

কর্তমক গৃিীত উদ্ভািনী িারণা 

করবিনকটিং করা। 

[৩.৪.২] উদ্ভািন 

পাইলটিং/করবিনকটিং 

সাংখ্যা 

-- -- 

 

 

 

- 

 

 

 

 

-- -- 

এ টু আই ও সর্িায় বিভাগ উপদজলা সর্িায় কা মালয় 

সমূনির র্াবসক ও ত্রত্রর্াবসক 

বরটান ম 



জসকশন: ২ 

উপদজলা সর্বায় কার্ িালয়, বাঞ্ছারার্পুর, ব্রাহ্মণবার্িয়া এর জকৌশলগত উদেশ্য, অগ্রার্িকার, কার্ িক্রর্, কর্ িসম্পােন সূিক এর লক্ষ্যর্াত্রা 

জর্াে র্ান: ৭০ 

কর্ িসম্পােন 

জক্ষ্ত্র 

 

জক্ষ্দত্রর 

র্ান 

 

কার্ িক্রর্ 

 

কর্ িসম্পােন সূিক 

 

গণনা পদ্ধবত একক 

 

কর্ িসম্পােন 

সূিদকর র্ান 

 

প্রকৃত 

অজিন 

২০১9-

20 

 

প্রকৃত 

অজিন* 

২০20-

২0২1 

লক্ষ্যর্াত্রা/র্নণ িায়ক ২০২1-2022 প্রদক্ষ্পণ 

২০22-

২3 

প্রদক্ষ্পণ 

২০২3-

২4 

অসািারণ অর্ত 

উির্ 

উির্ িলর্ত 

র্ান 

িলর্ত 

র্াদনর 

র্নদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

[১] উৎপাদন, 

আবে মক ও 

কসিাখানত  

সর্িায় গঠন 

 

র্ান: 

১৭ 

 

 

[১.১] বনিন্ধন 

[১.১.১] উদু্বদ্ধকরণ সভা 

আনয়াবজত 

সর্বষ্ট 
সংখ্যা ২ 

০৫ ০৩ ০৬ 

 

০৫ 

 

৫ 

 

    ৪ ৪ 

 

৮ 

 

১০ 

 

 বনিন্ধন প্রদানকৃত 
সর্বষ্ট 

সংখ্যা 

৫ 

১৬১ ২৫ 
১০ ০৯ ০৮ 

০৭ 
০৬ ১২ ১৪ 

[১.১.২] বনিন্ধন 

আনিদন বনষ্পবত্তর িার 

সর্বষ্ট 
% 

১০০% 

 

১০০% 

 

১০০% 

 
৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১০০% 

 

১০০% 

 

[১.১.৩] উৎপাদনমূখী 

সর্িায় সবর্বত গঠিত 

সর্বষ্ট সংখ্যা 
৫ 

২৫ ০৩ ০৩ 

 

০৩ ০২ ০২ 
-- 

০৫ 

 

০৭ 

 

[১.২] 

উৎপাদনমূখী 

খানত 

সর্িায়ীনদর 

পু ুঁবজ 

বিবননয়ানগর 

র্াধ্যনর্ স্ব-

কর্ মসংস্থান 

[1.2.১] সর্বায় 

সাংগঠদনর র্াধ্যদর্ স্ব-

কর্ িসাংস্থান 

 

 

 

 

 

সর্বষ্ট 
জন 

 

 

 

 

৫ 

 

 

 

 

 

 

300 

 

300 

 

৩২০ 

 

 

 

২৮৮ 

 

 

 

 

 

২৫৬ 

 

 

 

 

 

২২৪ 

 

 

 

 

 

১৯২ 

 

 

 

 

 

৪০০ 

 

 

 

 

 

৪৫০ 

 

 

 

 

 

[২] কটকসই 

সর্িায় গঠনন 

কা মক্রর্ গ্রিণ   

 

 

 

র্ান: 

৩৫ 

 

[২.১]  

তোরর্ক ও 

র্াদনান্নয়ন 

[২.১.১] র্নিল সর্িায় 

সবর্বত সৃজন  

সর্বষ্ট সংখ্যা 
৩ 

০১ ০১ ০২ 

 

০২ ০১ ০১ 

 
- 

০৩ 

 

০৪ 

 

[২.১.২] অকাh©কর 

সবর্বতর িালনাগাদ 

তাবলকা সংকবলত  

তাবরখ - 

৩ 

২৫ 

জুলাই 

২৫ 

জুলাই 

১৪ 

আগস্ট 

২৬ 

আগস্ট 
৩০ 

আগস্ট 

০৬ 

জসদেম্বর 

১৩ 

জসদেম্বর 

০৭ 

আগস্ট 

৩০ 

জুলাই 

[২.১.৩] সবর্বতর 

িাৎসবরক বনি মািনী 

কযানলন্ডার সংকবলত  

তাবরখ    - 

৩ 

২৫ 

জুলাই 

২৫ 

জুলাই 

১৪ 

আগস্ট 

২৬ 

আগস্ট 
৩০ 

আগস্ট 

০৬ 

জসদেম্বর 

১৩ 

জসদেম্বর 

০৭ 

আগস্ট 

৩০ 

জুলাই 

[২.১.৪] বনি মাবরত ছনক 

িাবষ মক পবরসংখ্যান 

প্রবতনিদন সংকবলত  

তাবরখ - 

৩ 

২৫ 

জুলাই 

২৫ 

জুলাই 

১৪ 

আগস্ট 

২৬ 

আগস্ট 
৩০ 

আগস্ট 

০৬ 

জসদেম্বর 

১৩ 

জসদেম্বর 

০৭ 

আগস্ট 

৩০ 

জুলাই 



কর্ িসম্পােন 

জক্ষ্ত্র 

 

জক্ষ্দত্রর 

র্ান 

 

কার্ িক্রর্ 

 

কর্ িসম্পােন সূিক 

 

গণনা পদ্ধবত একক 

 

কর্ িসম্পােন 

সূিদকর র্ান 

 

প্রকৃত 

অজিন 

২০১9-

20 

 

প্রকৃত 

অজিন* 

২০20-

২0২1 

লক্ষ্যর্াত্রা/র্নণ িায়ক ২০২1-2022 প্রদক্ষ্পণ 

২০22-

২3 

প্রদক্ষ্পণ 

২০২3-

২4 

অসািারণ অর্ত 

উির্ 

উির্ িলর্ত 

র্ান 

িলর্ত 

র্াদনর 

র্নদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

[২.২] সর্িায় 

সুশাসন প্রবতষ্ঠা 

 

[২.২.১] ব্যিস্থাপনা 

কবর্টির বনি মািন 

অনুবষ্ঠত/অন্তি মতী কবর্টি 

গঠিত  

সর্বষ্ট 

% ২ ৮৫% ৬০% ৯০% ৮৫% ৮০% ৭০% ৬০% ১০০% ১০০% 

[২.২.২] কাh©কর 

সর্র্র্তর িাবষ মক 

আবে মক বিিরনী  প্রাবপ্ত 

বনবিতকৃত 

তাবরখ - 

৩ 
৩০ 

অদটাবর 

৩০ 

নদিম্বর 

৩১ 

আগি 

৩০ 

জসদেম্বর 

৩১ 

অদটাবর 

৩০ 

নদিম্বর 

৩১ 

র্ডদসম্বর 

৩১ 

আগি 

৩১ 

জুলাই 

[২.২.৩] সবর্বত 

পবরদশ মন সম্পাবদত  

সর্বষ্ট 
সংখ্যা ৩ 

৩৪ ৩০ ৩৬ 

 

৩২ 

 

২৯ 

 

২৫ ২২ 

 

৪০ 

 

৫০ 

 

 কা কর সবর্বতর 

বনরীক্ষা সম্পাবদত 

পনর 
সংখ্যা 

৩ 

 

174 333 ২৫০ ২২৫ 

 

২০০ 

 

১৭৫ 

 

১৫০ 

 

২৬০ 

 

২৭০ 

 

[২.২.৪] কা কর 

সর্িায় সবর্বতর 

বনরীক্ষা সম্পাদননর িার 

সর্বষ্ট 

% ১০০% ১০০% ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৩০% ১০০% ১০০% 

[২.২.৫] বনরীক্ষা 

সম্পাবদত সবর্বতর 

এবজএর্ অনুবষ্ঠত 

সর্বষ্ট 

% ২ 

৭০% ৪০ % 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% ১০০% ১০০% 

[২.২.৬] বনরীক্ষা 

প্রবতনিদন প ানলািনা 

ও ব্যিস্থা গ্রিণ 

সর্বষ্ট 

সংখ্যা ২ 

-- -- 

100% 98% 

96% 94% 92% 

100% 100% 

[২.২.৭] বনরীক্ষা 

সংনশািনী প্রস্তাি 

দাবখলকৃত 

সর্বষ্ট 

সংখ্যা ২ 

-- -- 

100% 98% 

96% 94% 92% 

100% 100% 

[২.৩] রাজস্ব 

আদায় 

[২.৩.১] বনরীক্ষা বফ 

আদায়কৃত  

ক্রর্পুবিভূত 
% ৩ ১০০% ১০০% ১০০% ৯০% ৩০% 

৭০% 
৬০% ১০০% ১০০% 

[২.৩.২] সর্িায় উন্নয়ন 

তিবিল আদায়কৃত  

ক্রর্পুবিভূত % 

 
৩ ১০০% ১০০% ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% ১০০% ১০০% 

[৩] সর্িায় 

সংগঠননর 

সক্ষর্তা বৃবদ্ধ 

 

 

র্ান: 

[৩.১] স্থানীয় 

িাবিদা বভবত্তক 

প্রবশক্ষণ  

[৩.১.১]  ভ্রাম্যর্ান 

প্রবশক্ষণ অনুবষ্ঠত  

(পুরুষ/র্বিলা) 

সর্বষ্ট 

জন ৮ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১২৫ ১৫০ 



কর্ িসম্পােন 

জক্ষ্ত্র 

 

জক্ষ্দত্রর 

র্ান 

 

কার্ িক্রর্ 

 

কর্ িসম্পােন সূিক 

 

গণনা পদ্ধবত একক 

 

কর্ িসম্পােন 

সূিদকর র্ান 

 

প্রকৃত 

অজিন 

২০১9-

20 

 

প্রকৃত 

অজিন* 

২০20-

২0২1 

লক্ষ্যর্াত্রা/র্নণ িায়ক ২০২1-2022 প্রদক্ষ্পণ 

২০22-

২3 

প্রদক্ষ্পণ 

২০২3-

২4 

অসািারণ অর্ত 

উির্ 

উির্ িলর্ত 

র্ান 

িলর্ত 

র্াদনর 

র্নদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

ও উনদ্যাক্তা 

সৃজন   

 

১৮ 

 

[৩.২] সর্িায় 

ইনবিটিউনট 

িাবিদা 

অনু ায়ী 

প্রবশক্ষণােী 

কপ্ররণ  

[৩.২.১] প্রবশক্ষণােী 

কপ্রবরত (পুরুষ/র্বিলা)  

সর্বষ্ট 

% ৬ ১০০% ১০০% ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% ১০০% ১০০% 

[৩.৩] 

প্রাবতষ্ঠাবনক 

স্বীকৃবত 

[৩.৩.১] জাতীয় 

সর্িায় পুরস্কানরর জন্য 

র্ননানয়ন কপ্রবরত  

সর্বষ্ট সাংখ্যা 

৪ ০৫ ০২ ০৩ ০২ ০১ ০১ - ০৪ ০৫ 

 

 

 



উপজজলা সর্বায় কার্ িালয়, বাঞ্ছারার্পুর, ব্রাহ্মণবার্িয়া এর আবর্শ্যক জকৌশলগত উদেশ্যসমূহ 

জর্াে র্ান: ৩০ 

কর্ মসম্পাদন কক্ষত্র কক্ষনত্রর র্ান কা মক্রর্ কর্ মসম্পাদন 

সূিক 

গণনা 

পদ্ধবত 

একক কর্ মসম্পাদন 

সূিনকর র্ান  প্রকৃত অজমন 

লক্ষযর্াত্রা/বনণ মায়ক ২০২১-২২ প্রনক্ষপণ 

২০২২-

২৩ 

প্রনক্ষপণ 

২০২৩-

২৪ 

২০১9-

20 

২০20-

২1 

অসািারণ অবত 

উত্তর্ 

উত্তর্ িলবত 

র্ান 

িলবত 

র্াননর 

বননে 
  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

 সুশাসন ও সংস্কারমূলক কর্ মসম্পাদননর কক্ষত্র 

সুশাসন ও সংস্কার মূলক 

কা মক্রনর্র িাস্তিায়ন 

কজারদারকরণ 

৩০ [১.১] শুদ্ধািার 

কর্ মপবরকল্পনা 

িাস্তিায়ন 

[১.১.১] 

শুদ্ধািার 

কর্ মপবরকল্পনা 

িাস্তিাবয়ত 

ক্রর্পুবিভূত 

প্রাপ্ত 

নম্বর 
১০ - - 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% ১০০% ১০০% 

[১.২] ই-গভন্যমান্স/ 

উদ্ভািন কর্ মপবরকল্পনা 

িাস্তিায়ন 

[১.২.১] ই-

গভন্যমান্স/ 

উদ্ভািন 

কর্ মপবরকল্পনা 

িাস্তিাবয়ত 

ক্রর্পুবিভূত প্রাপ্ত 

নম্বর 

১০ - - 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% ১০০% ১০০% 

[১.৩] তথ্য অবিকার 

কর্ মপবরকল্পনা 

িাস্তিায়ন 

[১.৩.১] তথ্য 

অবিকার 

কর্ মপবরকল্পনা 

িাস্তিাবয়ত 

ক্রর্পুবিভূত প্রাপ্ত 

নম্বর 

৩ 

- - 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% ১০০% ১০০% 

[১.৪] অবভন াগ 

প্রবতকার 

কর্ মপবরকল্পনা 

িাস্তিায়ন 

[১.৪.১] 

অবভন াগ 

প্রবতকার 

কর্ মপবরকল্পনা 

িাস্তিাবয়ত 

ক্রর্পুবিভূত প্রাপ্ত 

নম্বর 

৪ 

- - 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% ১০০% ১০০% 

[১.৫] কসিা প্রদান 

প্রবতশ্রুবত কর্ মপবরকল্পনা 

িাস্তিায়ন 

[১.৫.১] কসিা 

প্রদান প্রবতশ্রুবত 

কর্ মপবরকল্পনা 

িাস্তিাবয়ত 

ক্রর্পুবিভূত প্রাপ্ত 

নম্বর 

৩ 

- - 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% ১০০% ১০০% 

 



৮-৯ 

আিবিক ককৌশলগত উনেিসমূি 
  

                     উপনজলা সর্বায় কার্ িালয়, বাঞ্ছারার্পুর, ব্রাহ্মণবার্িয়া  এর জাতীয় শুদ্ধািার ককৌশল কর্ মপবরকল্পনা, ২০২১-২০২২  

কা মক্রনর্র নার্ কর্ মসম্পাদন 

সূিক 

 

সূিনকর 

র্ান 

একক 

 

িাস্তিায়ননরদাবয়ত্ব

প্রাপ্ত ব্যবক্ত/পদ 

২০২০-২০২১ 

অে মিছনরর 

লক্ষযর্াত্রা 

িাস্তিায়ন অগ্রগবত পবরিীক্ষণ, ২০২০-২০২১  র্ন্তব্য 

লক্ষযর্াত্রা/ 

অজমন 

১র্ 

ককায়াট মার 

২য় 

ককায়াট মার 

৩য় 

ককায়াট মার 

৪ে ম 

ককায়াট মার 

কর্াট 

অজমন 

অবজমত 

র্ান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রাবতষ্ঠাবনক ব্যিস্থা……………………………….... 

১.১ ত্রনবতকতা কবর্টি সভা 

আদয়াজন 

সভা 

আনয়াবজত 

৪ সংখ্যা এবপএ কফাকাল 

পনয়ন্ট 

৪ লক্ষযর্াত্রা ১ ১ ১ ১ ৪   

অজমন      

১.২ ত্রনবতকতা কবর্টির সভার 

বসদ্ধান্ত িাস্তিায়ন 

িাস্তিাবয়ত 

বসদ্ধান্ত 

৬ % এবপএ কফাকাল 

পনয়ন্ট 

১০০ লক্ষযর্াত্রা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%   

অজমন      

১.৩ সুশাসন প্রবতষ্ঠার বনবর্ত্ত 

অংশীজননর 

(stakeholders) 

অংশগ্রিনণ  সভা 

অনুবষ্ঠত সভা ৪ সংখ্যা এবপএ কফাকাল 

পনয়ন্ট 

২ লক্ষযর্াত্রা ১ ১ ১ ১ ৪   

অজমন      

১.৪ শুদ্ধািার সাংক্রান্ত প্রর্শক্ষ্ণ 

আদয়াজন  

প্রর্শক্ষ্ণ 

আদয়ার্জত 

  ২ সাংখ্যা এবপএ কফাকাল 

পনয়ন্ট 

৪ লক্ষযর্াত্রা 

 

১ ১ ১ ১ ৪   

অজমন      

১.৫ কর্ ম-পবরনিশ উন্নয়ন 

(স্বাস্থযবিবি অনুসরণ/ 

টিওএন্ডইভুক্ত অনকনজা 

র্ালার্াল বিনষ্টকরণ/পবরষ্কার-

পবরচ্ছন্নতা বৃবদ্ধ ইতযাবদ  

উন্নত কর্ ি-

পর্রদবশ 

 ৩ সংখ্যা ও 

তাবরখ 

উপজজলা সর্বায় 

অর্িসার 

 

৩১/০৮/২১ লক্ষযর্াত্রা 

 

১০০% ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%   

অজমন      

অজমন      

১.৬ জাতীয় শুদ্ধািার ককৌশল 

কর্ মপবরকল্পনা, ২০২১-২২ ও 

ত্রত্রর্াবসক পবরিীক্ষণ প্রবতনিদন 

েপ্তর/সাংস্থায় দাবখল ও স্ব স্ব 

ওদয়বসাইদে আপদলাডকরণ  

 কর্ মপবরকল্পনা 

ও ত্রত্রর্াবসক 

প্রবতনিদন 

দাবখলকৃত ও 

আপনলািকৃত  

  ৪ তাবরখ এবপএ কফাকাল 

পনয়ন্ট 

৩১/০৮/২১ লক্ষযর্াত্রা ১ ১ ১ ১ ৪   

অজমন      

অজমন      

১.৭ শুদ্ধািার পুরস্কার প্রদান 

এবাং 

পুরস্কারপ্রাপ্তদের তার্লকা 

ওদয়বসাইদে প্রকাশ 

প্রদত্ত 

পুরস্কার 

  ৩ তার্রখ উপজজলা সর্বায় 

অর্িসার 

 

২০/০৬/২০২২  - - - ১ ১   



২.  ক্রদয়র জক্ষ্দত্র শুদ্ধািার ........................................................................ 

২.১ ২০২১-২২ অে ম িছনরর 

ক্রয়-পবরকল্পনা ওনয়িসাইনট 

প্রকাশ 

ক্রয়-পবরকল্পনা 

ওনয়িসাইনট 

প্রকাবশত 

৪ তাবরখ এবপএ কফাকাল 

পনয়ন্ট 

৩১/০৮/২০২১ লক্ষযর্াত্রা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%   

 

অজিন 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

৩. শুদ্ধািার সংবিষ্ট এিং দুনীবত প্রবতনরানি সিায়ক অন্যান্য কা মক্রর্…………….. (অগ্রার্িকার র্ির্িদত নুযনতর্ পাঁিটি কার্ িক্রর্) 

৩.১ কটবল কনফানরন্স আনয়াজন আনয়াবজত 

কনফানরন্স 

৪ সংখ্যা উপজজলা সর্বায় 

অর্িসার 

 

৪ লক্ষযর্াত্রা - - - - -   

অজমন      

৩.২ কর্ মিাবরনদর উপবস্থত িাবজরা 

র্বনটবরং 

প্রবতনিদন ৪ সংখ্যা উপজজলা সর্বায় 

অর্িসার 

৪ লক্ষযর্াত্রা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%   

অজমন      

৩.৩ িাবষ মক কর্ মসম্পাদন চুবক্তর 

র্াবসক অগ্রগবত প মানলািনা 

সভা আনয়াজন ৪ সংখ্যা এবপএ কফাকাল 

পনয়ন্ট 

৮ লক্ষযর্াত্রা ১ ১ ১ ১ ৪   

অজমন      

৩.৪ ই-নর্র্র র্াধ্যদর্ নর্র্ 

র্নস্পর্ি 

নর্র্ 

র্নস্পর্িকৃত 

৪ % উপজজলা সর্বায় 

অর্িসার 

 

৮০ লক্ষযর্াত্রা ৮০% ৮০% ৮০% ৮০% ৮০%   

অজমন      

৩.৫ কর্ িকতিা/কর্ িিার্রদের 

কর্ িবন্টন জবাদড ি প্রেশ িন করা 

জবাদড ি প্রেশ িন ৪ তাবরখ উপজজলা সর্বায় 

অর্িসার 

৩১/০৮/২১ লক্ষযর্াত্রা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%   

অজমন      

অজমন      

র্ব:দ্র:- জকান ক্রর্র্দকর কার্ িক্রর্ প্রদর্াজয না হদল তার কারণ র্ন্তব্য কলাদর্ উদেখ করদত হদব। 

 



-১০- 

উপদজলা সর্বায় কার্ িালয়, বাঞ্ছারার্পুর, ব্রাহ্মণবার্িয়া এর ই-গির্ন্িান্স ও উদ্ভাবন কর্ িপর্রকল্পনা, ২০২১-২২ 

 

 

ক্রর্ 
কা মক্রর্ 

কর্ মসম্পাদন 

সূিক 
একক 

কর্ মসম্পাদন 

সূিনকর র্ান 

লক্ষযর্াত্রা ২০২১-২০২২ 

অসািারণ উত্তর্ িলবত র্ান 

১০০% ৮০% ৬০% 

০১ [১.১] ই-নর্র্র ব্যবহার বৃর্দ্ধ   [১.১.১] ই-ফাইনল কনাটবনস্পবত্তকৃত % ১৫ ৮০% ৭০% ৬০% 

০২ 

[২.১] তথ্য বাতায়ন হালনাগােকরণ 

[২.১.১] তথ্য বাতায়দন সকল জসবা বক্স 

হালনাগােকৃত 
সাংখ্যা ১০ ৪ ৩ ২ 

[২.১.২] বিবভন্ন প্রকাশনা ও তথ্যাবদ 

তথ্য বাতায়দন প্রকাবশত 
সাংখ্যা ৬ ৪ ৩ ২ 

০৩ 

[৩.১] ই-গির্ন্িান্স ও উদ্ভাবন 

কর্ িপর্রকল্পনা বাস্ত বায়ন  

[৩.১.১] কর্ মপবরকল্পনা িাস্তিায়ন 

সংক্রান্ত প্রবশক্ষণ আনয়াবজত  
 ৬ ৪ ৩ ২ 

[৩.১.২] কর্ িপর্রকল্পনার বাস্ত বায়ন 

অগ্রগর্ত পর্ িাদলািনা সাংক্রান্ত সিা 

আদয়ার্জত 

সাংখ্যা ৭ ৪ ৩ ২ 

[৩.১.৩] কর্ িপর্রকল্পনার অি িবার্ষ িক স্ব-

মূল্যায়ন প্রর্তদবেন ঊর্ধ্িতন কর্তিপদক্ষ্র 

র্নকে জপ্রর্রত 

তার্রখ ৬ ১৩/০১/২০২২ ২০/০১/২০২২ ২৭/০১/২০২২ 

০৪ [৪.১] একটি উদ্ভাবনী িারণা/ জসবা 

সহর্জকরণ/ ক্ষুদ্র উন্নয়ন কা মক্রর্ 

িাস্তিায়ন  

[৪.১.১] একটি উদ্ভাবনী িারনা/ জসবা 

সহর্জকরণ/ ক্ষুদ্র উন্নয়ন কা মক্রর্ 

িাস্তিাবয়ত  

তাবরখ  -- -- -- -- 

 



-১১- 

উপদজলা সর্বায় কার্ িালয়, বাঞ্ছারার্পুর, ব্রাহ্মণবার্িয়া এর কসিা প্রদান প্রবতশ্রুবত িাস্তিায়ন কর্ মপবরকল্পনা, ২০২১-২০২২  

 

কা মক্রনর্র 

কক্ষত্র 
র্ান কা মক্রর্ 

কর্ মসম্পাদন 

সূিক 
প্রর্াণক 

একক 

 

কর্ মসম্পাদন 

সূিনকর 

র্ান 

প্রকৃত 

অজমন 

২০১৯-

২০ 

প্রকৃত 

অজমন 

২০২০-২১ 

লক্ষযর্াত্রা ২০২১-২০২২ 

অসািারণ অবত উত্তর্ উত্তর্ 
িলবত 

র্ান 

িলবত র্াননর 

বননে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রাবতষ্ঠাবনক 

 

 

১৩ 

[১.১] কসিা প্রদান প্রবতশ্রুবত পবরিীক্ষণ 

কবর্টির বসদ্ধান্ত িাস্তিায়ন 

[১.১.১] বসদ্ধান্ত 

িাস্তিাবয়ত 
িাস্তিায়ন প্রবতনিদন % ৮ 

১০০% ১০০% 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% - 

[১.২] কসিা প্রদান প্রবতশ্রুবত ত্রত্রর্াবসক 

বভবত্তনত িালনাগাদকরণ   

[১.২.১] 

ওনয়িসাইনট প্রবত 

ত্রত্রর্াবসনক 

িালনাগাদকৃত 

ওনয়িসাইনট 

িালনাগাদকৃত কসিা 

প্রদান প্রবতশ্রুবত 

সংখ্যা 

 

৫ 

 
৪ ৪ ৪ ৩ - - - 

সক্ষর্তা অজমন ১২ 

[২.১] কসিা প্রদান প্রবতশ্রুবত বিষয়ক  

প্রবশক্ষণ আনয়াজন  

 

[১.১.১] প্রবশক্ষণ 

আনয়াবজত 

প্রবশক্ষণ আনদশ, 

আনলািযসূবি, 

প্রবশক্ষণােীনদর 

তাবলকা, িাবজরাশীট 

 

সংখ্যা 

 

৫ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.২]  কসিা প্রদান বিষনয় 

কিকনিাল্ডারগনণর সর্ন্বনয় অিবিতকরণ 

সভা আনয়াজন 

[১.৩.১]  

অিবিতকরণ সভা 

অনুবষ্ঠত 

সভার কা মবিিরণী সংখ্যা ৭ - - ২ ১ - - - 

 

 



-১২- 

উপদজলা সর্বায় কার্ িালয়, বাঞ্ছারার্পুর,  ব্রাহ্মণবার্িয়া এর অবভন াগ প্রবতকার ব্যিস্থা সংক্রান্ত কর্ মপবরকল্পনা, ২০২১-২০২২ 

 

কা মক্রনর্র 

কক্ষত্র 
র্ান কা মক্রর্ 

কর্ মসম্পাদন 

সূিক 

 

 

প্রর্াণক 
একক 

কর্ মসম্পাদন 

সূিনকর 

র্ান 

প্রকৃত 

অজমন 

২০১৯-

২০ 

প্রকৃত 

অজমন 

২০২০-

২১ 

লক্ষযর্াত্রা ২০২১-২০২২ 

অসািারণ 
অবত 

উত্তর্ 
উত্তর্  

িলবত 

র্ান 

িলবত র্াননর 

বননে  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪  ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাবতষ্ঠাবনক 

ব্যিস্থাপনা 

 

 

৫ 

[১.১] অবভন াগ বনষ্পবত্ত কর্ মকতমা 

(অবনক) ও আবপল কর্ মকতমার তথ্য 

ওনয়িসাইনট ত্রত্রর্াবসক বভবত্তনত 

িালনাগাদকরণ  

[১.১.১]  অবনক ও 

আবপল কর্ মকতমার 

তথ্য িালনাগাদকৃত 

এিং ওনয়িসাইনট 

আপনলািকৃত 

িালনাগাদ 

সম্পনন্নর সরকাবর 

পত্র, 

ওনয়িসাইনটর 

বলংক 

সংখ্যা 

 
৫ - - ৪ ৩ - - - 

পবরিীক্ষণ ও 

সক্ষর্তা 

উন্নয়ন 

 

২০ 

[২.১] বনবদ মষ্ট সর্নয় অনলাইন/ অফলাইনন 

প্রাপ্ত অবভন াগ বনষ্পবত্ত এিং বনষ্পবত্ত 

সংক্রান্ত র্াবসক প্রবতনিদন উর্ধ্মতন 

কর্তমপক্ষ িরাির কপ্ররণ   

[২.১.১] অবভন াগ 

বনষ্পবত্তকৃত  

বনষ্পবত্ত 

প্রবতনিদন 

% 
৮ 

  

১০০% ১০০% 

৯০% ৮০% ৭০% ৬০% - 

[২.২] কর্ মকতমা/কর্ মিারীনদর অবভন াগ 

প্রবতকার ব্যিস্থা এিং বজআরএস 

সফটওয়যার বিষয়ক প্রবশক্ষণ আনয়াজন 

[২.২.১] প্রবশক্ষণ 

আনয়াবজত 

অবফস আনদশ, 

আনলািযসূবি, 

উপবস্থবতর 

িাবজরা 

সংখ্যা 
৫ 

 
- - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৩] ত্রত্রর্াবসক বভবত্তনত পবরিীক্ষণ এিং 

ত্রত্রর্াবসক পবরিীক্ষণ প্রবতনিদন উর্ধ্মতন 

কর্তমপনক্ষর বনকট কপ্ররণ 

[২.৩.১] ত্রত্রর্াবসক 

প্রবতনিদন কপ্রবরত 

পবরিীক্ষণ 

প্রবতনিদন   সংখ্যা ৩ ৪ ৪ ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৪] অবভন াগ প্রবতকার ব্যিস্থাপনা 

বিষনয় কিকনিাল্ডারগনণর সর্ন্বনয় 

অিবিতকরণ সভা  

[২.৪.১] সভা অনুবষ্ঠত 

সভার 

কা মবিিরণী সংখ্যা ৪ ৪ ৪ ২ ১ - - - 



-১৩- 

উপদজলা সর্বায় কার্ িালয়, বাঞ্ছারার্পুর, ব্রাহ্মণবার্িয়া, তথ্য অবিকার বিষনয় ২০২১-২২ অে মিছনরর িাবষ মক কর্ মপবরকল্পনা 

  

কা মক্রনর্র 

কক্ষত্র 
র্ান কা মক্রর্ 

কর্ মসম্পাদন 

সূিক 
একক 

কর্ মসম্পাদন 

সূিনকর র্ান 

প্রকৃত 

অজমন 

২০১৯-

২০ 

প্রকৃত 

অজমন 

২০২০-

২১ 

লক্ষযর্াত্রা ২০২১-২০২২ 

প্রর্াণক অসািারণ 
অবত 

উত্তর্ 
উত্তর্  

িলবত 

র্ান 

িলবত 

র্াননর 

বননে  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রাবতষ্ঠাবনক ১০ 

[১.১] তথ্য অবিকার আইন অনু ায়ী 

বনি মাবরত সর্নয়র র্নধ্য তথ্য প্রদান 

 

[১.১.১] বনি মাবরত সর্নয়র 

র্নধ্য তথ্য প্রদানকৃত 
% ১০ 

১০০% ১০০% 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
উর্ধ্মতন কা মালনয় কপ্রবরত  

প্রবতনিদন 

 

সক্ষর্তা 

বৃবদ্ধ 

১৫ 

[১.২] স্বপ্রনণাবদতভানি প্রকাশন াগ্য 

তথ্য িালনাগাদ কনর ওনয়িসাইনট 

প্রকাশ 

[১.2.১] িালনাগাদকৃত 

তথ্য ওনয়িসাইনট 

প্রকাবশত 

তাবরখ 

 
০৩ -- -- 

৩১-১২-

২০২১ 

১০-

০১-

২০২২ 

২০-

০১-

২০২২ 

৩১-

০১-

২০২২ 

- 

িালনাগাদকৃত 

স্বপ্রনণাবদতভানি 

প্রকাশন াগ্য তথ্যসি 

ওনয়িসাইনটর বলংক। 

[১.৩] িাবষ মক প্রবতনিদন প্রকাশ  
[১.3.১] িাবষ মক 

প্রবতনিদন প্রকাবশত  
তাবরখ  ০৩ -- -- 

১৫-১০-

২০২১ 

১৫-

১১-

২০২১ 

১৫-

১২-

২০১৯ 

- - িাবষ মক প্রবতনিদননর কবপ 

[১.৪]  তথ্য অবিকার আইন, ২০০৯ 

এর ৫ িারা অনুসানর  ািতীয় তনথ্যর 

কযাটাগবর  ও কযাটালগ ত্রতবর/ 

িালনাগাদকরণ 

[১.4.১]  তনথ্যর 

কযাটাগবর  ও কযাটালগ 

প্রস্তুতকৃত/িালনাগাদকৃত 

তাবরখ ০৩ -- -- 
৩১-১২-

২০২১ 

১০-

০১-

২০২২ 

২০-

০১-

২০২২ 

৩১-

০১-

২০২২ 

- 

সংবিষ্ট বিষয় অন্তভু মক্তকৃত 

র্াবসক সর্ন্বয় সভার 

কা মবিিরণী 

[১.৫] তথ্য অবিকার আইন ও 

বিবিবিিান সম্পনকম জনসনিতনতা 

বৃবদ্ধকরণ 

[১.5.১]  প্রিার কা মক্রর্ 

সম্পন্ন 
সংখ্যা ০৩ -- -- ৩ ২ ১ - - 

সভা, কসবর্নার, কর্ মশালার 

অবফস আনদশ বকংিা 

প্রিারপনত্রর কবপ। 

[১.৬] তথ্য অবিকার বিষনয় 

কর্ মকতমানদর প্রবশক্ষণ আনয়াজন    

[১.6.১] প্রর্শক্ষ্ণ 

আদয়ার্জত 
সংখ্যা  ০৩ -- -- ৩ ২ ১ - - 

প্রবশক্ষণ আনয়াজননর 

অবফস আনদশ 



 

 

 

 

 

 

আর্র্  উপদজলা সর্বায় কার্ িালয়, বাঞ্ছারার্পুর, ব্রাহ্মণবার্িয়া এর পদক্ষ্ জজলা সর্বায় অর্িসার, 

ব্রাহ্মণবার্িয়া  এর র্নকে অেীকার করর্ছ জর্, এই চুর্িদত বর্ণ িত িলািল অজিদন সদিি র্াকব। 

 

 

 

আর্র্ জজলা সর্বায় কার্ িালয়, ব্রাহ্মণবার্িয়া এর পদক্ষ্ উপদজলা সর্বায় অর্িসার, বাঞ্ছারার্পুর 

ব্রাহ্মণবার্িয়া এর র্নকে অেীকার করর্ছ জর্ এই চুর্িদত বর্ণ িত িলািল অজিদন উপদজলা সর্বায় 

কার্ িালয়, বাঞ্ছারার্পুর,  ব্রাহ্মণবার্িয়া জক সব িাত্মক সহদর্ার্গতা প্রোন করব। 

 

 

 

 

 

 

 

 

উপদজলা সর্বায় অর্িসার, 

উপদজলা সর্বায় অর্িস, বাঞ্ছারার্পুর, 

ব্রাহ্মণবার্িয়া। 

 

 

 

 

 

 

 

তার্রখ 

 

জজলা সর্বায় অর্িসার, 

জজলা সর্বায় অর্িস, ব্রাহ্মণবার্িয়া। 

 

 

তার্রখ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

সাংদর্াজনী – ১ : শব্দ সাংদক্ষ্প 

 

 

ক্রর্র্ক 

নম্বর 

শব্দ সাংদক্ষ্প (Acronyms) র্ববরণ 

১ ২ ৩ 

১ র্সর্ডএি সর্বায় উন্নয়ন তহর্বল 

২ টির্সর্ি োইর্, কস্ট, র্ির্জে 

৩ র্বর্সএ বাাংলাদেশ সর্বায় একাদডর্ী 

৪ আসই আঞ্চর্লক সর্বায় ইনর্িটিউে 

৫ র্বর্বএস বাাংলাদেশ ব্যযদরা অব স্টাটির্স্টক্স 

৬ এনআইর্ড জাতীয় পর্রিয়পত্র 

৭ এর্জএর্ বার্ষ িক সািারণ সিা 

৮ এসর্ডর্জ জেকসই উন্নয়ন লক্ষ্যর্াত্রা 

৯ র্সআইর্জ কর্ন ইন্টাদরস্ট গ্রুপ 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

১৬-১৯ 

সাংদর্াজনী - ২: 

কর্ িস্পােন সূিকসমূহ, বাস্ত বায়নকারী কার্ িালয়সমূহ এবাং এবাং পর্রর্াপ পদ্ধর্তর র্ববরণ 

ক্রবর্ক নম্বর কার্ িক্রর্ 
কর্ িসম্পােন 

সূিক 

িাস্তিায়নকারী অনুবিভাগ, 

অবিশাখা, শাখা 
প্রদত্ত প্রর্াণক 

১ ২ ৩ ৫ ৬ 

১ [১.১] বনিন্ধন [১.১.১] উদ্বুদ্ধকরণ সভা অনুবষ্ঠত উপনজলা  সর্িায় কা মালয় উপজজলা র্ির্িক সিার তার্লকা (উপজজলার 

নার্, সিার সাংখ্যা, উপর্স্থর্তর সাংখ্যা) 

[১.১.২] বনিন্ধন প্রদানকৃত  উপনজলা  সর্িায় কা মালয়  সবর্বতর নার্ (আদবেনকারীর নার্ ও ঠিকানা, 

আদবেন গ্রহদণর তার্রখ, র্নবিন/প্রতযাখ্যান, 

র্নস্পর্ির তার্রখ)** 

[১.১.৩] বনিন্ধন আনিদন বনষ্পবত্তর িার উপনজলা  সর্িায় কা মালয় ঐ 

[১.১.৪] উৎপাদনমূখী সর্িায় সবর্বত গঠিত উপনজলা  সর্িায় কা মালয় উৎপাদনমুখী সবর্বতর নার্ (আদবেনকারীর 

নার্ ও ঠিকানা, আদবেন গ্রহদণর তার্রখ, 

র্নবিন/প্রতযাখ্যান, র্নস্পর্ির তার্রখ)** 

[১.২] উৎপাদনমূখী খানত 

সর্িায়ীনদর পূবজ বিবননয়ানগর 

র্াধ্যনর্ অবতবরক্ত কর্ মসংস্থান 

[১.২.১] সর্িায়ী সংগঠননর র্াধ্যনর্ স্ব-কর্ মসংস্থান 

উপনজলা  সর্িায় কা মালয় জজলা কর্তিক প্রের্শ িত তদথ্যর আদলাদক 

কর্ িসাংস্থান এর তার্লকা (দজলার নার্, 

কর্ িসাংস্থান  সৃর্জত সর্বায় এর সাংখ্যা, 

কর্ িসাংস্থান এর সাংখ্যা) 

 [২.১]  তোরর্ক ও র্াদনান্নয়ন [২.১.১] র্নিল সর্িায় সবর্বত সৃজন উপনজলা ও কজলা সর্িায় 

কা মালয় 

র্নিল সবর্বতর নার্, বনিন্ধন নাম্বার ও 

তাবরখ, কশয়ার, সঞ্চয় 

 [২.১.২] অকাh©কর সবর্বতর 

িালনাগাদ  তাবলকা সংকবলত  

৩০/০৬/২০২০ তাবরনখর  তনথ্যর বভবত্তনত কজলা কা মালয় 

কর্তমক প্রণীত এিং কজলা কা মালয় কর্তমক সংকবলত 

অকাh©কর প্রােবর্ক সবর্বতর তাবলকা একীভূত কনর 

সংরক্ষণ এিং বিভাগািীন অকাh©কর ককন্দ্রীয় সবর্বতর 

তাবলকা প্রণয়ন । 

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন অকার্ িকর সবর্বতর নার্ বনিন্ধন নাম্বার ও 

তাবরখ, অকার্যকমর িওয়ার কারণ  

[২.১.৩] সবর্বতর িাৎসবরক 

বনি মািনী কযানলন্ডার সংকবলত  

২০২০-২০২১ সনন ব্যিস্থাপনা কবর্টির বনি মািন অনুবষ্ঠত 

িনি এর্ন ককন্দ্রীয় সর্িায় সবর্বতর তাবলকা 

প্রণয়ন/সংকলন।   

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন সবর্বতর নার্, বনি মািননর তাবরখ, প্রের্ 

সভার তাবরখ, কর্য়াদউত্তীনণর তাবরখ 

[২.১.৪] বনি মাবরত ছনক িাবষ মক 

পবরসংখ্যান প্রবতনিদন সংকবলত  

৩০/০৬/২০২০ তাবরনখর  তনথ্যর বভবত্তনত কজলা কা মালয় 

কর্তমক প্রণীত এিং কজলা কা মালয় কর্তমক সংকবলত প্রােবর্ক 

সবর্বতর িাবষ মক পবরসংখ্যান একীভূত কনর সংরক্ষণ এিং 

বিভাগীয় কা মালয় কর্তমক প্রণীত ককন্দ্রীয় সবর্বতর িাবষ মক 

পবরসংখ্যান।   

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন র্ানসর নার্ ও প্রবতনিদন কপ্ররনণর তাবরখ 



 

 

ক্রবর্ক নম্বর কার্ িক্রর্ 
কর্ িসম্পােন 

সূিক 

িাস্তিায়নকারী অনুবিভাগ, 

অবিশাখা, শাখা 
প্রদত্ত প্রর্াণক 

১ ২ ৩ ৫ ৬ 

[২.২]  সর্িানয় 

সুশাসন প্রবতষ্ঠা  

[২.২.১] ব্যিস্থাপনা কবর্টির 

বনি মািন অনুবষ্ঠত /অন্তি মতী কবর্টি 

গঠিত 

২.১.৩ নং সূিনক প্রণীত বনি মািনী কযানলন্ডার অনু ায়ী 

বনি মািনন াগ্য ককন্দ্রীয় সর্িায় সবর্বতর ব্যিস্থাপনা কবর্টির 

বনি মািন অনুষ্ঠান তদারক করা। এনক্ষনত্র ককান কারনণ 

বনি মািন অনুবষ্ঠত না িনল অনবতবিলনম্ব অন্তি মতী কবর্টি 

গঠন বনবিত করা।  

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন সবর্বতর নার্, বনি মািননর তাবরখ, অন্তি মতী 

কবর্টি গঠিত তাবরখ 

[২.২.২] কাh©কর সবর্বতর 

িাবষ মক আবে মক বিিরনী  প্রাবপ্ত 

বনবিতকৃত  

সর্িায় বিবির্ালা ২০০৪ এর ৫৭ বিবি অনুসরণ কনর 

ন্যযনতর্ ৫০% কা মকর সর্িায় সবর্বতর িাবষ মক 

অবনরীবক্ষত আবে মক বিিরনী ৩১ আগষ্ট এর র্নধ্য প্রাবপ্ত 

বনবিত করা। 

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন সবর্বতর নার্, িাবষ মক আবে মক বিিরণী 

প্রাবপ্তর তাবরখ 

[২.২.৩] সবর্বত পবরদশ মন 

সম্পাবদত   

উপনজলা অবফস িনত প্রবতর্ানস গনড় ২ টি কনর িছনর 

নুযনতর্ ২৪ টি, কজলা অবফস িনত প্রবতর্ানস গনড় ৪ টি 

কনর িছনর নুযনতর্ ৪৮ টি এিং বিভাগীয় কা মালয় 

প্রবতর্ানস গনড় ২টি কনর িছনর নুযনতর্ ২৪টি  

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন পবরদশ মনকারী অর্িসাদরর নার্ ও পদিী, 

সর্র্র্তর নার্, পবরদশ মননর তাবরখ 

[২.২.৪] সবর্বতর বনরীক্ষা 

সম্পাবদত 

সরকারী জনিল ও সম্পনদর সনি মাচ্চ ব্যিিার এিং 

বনরীক্ষার গুণগত র্ান িজায় রাখার স্বানে ম শুধুর্াত্র কা মকর 

সর্িায় সবর্বতর বনরীক্ষা সম্পাদননর লক্ষযর্াত্রা কনয়া 

িনয়নছ। 

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন অবিট অর্িসাদরর নার্ ও পদিী, সর্র্র্তর 

নার্, অবিট সম্পাদননর তাবরখ 

 [২.২.৫]  বনরীক্ষা সম্পাদননর 

িার 

লক্ষযর্াত্রা অনু ায়ী শতভাগ বনরীক্ষা সম্পাদন 

বনবিতকরনণর স্বানে ম কা মকর সর্িায় সবর্বতর বনরীক্ষা 

সম্পাদননর িারনকও লক্ষযর্াত্রা কনয়া িনয়নছ। 

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন ঐ 

[২.২.৫] বনরীক্ষা সম্পাবদত 

সবর্বতর  এবজএর্ আনয়াবজত 

সর্িায় সবর্বত আইন, ২০০১ (সংনশািন ২০০২ ও ২০১৩) 

এর িারা ১৭(৩) অনু ায়ী বনরীক্ষা সম্পাদনকৃত সর্িায় 

সবর্বতর এবজএর্ অনুষ্ঠান বনবিত করা।  

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন এবজএর্ অনুবষ্ঠত সবর্বতর নার্, এর্জএদর্র 

তার্রখ 

[২.৩] রাজস্ব আদায়  [২.৩.১] বনরীক্ষা বফ আদায়কৃত সর্িায় সবর্বত বিবির্ালা ২০০৪ এর বিবি ১০৮(১)  

অনুসরণ কনর বনরীক্ষা সম্পাদননর পরিবতম ৩০ বদন অেিা 

বনরীক্ষা িছনরর 30 জুন তাবরনখর র্নধ্য ( ািা আনগ িয়) 

সবর্বত কর্তমক বিবি কর্াতানিক প্রনদয় বনরীক্ষা বফ শতভাগ 

আদায় বনবিত করা। এলনক্ষয প্রবতর্ানস সম্পাবদত অবিট 

কনানটর বভবত্তনত পরিতী র্ানসর ১র্ সপ্তানি 

উপনজলা/োনাওয়ারী আদায়ন াগ্য বনরীক্ষা বফ এর 

লক্ষযর্াত্রা বনি মারণ করনত িনি।  

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন সবর্বতর নার্, র্নরীক্ষ্া র্ি আোদয়র 

পর্রর্াণ, বনরীক্ষা বফ আদানয়র িালান নং ও 

তাবরখ 



 

 

ক্রবর্ক নম্বর কার্ িক্রর্ 
কর্ িসম্পােন 

সূিক 

িাস্তিায়নকারী অনুবিভাগ, 

অবিশাখা, শাখা 
প্রদত্ত প্রর্াণক 
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[২.৩.২] সর্িায় উন্নয়ন তিবিল 

আদায়কৃত 

সর্িায় সবর্বত বিবির্ালা ২০০৪ এর বিবি ৮৪(২)  অনুসরণ 

কনর বনরীক্ষা সম্পাদননর পরিবতম ৩০ বদন অেিা বনরীক্ষা 

িছনরর 30 জুন তাবরনখর র্নধ্য ( ািা আনগ িয়) সবর্বত 

কর্তমক বিবি কর্াতানিক প্রনদয় বসবিএফ শতভাগ আদায় 

বনবিত করা। এলনক্ষয প্রবতর্ানস সম্পাবদত অবিট কনানটর 

বভবত্তনত পরিতী র্ানসর ১র্ সপ্তানি উপনজলা/োনাওয়ারী 

আদায়ন াগ্য বসবিএফ এর লক্ষযর্াত্রা বনি মারণ করনত িনি।  

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন সবর্বতর নার্, সর্িায় উন্নয়ন তিবিল 

আোদয়র পর্রর্াণ, সর্িায় উন্নয়ন তিবিল 

আদানয়র িালান নং ও তাবরখ 

[৩.১] স্থানীয় িাবিদা 

বভবত্তক প্রবশক্ষণ 

[৩.১.১] ভ্রাম্যর্ান প্রবশক্ষণ 

অনুবষ্ঠত  

 

সর্বায়ীদের স্থানীয় িার্হো অনুর্ায়ী ভ্রাম্যর্ান প্রর্শক্ষ্ণ 

আদয়াজন র্নর্িত করা। 

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন ভ্রাম্যর্ান প্রবশক্ষণ অনুষ্ঠাননর তাবরখ, 

উপবস্থবতর সংখ্যা 

[৩.২] সর্িায় 

ইনবিটিউনট 

িাবিদানু ায়ী 

প্রবশক্ষণােী কপ্ররণ 

[৩.২.১] প্রবশক্ষণােী কপ্রবরত 

(পুরুষ) 

বাাংলাদেশ সর্বায় একাদডর্র্  এবাং আঞ্চর্লক সর্বায় 

ইনর্স্টটিউেসমূহ কর্তিক প্রেি সর্িায় ব্যিস্থাপনা সংক্রান্ত 

বিষনয় প্রবশক্ষণ। 

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন সবর্বতর নার্, ককানস মর নার্, ককাস ম 

অনুষ্টাননর তাবরখ, উপবস্থবতর সংখ্যা 

[৩.৩] প্রাবতষ্ঠাবনক 

স্বীকৃবত 

[৩.৩.১] জাতীয় সর্িায় 

পুরস্কানরর জন্য র্ননানয়ন 

কপ্রবরত  

সফল সর্িায়ী এিং সর্িায় প্রবতষ্ঠাননক কানজর 

প্রাবতষ্ঠাবনক স্বীকৃবত প্রদাননর লনক্ষয জাতীয় সর্িায় 

পুরস্কার প্রদান 

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন কযােগর্র র্ির্িক র্দনানয়ন প্রাপ্ত 

সর্র্র্ত/সর্বায়ীর নার্ ও ঠিকানা, র্ননানয়ন 

কবর্টির সভার তাবরখ, পত্র কপ্ররনণর স্মারক 

নং ও তাবরখ 

[৩.৪] গনিষণা ও 

উদ্ভািন 

[৩.৪.১] কসবর্নার/ কর্ মশালা 

আনয়াবজত  

সর্িায় সংগঠননর সক্ষর্তা বৃবদ্ধকনল্প সর্কালীন গুরুত্বপূণ ম 

বিষনয়র উপর আনয়াবজত কর্ মশালা ও কসবর্নার। 

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন কসবর্নার/ কর্ মশালা অনুষ্ঠাননর তাবরখ, 

উপবস্থবতর সংখ্যা 

[৩.৪.২] উদ্ভািন 

পাইলটিং/করবিনকটিং 

 

নাগবরক কসিা সিজ করার জন্য বিভাগীয় কা মালয় িনত 

গৃিীত উদ্ভািনী িারণা গ্রিণ ও পাইলটিং বকংিা  অন্য ককান 

দপ্তর কর্তমক গৃিীত উদ্ভািনী িারণা করবিনকটিং করা।  

র্ার্সক/ত্রত্রর্ার্সক প্রর্তদবেন উদ্ভািন পাইলটিং/ করবিনকটিং এর নার্, 

উদ্ভািন পাইলটিং/ করবিনকটিং শুরুর তাবরখ, 

িতর্ মান অিস্থা 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

-২০- 

সাংদর্াজনী - ৩: 

অর্ন্ অর্িদসর সাদর্ সাংর্িি কর্ িসম্পােন সূিকসমূহ 

 

কার্ িক্রর্ কর্ িসম্পােন সূিক ক  সকল অবফনসর সানে সংবিষ্ট  সাংর্িি অর্িদসর সাদর্ কার্ িক্রর্ সর্ন্বদয়র জকৌশল 
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সর্িানয় সুশাসন প্রবতষ্ঠা [২.২.১] র্নরীক্ষ্া সম্পােন র্বআরর্ডর্ব র্নবর্িত সবক্রয় সর্বায়সমূদহর র্দধ্য  ১টি ককন্দ্রীয় সর্বায় র্বআরর্ডর্বর 

আওতাভুি। উি সর্বায়সমূদহর র্নরীক্ষ্া র্র্াসর্দয় সম্পােদনর োর্য়ত্ব 

র্বআরর্ডর্ব কর্তিপদক্ষ্র। র্বআরর্ডর্বভুি সর্বায় সর্র্র্ত সমূদহর র্নরীক্ষ্া ৩১, 

র্াি ি তার্রদখর র্দধ্য সম্পন্ন করার প্রদয়াজনীয় ব্যবস্থা গ্রহণ করা। 

সর্িানয় সুশাসন প্রবতষ্ঠা [২.২.২] র্নরীক্ষ্া সম্পােন কাল্ি কালিভুক্ত র্নবর্িত সর্বায় সবর্বত সমূকির র্নরীক্ষ্া র্র্াসর্দয় সম্পােদনর 

োর্য়ত্ব কালব কর্তিপদক্ষ্র। কালিভুি সর্বায় সমূদহর র্নরীক্ষ্া ৩১, র্াি ি 

তার্রদখর র্দধ্য সম্পন্ন করার প্রদয়াজনীয় ব্যবস্থা গ্রহণ করা। 

সর্িানয় সুশাসন প্রবতষ্ঠা [২.২.৩] র্নরীক্ষ্া সম্পােন কৃর্ষ সম্প্রসারণ/ র্ৎস্য অবিদপ্তর/ প্রার্ণ সম্পে 

অর্িেপ্তর 

কৃর্ষ সম্প্রসারণ ও প্রার্ণ সম্পে অর্িেপ্তদরর আওতািীন প্রকল্পভুি র্নবর্িত 

র্সআইর্জ সর্বায় সর্র্র্তগুদলার অর্ডে সম্পােদন সাংর্িি েপ্তদরর 

সহদর্ার্গতা। র্সআইর্জভুি সর্বায় সর্র্র্তসমূদহর র্নরীক্ষ্া ৩১ র্াি ি তার্রদখর 

র্দধ্য সম্পন্ন করার প্রদয়াজনীয় ব্যবস্থা গ্রহণ করা। 

সর্িানয় সুশাসন প্রবতষ্ঠা [২.২.৪] র্নরীক্ষ্া সম্পােন এলর্জইর্ড পার্ন ব্যবস্থাপনা সর্বায় সর্র্র্তসমূদহর র্নরীক্ষ্া ৩১, র্াি ি তার্রদখর র্দধ্য 

সম্পন্ন করার প্রদয়াজনীয় ব্যবস্থা গ্রহণ করা। এলর্জইর্ড এর অিীদন প্রকল্পভূি 

পাবসস এর অর্ডে সম্পােদন সাংর্িি েপ্তদরর সহদর্াবগতা। 

 

******* 

 

 


