
গণ�জাত�ী বাংলােদশ সরকার 
�ানীয় সরকার, প�ী উ�য়ন ও সমবায় ম�ণালয় 

�জলা সমবায় অিফস, �নায়াখালী।

...

সভাপিত �মাঃ ইমরান �হােসন 
 �জলা সমবায় কম (কত(া

সভার তািরখ ২৮-০২-২০২২ি-.
সভার সময় সকাল ১০.০০
�ান �জলা সমবায় কায (ালয়, �নায়াখালী।
উপি�িত ...

নং উপি�ত কম (কত(া/কম (চারীগেণর নাম ও পদবী 3া4র
০১. জনাব 3পন 5মার দাস, উপ-সহকারী িনব6ক,  �জলা সমবায় কায (ালয়, �নায়াখালী। 3া4িরত
০২. জনাব �মাহা7দ কামাল উি8ন, উপেজলা সমবায় অিফসার, �সানাই9িড়, �নায়াখালী। 3া4িরত
০৩. জনাব িম< �ভা �ভৗিমক, উপেজলা সমবায় অিফসার, সদর, �নায়াখালী। 3া4িরত
০৪. জনাব ?র �মাহা7দ, পিরদশ (ক, �জলা সমবায় কায (ালয়, �নায়াখালী। 3া4িরত
০৫. জনাব এস.এম জাকািরয়া িরজভী, সেরজিমেন তদBকারী, �জলা সমবায় কায (ালয়, �নায়াখালী। 3া4িরত
০৬. জনাব �মাহা7দ ফজDল কিরম, পিরদশ (ক, �জলা সমবায় কায (ালয়, �নায়াখালী। 3া4িরত
০৭. জনাব �মাঃ �নছার আহে7দ, পিরদশ (ক, �জলা সমবায় কায (ালয়, �নায়াখালী। 3া4িরত
০৮. জনাব Hমা রায়, পিরদশ (ক, �জলা সমবায় কায (ালয়, �নায়াখালী। 3া4িরত
০৯. জনাব �মাঃ সাইJল ইসলাম, পিরদশ (ক, �জলা সমবায় কায (ালয়, �নায়াখালী। 3া4িরত
১০. জনাব �মাঃ িমজা<র রহমান, পিরদশ (ক, �জলা সমবায় কায (ালয়, �নায়াখালী। 3া4িরত
১১. জনাব িমK সাহা, সহকারী পিরদশ (ক, উপেজলা সমবায় কায (ালয়, �কাLানীগM, �নায়াখালী। 3া4িরত
১২. জনাব িরকচন দাস, সহকারী পিরদশ (ক, উপেজলা সমবায় কায (ালয়, হািতয়া, �নায়াখালী। 3া4িরত
১৩. জনাব Hেদব 5মার রায়, সহকারী পিরদশ (ক, উপেজলা সমবায় কায (ালয়, �বগমগM, �নায়াখালী। 3া4িরত
১৪. জনাব িবN ি�য়া �দবী, সহকারী পিরদশ (ক, উপেজলা সমবায় কায (ালয়, �সনবাগ, �নায়াখালী। 3া4িরত
১৫. জনাব Oসয়দ �বলােয়ত 

�হােসন, সহকারী পিরদশ (ক, উপেজলা সমবায় কায (ালয়, �সানাই9িড়, �নায়াখালী।
3া4িরত

১৬. জনাব <র নবী, সহকারী পিরদশ (ক, উপেজলা সমবায় কায (ালয়, Hবণ (চর, �নায়াখালী। 3া4িরত
১৭. জনাব Hমন 5মার নPী, সহকারী পিরদশ (ক, উপেজলা সমবায় কায (ালয়, কিবরহাট, �নায়াখালী। 3া4িরত
১৮. জনাব আR বকর িছি8ক, সহকারী পিরদশ (ক, উপেজলা সমবায় কায (ালয়, সদর, �নায়াখালী। 3া4িরত
১৯. জনাব সামS উি8ন �চৗTরী, সহকারী পিরদশ (ক, উপেজলা সমবায় কায (ালয়, সদর, �নায়াখালী। 3া4িরত
২০. জনাব Hজন চU মVমদার, 

সহকারী পিরদশ (ক, উপেজলা সমবায় কায (ালয়, চাটিখল, �নায়াখালী।
3া4িরত

      �জলা সমবায় অিফসার, �নায়াখালী কW(ক সভায় উপি�ত সকলেক XেভYা জািনেয় সভা আরZ করা হয়। 
নং িবষয় আেলাচনা ও িস\াB বা]বায়ন

০১. িবগত সভার 
কায (িববরণী পাঠ ও 
অ<েমাদনঃ

সভায় িবগত সভার কায (িববরণীর উপর িব]ািরত আেলাচনা করার পর কারও �কান 
আপি_ না থাকায় সব (স7িতaেম অ<েমাদন করা হয়।

ইউ.িস.ও 
সকল
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০২. বািষ (ক কম (সLাদন 
bিc বা]বায়ন 
সংaাBঃ

উপেজলা সমবায় কায (ালয়সdেহর সােথ �জলা সমবায় কায (ালেয়র ২০২১-২০২২ 
সােলর 3া4িরত বািষ (ক কম (সLাদন bিcর ল4eমাfা<যায়ী বা]বায়ন করেত হেব 
উgু\করণ সভা, সমবায় সিমিত িনব6ন, উৎপাদনdখী সমবায় সিমিত গঠন, 3-
কম (সং�ান, মেডল সমবায় সিমিত kজন, িনব (াচন, সমবায় সিমিতর বািষ (ক 
আিথ (ক িববরণী �ািl, সমবায় সিমিত পিরদশ (ন, কায (কর সমবায় সিমিতর িনরী4া 
সLাদন, এিজএম, িনরী4া �িতেবদন পয (ােলাচনা, িনরী4া সংেশাধনী �িতেবদন 
দািখল, িনরী4া িফ, িসিডএফ, nাoমান �িশ4ন ও �িশ4ণাথp ��রণ, Hশাসন ও 
সংqারdলক কায (aেমর অংেশ X\াচার, ই-গভr(াs ও উtাবন, তu অিধকার, 
অিভেযাগ �িতকার ও �সবা �দান �িতvিত কম (পিরকwনা বা]বায়নসহ সকল 
xচেক ল4eমাfা অ<যায়ী িনধ (ািরত সময়সীমার মেy অজ(ন িনিzত করেত হেব। 
ছক অ<যায়ী �িত িতন মাস পর কম (সLাদন bিcর Ofমািসক অ{গিত �িতেবদন 
এবং ০৬ মাস পর অধ (-বািষ (ক d|ায়ন �িতেবদন িনধ (ািরত তািরেখর মেy ��রণ 
করেত হেব এবং এিপএ �মাণক Ofমািসক িভি_েত অ{গিত �িতেবদেনর 3পে4 
�মাণক যথাসমেয় দািখল করার িস\াB }হীত হয় । সমবায় অিধদlর, ঢাকা এর 
িনেদ (শনা অ<যায়ী এিপএ সংaাB মািসক িরটাণ ( �িত মােস 3-3 উপেজলার 
ওেয়বসাইেট �সবাবে� (িপিডএফ) ফরেমেট আপেলাড করা, এিপএ �ম কW(ক 
এিপএ এর িবষেয় �িত �ই মােস কমপে4 ১ � সভা আেয়াজন করা এবং সভার 
িস6াBসdহ শতভাগ বা]বায়ন কেরেত হেব। 

ইউ.িস.ও 
সকল

০৩. ইেনােভশন সংaাBঃনাগিকর �সবা সহজ ও �ত সLাদন করার িবষেয় উtাবনী কম ( পিরকwনা 
�ণয়েনর মাyেম �ততম সমেয় 3w খরেচ স�ক ও 3Yতার সােথ যাবতীয় 
কায (aম সLাদন করেত হেব। সকল উপেজলায় ইেনােভশন কায (aম বা]বায়ন 
করার িস\াB }হীত হয়। 

�জ.স.অ
  ও

  ইউ.িস.ও 
সকল

০৪. কাইেযন সংaাBঃ কাইেযন (�� উ�য়ণ পিরকwনা) সংaাB �কw �]াব যথাযথ কW(প4 বরারব 
��রণ করা হয়। 

ইউ.িস.ও 
সকল

০৫. সমবায় সিমিত 
সdেহর অিডট 
সLাদন ও অিডট 
�নাট দািখল 
সংaাBঃ

ক) �কUীয় সমবায় সিমিতঃ �কUীয় সমবায় সিমিতর ২০২০-২০২১ সােলর অিডট 
িনধ (ািরত সমেয়র মেy সLাদন কের অিডট �িতেবদন িনধ (ািরত তািরেখর মেy 
 দািখল করা হয়।
খ) �াথিমক সমবায় সিমিতঃ ২০২০-২০২১ সােল ল4eমাfা অ<যায়ী অিডট 
সLাদন করার িস\াB }িহত হয়।
গ) ল4eমাfা<যায়ী �াথিমক সমবায় সিমিতর অিডট এবং অিডট�ত সিমিতর 
�িতেবদন দািখল না করায় সভাপিত �4াভ �কাশ কেরন এবং ১৫-০৩-২০২২ি-. 
তািরেখর মেy িনরী4া�ত সকল অিডট �িতেবদন দািখল করার িস\াB }হীত 
হয়। 

সংি�� 
অিডট 

অিফসারগণ

০৬. সদ�েদর আমানত 
�ফরৎ না িদেয় 
সিমিতর কায (aম 
ব6 কের উধাও 
হওয়া এবং �িঁক�ণ ( 
সমবায় সিমিত 
সংaাBঃ 

এ �জলায় �িঁক�ণ ( ও কায (aম ব6 রেয়েছ �স সকল সিমিত�েলা িনিবড়ভােব 
তদারিক, পিরদশ (ন এবং অিডট করার িনেদ (শনার �িত ���ােরাপ কেরন। 
উপেজলা সমবায় অিফসারগণ �িঁক�ণ ( সমবায় সিমিত সdেহর িবষেয় �ানীয় 
�শাসেনর সহেযািগতায় �েয়াজনীয় �ব�া করেবন। �জলা ও উপেজলার সকল 
কম (কত(ােক িবভাগীয় কায (aেমর �িত আBিরক হওয়ার িনেদ (শ �দন। সিমিতর 
তহিবল তছ�প ও আ�সােতর িবষেয় সমবায় অিধদlেরর �ারক নং ২৫৯(৭১), 
তািরখঃ ২৭-০৯-২০১৫ি-ঃ এর মম (া<যায়ী সংি�� �িcর িব�ে\ থানায়/��েক 
মামলা করার িবষেয় ইউিসওগণ ব�_িন� ও স�ক �িতেবদন দািখল করেবন। 
তাছাড়া �য সকল �িঁক�ন ( সমবায় সিমিতর কিম�র �ময়াদ উ_ীন ( হেয়েছ, 
�স�েলার অBবতp �ব�াপনা কিম�র �]াব ��রণ করার িস\াB }িহত হয়। 
তাছাড়া �িত� উপেজলায় �িঁক�ণ ( সমবায় সিমিত�েলা তদারিক করার িনিম_ 
কিম� গঠন করার িস\াB }িহত হয়।

সংি�� 
ইউ.িস.ও

  ও
  মিনটিরং 
অিফসার

০৭. অিডট �সেলর 
কায (aমঃ

অিডট �সেলর আহবায়ক জানান �য অিডট �সল কW(ক অিডট �নাট পয (ােলাচনা 
করা হেY। উপেজলা সমবায় অিফসারগণ 3-3 উপেজলার সহকারী পিরদশ (কেদর 
অিডট �নাট পয (ােলাচনা কের এ কায (ালেয় িরেপাট ( দািখল করেবন। 

অf 
কায (ালয়

  ও
  

 ইউ.িস.ও 
সকল
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০৮. পািন �ব�াপনা 
সমবায় সিমিত 
সংaাBঃ 

ক) পািন �ব�াপনা সমবায় সিমিত�েলার িনরী4া �সে��র/২০২১ তািরেখর মেy 
সLাদন কের �িতেদবন ��রণ করা হেয়েছ।
খ) পািন �ব�াপনা সমবায় সিমিতর �াপাের এলিজইিড’র সােথ �যাগােযাগ �রেখ 
কাজ করার িস\াB }হীত হয়।
গ) পািন �ব�াপনা সিমিতর কায (aম িনয়িমত H�ভােব মিনটিরং করার জr 
সংি��েদর বলা হ’ল।
ঘ) পািন �ব�াপনা সমবায় সিমিত�েলার বািষ (ক সাধারণ সভা ও িনব (াচনেযা� 
সিমিত�েলার িনব (াচন অ<�ােনর কায (কর পদে4প {হেণর িস\াB }হীত হয়। এ 
িবষেয় সংি�� সিমিত�েলােক ইউিসওগণ পf �দান করেবন। তাছাড়া 
সিমিত�েলার জr এলিজইিড কW(ক িনিম (ত অবকাঠােমা�েলা হ]াBর িবষেয় 
�েয়াজনীয় পদে4প {হণ করাসহ মিনটিরং �জারদার করার িস\াB হয়।

সংি�� 
ইউ.িস.ও

  ও
  অিডট 
অিফসার
  এবং

  সংি�� 
পিরদশ (ক

০৯. িনরী4া িফ ধায ( ও 
আদায় সংaাBঃ

২০২০-২০২১ সােলর অিডট িফ ধায ( কের তািলকা ��রণ করা হেয়েছ। ধায (�ত 
িনরী4া িফ শতভাগ আদায় করা হেয়েছ।

সংি�� 
ইউ.িস.ও

১০. সমবায় উ�য়ন 
তহিবল সংaাBঃ

 ২০২০-২০২১ সােলর সমবায় উ�য়ন তহিবল ধায ( কের তািলকা ��রণ করা 
হেয়েছ। ধায (�ত িনরী4া িফ শতভাগ আদায় করা হেয়েছ।

সংি�� 
ইউ.িস.ও

১১. তদারিক সংaাBঃ উপেজলার �িত� সিমিত িনিবড় তদারিক করেত হেব। ল4eমাfা অ<যায়ী সকল 
উপেজলার তদারিক কাজ সLাদন এবং সিমিতর a�সdহ সংেশাধেনর িবষেয় 
�ব�া {হেণর জr ইউ.িস.ও �দর বলা হ’ল। তদারিকর মাyেম �িঁক�ণ ( সমবায় 
সিমিত িচি�ত করা ও �েয়াজনীয় �ব�া {হণ, ব�িন� �িতেবদন দািখল করার 
িস\াB }হীত হয়। 

সংি�� 
তদরিক

  
অিফসারগণ

১২. পিরদশ (ন সংaাB : সমবায় অিধদlেরর িনেদ (শনা �মাতােবক ল4eমাfা অ<যায়ী কায (কর সিমিত পিরদশ (ন 
কাজ সLাদন কের যথাসমেয় িরটাণ ( ও স�ক তu, �িতেবদন দািখল িনিzত করা 
এবং a�সdেহর িবষেয় �ব�া {হেণর জr িস\াB }হীত হয়। 

সংি��  
অিফসারগণ

   
১৩. অকায (কর সমবায় 

সিমিত িচি�ত 
করণ, অবসায়ন ও 
িনব6ন বািতল 
সংaাBঃ

অকায (কর সিমিত বািতেলর িবষেয় িনব6ক ও মহাপিরচালক মেহাদেয়র িনেদ (শনা 
রেয়েছ। এমতাব�ায় অকায (কর সমবায় সিমিত িচি�ত করার �4েf সেরজিমেন 
যাচাই কের বা]ব অব�ার ��ি4েত অকায (কর িচি�ত কের মািসক িরটাণ ( দািখল 
করেত হেব। অকায (কর সমবায় সিমিতর �ণ ( �কানা, আদায়�ত �শয়ার, স য় ও 
সভাপিত/সLাদেকর নাম উে�খ করতঃ বািতেলর �]াব ��রেণর িনেদ (শ �দান 
করা হয়। ¡¢ িনব6ক মেহাদেয়র িনেদ (শনার আেলােক এ কায (ালয় হেত �দ_ এবং 
এিপএ ল4eমাfা অ<যায়ী অব£ই বািতল �]াব ��রণ করেত হেব। অবসায়ন 
কায (aম �ত সLাদন কের ¤ড়াB �িতেবদন দািখেলর িস\াB  }হীত হয়।

অf 
কায (ালয়

  ও
  সংি�� 
 ইউ.িস.ও

১৪. �িশ4ণ সংaাBঃ ল4eমাfা<সাের আ িলক সমবায় িশ4ায়তন, �ফনী ও বাংলােদশ সমবায় 
একােডমী, �কাটবাড়ী, 5িম�ায় উপ¡c সমবায়ী �িশ4ণাথp ��রণ িনিzত করা 
এবং উপেজলায় nাoমান �িশ4েণ কায (কর সিমিতর সিaয় সদ�েদর �িশ4েণর 
�ব�া করেবন মেম ( িস\াB }হীত হয়। 

অf 
কায (ালয়

  ও
  সংি�� 
ইউ.িস.ও

. ৩



১৫. আ¥য়ণ/আ¥য়ণ 
(�ফইজ-২) সংaাBঃ

ক) আ¥য়ণ �কেwর ঋণ আদােয়র �াপাের ইউ.এন.ও এর সােথ আেলাচনা কের 
মািসক সম§য় সভায় উপ�াপনা করার জr বলা হয়।
খ) সংি�� উপেজলা সমবায় অিফসারগণ উপেজলা আ¥য়ণ ঋণ আদায় কিম�র 
সভা িনয়িমতভােব আহবান করেবন এবং এ সংaাB টাqেফাস ( সভায় �যাগদান 
করেবন।
গ) আ¥য়ণ ও আ¥য়ণ (�ফইজ-০২) �কেwর ঋণ আদায় �জারদার করার জr 
িস\াB }হীত হয় এবং আদায়�ত টাকা �াংক িহসােব জমা রাখার জr বলা হয়। 
রিশেদর মাyেম টাকা আদায় করার িস\াB }হীত হয়।
ঘ) ইউ,িস,ওগণ ¨ার উপেজলার আ¥য়ণ �কw �িত মােস ০২ � �কw পিরদশ (ন 
কের �িতেবদন সমবায় অিধদlর ঢাকার এম,আই,এস শাখায় ও অf 
কায (ালেয় ��রণ িনিzত করার িস\াB }হীত হয়।
ঙ) আ¥য়ণ/আ¥য়ণ �ফইজ-২ �কেw নªন ঋণ িবতরেণর �4েf ঋণ {িহতাগণ 
অr �কান আিথ (ক �িত�ান হেত ঋণ {হণ কেরিন মেম ( অি«কারনামা {হণ 
করতঃ �¬েডর নাম এবং �ময়াদ উেল­খ �ব (ক �িতেবদন এ কায (ালেয় দািখল 
করার িস\াB }হীত হয়।
চ) আ¥য়ণ �কেwর ঋণ আদােয়র জr আইনগত ও ব�_িন� পদে4প {হণ 
করেবন এবং এ কায (ালয় হেত �দ_ আেদেশর ��ি4েত Hবন (চর উপেজলায় ঋণ 
আদােয় সংি��গণ তৎপর থাকেবন।
ছ) আ¥য়ন �কেwর ঋণ {িহতা যারা আ¥য়ন �কেw বসবাস কেরনা এবং তােদর 
ঋেণর পিরমাণ উে�খ কের এ কায (ালেয় �িতেবদন দািখল করেবন।

সংি�� 
 ইউ.িস.ও

  
  

১৬. প® মৎ� ঋণ 
সংaাBঃ

সভায় মৎ� ঋণ আদায়কারী উপি�ত িছেলন না। মৎ� ঋণ আদায়কারীেক �িতমােস 
উপেজলা িভি_ক ঋেণর স�ক তu এ কায (ালেয় দািখল ও ঋণ আদায় কের সংি�� 3-
3 উপেজলা সমবায় অিফসারেক �িত মােস তu �দান করার িস\াB }হীত হয়। মৎ� 
ঋণ আদােয়র িবষেয় ঋণ {হীতােদর িনেয় সভা করার িস\াB }িহত হয়।

সংি�� 
ইউ.িস.ও

১৭. �াথিমক সমবায় 
সিমিতর িনব (াচন 
এবং বািষ (ক সাধারণ 
সভা সংaাBঃ

ক) �াথিমক সমবায় সিমিতর িনব (াচনঃ কায (কর সমবায় সিমিত�েলােত সমবায় 
সিমিত আইন ও িবিধমালা মেত িনব (াচন অ<�ােনর অ{গিত সেBাষজনক নয়। 
িনব (াচন অ<�ান সLকpয় কাগজপf �জলা সমবায় কায (ালেয় ��রণ করেত হেব। 
�ময়াদউ_ীণ ( �ব�াপনা কিম�র �4েf অBব (তp �ব�াপনা কিম� িনেয়াগ করেত 
হেব। িনব (াচন অ<�ানেযা� কায (কর সমবায় সিমিতর িনবাচনী কeােল¯ার �নয়ন 
�ব (ক তদা<যায়ী িনব (াচন অ<�ােনর �েয়াজনীয় �ব�া {হণ করেবনল
 খ) বািষ (ক সাধারণ সভাঃ সমবায় সিমিত সংেশািধত আইন/২০১৩ এর ১৭(৩) ধারা 
মেত কায (কর সিমিতর বািষ (ক সাধারণ সভা অ<�ান হেY না। সাধারণ সভা 
অ<�ােন �থ ( সিমিতর �ব�াপনা কিম�র িব�ে\ আইনা<গ �ব�া {হেণর 
Hপািরশ ��রণ করেত হেব। �য সকল সিমিতেত Oবধ কিম� �নই এবং বািষ (ক 
সাধারণ সভা অ<ি�ত হয় না �স সকল সিমিতেত Oবধ �ব�াপনা কিম� গঠন ও 
সাধারণ সভা অ<�ােনর জr উgু\ করেত হেব। এ িবষেয় সংি�� সিমিত�েলােক 
পf িদেয় অf কায (ালয়েক অবিহত করার জr ইউিসওেদর অ<েরাধ করা হল।

সংি�� 
ইউ.িস.ও

১৮. লভeাংশ িবতরণ 
সংaাBঃ

�িত� উপেজলায় সফল সমবায় সিমিতসdেহ িবতরণেযা� লভeাংশ সমবায় 
সিমিত আইন ও িবিধমালা �মাতােবক িবতরণ করার �েয়াজনীয় পদে4প {হণ 
করেত হেব। এ �4েf উপেজলা সমবায় অিফসারগণ লভeাংশ িবতরণেযা� 
সিমিতসdেহর কম (কত(ােদর সােথ িনিবড় �যাগােযাগ ও তািগদ অ�াহত রাখেবন 
এবং লভeাংশ িবতরণেযা� সিমিত�েলােক পf �দান করেত হেব।

ইউ.িস.ও 
সকল

  
  
  

১৯. অিডট �নাট 
পয (ােলাচনা 
সংaাBঃ

সকল কায (কর �কUীয় ও �থিমক সমবায় সিমিতর অিডট �নাট ১০০% 
পয (ােলাচনা করার িস\াB }িহত হয়। সহকারী পিরদশ (কগেণর অিডট �িতেবদন 
উপেজলা সমবায় অিফসারগণ পয (ােলাচনা করার িস6াB গহীত হয়। পয (ােলাচনা 
�িতেবদেন সিমিতর এবং অিডট অিফসােরর ��ত �দাষ±�র �িতফলন করেত 
হেব।

অf 
কায (ালয়

  ও
  ইউ.িস.ও 

সকল

. ৪



২০. সমবায় বাজার বা 
rা² dে|র 
�দাকান সংaাBঃ

সমবায় বাজার বা rা² dে|র �দাকান �াপন িনেয় সভায় �াপক আেলাচনা করা 
হয়। আেলাচনার পর �িত� উপেজলায় সফল সমবায় সিমিত �েলার সােথ 
�যাগােযােগর মাyেম ০১ � কের সমবায় বাজার �াপন করার এবং মা<েষর নজের 
আেস এমন �ােন সাইনেবাড ( �াপন িনিzত করেত হেব। �ািপত সমবায় বাজার 
যােত ব6 না হয় �স িবষেয় নজর রাখার িস\াB }িহত হয়। িবেশষতঃ সদর 
উপেজলায় পিরচািলত সমবায় বাজার উপেজলা সমবায় অিফসার িনয়িমত 
মিনটিরং ও পিরদশ (ন কের �িতেবদন ��রণ করেবন।

সংি�� 
ইউ.িস.ও

  
  

২১. সিমিতর িনব6ন ও 
উপ-আইন 
সংেশাধন সংaাBঃ

সিমিত িনব6েনর �4েf সমবায় সিমিত আইন, িবিধমালা, সা5(লার এবং িনব6ন 
নীিতমালা অ<সরন কের যাচাই �ব (ক স�ক কাগজপf ��রণ করার িস\াB }হীত 
হয়। তাছাড়া িনব6ন �ব ( �াক �িশ4ণ করার জr বলা হেলা। ±��ণ ( কাগেজর 
িবষেয় সংি�� কম (কত(ােদর দায়ী করা হেব। এ িবষেয় সংি��েদর সতক( থাকেত 
হেব।

ইউ.িস.ও 
সকল

  
  

২২. ই-নিথ সংaাB। উপেজলা�েলােত ই-নিথ িসে�েম কাজ না করায় সভাপিত �4াভ �কাশ কেরন 
এবং সকল উপেজলার সকল কাজ ই-নিথ িসে�েম কাজ করার উপর �জার তািগদ 
�দান করা হয়।

অf 
কায (ালয়

  ও
  ইউ.িস.ও 

সকল
২৩. অিফেস িনয়িমত 

উপি�িত সংaাBঃ
িনয়িমত ও যথাসমেয় উপি�িত অিফেস অব�ান ও অিফস তeাগ করার িবষেয় 
সমবায় অিধদlেরর �ারক নং-১৬৯৫-এ/ও, তািরখঃ ৩০-০৯-২০১৫ ি-ঃ এর 
িনেদ (শনা পালন করার জr বলা হল।

অf 
কায (ালয়

  ও
  ইউ.িস.ও 

সকল
২৪. মািসক ও Ofমািসক 

িরট (াণ দািখল ও 
স�ক তu 
সংaাBঃ

িনধ (ািরত তািরেখ মািসক, Ofমািসক এবং পিরসং³ানসহ সকল িরটােণ ( স�ক তu 
�দশ (ন �ব (ক অf কায (ালেয় ��রণ করেত হেব। এ িবষেয় সংি�� সকলেক সতক( 
থাকেত হেব।

ইউ.িস.ও 
সকল

  
  

২৫.  িবিবধ সকল �কUীয় ও �াথিমক সমবায় সিমিতর অিডট সংেশাধনী �িতেবদন িনধ (ািরত 
সমেয় ��রণ িনিzত করার িস6াB }হীত হয়। 

অf 
কায (ালয়

  ও
  ইউ.িস.ও 

সকল
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�ারক ন�র: ৪৭.৬১.৭৫০০.০০০.০৬.০০৩.২০.৪২৮ তািরখ: 
০৮ মাচ ( ২০২২

২৩ ফা´ন ১৪২৮

িবতরণ (�জe�তার aমা<সাের নয)় : 
১) ¡¢-িনব6ক, িবভাগীয় সমবায় দlর, চµ{াম িবভাগ, চµ{াম। (মেহাদয় এর সদয় অবগিতর জr)
২) উপেজলা সমবায় অিফসার, .................................(সকল), �নায়াখালী। ¨ােক আগামী ১৫-০৩-২০২২ি-. তািরেখর
মেy সভার বা]বায়ন �িতেবদন ��রণ িনিzত করার জr অ<েরাধ করা হেলা।
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