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উপেজলা অিফেসর কম সাদেনর সািব ক িচ
(Overview of the Performance of the Upazilla Office)

সািতক অজন, চােল এবং ভিবৎ পিরকনা

সািতক বছরসেহর (৩ বছর) ধান অজনসহ:

রী, ফনী ও িসেলািনয়া নদী িবেধৗত সীমাবত জনপদ িহেসেব ফনী সদর উপেজলার িবেশষ এক পিরিচিত রেয়েছ। াচীন জনপদ ও
িের িত িবজিরত ব িনদশ ণ এ উপেজলায় অবিত। মাদক, ইভিজং ও বা িবেয়র িবে ল, কেলজসহ ইউিনয়ন ও ওয়াড 
িভিক সেচতনতালক সভা ও কম শালা আেয়াজন করা হেয়েছ। বা িবেয়র িবে চারণার অংশ িহেসেব ইেতামে এ উপেজলার িত
মািমক ও উ মািমক িশা িতােন ও ণ  ােন সভার আেয়াজন করা হেয়েছ। মািসক পিরদশ েনর মােম কাজী বা িনকা
রিজারেদর কেঠার নজরদািরর আওতায় আনা  হেয়েছ।  এপ পদেেপর কারেণ ইভিজং ও বািবেয়র মেতা  সামািজক অপরাধসহ
বলাংেশ িনয়েণ এেসেছ। এছাড়া মাদক, বািবেয় ও ইভিজং এর িবে সেচতনতালক নাকা দশ েনর বা করা হেয়েছ। ৩৩৩
হট লাইন নাােরর বল চারণার কারেণ িশাথগণ বািবেয়র খবর তাৎিণকভােব উপেজলা শাসনেক জানােনার েযাগ পােন। ফেল
ফনী  সদর  উপেজলায়  বািবেয়র  হার  াস  পাে।  মাদেকর  েকাপ  াস  পেয়েছ।  সামািজক  যাগােযাগ  মাম  Facebook  এ
www.facebook.com/search/top/?q=uno  feni  sadar  াফাইল  নােম  দািরক  আইিড  পিরচালনার  মােম
জনসাধারণ ও সবাহীতােদর অিভেযাগ তাৎিণকভােব আমেল হণ কের সমাধােনর উেাগ নয়া হে। ২০২০ সােল মাচ  মাস হেত
কেরানা ভাইরােসর মােম  বিক মহামারী মাকােবলা ও সংমণ রােধ উপেজলা শাসন িনরলসভােব কাজ কের চেলেছ। এছাড়া
মিজববষ  উপলে হহীন ও িমহীন মােষর নব াসনসহ গণজাতী বাংলােদশ সরকােরর মাননীয় ধানমী কক িনেদ িশত সকল
কম পিরকনা বাবায়ন করার কাজ চলেছ।উপেজলার উয়েনর জ ফনী সদর উপেজলা শাসন িবিভ কম পিরকনা হণ কেরেছ।
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায়ালেয় সােহ ০১  িদন উু গণনানীর আেয়াজন করা হে। জাতীয় ত কের হ লাইন ৩৩৩ ও
হট লাইন নর ১০৯ এর মােম নাগিরক সবা িনিত করণ অাহত রেয়েছ। কম েে দ জনবল গেড় তালা এবং াচার কৗশল,
ত অিধকার আইন ও অিভেযাগ িনি বাপনা জারদার করা হেব। বিক কেরানা পিরিিত মাকােবলায় সরকার কক দ সকল
িনেদ শনা যথাযথভােব পালন করা হেয়েছ।

সমা এবং চােলসহ:

ফনী সদর উপেজলা জলা শহর ফনীর সিকেট হওয়ায় পাবত ৮-১০  জলার িছল মােষর িবচরণ  িহেসেব বত হয়। ফেল
া ও সামািজক িবষেয় িবিভ সমা উুত হয়।
coviD-19 মাকােবলায় া রা িনিতকরণ বতমােন এক অতম চােল।

ভিবৎ পিরকনা:

িশা িতানসহ এ উপেজলােক ইভিজং, মাদক, সাস ও জীবাদ  করার লে লখাপড়ার পাশাপািশ ীড়া ও সংিত চচ া,
সেচতনতালক িশণ ও চারণার উেাগ হণ করা হেব। সামািজক িনরাপা বনী কম িচর আওতায় সরকাির িবিভ িবভাগ হেত
া  সবা  ও  উপকারেভাগীেদর  এক তভাার  ত করা  হেব  যন  ত  সবাহীতােদর  িচিত কের  সকল যা উপকারেভাগীেদর
পিরেষবা দান িনিত করা যায়। িসেজন চাট ার আেরা নািনক ও সহজেবা উপােয় দশ েনর বা করা হেব। িম শাসেনর
আওতায় অিষ খাসজিম, অিপ ত সি, দেবার সি ও ওয়াকফ সির ডাটােবজ ত করা হেব। উে িবগত বািষ ক
কম সাদন ির লমাা মাতােবক ইেতামে িষ খাস জিমর তভাার ত করা হেয়েছ। এছাড়া ফনী সদর উপেজলার িতন বছর
ময়ািদ অািধকার িভিক কম পিরকনা বাবায়েনর জ িবেশষ উেাগ নয়া হেব। এছাড়া িজবেষ  িবিভ কম পিরকনা হণ
বাবায়নসহ অা হীত কায মসহ িনিতকে পদেপ নয়া হেব।

২০২১-২২ অথ বছেরর সা ধান অজনসহ:

coviD-19 মাকােবলায় া রা িনিতকরণ। িম বাপনায় ই-নামজাির, রকড  বাপনা ও অা কায ম
িডিজটালাইজড পিতেত চা করার কায ম চলমান আেছ। ফনী উপেজলােক পয ায়েম ১০০% িভক করা হেব।
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াবনা (Preamble)

মণালয়/িবভাগসহ এবং আওতাধীন দর/সংাসেহর ািতািনক দতা ি, তা ও জবাবিদিহ
জারদার করা, শাসন সংহতকরণ এবং সেদর যথাযথ বহার িনিতকরেণর মােম পক ২০৪১
এর যথাযথ বাবায়েনর লে-

উপেজলা িনব াহী অিফসার, উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, ফনী সদর

এবং

জলা শাসক, জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী-এর মে ২০২১ সােলর ন মােসর ২২ তািরেখ এই
বািষ ক কম সাদন ি ািরত হল।

এই িেত ারকারী উভয়প িনিলিখত িবষয়সেহ সত হেলন:
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সকশন ১
উপেজলা অিফেসর পক (Vision), অিভল (Mission), কম সাদেনর  এবং কায াবিল

১.১ পক (Vision)

দ, , গিতশীল, উয়ন সহায়ক এবং জনবাব শাসন গেড় তালা।

১.২ অিভল (Mission)
শাসিনক দতা ি, তির যথাযথ বহার ও সবাদাতােদর িভির পিরবতন এবং উাবন চচ ার মােম সময়াব ও
মানসত সবা িনিত করা।

১.৩ কম সাদেনর 
১.৩.১ উপেজলা অিফেসর কম সাদেনর 

১. উপেজলা পয ােয় সরকাির ও বসরকাির সকল উয়নলক কায সেহর কায কর সময়সাধন এবং মানবসদ উয়ন
ও ািতািনক সমতা িকরণ;
২. জলবা পিরবতন ও পিরেবশ সংরণসহ টকসই উয়ন লমাা অজেন েয াগ বহাপনা, বনায়ন,রািতকরণ;
৩. জনলা ও জনিনরাপা সংহতকরণ এবং সামািজক িনরাপালক কায ম বাবায়ন জারদারকরণ এবং
জনসেচতনতালক কায েম জনউুকরণ জারদারকরণ
৪. সবা িয়ায় তির বহার এবং রাজ শাসন ও বহাপনায় গিতশীলতা আনয়ন;
৫.  জনলা  ও  জনিনরাপা  সংহতকরণ  এবং  ািতািনক  সমতা  িকরণ  ও  ব  ও  ীড়া  উয়ন  এবং  সাংিতক
কম কাের িবকাশ সাধন

১.৩.২ শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

১. শাসন ও সংারলক কায েমর বাবায়ন জারদারকরণ

১.৪ কায াবিল (Functions)

১. উপেজলার আ:িবভাগীয় কম কাের সময় এবং ধানমীর িতত কসহসহ উপেজলার ধান উয়ন কম কা
বাবায়েন সময়কারীর দািয় পালন;
২. উপেজলার আ:িবভাগীয় কম কাের সময় এবং ধানমীর িতত কসহসহ উপেজলার ধান উয়ন কম কা
বাবায়েন সময়কারীর দািয় পালন;
৩. েয াগ বহাপনা এবং াণ ও নব াসন কায ম হণ, িজআর, আর, কািবখা, কািবটা, িভিজিড, িভিজএফ, অিত
দিরেদর জ কম জন ইতািদ কায ম বাবায়ন, তাবধান ও পিরবীণ;
৪. সামািজক িনরাপা ও দাির িবেমাচেন িবিভ মণালয়/িবভাগ কক হীত াশনাল সািভ স কম িচ, এক বাড়ী
এক খামারসহ িবিভ ক বাবায়েন সািব ক সহায়তা দান ও কায কর সময় সাধন;
৫. উপেজলার রাজ শাসেনর সািব ক িনয়ণ, তাবধান এবং পিরবীণ;
৬. এিিকউভ ািজেিস সিকত যাবতীয় মতা েয়াগ, মাবাইল কাট  পিরচালনা, উপেজলার সািব ক আইন-লা
রাব ক জনজীবেন ি আনয়ন এবং িভিভআইিপেদর িনরাপা সংা কায াবিল;
৭. জাতীয় াচার কৗশল বাবায়ন এবং অিভেযাগ িনি বহাপনায় আওতায় অিভেযাগ িনিি;
৮. িবিভ সামািজক সমা যমন যৗন হয়রািন, নারী িনয াতন, মাদক সবন, চারাচালান, যৗক, বািববাহ ইতািদ
িতেরাধ/িনরসেন কায ম হণ;
৯. ানীয় সরকার সংা কায ম সাদন করা;
১০. এনিজওেদর কায ম তদারিক ও সময়, এনিজও কায েমর ওভারািপং িতেরােধ কম ে িনধ ারেণ মতামত
দান এবং এনিজওেদর অেল ছাড়ত অেথ র পিরবীণ ও ঋণসহ অা কায ম পিরদশ ন/দশ ন;
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১১. জাতীয় ই-গভেন কায ম বাবায়ন; সবা পিত সহজীকরণ, সবা দান িতিত অযায়ী সবা দান, জলা ত
বাতায়ন হালনাগাদকরণ, সাাল িমিডয়া বহার, এবং িবিভ পয ােয় ত ও যাগােযাগ িসহ অা িবষেয়
িশণ কায ম পিরচালনা ও তদারিক
১২. গণনানীর মােম জনগেণর দারেগাড়ায় সবা পৗঁেছ দওয়া;
১৩. বিক কেরানা মহামারী মাকােবলায় উপকারেভাগীর তািলকা ণয়ন াণ িবতরণসহ অা কয াবিল পিরচালনা
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সকশন ২
িবিভ কায েমর ড়া ফলাফল/ভাব (Outcome/Impact)

ড়া ফলাফল/ভাব কম সাদন চকসহ একক
ত অজন
২০১৯-২০

ত অজন*
২০২০-২১

লমাা
২০২১-২২

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/ সংহাসেহর নাম
উপা

২০২২-২০২৩ ২০২৩-২০২৪

সভায় হীত িসাসহ বাবায়ন
অিত সভা সংা ১২ ১১ ১২ ১২
১২ উপেজলা পিরষদ

সংা ১১ ১২ ১২ ১২ ১২ উপেজলা পিরষদ সভার ছিব

উয়ন কায ম অাহত রাখা বাবািয়ত ক সংা ৩৩০ ৩৪০ ৩৫০ ৩৬০ ৩৭০ এলিজইিড/সংি ইউিপ/িপআইও অিফস িতেবদন

জলবা পিরবতন ও পিরেবশ সংরণসহ টকসই
উয়ন লমাা অজেন েয াগ বহাপনা,
বনায়ন,রািতকরণ;

বাবািয়ত কম কা সহ। সংা ৫.৫ ৬ ৮ ১০ ১২
এলিজইিড/সংি ইউিপ/িপআইও অিফস/
উপেজলা র অিফস

ছিব

সামািজক িনরাপা কায ম অাহত রাখা ভাতা িবতরণ কায ম তদারকত সংা ২৫ ৩০ ৩৫ ৩৭ ৪০ উপেজলা সমাজেসবা অিফস িতেবদন/ছিব।

রাজ আয় ি সায়রাত মহাল বেাব দান % ৯০ ৯০ ৯৫ ৯৭ ৯৯ উপেজলা িম অিফস িতেবদন

পরীার ু পিরেবশ িনিতকরণ অিত পাবিলক পরীা % ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০
উপেজলা িশা/মািমক িশা
অিফস/থানা

িতেবদন

অপরাধ িনয়ণ ও জনসেচতনতা ি পিরচািলত মাবাইল কাট  সংা ১০০ ১০০ ৭০ ৭৫ ৮০ থানা িতেবদন

*সামিয়ক (provisional) ত
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সকশন ৩
কম সাদেনর , অািধকার, কায ম, কম সাদন চক এবং লমাাসহ
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক গণনা পিত একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০১৯-২০

ত
অজন*

২০২০-২১

লমাা/িনণ ায়ক ২০২১-২২

েপণ
২০২২-২০২৩

েপণ
২০২৩-২০২৪

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[১] উপেজলা পয ােয়
সরকাির ও বসরকাির
সকল উয়নলক
কায সেহর কায কর
সময়সাধন এবং
মানবসদ উয়ন ও
ািতািনক সমতা
িকরণ;

২০

[১.১] উপেজলা পিরষেদর মািসক
সভা অান এবংমািসক সভার
িসা বাবায়ন।

[১.১.১] অিত সভা সমি সংা ৬ ১২ ১২ ১২ ১০ ৮ ৬ ৪ ১২ ১২

[১.২] িবিভ উয়নলক কায ম
পিরদশ ন

[১.২.১] পিরদশ নত
ক

মিত সংা ৪ ২০০ ২১৫ ২৫০ ২২০ ২১০ ২০০ ১৫০ ২৬০ ২৭০

[১.৩] উপেজলা পিরষেদর মািসক
সভার িসা বাবায়ন

[১.৩.১] িসা
বাবািয়ত

গড় % ৩ ৮০ ৯০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৫০ ১১০ ১২০

[১.৪] এনিজও কায ম সময়
িবষয়ক সভা এবং সভার িসা
বাবায়ন

[১.৪.১] িসা
বাবািয়ত

গড় % ২ ৮৫ ৯০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৫০ ১১০ ১২০

[১.৫] উপেজলা শাসেন কম রত
কম চারীেদর জ িশণ আেয়াজন

[১.৫.১] আেয়ািজত
িশণ

সমি সংা ৩ ২০ ২৫ ৩০ ২৫ ২০ ১৫ ১০ ৪০ ৫০

[১.৬] উপেজলা শাসেন কম রত
কম কতা- কম চারীেদর আইিস
বহার িনিত করা

[১.৬.১] আেয়ািজত
িশণ/ িতেবদন

সমি সংা ২ ২৫ ৩০ ৩৫ ৩০ ২৫ ২০ ১৫ ৪০ ৪৫

[২] জলবা পিরবতন ও
পিরেবশ সংরণসহ
টকসই উয়ন লমাা
অজেন েয াগ বহাপনা,
বনায়ন,রািতকরণ;

১৫

[২.১] াণ ও নব াসন এবং েয াগ
বহাপনা সিকত সভা অান
এবং সভার িসা বাবায়ন।

[২.১.১] সভা অিত
এবং সভার িসা
বাবায়ন।

সমি সংা ৪ ১২ ১২ ১২ ১০ ৮ ৬ ৪ ১২ ১২

[২.২] েয াগ িত এলাকা
তাৎিণক পিরদশ ন/দশ ন

[২.২.১] পিরদশ েনর ছিব
/িতেবদন।

সমি সংা ৪ ২০০ ২১৫ ২৩০ ১৮০ ১৬০ ১৩০ ১১০ ২৪০ ২৫০

[২.৩] েরাপেনর জ জনগণেক
উুকরণ এবং সামািজক বনায়েনর
জ িবিভ কার ের চারা
িবতরণ।

[২.৩.১] ছিব /িতেবদন। সমি সংা ৪ ৫০ ৬০ ৭০ ৫০ ৪০ ৩০ ২০ ৮০ ৯০

[২.৪] জলবা পিরবতন রােধ হীত
ক বাবায়ন

[২.৪.১] কের ছিব
/িতেবদন।

সমি সংা ৩ ১০ ১৫ ২০ ১৫ ১২ ১০ ৫ ২৫ ৩০



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ১০ ণ তািরখ: ধবার, ন ১৬, ২০২১

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক গণনা পিত একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০১৯-২০

ত
অজন*

২০২০-২১

লমাা/িনণ ায়ক ২০২১-২২

েপণ
২০২২-২০২৩

েপণ
২০২৩-২০২৪

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৩] জনলা ও
জনিনরাপা সংহতকরণ
এবং সামািজক
িনরাপালক কায ম
বাবায়ন জারদারকরণ
এবং জনসেচতনতালক
কায েম জনউুকরণ
জারদারকরণ

১৫
[৩.১] িেযাােদর সানী ভাতা
িবতরণ কায ম বাবায়ন।

[৩.১.১] ভাতা িবতরণ
কায ম তদারকত।

সমি সংা ২ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০

[৩.২] িতবী, বয়, িবধবা ভাতা
দান কায ম তদারিক করা।

[৩.২.১] ভাতা িবতরণ
কায ম তদারকত।

সমি সংা ২ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০

[৩.৩] িভিজিড কায ম
[৩.৩.১] ভাতা িবতরণ
কায ম তদারকত।

সমি সংা ১ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০

[৩.৪] সামািজক িনরাপালক
কের বাবায়ন পিরবীণ

[৩.৪.১] কের
িতন।ছিব।

সমি সংা ১ ৫০ ৫০ ৫০ ৪০ ৩০ ২০ ১০ ৫০ ৫০

[৩.৫] আইন লা রায়
জনসেচতনতালক সভা অান ।

[৩.৫.১] অিত সভা
এবং সভার িসা
বাবায়ন।

সমি সংা ১ ১২ ১২ ১২ ১০ ০৮ ০৬ ০৪ ১২ ১২

[৩.৬] এিসেডর অপবহার রাধ
সংা সভা আেয়াজন

[৩.৬.১] অিত সভা
এবং সভার িসা
বাবায়ন।

সমি সংা ১ ০৬ ০৬ ০৬ ০৪ ০৩ ০২ ০১ ০৬ ০৬

[৩.৭] মাদকের অপবহার
িনয়েণ জনসেচতনালক সভা
আেয়াজন

[৩.৭.১] অিত সভা
এবং সভার িসা
বাবায়ন।

সমি সংা ১ ১২ ১২ ১২ ১০ ০৮ ০৬ ০৪ ১২ ১২

[৩.৮] নারী ও িশ িনয াতন রােধ
জনসেচতনালক সভা আেয়াজন

[৩.৮.১] অিত সভা
এবং সভার িসা
বাবায়ন।

সমি সংা ১ ১২ ১২ ১২ ১০ ০৮ ০৬ ০৪ ১২ ১২

[৩.৯] নারী ও িশ পাচার এবং যৗন
হয়রািন িতেরােধ জনসেচতনালক
সভা আেয়াজন

[৩.৯.১] অিত সভা
এবং সভার িসা
বাবায়ন।

সমি সংা ১ ১২ ১২ ১২ ১০ ০৮ ০৬ ০৪ ১২ ১২

[৩.১০] বািববাহ এবং যৗক
িনেরােধর লে জনসেচতনালক
উঠান বঠেকর আেয়াজন।

[৩.১০.১] অিত
বঠক।

সমি সংা ১ ১২ ১২ ১২ ১০ ০৮ ০৬ ০৪ ১২ ১২

[৩.১১] সাস ও জীবাদ দমেন
জনসেচতনালক সভা আেয়াজন

[৩.১১.১] অিত সভা
এবং সভার িসা
বাবায়ন।

গড় % ১ ১২ ১২ ১২ ১০ ০৮ ০৬ ০৪ ১২ ১২

[৩.১২] মাবাইল কাট  পিরচালনা
[৩.১২.১] পিরচািলত
মাবাইল কাট 

সমি সংা ২ ৪৮ ৬০ ৬০ ৫০ ৪০ ৩০ ২০ ৬০ ৬০



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ১১ ণ তািরখ: ধবার, ন ১৬, ২০২১

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক গণনা পিত একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০১৯-২০

ত
অজন*

২০২০-২১

লমাা/িনণ ায়ক ২০২১-২২

েপণ
২০২২-২০২৩

েপণ
২০২৩-২০২৪

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৪] সবা িয়ায়
তির বহার এবং
রাজ শাসন ও
বহাপনায় গিতশীলতা
আনয়ন;

১০

[৪.১] মািসক আইিস ও ইেনােভশন
সভা

[৪.১.১] অিত সভা সমি সংা ১ ১২ ১২ ১২ ১০ ০৮ ০৬ ০৪ ১২ ১২

[৪.২] অনলাইন জ িনবন কায ম
জারদারকরণ

[৪.২.১] উপেজলায়
জের ১ বছেরর মে
জ িনবেনর হার

সমি % ২ . . ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৮ ৩৫ ৮০ ১০০

[৪.৩.১] উপেজলায়
জের ১ বছেরর মে
 িনবেনর হার

সমি % ১ . . ২৫ ২৩ ২০ ১৮ ১৫ ৪৫ ৫০

[৪.৪] িভিডও কনফােরিং ও
সাাল িমিডয়ার মােম সবা দান

[৪.৪.১] িভিডও
কনফােরিং ও সাাল
িমিডয়া

সমি সংা ১ ০৩ ১০ ১০ ০৮ ০৬ ০৪ ০২ ০৮ ১২

[৪.৫] উপেজলা এবং ইউিনয়ন িম
িম অিফস পিরদশ ন

[৪.৫.১] পিরদশ নত
অিফস

সমি সংা ১ ০৬ ০৬ ০৬ ০৫ ০৪ ০৩ ০২ ০৬ ০৬

[৪.৬] জলা রাজ সভার িসা
বাবায়ন

[৪.৬.১] িসা বাবায়ন গড় % ১ ৮০ ৯০ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭০ ৬০ ৯০ ৯০

[৪.৭] িম উয়ন কেরর সক দাবী
িনধ ারণ

[৪.৭.১] গত বছেরর
আদায় ও চলিত বছেরর
বেকয়ার হার

গড় % ১ ৮০ ৮৫ ৮২ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০ ৮৫ ৮৫

[৪.৮] িম উয়ন কর আদায়
তদারিক করা

[৪.৮.১] আদায়ত িম
উয়ন কর (সাধারণ)

সমি % ১ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ১০০ ১০০

[৪.৯] সায়রাত মহাল ইজারা দান
[৪.৯.১] আদায়ত
ইজারা

সমি % ১ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০

[৫] জনলা ও
জনিনরাপা সংহতকরণ
এবং ািতািনক সমতা
িকরণ ও ব ও ীড়া
উয়ন এবং সাংিতক
কম কাের িবকাশ সাধন

১০

[৫.১] মাবাইল কাট  পিরচালনা
[৫.১.১] পিরচািলত
মাবাইল কাট 

সমি সংা ২ ৬০ ৬২ ৬৪ ৬০ ৫৬ ৫২ ৪৮ ৬৮ ৭০

[৫.২] ুভােব পাবিলক পরীা
পিরচালনা

[৫.২.১] পিরচািলত
পাবিলক পরীা

সমি % ১ ১০০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ১২ ণ তািরখ: ধবার, ন ১৬, ২০২১

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক গণনা পিত একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০১৯-২০

ত
অজন*

২০২০-২১

লমাা/িনণ ায়ক ২০২১-২২

েপণ
২০২২-২০২৩

েপণ
২০২৩-২০২৪

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৫.৩] উপেজলা আইন লা
কিমর সভা অান

[৫.৩.১] অিত সভা সমি সংা ১ ১২ ১২ ১২ ১০ ০৮ ০৬ ০৪ ১২ ১২

[৫.৪] উপেজলা আইন লা কিমর
সভার িসা বাবায়ন

[৫.৪.১] িসা
বাবায়েনর হার

সমি % ১ ৯০ ৯০ ৯৪ ৯০ ৮৬ ৮২ ৭৮ ৯৬ ৯৮

[৫.৫] উপেজলা পয ােয় ীড়া
িতেযািগতার আেয়াজন

[৫.৫.১] আেয়ািজত ীড়া
িতেযািগতা

সমি সংা ১ ২০ ২০ ২৪ ২২ ২০ ১৮ ১৬ ২৬ ২৮

[৫.৬] ল-কেলেজর িশাথেদর
ীড়া িশণ দান

[৫.৬.১] িশণ স সমি সংা ১ ০৫ ০৬ ০৮ ০৬ ০৪ ০২ ০১ ০৮ ০৮

[৫.৭] সাধারণ ান িতেযািগতা
আেয়াজন

[৫.৭.১] আেয়ািজত
িতেযািগতা

সমি সংা ১ ১০ ১২ ১৪ ১২ ১০ ০৮ ০৬ ১৬ ১৮

[৫.৮] সংগীত িতেযািগতা আেয়াজন
[৫.৮.১] আেয়ািজত
িতেযািগতা

সমি সংা ১ ০৮ ০৮ ১০ ০৮ ০৬ ০৪ ০২ ১২ ১৪

[৫.৯] িবতক িতেযািগতা আেয়াজন
[৫.৯.১] আেয়ািজত
িতেযািগতা

সমি সংা ১ ০৮ ০৮ ১০ ০৮ ০৬ ০৪ ০২ ১০ ১২
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০১৯-২০

ত
অজন*

২০২০-২১

লমাা/িনণ ায়ক ২০২১-২২

েপণ
২০২২-২০২৩

েপণ
২০২৩-২০২৪

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

[১] শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[১.১] াচার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.১.১] াচার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.২.১] ই-
গভা/ উাবন
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৩.১] অিভেযাগ
িতকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৪

[১.৪] সবা দান
িতিত কম পিরকনা
বাবায়ন

[১.৪.১] সবা দান
িতিত
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

[১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৫.১] ত
অিধকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

*সামিয়ক (provisional) ত



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ১৪ ণ তািরখ: ধবার, ন ১৬, ২০২১

আিম, উপেজলা িনব াহী অিফসার, উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, ফনী সদর, জলা শাসক, জলা শাসেকর
কায ালয়, ফনী-এর িনকট অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন সেচ থাকব।

আিম, জলা শাসক, জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী িহসােব উপেজলা িনব াহী অিফসার, উপেজলা িনব াহী
অিফসােরর কায ালয়, ফনী সদর-এর িনকট অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন েয়াজনীয়
সহেযািগতা দান করব।

ািরত:

উপেজলা িনব াহী অিফসার
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, ফনী সদর

তািরখ

জলা শাসক
জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী

তািরখ
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সংেযাজনী-১
সংেযাজনী-১

িমক
নর

শসংেপ
(Acronyms)

িববরণ

১ অ:জ:: অিতির জলা শাসক

২ আরিডিস রিভিনউ ড কােলর

৩ ইউএনও উপেজলা িনব াহী অিফসার

৪ ইউএলএও ইউিনয়ন া অািসে অিফসার

৫ এলএও া অাইিজশন অিফসার

৬ এিসা এিসা কিমশনার া



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ১৬ ণ তািরখ: ধবার, ন ১৬, ২০২১

সংেযাজনী- ২: কম সাদন বাপনা ও মাণক

কায ম কম সাদন চকসহ বাবায়নকারী অিবভাগ, অিধশাখা, শাখা লমাা অজেনর মাণক
[১.১] উপেজলা পিরষেদর মািসক সভা অান এবংমািসক সভার
িসা বাবায়ন।

[১.১.১] অিত সভা উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায লয় ও সংি দর। সভার কায িববরণী

[১.২] িবিভ উয়নলক কায ম পিরদশ ন [১.২.১] পিরদশ নত ক উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায লয় ও সংি দর। পিরদশ ন িতেবদন এবং ছিব।

[১.৩] উপেজলা পিরষেদর মািসক সভার িসা বাবায়ন [১.৩.১] িসা বাবািয়ত উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায লয় ও সংি দর। সংি িতেবদন এবং ির িচ।

[১.৪] এনিজও কায ম সময় িবষয়ক সভা এবং সভার িসা
বাবায়ন

[১.৪.১] িসা বাবািয়ত উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায লয় ও সংি এনিজও সভার কায িববরণী

[১.৫] উপেজলা শাসেন কম রত কম চারীেদর জ িশণ আেয়াজন [১.৫.১] আেয়ািজত িশণ উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় শিেণর হািজরা কিপ।

[১.৬] উপেজলা শাসেন কম রত কম কতা- কম চারীেদর আইিস
বহার িনিত করা

[১.৬.১] আেয়ািজত িশণ/ িতেবদন উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় িশেণর হািজরা কিপ।

[২.১] াণ ও নব াসন এবং েয াগ বহাপনা সিকত সভা অান
এবং সভার িসা বাবায়ন।

[২.১.১] সভা অিত এবং সভার িসা
বাবায়ন।

উপেজলা িনব াহী অিফসার ও ক বাবায়ন কম কতা সভার কায িববরণী

[২.২] েয াগ িত এলাকা তাৎিণক পিরদশ ন/দশ ন [২.২.১] পিরদশ েনর ছিব /িতেবদন।
উপেজলা িনব াহী অিফসার ও ক বাবায়ন কম কতা এবং ইউিনয়ন
পিরষদ চয়ারান

পিরদশ ন/দশ ন িতেবদন

[২.৩] েরাপেনর জ জনগণেক উুকরণ এবং সামািজক
বনায়েনর জ িবিভ কার ের চারা িবতরণ।

[২.৩.১] ছিব /িতেবদন। উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কাযালয়, িষ িবভাগ, ও বন িবভাগ িতেবদন এবং যাচাই

[২.৪] জলবা পিরবতন রােধ হীত ক বাবায়ন [২.৪.১] কের ছিব /িতেবদন। উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কাযালয়, িষ িবভাগ, ও বন িবভাগ িতেবদন এবং যাচাই

[৩.১] িেযাােদর সানী ভাতা িবতরণ কায ম বাবায়ন। [৩.১.১] ভাতা িবতরণ কায ম তদারকত।
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় ও উপেজলা সমাজেসবা
অিফসােরর কায ালয়

িতেবদন এবং যাচাই

[৩.২] িতবী, বয়, িবধবা ভাতা দান কায ম তদারিক করা। [৩.২.১] ভাতা িবতরণ কায ম তদারকত।
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় ও উপেজলা সমাজেসবা
অিফসােরর কায ালয়

িতেবদন এবং ছিব।

[৩.৩] িভিজিড কায ম [৩.৩.১] ভাতা িবতরণ কায ম তদারকত।
উপেজলা িনব াহী অিফসার ও মিহলা িবষয়ক কম কতা এবং ইউিনয়ন
পিরষদ চয়ারান

িতেবদন এবং ছিব।

[৩.৪] সামািজক িনরাপালক কের বাবায়ন পিরবীণ [৩.৪.১] কের িতন।ছিব।
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় ও উপেজলা সমাজেসবা
অিফসােরর কায ালয় ও সংি দর

িতেবদন এবং ছিব।

[৩.৫] আইন লা রায় জনসেচতনতালক সভা অান ।
[৩.৫.১] অিত সভা এবং সভার িসা
বাবায়ন।

উপেজলা িনব াহী অিফসার ও সংি দর কায িববরণী

[৩.৬] এিসেডর অপবহার রাধ সংা সভা আেয়াজন
[৩.৬.১] অিত সভা এবং সভার িসা
বাবায়ন।

উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় ও সংি দর
কায িববরণীর আেলােক িসা বাবায়ন
ও ছিব।
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কায ম কম সাদন চকসহ বাবায়নকারী অিবভাগ, অিধশাখা, শাখা লমাা অজেনর মাণক
[৩.৭] মাদকের অপবহার িনয়েণ জনসেচতনালক সভা
আেয়াজন

[৩.৭.১] অিত সভা এবং সভার িসা
বাবায়ন।

উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় ও সংি দর
কায িববরণীর আেলােক িসা বাবায়ন
ও ছিব।

[৩.৮] নারী ও িশ িনয াতন রােধ জনসেচতনালক সভা আেয়াজন
[৩.৮.১] অিত সভা এবং সভার িসা
বাবায়ন।

উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় ও সংি দর
কায িববরণীর আেলােক িসা বাবায়ন
ও ছিব।

[৩.৯] নারী ও িশ পাচার এবং যৗন হয়রািন িতেরােধ
জনসেচতনালক সভা আেয়াজন

[৩.৯.১] অিত সভা এবং সভার িসা
বাবায়ন।

উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় ও সংি দর
কায িববরণীর আেলােক িসা বাবায়ন
ও ছিব।

[৩.১০] বািববাহ এবং যৗক িনেরােধর লে জনসেচতনালক
উঠান বঠেকর আেয়াজন।

[৩.১০.১] অিত বঠক। উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় ও সংি দর
কায িববরণীর আেলােক িসা বাবায়ন
ও ছিব।

[৩.১১] সাস ও জীবাদ দমেন জনসেচতনালক সভা আেয়াজন
[৩.১১.১] অিত সভা এবং সভার িসা
বাবায়ন।

উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় ও সংি দর
কায িববরণীর আেলােক িসা বাবায়ন
ও ছিব।

[৩.১২] মাবাইল কাট  পিরচালনা [৩.১২.১] পিরচািলত মাবাইল কাট 
উপেজলা িনব াহী অিফসার ও সহকারী কিমশনার (িম) এবং সংি
দর

িতেবদন এবং যাচাই ও ছিব।

[৪.১] মািসক আইিস ও ইেনােভশন সভা [৪.১.১] অিত সভা উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় ও সংি দর
কায িববরণীর আেলােক িসা বাবায়ন
ও ছিব।

[৪.২] অনলাইন জ িনবন কায ম জারদারকরণ
[৪.২.১] উপেজলায় জের ১ বছেরর মে জ
িনবেনর হার

উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় ও সংি দর অনলাইন িসেম হেত া ত ।

[৪.৩] অনলাইন জ িনবন কায ম জারদারকরণ
[৪.৩.১] উপেজলায় জের ১ বছেরর মে 
িনবেনর হার

উপেজলা িনব াহী অিফসার ও সহকারী কিমশনার (িম) এবং সংি
দর

পিরদশ ন িতেবদন

[৪.৪] িভিডও কনফােরিং ও সাাল িমিডয়ার মােম সবা দান
[৪.৪.১] িভিডও কনফােরিং ও সাাল
িমিডয়া

উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় ও সংি দর িতেবদন ও ছিব।

[৪.৫] উপেজলা এবং ইউিনয়ন িম িম অিফস পিরদশ ন [৪.৫.১] পিরদশ নত অিফস
উপেজলা িনব াহী অিফসার ও সহকারী কিমশনার (িম) এবং সংি
দর

পিরদশ ন িতেবদন

[৪.৬] জলা রাজ সভার িসা বাবায়ন [৪.৬.১] িসা বাবায়ন উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় ও সংি দর
কায িববরণীর আেলােক িসা বাবায়ন
ও ছিব।

[৪.৭] িম উয়ন কেরর সক দাবী িনধ ারণ
[৪.৭.১] গত বছেরর আদায় ও চলিত বছেরর
বেকয়ার হার

উপেজলা িনব াহী অিফসার ও সহকারী কিমশনার (িম) এবং সংি
দর

িতেবদন এবং যাচাই

[৪.৮] িম উয়ন কর আদায় তদারিক করা [৪.৮.১] আদায়ত িম উয়ন কর (সাধারণ)
উপেজলা িনব াহী অিফসার ও সহকারী কিমশনার (িম) এবং সংি
দর

িতেবদন এবং যাচাই

[৪.৯] সায়রাত মহাল ইজারা দান [৪.৯.১] আদায়ত ইজারা
উপেজলা িনব াহী অিফসার ও সহকারী কিমশনার (িম) এবং সংি
দর

িতেবদন এবং যাচাই এবং ছিব।
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কায ম কম সাদন চকসহ বাবায়নকারী অিবভাগ, অিধশাখা, শাখা লমাা অজেনর মাণক

[৫.১] মাবাইল কাট  পিরচালনা [৫.১.১] পিরচািলত মাবাইল কাট 
উপেজলা িনব াহী অিফসার ও সহকারী কিমশনার (িম) এবং সংি
দর

িতেবদন /ছিব।

[৫.২] ুভােব পাবিলক পরীা পিরচালনা [৫.২.১] পিরচািলত পাবিলক পরীা উপেজলা িনব াহী অিফসার ও সংি দর িতেবদন

[৫.৩] উপেজলা আইন লা কিমর সভা অান [৫.৩.১] অিত সভা উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় ও সংি দর
কায িববরণীর আেলােক িসা বাবায়ন
ও ছিব।

[৫.৪] উপেজলা আইন লা কিমর সভার িসা বাবায়ন [৫.৪.১] িসা বাবায়েনর হার উপেজলা িনব াহী অিফসার ও সংি দর কায িববরণী

[৫.৫] উপেজলা পয ােয় ীড়া িতেযািগতার আেয়াজন [৫.৫.১] আেয়ািজত ীড়া িতেযািগতা জলা শাসেকর কায ালয় ও সংি দর িতেবদন/ছিব।

[৫.৬] ল-কেলেজর িশাথেদর ীড়া িশণ দান [৫.৬.১] িশণ স জলা শাসেকর কায ালয় ও সংি দর িতেবদন/ছিব।

[৫.৭] সাধারণ ান িতেযািগতা আেয়াজন [৫.৭.১] আেয়ািজত িতেযািগতা উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় ও সংি দর বাবায়ন ও ছিব।

[৫.৮] সংগীত িতেযািগতা আেয়াজন [৫.৮.১] আেয়ািজত িতেযািগতা জলা শাসেকর কায ালয় ও সংি দর বাবায়ন ও ছিব।

[৫.৯] িবতক িতেযািগতা আেয়াজন [৫.৯.১] আেয়ািজত িতেযািগতা জলা শাসেকর কায ালয় ও সংি দর বাবায়ন ও ছিব।
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সংেযাজনী ৩: অ অিফেসর সােথ সংি কম সাদন চকসহ

কায ম কম সাদন চক যসকল অিফেসর সােথ সংি সংি অিফেসর সােথ কায ম সমেয়র কৗশল

িবতক িতেযািগতা আেয়াজন আেয়ািজত িতেযািগতা জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

সংগীত িতেযািগতা আেয়াজন আেয়ািজত িতেযািগতা জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

সাধারণ ান িতেযািগতা আেয়াজন আেয়ািজত িতেযািগতা জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

ল-কেলেজর িশাথেদর ীড়া িশণ দান িশণ স জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

উপেজলা পয ােয় ীড়া িতেযািগতার আেয়াজন আেয়ািজত ীড়া িতেযািগতা জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

উপেজলা আইন লা কিমর সভার িসা বাবায়ন িসা বাবায়েনর হার জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

উপেজলা আইন লা কিমর সভা অান অিত সভা জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

ুভােব পাবিলক পরীা পিরচালনা পিরচািলত পাবিলক পরীা জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

মাবাইল কাট  পিরচালনা পিরচািলত মাবাইল কাট  জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

সায়রাত মহাল ইজারা দান আদায়ত ইজারা জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

িম উয়ন কর আদায় তদারিক করা আদায়ত িম উয়ন কর (সাধারণ) জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

িম উয়ন কেরর সক দাবী িনধ ারণ
গত বছেরর আদায় ও চলিত বছেরর
বেকয়ার হার

জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

উপেজলা এবং ইউিনয়ন িম িম অিফস পিরদশ ন পিরদশ নত অিফস জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

িভিডও কনফােরিং ও সাাল িমিডয়ার মােম সবা
দান

িভিডও কনফােরিং ও সাাল
িমিডয়া

জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।
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কায ম কম সাদন চক যসকল অিফেসর সােথ সংি সংি অিফেসর সােথ কায ম সমেয়র কৗশল

অনলাইন জ িনবন কায ম জারদারকরণ
উপেজলায় জের ১ বছেরর মে
জ িনবেনর হার

জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

মািসক আইিস ও ইেনােভশন সভা অিত সভা জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

উপেজলা শাসেন কম রত কম কতা- কম চারীেদর আইিস
বহার িনিত করা

আেয়ািজত িশণ/ িতেবদন জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

সাস ও জীবাদ দমেন জনসেচতনালক সভা আেয়াজন
অিত সভা এবং সভার িসা
বাবায়ন।

জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

বািববাহ এবং যৗক িনেরােধর লে জনসেচতনালক
উঠান বঠেকর আেয়াজন।

অিত বঠক। জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

নারী ও িশ পাচার এবং যৗন হয়রািন িতেরােধ
জনসেচতনালক সভা আেয়াজন

অিত সভা এবং সভার িসা
বাবায়ন।

জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

নারী ও িশ িনয াতন রােধ জনসেচতনালক সভা
আেয়াজন

অিত সভা এবং সভার িসা
বাবায়ন।

জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

এিসেডর অপবহার রাধ সংা সভা আেয়াজন
অিত সভা এবং সভার িসা
বাবায়ন।

জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

আইন লা রায় জনসেচতনতালক সভা অান ।
অিত সভা এবং সভার িসা
বাবায়ন।

জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

সামািজক িনরাপালক কের বাবায়ন পিরবীণ কের িতন।ছিব। জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

িভিজিড কায ম ভাতা িবতরণ কায ম তদারকত। জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

িতবী, বয়, িবধবা ভাতা দান কায ম তদারিক করা। ভাতা িবতরণ কায ম তদারকত। জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

িেযাােদর সানী ভাতা িবতরণ কায ম বাবায়ন। ভাতা িবতরণ কায ম তদারকত। জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

জলবা পিরবতন রােধ হীত ক বাবায়ন কের ছিব /িতেবদন। জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

েরাপেনর জ জনগণেক উুকরণ এবং সামািজক
বনায়েনর জ িবিভ কার ের চারা িবতরণ।

ছিব /িতেবদন। জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ২১ ণ তািরখ: ধবার, ন ১৬, ২০২১

কায ম কম সাদন চক যসকল অিফেসর সােথ সংি সংি অিফেসর সােথ কায ম সমেয়র কৗশল
াণ ও নব াসন এবং েয াগ বহাপনা সিকত সভা
অান এবং সভার িসা বাবায়ন।

সভা অিত এবং সভার িসা
বাবায়ন।

জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

উপেজলা পিরষেদর মািসক সভার িসা বাবায়ন িসা বাবািয়ত জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।

উপেজলা পিরষেদর মািসক সভা অান এবংমািসক সভার
িসা বাবায়ন।

অিত সভা জলা শাসেকর কায ালয়, ফনী
জলা শাসেকর কায ালয় এবং জলা ও উপেজলার অা সরকারী ও বসরকারী দেরের
সােথ সময় াপন।



ড়া দািখেলর সময়: দািখল করা হয়িন া: ২২ ণ তািরখ: ধবার, ন ১৬, ২০২১

সংেযাজনী ৪-৮: সংার ও শাসনলক কায েমর বাবায়ন সংা কম পিরকনাসহ



঳ংযমোজনী ৪: 

                                                                        -         ২০২১-২০২২ 
 

আঞ্চলরক/ভোঠ ঩ম যোযেয কোম যোরযেয                                             দ          

                   দ      

 

      

    

এ   

 

         

দ        

     দ 

২০২১-২০২২ 

         

        

                       ২০২১-২০২২      

         

     

১  

          

২  

          

৩  

          

৪   

          

     

     

      

    

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১                ………………………………  ... 

১ ১                  আযেোজন             ২                     

       

০৪         ১ ১ ১ ১    

     - - - -  

১.২             য            

        

               ৩ %                

       

১০০         ৩০ ৫০ ৭০ ৯০    

     - - - -  

১.৩                             

                            

          ২                     

       

০৪         ১ ১ ১ ১    

     - - - -  

১.৪                        

              

                 ৩                     

       
০২         

 

- 

 

১ 

 

- 

 

১ 

 

 

 

  

     - - - -  

১.৫    -                      

        এ            

                      -        

         দ  

উন্নত কভ য-

঩লযযফ঱ 

 ৫      

  

      

               

       
০৪   

 

৩০ ০৫ ২০২২ 

        

 

২৯ ০৮ ২০

২১ 

৩০ ১১ ২০

২১ 

২৮ ০২ ২০

২২ 

৩০ ০৫ ২০

২২ 

   

     - - - - - 

১.৬ আঞ্চলরক/ভোঠ ঩ম যোযেয কোম যোরে 

                             

   -         ২০২১-২২           

             দ  দপ্তয/঳ংস্থোে 

দ     ও স্ব স্ব ওযেফ঳োইযে 

আ঩যরোডকযণ  

    -         

          

     দ  

দ         

          

  ৩                      

       
১৯ ০৭ ২০২১         ২০ ০৭ ২০

২১ 

      

     - - - - - 



                   দ      

 

      

    

এ   

 

         

দ        

     দ 

২০২১-২০২২ 

         

        

                       ২০২১-২০২২      

         

     

১  

          

২  

          

৩  

          

৪   

          

     

     

      

    

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১.৭ শুদ্ধোচোয পুযস্কোয প্রদোন এফং 

পুযস্কোযপ্রোপ্তযদয তোলরকো ওযেফ঳োইযে 

প্রকো঱ 

প্রদত্ত পুযস্কোয   ২ তোলযখ             ৩০ ০৬ ২০২২         

২.  স঳ফো প্রদোন ও ক্রযেয সেযে শুদ্ধোচোয ........................................................................ 

২ ১     এ ২০০৬-এ       ১১ ২    

       ২০০৮-এ       ১৬ ৬  

       ২০২১-২২             -

                        

  -        

          

       

৪              

        

       

      

           ১  

      ১৫ 

      

        ০৮ ০৭ ২১ ০৮ ১০ ২১ ০৮ ০১ ২২ 

 

০৮ ০৪ ২২    

 

অজযন 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

২.২       দ                   

  দ                           

            

 

সযলজস্টোয 

঴োরনোগোদকৃত 

    ৬              

        

       

      

           ১  

      ২৫ 

      

        ১৮ ০৭ ২১ ১৮ ১০ ২১ ১৮ ০১ ২২ ১৮ ০৪ ২২    

অজযন      

৩               এ                                   ……………   (অগ্রোলধকোয লবলত্তযত ন্যুনতভ ঩াঁচটি কোম যক্রভ) 

৩ ১                      

        

          ৪                     

       
৪         ১ ১ ১ ১    

     - - - -  

৩ ২                             দ 

                        

                 

          ৪                     

       
৪         ১ ১ ১ ১    

     - - - -  

৩ ৩   দ                       

                          

           ৪ %                

       
৭৫         ৭৫ ৭৫ ৭৫ ৭৫    

          

৩.৪ স঳ফো গ্রল঴তোযদয ঳োযথ 

আযরোচনোক্রযভ তোযদয চোল঴দোয লবলত্তযত 

লফলবন্ন ঳পেওেোয/ এুো঩঳ ঴োরনোগোদ 

লনলিতকযণ 

       দ   

         

এ     

৪ %                

       
৫০         ৫০ ৫০ ৫০ ৫০    

     - - - -  

৩.৫ উ঩যজরো ঩লযলদ চত্বয ধূভ঩োন 

মুক্তকযণ 

               

       

৪ %                

       
৭৫         ৭৫ ৭৫ ৭৫ ৭৫    

          

           লফ:দ্র:- সকোন ক্রলভযকয কোম যক্রভ প্রযমোজু নো ঴যর তোয কোযণ ভন্তব্য করোযভ উযেখ কযযত ঴যফ। 

 



 

 সংেযাজনী ৫: ই-গভΓȟা˓ ও উʼাবন কমȟপিরক˾না 

 

 
Ɉম  কায ȟɈম  

কম ȟস˫াদন 

Ӡচক 
একক  

কম ȟস˫াদন 
Ӡচেকর মান 

লɻɇমাɖা ২০২১-২০২২ 
অসাধারণ উʯম চলিত মান 

১০০% ৮০% ৬০% 
০১ [১.১] ই-নিথর Εবহার Ӎিʺ   [১.১.১] ই-ফাইেল ǯনাট িন ি̡ʯҍত % ১৫ ৮০% ৭০% ৬০% 

০২ 

[২.১] তΐ বাতায়ন 
হালনাগাদকরণ 

[২.১.১] তΐ বাতায়েন সকল ǯসবা 
বɼ হালনাগাদҍত 

হালনাগােদর 
সং΋া 

১০ ৪ ৩ ২ 

[২.১.২] িবিভˑ ɛকাশনা ও তΐািদ 
তΐ বাতায়েন ɛকািশত 

হালনাগােদর 
সং΋া 

৫ ৪ ৩ ২ 

০৩ 

[৩.১] ই-গভΓȟা˓ ও উʼাবন 
কম ȟপিরক˾না বা̜বায়ন  

[৩.১.১] কম ȟপিরক˾না বা̜বায়ন 
সংɈাˉ ɛিশɻণ আেয়ািজত  

ɛিশɻেণর 
সং΋া 

৫ ৪ ৩ ২ 

[৩.১.২] কম ȟপিরক˾নার বা̜বায়ন 
অɊগিত পয ȟােলাচনা সংɈাˉ সভা 
আেয়ািজত 

সভার সং΋া ৫ ৪ ৩ ২ 

[৩.১.৩] কম ȟপিরক˾নার অধ ȟবািষ ȟক 
·-ӒΙায়ন ɛিতেবদন ঊ ȟ͓তন 
কҸȟপেɻর িনকট ǯɛিরত 

তািরখ ৫ ১৩/০১/২০২২ ২০/০১/২০২২ ২৭/০১/২০২২ 

০৪ [৪.১] একɪ উʼাবনী ধারণা/ ǯসবা 
সহিজকরণ/ Ѐɘ উˑয়ন কায ȟɈম 
বা̜বায়ন  

[৪.১.১] একɪ উʼাবনী ধারনা/ ǯসবা 
সহিজকরণ/ Ѐɘ উˑয়ন কায ȟɈম 
বা̜বািয়ত  

তািরখ  ৫ ২৮/২/২০২২  ১৫/০৩/২০২২  ১৫/০৪/২০২২ 

 



 

সংেযাজনী ৬: অিভেযাগ ɛিতকার Εব̝া সংɈাˉ কম ȟ-পিরক˾না, ২০২১-২০২২ 

কায ȟɈেমর ǯɻɖ  মান কায ȟɈম  
কম ȟস˫াদন 

Ӡচক 
একক  

কমȟস˫াদন 
Ӡচেকর মান 

ɛҍত 
অজȟন 
২০১৯-

২০ 

ɛҍত 
অজȟন 

২০২০-
২১ 

লɻɇমাɖা ২০২১-২০২২ 

অসাধারণ 
অিত 
উʯম 

উʯম  
চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে˨  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 
ɛািত̎ািনক 
Εব̝াপনা 

 
 

৫ 
[১.১] অিভেযাগ িন̑িʯ কম ȟকতȟা (অিনক) ও 
আিপল কমȟকতȟার তΐ ওেয়বসাইেট ǰɖমািসক 
িভিʯেত হালনাগাদকরণ  

[১.১.১]  অিনক ও আিপল 
কমȟকতȟার তΐ হালনাগাদҍত 
এবং ওেয়বসাইেট আপেলাডҍত 

হালনাগােদর 
সং΋া 

 
৫ - - ৪ ৩ - - - 

পিরবীɻণ ও 
সɻমতাӍিʺ 

 
২০ 

[২.১] িনিদ ȟ̌  সমেয় অনলাইন/ অফলাইেন ɛা˖ 
অিভেযাগ িন̑িʯ এবং িন̑িʯ সংɈাˉ মািসক 
ɛিতেবদন উ ȟ͓তন কҸȟপɻ বরাবর ǯɛরণ   

[২.১.১] অিভেযাগ িন̑িʯҍত  % 
৮ 
  - - ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% - 

[২.২] কমȟকতȟা/কমȟচারীেদর অিভেযাগ ɛিতকার 
Εব̝া এবং িজআরএস সফটওয়ɇার িবষয়ক 
ɛিশɻণ আেয়াজন 

[২.২.১] ɛিশɻণ আেয়ািজত 
ɛিশɻেণর 

সং΋া 
৫ 
 - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৩] ǰɖমািসক িভিʯেত পিরবীɻণ এবং 
ǰɖমািসক পিরবীɻণ ɛিতেবদন উ͓ȟতন কҸȟপেɻর 
িনকট ǯɛরণ 

[২.৩.১] ǰɖমািসক ɛিতেবদন 
ǯɛিরত 

  ɛিতেবদন 
ǯɛরেণর সং΋া 

৩ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৪] অিভেযাগ ɛিতকার Εব̝াপনা িবষেয় 
ǯ̙কেহা˹ারগেণর সমͧেয় অবিহতকরণ সভা  [২.৪.১] সভা অӂি̎ত সভার সং΋া ৪ - - ২ ১  - - 

 

 

 

 

 

 



 

সংেযাজনী ৭: ǯসবা ɛদান ɛিতͶিত বা̜বায়ন কম ȟ-পিরক˾না, ২০২১-২০২২  

 

কায ȟɈেমর 
ǯɻɖ  

মান কায ȟɈম  
কম ȟস˫াদন 

Ӡচক 
একক 

 
কমȟস˫াদন 
Ӡচেকর মান 

ɛҍত 
অজȟন 
২০১৯-

২০ 

ɛҍত 
অজȟন 

২০২০-২১ 

লɻɇমাɖা ২০২১-২০২২ 

অসাধারণ অিত উʯম উʯম 
চলিত 
মান 

চলিত মােনর 
িনে˨ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
১ ২ ৩ ৪ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

ɛািত̎ািনক 
 
 

১0 

[১.১] ǯসবা ɛদান ɛিতͶিত 
পিরবীɻণ কিমɪর িসʺাˉ বা̜বায়ন 

[১.১.১] িসʺাˉ 
বা̜বািয়ত % 5 - - ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% - 

[১.২] ǯসবা ɛদান ɛিতͶিত 
ǰɖমািসক িভিʯেত হালনাগাদকরণ   

[১.২.১] ওেয়বসাইেট  
ɛিত ǰɖমািসেক 
হালনাগাদҍত 

হালনাগােদর 
সং΋া 

 

৫ 
 

- - ৪ ৩  - - 

সɻমতা অজȟন 
ও পিরবীɻণ 

১5 

[২.১] ǯসবা ɛদান ɛিতͶিত িবষয়ক  
ɛিশɻণ আেয়াজন  

 
[১.১.১] ɛিশɻণ 
আেয়ািজত 

 
ɛিশɻেণর 

সং΋া 
 

10 - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.২]  ǯসবা ɛদান িবষেয় 
ǯ̙কেহা˹ারগেণর সমͧেয় 
অবিহতকরণ সভা আেয়াজন 

[১.৩.১]  অবিহতকরণ 
সভা অӂি̎ত সভার সং΋া 5 - - ২ ১ - - - 

 

 



 

সংেযাজনী ৮: তΐ অিধকার িবষেয় ২০২১-২২ অথ ȟবছেরর বািষ ȟক কম ȟপিরক˾না  

 

কমȟস˫াদেনর 
ǯɻɖ  

মান কায ȟɈম  
কমȟস˫াদন 

Ӡচক 
একক  

কম ȟস˫াদন 
Ӡচেকর মান 

ɛҍত 
অজȟন 
২০১৯-

২০ 

ɛҍত 
অজȟন 
২০২০-

২১ 

লɻɇমাɖা ২০২১-২০২২ 

অসাধারণ 
অিত 
উʯম 

উʯম  
চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে˨  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

ɛািত̎ািনক ১০ 
[১.১] তΐ অিধকার আইন অӂযায়ী 
িনধ ȟািরত সমেয়র মেΒ তΐ ɛদান 
 

[১.১.১] িনধ ȟািরত সমেয়র 
মেΒ তΐ ɛদানҍত 

% ১০ 

 
 

 
 ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

 
সɻমতা Ӎিʺ 

১৫ 

[১.২] ·ɛেণািদতভােব ɛকাশেযাΌ তΐ 
হালনাগাদ কের ওেয়বসাইেট ɛকাশ 

[১.2.১] হালনাগাদҍত তΐ 
ওেয়বসাইেট ɛকািশত 

তািরখ 
 

০৩   ৩১-১২-
২০২১ 

১০-
০১-

২০২২ 

২০-
০১-

২০২২ 

৩১-০১-
২০২২ 

- 

[১.৩] বািষ ȟক ɛিতেবদন ɛকাশ  
[১.3.১] বািষ ȟক ɛিতেবদন 
ɛকািশত  

তািরখ  ০৩   
১৫-১০-
২০২১ 

১৫-
১১-

২০২১ 

১৫-
১২-

২০২১ 
- - 

[১.৪]  তΐ অিধকার আইন, ২০০৯ এর 
৫ ধারা অӂসাের যাবতীয় তেΐর 
কɇাটাগির  ও কɇাটালগ ǰতির/ 
হালনাগাদকরণ 

[১.4.১]  তেΐর কɇাটাগির  
ও কɇাটালগ 
ɛͼতҍত/হালনাগাদҍত 

তািরখ ০৩   
৩১-১২-
২০২১ 

১০-
০১-

২০২২ 

২০-
০১-

২০২২ 

৩১-০১-
২০২২ 

- 

[১.৫] তΐ অিধকার আইন ও িবিধিবধান 
স˫েকȟ জনসেচতনতা Ӎিʺকরণ 

[১.5.১]  ɛচার কায ȟɈম 
স˫ˑ 

কায ȟɈেমর 
সং΋া 

০৩   ৩ ২ ১ - - 

[১.৬] তΐ অিধকার িবষেয় কম ȟকতȟােদর 
ɛিশɻণ আেয়াজন    

[১.6.১] ɛিশɻণ আেয়ািজত ɛিশɻেণর 
সং΋া  

০৩   ৩ ২ ১ - - 

 


